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TabauM THU3UMUAA Y3JIyKCU3 KacOWd pPHUBOXIIAHWILN >KAPAEHWUHUHT WKTHUMOMHA Ba
Me1arOruK-TMCUXO0JIOTHK acocaapu / Makonanap tyminamu. — Tommkent, 2022, — 670 Ger.

Maskyp tVymnam “TabiuMm TH3MMHIA Y3JIyKCH3 KacOMH PUBOMKJIAHMLI >Kapa&HUHUHT
WKTUMOUM Ba MEIarOrMK-TICUXOJIOTHK acociapyu’” MaB3ycura Oarunuiad yTkazuiran Xajakapo
WIMHWA-aManuid KOH(EPEHLMACH MaTepuajiapd acocuia TaiépnanraH. Yoy Tymiamuaa
NICUXOJIOTHA Ba IMEJAArOTMKAHWMHI HA3apuii, METOMNOJIOTMK XaMJa YMYMIICHUXOJIOTHK
Macajajiapy, WKTUMOUMNA-MabHABUN Y3rapuuuiap, CLUIAPHUHT  WKTUMOMN-TICUXOJOTUK
MyamMmoJsiapy, YHMHT caba0 Ba euummiapu, EUUTADHUHT XYJK-aTBOPM Ba JyHEKapaliuaa
Ky3aTWIa€Trad y3rapuuuiap, WKTUMOMU-TICUXOJIOTHK TabCUPJIAP, WKTUMOWMU-IICUXOJIOTUK
MyaMMOJIAPHUHT EIJIap PyXUATHAA HAMOEH OYJIWII XyCYyCHUSATIAPUHA MJIMUN TaJKUK STHIL
Oyiinua om0 OopwiaérraH M3NaHWLUIAPHUHT 10J13ap0 WyHamuuuiapu, Oy Oopana WUFWIraH
MabJIyMOTJIap Ba yJapAaH amanuéraa (oipanaHuin MMKOHMUATIAPW 103aCHIIAH aMajiuid
OWIMMJIap TaKIUM STHJIAIH.

Makonanap TyriaMu coxa MyTaxacCUC/Iapyu, MabHaBUH-MabpU(PHA WILTAPHU TALIKHII
JTULITA MAChyJ XOAWUMJIAP, MEAArorjaap, aMaJuérdd ICUXOJIOrap, IMCUXOJOTUS TabJIUM
HyHaymmy  Tanadanapu, TaAKMKOTYMIIAp, OOlIKa TypAoml HyHanvuuiap BaKuulapura
MyJDKaJUTaHTaH.  MasKkyp  TYmiaM  JkaMuAT — WiIMud-Mabpuduii  XaéTMHHM  AHAIa
TaKOMUJUTALITUPUILTA, COXaAaryd TaAKMKOTIAPHH JKaJaJIAIITUPULLITa XU3MaT KWIAIH.

) TAHNIKUJIOTYUJIAP:
Emnapra nakTHMOMII-NCUX0JI0NMK XU3MAT KYpCcaTUL MapKa3H

¥30eKHCTOH XaJIKAPO HCJI0M aKaJAeMHUSICH

TowKeHT BUIOSTH XaJIK TAbJAUMH X0AUMJIAPHHH KalTa TAUEPIall Ba yIAPHUHT MAJIaKACHHHU
OLUMPULI XY AyAHH MapKa3u

TAXPUP KEHI'ALIIA A B30OJIAPU:

3EBO KACUMOBA - nient. hannapu Homsomm, npodeccop, Y3XHA kadeapa mymupu
MYXABBAT MYCAEBA - nex. pannapu Hom3oau, noueHT, TBXTXKTMOXM kadeapa myaupu
ABAUMYMMUH PACYJIOB - nicuxonorus (paHmapu JOKTOPH, JOLUEHT

MUPMYXCHH AKPAMOB - nicuxonorus dannapu 6Vitmaa PhD, goneHr B.0.

JOHO KAJIAHJIAPOBA - dancada dannapu 6yitnua PhD

A3AMAT HA3APOB - karta YKUTYBYH

IPJABJIAT ’KYMAHOB - TBXTXKTMOXM kaTta YKUTYBUHCH

A3U3KOH YMUOB - eTakun MmyTaxaccuc

CAPBAP KAXXOPOB - tasH4 JOKTOPAHT, MICUXOJIOT

MABPY® KYBAEB - cTaxép TaAKHKOTYH, IICUXOJIOT

«Tapmum TU3MMUAA Y3IyKCU3 KacOMH PUBOXKIAHUIN JKAPAEHUHUHT W)KTUMOMWHA Ba
NeIaroruK-rncuxoa0ruK acocrapu» MaB3yCHIaru Xankapo WIMHA-aMaJIuit
KOH(EPEHUMACHHN YTKa3uil Eluiapra WKTUMOMM-TICUXOJIOTHK XM3MAT KYPCATHII MapKasu
Wnmuii-ncuxonoruk Kenramwmuaunr 2022 v 13 anpengarun 01-04/03 connu Maximc 6aéHu
OWJIaH MaKyJUIaHTaH.

Tymamaa KelITUpWIraH MabiyMOTJIAPHUHT XOJHMCIMIM Ba MINOHUYJIMJIMIMIA MaKoJja
My aJutuQiapy Machy JAMpIIap.



BOLAGA QO'RQUVLARINI YENGISHGA QANDAY YORDAM BERISH
KERAK

Boltayeva Nafisa Xayrullayevna
Buxoro Viloyat Gijduvon tumani 60-IDUM psixologi
Bolalar qo'rquvi muammosi ko'plab ota-onalarga tanish. Yosh bolalar
yalmong'izdan, maktab o'quvchilari doskaga chigib javob berishdan, o'smirlar garshi
jinsga yogimsiz bo'lishdan qo'rgishadi.

Ko'pgina go'rquvlar bolaning yoshiga bog'lig va vaqt o'tishi bilan o'tadi. Biroq,
agar go'rquv uzog vagt davom etsa va nafagat bolaga, balki ota — onalarga ham
tashvish tug'dirsa, bu jiddiy o'ylash uchun sababdir.

Kunlik go'rquv

Bolalarda kunlik go'rquv bor:

1.  Tabiiy (0'z-o'zini himoya gilish instinktiga asoslangan): o'lim, zulmat,

balandlik, hayvonlar, elementlar, baland tovushlar, yopiq joylar, og'riq go'rquvi.

2. Ijtimoiy: yolg'izlik go'rquvi, odamlar, jazo, kechikish, hukm qilish.

3. Vaziyat: qo'rquv psixotravmatik vaziyatning natijasi sifatida (ko'lda deyarli

cho'kib ketgan bola, endi hovuzda suzishdan go'rgadi).

4.  Shaxsiy: go'rquv bolaning o'ziga xos xususiyatlariga (uyatchanlik, tashvish)

bog'lig.

5.  Tasavvur qilish: hayvonlardan qo'rgish, yashil qo'l, gora nigob va

boshqgalar.

6. Fobiya: inson hayotidagi har ganday hodisa yoki hodisa bilan bog'lig kuchli

va chidamsiz go'rquv.

Tungi qo'rquvlar

Bolalardagi tungi go'rquvlar qo'rginchli tushlari, shov-shuvlar va izohlar
ko'rinishida namoyon bo'lishi mumkin. Dahshatli tushlar takrorlanishi va bolani deyarli
har kecha ta'gib gilishi mumkin. Bunday xayollarning paydo bo'lish jarayoni miyaning
ishi bilan bog'liq bo'lib, u kechalari ishlashni davom ettiradi va kun davomida olingan

ma'lumotlarni gayta ishlaydi.



Bolalardagi tungi go'rquv sabablari:
* bolalarning va ularga ota-onalarining befargligi, tashvish va shubhalari;
* haddan tashqari stress;
* odatdagi vaziyatni o'zgartirish;
 xavf guruhi;
* baxtsiz hodisalar, qo'rquv;
* noqulay oilaviy vaziyatlar( ota-onaning janjallari, ajralish);
« ota-onalarning hissiy yondoshmasligi;
* bolaga bo'lgan talablar, tez-tez jismoniy jazo.
» Ko'pincha qo'rqinchli tushlari 5 yoshdan boshlab 12 yoshgacha bo'lgan bolalarni
ta'qib giladi.
* Bola uyquga ketishdan qo'rqadi, yorug'likni qoldirib, ota-onasi bilan yotishni so'raydi.
U bezovtalanib, chigadi, ba'zan esa gichqiradi. Ertalab tushkunlikka tushib , kayfiyatsiz
bo'lib uyg'onadi. Bundan ota-onalar ham asabiylasha boshlaydilar,
bezovtalanadilar.Yana kechqurun bu holat takrorlanadi . Bola uxlashni istamaydi.
» Bolaning tungi qo'rquvlari patologiyaga aylanmasligi uchun nevropatolog yoki
psixoterapevtning yordami zarur. Ota-onalar keyinchalik vaziyat murakkablashmasligi
uchun mutaxassis tavsiyalarni bajarishlari kerak

Boladagi qo'rquv sabablari
1. Ota - onalar o'rtasidagi nizolar, tez-tez jismoniy jazolar, aynigsa, otaning tarafidan.
Bunday atmosferadagi bola go'rginchli va xavfli bo'lib o'sadi.
2. Ota-onalarning hissiy "sovugligi™.
Bola tinchlik, xavfsizlik va xavfsizlik hissi uchun asosiy ishonchga ega emas.
3. O'tmishda psixotravmatik holat, qo'rquv.
Har ganday salbiy tajriba mustahkam o'rnashishi va kelajakda qo'rquv hissi paydo
bo'lishi mumkin.
4. Filmlar, videolar, go'rginchli belgilar bilan kompyuter o'yinlari.
Bolaning fikrlashi hali tangidiy emas va ko'pchilik haqgigiy dunyodagi filmlardan
hayvonlardan qo'rgishni boshlaydi.
5. Ruhiy kasalliklar.



Ruhiy kasalliklarga chalingan bolalar ham ko'plab qo'rquvlarga ega. Aynigsa, autizm
spektrining buzilishi bo'lgan bolalar.

Psixoterapevtik usullar
Bolalar go'rquviga garshi kurashda ota-onalar muayyan tayyorgarlikda foydalanishlari
mumkin bo'lgan eng samarali psixoterapevtik texnikalar:

Chizish

Bolani chizish, his-tuyg'ulari va tajribalari, istaklari va orzulariga chigish
imkonini beradi, hagigatni simulyatsiya giladi, qo'rginchli, yoqgimsiz va travmatik
tasvirlar bilan og'rigsiz aloga giladi.
Bolani eng go'rggan narsalarni jalb qgilishni taklif gilishga harakat giling. Shundan so'ng
siz rasmni vyirtib tashlashingiz, uni yoqishingiz, "biz sizning go'rquvingizni mag'lub
qildik" degan so'zlar bilan oynaga tashlashingiz mumkin.

Tungi go'rquvlarni ganday yengish mumkin?

Bolaning tungi uyqusiz uyquga ketishi uchun u o'zini xavfsiz his qilishi va

unga hech narsa tahdid gilmasligini bilishi kerak.
1. Har ganday holatda bolani hagorat gilmang va uyaltirmang, chunki u shubhali va
yolg'iz uxlashni istamaydi. U bilan birga o'tirib, tinchlaning, boshingizni silkitib, uxlab
golguncha kutib turing.
2. Kun davomida bola ochiq havoda, ochiq o'yinlarda harakat gilish kerak.
3. Yotishdan oldin 2-3 soat davomida bolada quyidagi narsalar bo'lmasligi kerak:
-kompyuter o'yinlari;
- go'rginchli belgilar bilan karikaturalar va ertaklar;
- janjal va oiladagi munosabatlarni aniglash;
- (Qattig ozig-ovqat;
- uyqu uchun gattiq, noqulay kiyim.
4, Har kungi rejimdan yoki dam olish kunidan gat'i nazar, uxlab qolish vaqti bir xil
bo'lishi kerak.
5. Bolaning uyg'onishi keskin bo'lmasligi kerak. Budilnikni emas, balki onamning

teginishini va zarbasini ishlatish yaxshiroqdir.



6. Bolaning tanasini mustahkamlash. Sport va sog'lom turmush tarzi tungi
go'rquvlarning eng yaxshi oldini oladi.

Ota-onalarga tavsiyalar
- Bolaga qgo'rquvni yengishga yordam berish uning his-tuyg‘ularini tushunish, o'z "men"
ni eshitish va o'ziga bo'lgan ishonchni mustahkamlashdir.
- Bola go'rquvlari bilan kurashish kattalar va tengdoshlar bilan birgalikda bolaning
faoliyatiga yordam beradi: yurish, o'yin, go'g'irchoq teatriga tashrif, sirk, sport
tadbirlari. Bolalarda ko'proq qgizigish va ularning hayoti ganchalik ko'p bo'lsa, ularning
go'rquvlari va tashvishlari kamroq bo'ladi.
- Bolaning hayotida faol ishtirok eting, lekin hamma narsani nazorat gilishga urinmang.
Bola sizga ishonishi, siz bilan yaqginlashishi kerak.
- Bolaning sevimli va himoyalanganligini his etadigan uyda qulay va osoyishta mubhit
yaratish.
- Hech ganday holatda bolani ertak belgilari bilan tartibga solish uchun go'rgitmang -
Bolada falokat, baxtsiz hodisalar, arvohlar va boshga dunyo hagidagi hikoyalarni
muhokama qilmang. Bolalar ta'sirchan va bunday suhbatlar uzoq vaqt davomida
xotirada goladi. Ko'pchilik, hatto kattalari ham bolalik davrida qo'rqganlarini va kattalar
ganday dahshatli hikoyalarni aytib berganliklarini eslaydilar.
- Bolani aniq kundalik hayotga o'rgating va hatto dam olish kunlari va dam olish kunlari
ham unga rioya giling.
- Bolaning go'rquvidan mamnun bo'lmang, unga qo'rgadigan hech narsa yo'gligini
tushuntirishga urinmang. "Men siz bilan birga bo'laman, go'rgganingizni
tushunaman"deb ayting.
- Sabr qgiling. Yoshi bilan go'rquvning aksariyati 0'z-0'zidan o'tib ketadi. Eng muhimi,
bolaning hayotini zaharlab, patologiyaga aylanmaslikdir.
- Bolalar go'rquvining psixologiyasi ularning aksariyati oilada tug'iladi. O'zingizning
psixologik farovonligingizga e'tibor bering. Agar siz tabiatan tashvishli va bezovta
bo'lsangiz, bu his-tuyg'ularni bolaga etkazmaslikka harakat giling.
-Bolaning go'rquvini e'tiborsiz goldirmang. Agar nima qilish kerakligini va bolangizga

ganday yordam berishni bilmasangiz, psixologdan maslahat so'rang.



Agar bola kattalarning sevgisi va g'amxo'rligini his qgilsa, u har ganday vaziyatda
go'llab-quvvatlanishi va himoya qilinishiga ishonch hosil gilsa, u 0'z qo'rquvlari bilan

kurashda mustaqil ravishda g'alaba qozonishi mugarrar.

MAKTABGACHA YOSHDAGI BOLALARDA IDROKNING
RIVOJLANISHI

Raximova Ra’no
Qashqgadaryo VXTXQTMOHM o qituvchisi

Annotatsiya

Magolada maktabgacha yoshdagi bolalarda idrokning rivojlanishi yoritib berilgan.
Mashg’ulot ishlanmalar va tarqatma materiallardan namunalar keltirilgan.

Kalit so’zlar

Idrok, fazoviy harakatlarni idrok etish, tasavvur, digqgat.

Bola taraqqiyotining dastlabki birinchi yilida idrok rivojlanishi yo’li ancha
murakkabdir. Bu davr mobaynida juda ko’p o’zgarishlar ro’y beradi, birinchi o’rinda
bu o’zgarishlar sezgirlik sohasida sodir bo’ladigan rivojlanishga taalluglidir.

Butun bog’cha yosh davri mobaynida kuz sezgirligining o’tkirligi ortadi.
Shuningdek, ko’z o’tkirligi darajasi faoliyat sharoitiga bogligligi ham aniglangan - 0’yin
vaziyatida tadqiqot o’tkazilganda uzning o’tkirligi sezilarli tarzda ortadi.

Magolada biz mashg’ulotlar va ko’zgazmali materiallardan namunalar keltiramiz.
Mashg’ulot. Fazoviy harakatlarni idrok etishlari uchun:

Mashg‘ulotning borishi: TARBIYACHI: — Bolajonlar, kelinglar qog‘ozni buklab
samolyot yasaymiz.

Bolalar tarbiyachi yordamida samolyot yasaydilar.
- Endi samolyotimizni olib, ochiq havoga chigamiz.
Bolalar yasagan samolyotlarini osmonda mo‘ljal olib uchirib o‘ynaydilar va o‘ziga

nisbatan qaysi yo‘nalishda uchganini aytib beradilar.
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TARBIYACI: — Bolalar, samolyotlar fazoda qanday harakat qilib uchganini
ko‘rdingiz. Samolyotingiz osmonda yuqoriga, pastga, o‘ngga, chapga burilib uchdi. Bu
sizning qo‘l harakatingizni gaysi tomonga yo‘naltirganligingizga bog‘liq bo‘ldi.
Bolajonlar, kimning samolyoti eng baland uchdi? Kimning samolyoti eng uzoqga
uchdi?
Endi, sizga harbiylar hagida gapirib beraman. Televizorda askar akalaringizning
yurishini ko‘rib havas qilganmisiz? Ular yurib ketayotgan vagqtlarida boshliglari
“o‘ngga” yoki “chapga” deb buyruq berganlarini eshitgansiz. Men hozir sizlarga buni
ko‘rsatib beraman.
Tarbiyachi askarning yurishi, yurib yoki yugurib ketayotganida birdan berilgan
buyruqqga asosan harakat yo‘nalishini o‘zgartirishini ko rsatib, tushuntirib beradi.
Bilimlarini mustahkamlash uchun o‘yin:“Askar-askar”
TARBIYACI: — Kelinglar, birgalikda ‘“Askar-askar” o‘yinini o‘ynaymiz. Besh
nafardan to‘rt qator bo‘lib saflaning.
Besh nafardan to‘rt qator bo‘ldingiz. Avval birinchi gator buyruqqa asosan yuradi va
aytilgan yo‘nalish bo‘yicha harakatini o‘zgartiradi. Ular mashqni bajarib bo‘lganlaridan
so‘ng keyingi gatorlar navbati bilan bajaradilar. So‘ng butun guruh birga harakatlarni
bajaradilar.
Bolalar harakatlanishi kerak bo‘lgan tomonlarni tarbiyachi aytib turadi. Masalan:
oldinga 3 gadam, o‘ngga 2 gadam, chapga 1 qgadam.
Bolalar bilimini tekshirish va mustankamlash uchun savollar:

Kimning samolyoti eng baland uchdi?

Samolyotingiz uchayotganda qaysi tomonga ko‘p burildi?

Kimning samolyoti eng uzoqga uchdi?

Askar bo‘lib yurishda giynalmadingizmi?

Askar bo‘lib gaysi tomonlarga yurdingiz?

Yurish davomida o‘ngga ko‘p burildingizmi yoki chapga?
Tarbiyachi mashg‘ulot davomida va yakunida bolalarni rag‘batlantirib boradi.

2-mashg’ulot. ’Ortiqchasini top”



MANTIO

Har bir darchadagi ortigcha
rasmni top. Tushuntir.

4-
mashg’ulot. ”Eslab qol va qaytar”.
Tasvirlangan
narsalarni eslab
qol.Qaytar.
5-

Har bir
turdagi
gullar soni
nechta?

Maktabgacha yoshdagi bolalarda idrokning rivojlanishi muhim hisoblanadi. ldrok

rivojlanishida quyidagilarga e’tibor berish lozim:



- tarbiyachi bolalardagi ruhiy holatlarni 0’z vaqtida payqay olishi;
- idrok, tasavvur, diqgat ning rivojlanishiga oid mashg’ulotlarni o’z vaqtida
o’tkazib borishi;

- idrok rivojlanishida targatma materiallardan keng foydalanish zarur.
Idrokning o’ziga xos xususiyatlarini bolalarda namoyon bo’lishiga keng imkoniyat, yo’l
ochib berish.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati:

1.“Ilk va maktabgacha yoshdagi bolalar rivojlanishiga qo’yiladigan davlat talablari”.-
T.2018
2. Ilk yoshdagi bolalarga ta’lim va tarbiya berish: Bolalar bog’chasi tarbiyachilari
kitobi/ L.N. Pavlova tahririda,- T.: O’qituvchi,1990-yil 224-bet
3. Maktabgacha va boshlang’ich ta’lim atamalarining izohli lug’ati/ tuzuvchilar

O.Musurmonova(va boshgalar)-T. Bekinmachoq -Plyus,2011-260-b

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati:
1.“Ilk va maktabgacha yoshdagi bolalar rivojlanishiga qo’yiladigan davlat talablari”.-
T.2018
2. Ik yoshdagi bolalarga ta’lim va tarbiya berish: Bolalar bog’chasi tarbiyachilari
kitobi/ L.N. Pavlova tahririda,- T.: O’qituvchi,1990-yil 224-bet
3. Maktabgacha va boshlang’ich ta’lim atamalarining izohli lug’ati/ tuzuvchilar

O.Musurmonova(va boshgalar)-T. Bekinmachoq -Plyus,2011-260-b

MAKTABGACHA YOSHDAGI BOLALARDA IDROKNING RIVOJLANISHI

Raximova Ra’no
Qashgadaryo VXTXQTMOHM o qituvchisi
Annotatsiya
Magolada maktabgacha yoshdagi bolalarda idrokning rivojlanishi yoritib berilgan.

Mashg’ulot ishlanmalar va tarqatma materiallardan namunalar keltirilgan.



Kalit so’zlar

Idrok, fazoviy harakatlarni idrok etish, tasavvur, diggat.

Bola taraqqiyotining dastlabki birinchi yilida idrok rivojlanishi yo’li ancha
murakkabdir. Bu davr mobaynida juda ko’p o’zgarishlar ro’y beradi, birinchi o’rinda
bu o’zgarishlar sezgirlik sohasida sodir bo’ladigan rivojlanishga taalluglidir.

Butun bog’cha yosh davri mobaynida kuz sezgirligining o’tkirligi ortadi.
Shuningdek, ko’z o’tkirligi darajasi faoliyat sharoitiga bogliqligi ham aniglangan - 0’yin
vaziyatida tadqiqot o’tkazilganda uzning o’tkirligi sezilarli tarzda ortadi.

Magolada biz mashg’ulotlar va ko’zgazmali materiallardan namunalar keltiramiz.

Mashg’ulot. Fazoviy harakatlarni idrok etishlari uchun:

Mashg‘ulotning borishi:
TARBIYACI: — Bolajonlar, kelinglar qog‘ozni buklab samolyot yasaymiz.

Bolalar tarbiyachi yordamida samolyot yasaydilar.
— Endi samolyotimizni olib, ochig havoga chigamiz.

Bolalar yasagan samolyotlarini osmonda mo‘ljal olib uchirib o‘ynaydilar va o‘ziga
nisbatan qaysi yo‘nalishda uchganini aytib beradilar.
TARBIYACI: — Bolalar, samolyotlar fazoda qanday harakat qilib uchganini
ko‘rdingiz. Samolyotingiz osmonda yuqoriga, pastga, o‘ngga, chapga burilib uchdi. Bu
sizning qo‘l harakatingizni qaysi tomonga yo‘naltirganligingizga bog‘liq bo‘ldi.
Bolajonlar, kimning samolyoti eng baland uchdi? Kimning samolyoti eng uzoqga
uchdi?

Endi, sizga harbiylar hagida gapirib beraman. Televizorda askar akalaringizning
yurishini ko‘rib havas qilganmisiz? Ular yurib ketayotgan vagqtlarida boshliglari
“o‘ngga” yoki “chapga” deb buyruqg berganlarini eshitgansiz. Men hozir sizlarga buni
ko‘rsatib beraman.
Tarbiyachi askarning yurishi, yurib yoki yugurib ketayotganida birdan berilgan
buyruqqga asosan harakat yo‘nalishini o‘zgartirishini ko‘rsatib, tushuntirib beradi.
Bilimlarini mustahkamlash uchun o‘yin:“Askar-askar”

TARBIYACI: — Kelinglar, birgalikda “Askar-askar” o‘yinini o‘ynaymiz. Besh

nafardan to‘rt qator bo‘lib saflaning.



Besh nafardan to‘rt gator bo‘ldingiz. Avval birinchi qator buyruqga asosan yuradi va
aytilgan yo‘nalish bo‘yicha harakatini o‘zgartiradi. Ular mashqni bajarib bo‘lganlaridan
so‘ng keyingi qatorlar navbati bilan bajaradilar. So‘ng butun guruh birga harakatlarni
bajaradilar.

Bolalar harakatlanishi kerak bo‘lgan tomonlarni tarbiyachi aytib turadi. Masalan:
oldinga 3 qadam, o‘ngga 2 gadam, chapga 1 qgadam.

Bolalar bilimini tekshirish va mustahkamlash uchun savollar:

7. Kimning samolyoti eng baland uchdi?
8. Samolyotingiz uchayotganda gaysi tomonga ko‘p burildi?
9. Kimning samolyoti eng uzoqga uchdi?

10. Askar bo‘lib yurishda qiynalmadingizmi?
11. Askar bo‘lib qaysi tomonlarga yurdingiz?
12. Yurish davomida o‘ngga ko‘p burildingizmi yoki chapga?

Tarbiyachi mashg‘ulot davomida va yakunida bolalarni rag‘batlantirib boradi.

2-mashg’ulot. ’Ortiqchasini top”

MANTIO

Har bir darchadagi ortigcha
rasmni top. Tushuntir.

mashg’ulot. ”Eslab qol va qaytar”.



ESLAB Qf A QAYTAR

Tasvirlangan
narsalarni eslab

qgol.Qaytar.

Har bir
turdagi
gullar soni
nechta??

Maktabgacha yoshdagi bolalarda idrokning rivojlanishi muhim hisoblanadi. ldrok
rivojlanishida quyidagilarga e’tibor berish lozim:

- tarbiyachi bolalardagi ruhiy holatlarni 0’z vaqtida payqay olishi;

- 1idrok, tasavvur, diggqat ning rivojlanishiga oid mashg’ulotlarni o’z vagqtida

o’tkazib borishi;

- idrok rivojlanishida targatma materiallardan keng foydalanish zarur.
Idrokning o’ziga xos xususiyatlarini bolalarda namoyon bo’lishiga keng imkoniyat, yo’l
ochib berish.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati:

1.“Ilk va maktabgacha yoshdagi bolalar rivojlanishiga qo’yiladigan davlat talablari”.-
T.2018



2. Ik yoshdagi bolalarga ta’lim va tarbiya berish: Bolalar bog’chasi tarbiyachilari
kitobi/ L.N. Pavlova tahririda,- T.: O’qituvchi, 1990-yil 224-bet
3. Maktabgacha va boshlang’ich ta’lim atamalarining izohli lug’ati/ tuzuvchilar

O.Musurmonova(va boshgalar)-T. Bekinmachoq -Plyus,2011-260-b

TA’LIM TIZIMIDA YOSHLARNI KASBGA YO’NALTIRISHNING MUHIM
JIHATLARI

Abduvahobova Feruza Abdumalik gizi
Al-Buxori Universiteti Pedagogika-Psixologiya fakulteti talabasi
Annotatsiya: O’sib kelayotgan yosh avlodni kasbga yo’naltirish doimo
davlatimiz, oldida turgan muhum masalalardan bo’lib kelingan. Mazkur jarayonni
amalga oshirish uchun o’quvchilarnung ota-onalari hamda ta’lim muassasalarining o’rni
va u yerda faoliyat olib borayotgan o’qituvchilar hamda maktab psixologlarining
faoliyati katta ahamiyatga ega. Bu maqolada o’quvchilarni kasbga to’g’ri yo’naltirishda
o’qituvchi, ota-onalar va maktab psixologining bolalarga to’g’ri yo’nalish berishi
hagida gisgacha fikr yuritilgan.
Kalit so’zlar: To’g’ri kasb tanlash, motiv, hamkorlik,0’z-0’zini yo’naltirish,
uzluksiz-ta’lim, qobiliyatlilik.
0’quvchi yoshlarni kasbga yo’naltirishning muhim bolimlaridan biri bu ularni
o‘qitish hisoblanadi. Kasbga yo’naltirish bu oson kechadigan jarayon emas. Bunda
kasbni tanlash uchun o‘sib kelayotgan yoshlarni qizigishlari, ehtiyojlari, manfaatlari,
shart - sharoitlari, imkoniyatlari, intilishlari, shuningdek ulardagi individual - psixologik
tomonlari, jismonan sog’lomliklari, fiziologik tuzilishlari kabi ko’plab obyektiv va
subyektiv omillar kerak bo’ladi. Bularni bilishlari uchun ularda atrofdagilardan
o’rganish, ahloqiy normalarga rioya qilish, fanlarni o’zlashtirish va o‘zlaridagi
imkoniyatlardan foydalanish zarur bo’ladi. Kasbga yo’naltirishning eng muhim tomoni
bu o’qish va o’qishga tortuvchi motivlar hisoblanadi. Motiv bu o’quvchining

faoliyatiga, Xatti-harakatga undab turuvchi jarayondir.O’quvchini o’qishga tortib



turuvchi, uni shu kasbga qiziqishi, uni anglab yetishi hisoblanadi.O’quvchi 0’zi sevgan
kasbni egallashi uchun o’qishi kerakligini, shu kasbga kerak bo’lgan bilimlarni maktab
programmalaridan bilib olishi va undan tashqgari bilimlar bilan ham tanishishi kerak
bo’ladi.

Sinf rahbarining o’quvchini kasb-hunarga yo’naltirish va undagi kasbga bo’lgan
gizigish va moyillikni shakllantirishga doir ishlarni olib borishdagi dastlabki gadam
o’quvchilarning ota-onalari bilan “Farzandim kim bo’lishni istaydi” mavzusidagi anketa
savollarini o’tkazib, har bir o’quvchi ota-onasining istak va hoxishlarini aniglab
olishligidan iborat bo’ladi. Sinf rahabri anketa savollariga asosida olingan
ma’lumotlarni hisobga olgan holda sinf o’quvchilari bilan ham “Men kim
bo’lmoqchiman”mavzusida test-anketa savollariga javob olish va tahlil qgilishi hamda
o’quvchi va uni ota-onasining istak-hohishlar o’rtasidagi mutanosiblik va tafovutlarni
aniglab olishi kerak bo’ladi. O’quvchi va ota-onasining istak-hoxishlari mos kelgan
o’quvchiga 0’zi qiziqqan aniq bir kasb hagida ma’lumotlar berish ,shu kasbga yaqin
bo’lgan texnika va fan to’garaklariga qatnashish haqida tavsiya berish,ularni
tayyorlaydigan kasb-hunar kollejlari hagida ma’lumotlar berib borishi kerak bo’ladi.

O’quvchi bilan ota-onasining istak-hohishlari o’xshash bo’lmagan o’quvchilar
guruhi bilan individual tarzda ishlash kerak bo’ladi.Sinf rahbori bu toifadagi
o’quvchilarning psixologik-pedagogik tashxis xaritasidagi qizigish va moyilliklari
yo’nalishi bilan ota-onalarini tanishtirishi, shu yo’nalishdagi kasblar va ularning
jamiyatdagi mavqeyi haqida axborot va maslahatlar berish kerak bo’ladi.

Kasb tanlash bu birdaniga bo’ladigan jarayon emas. Kasb tanlash bir gancha
etaplardan tashkil topadi. Bu etaplar bir butun holda yuz beradi. Bu etaplami
davomiyligi quyidagilardan tashkil topgan.

- Tashqi sharoitlar;

- Kasb tanlayotgan subyektning individual xususiyatlari.

Kasb tanlashning 8 ta tomonini E.A.Klimov ko‘rsatib beradi.

Bular: 1) Oiladagi katta yoshdagi oila a’zolarining tutgan o’rni, ya’ni ta’siri.

2) 0’rtoqlari va tengdoshlarining tutgan o’rni;

3) Sinf rahbari, maktab o‘qituvchilarining tutgan o’rni;



4) Shaxsning kasbiy rejalari;

5) Qobiliyatlari;

6) Tanlagan kasbini ijtimoiy tan olinganlik darajasi;

7) Kasb haqida ma’lumotlarga ega bo’lganlik;

8) Faoliyati davomidagi intilishlaridan.

Insonni kasb tanlashi psixolog I.Konning fikricha, bolalik davridan boshlanadi -
bu o‘yinlar tarzida, bunda bola har xil kasb bilan bog‘liq o‘yinlarni, rollarni o‘ynaydi.
Bola bu rollarni bajarishda har xil simvolik narsalardan foydalanadi. Masalan
qog’ozdan - pul, stoldan - rasta sifatida foydalanadi. Bular asosida m a’lum bir rollar
o‘ynaladi.

Bolalarni kasbga bo’lgan qiziqishlarini qancha erta aniglansa shuncha samarali
beradi.Masalan tilga qizigqayotgan,yaxshi o’zlashtirayotgan bolalarni til sohasiga
chuqurlashtirilgan maktablarga berish yoki shu fanlarni chuqurroq o’rgatish
kerak.Matematikada iqtidori bor yoki texnikaga iqtidori bor bo’lsa, shunga
chuqurlashtirilgan yo’nalishda olib ketishi kerak.Bolalarda layoqat tug’ma bo’ladi.
Bolalarda o’sha layogatni aniqlab, qobiliyat darajasida shakllantirish kerak.

Kasb tanlashda inson eng muhim jarayonni boshidan kechiradi. Bu kasbh
tanlashda o°z - o‘zini tarbiyalash, tayyorlash hisoblanadi. 0’zini kasb tanlashga diqqgatini
qaratilishi, bolada shu kasbga bo‘lgan intilishlardan boshlanadi. Bu intilishlar har xil
motivlar asosida sodir bo‘ladi. Inson 0‘zi uchun kerakli bo’lgan kasbni tanlashi juda
ko‘plab omillar asosida shakllanib boradi. Lekin bu omillarni o‘sib kelayotgan avlod
o‘zida singdirishi va ongli ravishda kasbni tanlashi lozim bo’ladi. Kasb tanlashda inson
0‘z o‘zini tarbiyalab boradi, bu esa insonni o‘zini anglashi, magsad va manfaatlarini
chuqur tahlil gilgan holda amalga oshirishi bilan bog’liq bo’ladi. Yoshlardagi kasb
tanlash jarayoni bu psixologik jarayon bo’lib ularni shu kasbga olib keluvchi omillarga
asoslanadi. Yoshlardagi psixologik jarayonlar va xususiyatlar bir xil bo’lmaydi. Bu
ularning individual - psixologik xususiyatlari bilan bog’liq bo’ladi. Ayrim bolalar
o‘zligini anglab olgan bo’lsalar, ayrimlari boshqalarning ta’siriga tushadi. Demak,
ko‘rinib turibdiki, kasb tanlashda bolaga ichki va tashqi omillar ta’sir etadi. Boladagi
tetiklik va bo‘shlik bu kasbni tanlashiga sababchi bo’ladi.



Kasb tanlashda maktab o’qituvchilari bilan bir qatorda maktab psixologining ham
olib boradigan targ’ibot- tashviqot ishlari katta ahamiyatga ega. Chunki barcha
o’quvchilar ham kasb tanlashda aniq bir fikrga kela olmaydi. Buning o’ziga yarasha
turli xil sabablari bo’lishi mumkin. Shu o’rinda maktab psixologi yuqori sinf
o’quvchilari bilan davra suhbatlari, anketa so’rovnomalari o’tkazishi kerak.

Masalan:”Kasbga yo’naltirishni qachondan boshlash kerak?”,”Kasbga kim
yo’naltirish kerak?” va shu kabi turli xil so’rovnomalar o’tkazishi mumkin.Shu
so’rovnomalarga o’quvchilarning bergan javoblarni o’rganib , tahlil qilib ular bilan
ishlashi mumkin.

Xulosa o’rnida shuni ta’kidlab o’tishishimiz joizki yoshlarimizni to’g’ri kasbga
yo’naltirish, bu eng muhim vazifalardan biri ekanligini yana bir bor ta’kidlab
o’tmoqchiman. Inson to’g’ri kasb tanlash orqali 0’z oilasiga, jamiyatga juda katta naf

keltirishi isbot talab gilmaydigan qonuniyatdir.

Foydalanilgan adabiyotlar
1. F.R.Abduraxmonov, Z.E.Abduraxmonova. Kasb psixologiyasi.-T:”Barkamol
fayz media” nashriyoti, 2018.
2. Psixologiya XXI Asr Boshlarida Toshkent — 2008

3.www.openscience.uz

ZAMONAVIY PEDAGOGIKADA AXBOROT TEXNOLOGIYALARINING
O RNI VA AHAMIYATI

Sayfullayeva Azima Shuhratbek gizi

Guliston davlat universititi Pedagogika fakulteti talabasi,

Sayfullayev Muhammad Ali Shuhratbek o"g’li

Toshkent Axborot Texnologiyalari Universiteti magistranti



Annotatsiya: ushbu magolada hozirgi vaqtda ta'lim va tarbiya sohasida
zamonaviy axborot texnologiyalaridan qay tarzda foydalanilayotganligi ularni
pedagogika sohaisdagi uni rivojidagi o'rni gay darajada ekanligi keng tarzda yortilib
turli misollar bilan korsatib o"tilgan.

Kalit so'zlar: Axborot, kommunikatsiya, texnologiya, audio signal, video signal,
multimedia, individual, motivasiya, kompyuter, informatika

Annotation: In this article, the current use of modern information technologies in
education and upbringing, their role in the development of pedagogy is widely
highlighted and illustrated with various examples.

Keywords: Information, communication, technology, audio signal, video signal,
multimedia, individual, motivation, computer, informatics

AHHOTauMs: B MaHHOW CTAaThe MIMPOKO OCBEIICHO W MPOWIIIOCTPUPOBAHO HA
Pa3INYHbIX IIPUMCEpPAX COBPCMCHHOC HMCIIOJIIB30BAHHC COBPCMCHHBIX I/IH(bOpMaHI/IOHHBIX
TE€XHOJIOTUH B 06pa30BaHI/IH " BOCIIMTAHUH, UX POJIb B PA3BUTHH IICAAI OTUKHU.

KuawueBbie ciaoBa: HMudopmanms, KOMMYHHKaIMs, TEXHOJIOTHS, 3BYKOBOMU
CHUT'HAJI, BUACOCUTI'HAII, MYJIbTUMCOHA, JIMYHOCTBD, MOTHBaNys, KOMIIBIOTCD,

uH(popMaTHKa.

Bugungi kunda butun dunyoda axborot texnologiyalari keng ko’lamda
rivojlanmoqda. Shubhasiz, ta’lim jarayonida yangi axborot texnologiyalaridan maqgsadli
foydalanishni yo’lga qo’yish zarurdir. Zamonaviy jamiyat axborot uzatish hajmi va
tezligi jihatidan chegaralanmagan butunjahon axborot tarmog’idan faol foydalanishi
bilan harakterlanadi. Multimediya va Internet texnologiyalarining paydo bo’lishi va
keng targalishi AKT ni mulogot, tarbiya, jahon hamjamiyatiga kirib borish vositasida
ishlatish imkonini beradi.

Bugungi kunda barcha sohalar kabi o’quv jarayonini ham kompyuter va axborot
texnologiyalarisiz  tasavvur etish qgiyin. Bu esa kompyuter va axborot
texnologiyalarining imkoniyatlaridan foydalanish barcha masalalarning yechimini hal

giladi, ya’ni axborotlarni uzatish va gayta ishlash- bu bilim, malaka va ko’nikmalarni



to’liq shakllantirishni kafolatlaydi degani emas, chunki bularning barchasi fagatgina
o’gitishning samarali go’shimcha vositalaridan biri bo’lib hisoblanadi xolos.

Respublikamiz mustagillikka erishganidan so‘ng, axborotlashtirish va axborot
texnologiyalaridan foydalanish yo‘nalishida katta tadbirlar amalga oshirildi.
Hukumatimiz tomonidan gabul gilingan «Ta’lim to‘g‘risida» gi qonunda bu dasturning
tub mohiyati bayon etilgan. Shuningdek sho‘ngi 5-6 yil ichida bu sohada gabul gilingan
gator hujjatlar axborotlashgan jamiyatni qurish eng oliy insonning orzu-niyatga
aylanganligidan dalolat beradi.

Hozirgi kunda har bir tashkilot, o‘quv muassasasi, firma va ishlab chiqarishning
barcha sohalarida rahbar va xodimlar faoliyatining samaradorligini oshirish magsadida
boshqaruv jarayonlarini ma’lum darajada avtomatlashtirishga oid muammolarni yechish
bilan shug‘ullanadi. Bunda ular maxsus firmalarning mutaxassislari bilan uchrashadi,
ularning faoliyati bilan yaqgindan tanishadi, ular ishlab chigaradigan mahsulotlarni
ko‘radi va pirovardida o‘zida avtomatlashtirish uchun kerak bo‘ladigan texnik jihozlarni
xarid giladi. Albatta, tashkilotlarga o‘rnatilgan avtomatlashtirish jihozlari yildan-yilga
yangilanib, texnik jihatdan takomillashtirib boriladi.

Respublikamizda axborotlashtirish keng yo’lga qo’yilishi bilan undagi xar bir
fugoroga kerakli paytda, kerakli miqdorda, kerakli sifatda olish imkoniyatlari
ochilmogda. Respublikamizdagi viloyatlar, shaxarlar, tumanlarga garashli korxonalar,
tashkilotlar va muassasalar zamonaviy kompyuter texnikalari bilan jixozlanib, ular
maxsus qurilmalar (teleforin tarmog’i, modem va boshgalar) yordamida axborotlarni
uzatish va gabul qilish imkoniyatiga ega bo’lmoqda.

Insonning igsodiy, ekologik, siyosiy va boshga soxalarda fikirlash doirasining
kengayishi axborotli muxitninig sifat va miqdor jixatdan o’zgari ,yangi xusiyatga ega
bo’lgan axborotli muxitning kelib chiqishiga sabab bo’lmoqda.

Bilim olishda, ya’ni ma’lum turdagi axborotlarni uzlashtirishda kompyuter
tizimining yordami benixoya kattadir.Axborot qanday ko’rinishda ifodalanishidan qat’i
nazar, uni yigish, saglash, kayta ishlash va foydalanishda kompyuter texnikasining

rolini quyidagilar belgilaydi:

STwT<



Birinchidan, o'gitishda yangi axborot texnologiyalaridan foydalanish standart
(an’anaviy) tizimga nisbatan o'quv jarayonini jadallashtirib, talabada ilmga qiziqishni
oshiradi, ular ijodiy faoliyatini o'stiradi, bilim berishga differentsial yondashish, olingan
bilimlarni takrorlash, mustaxkamlash va nazorat gilishni yengillashtiradi, talabani o'quv
jarayonining sub’ektiga aylantiradi.

Ikkinchidan, yangi axborot texnologiyalaridan ta’lim-tarbiya jarayonida quyidagi
shakllarda foydalanish mumkin bo’ladi:

- muayyan pedmetlarni o"qitishda kompyuter darslari;

- kompyuter darslari—kurgazmali material sifatida;

- talabalarning guruxli va frontal ishlarini tashkillashtirishda;

- talabalarning ilmiy izlanishlarini tashkillashtirishda;

- talabalarning ukishdan bush vaktlarini to’g’r1 tashkil qilish masalalarini xal yetishda
va x.k.

Jamiyatni axborotlashtirish, yangi axborot texnalogiyalari bilan ta’minlash
insonlarning turli — tuman ma’lumotlarga bo’lgan ehtiyojini qondirishda muxim o’rin
tutadi.

Inson axborot olami ichra yasharkan , vogeya xodisalar jarayonlarning bir —
biriga alogadorligini, o’zaro munosabatlari va moxiyatni tashkil etish ,0’z xayotidan
kelib chigayotgan murakkab savollarga ilmiy javob topish magsadida ko’pdan - ko’p
dadil va ragamlarga murojat giladi.

Axborot tufayli nazariya amalyot bilan birikadi. Amaliyot nazariyasi nazariya esa
amalyotsiz mavjud ham bo’lmaydi ,rivojlanmaydi ham.

Foydalanilgan adabiyotlar:

1. «O'zbekistan Respublikasini yanada riyojlantirish bo'yicha xarakatlar
strategiyasi to'grisida»gi F-4947-sonli Farmoni.

2. O'zbekistan Respublikasi prezidenti Shavkat Mirziyoyevning Oliy Majlisga
Murojaatnomasi. Toshkent ogshomi. 2020 yil, 25 yanvar. Ne 13 (14064).

3. Mirziyoyev SH.M. Tanqidiy taxlil, gilish tartib-intizom va shaxsiy javobgarlik
- xar bir rahbar faoliyatining kundalik qoidasi bo'lishi kerak. -T.: O'zbekiston, 2017
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4. S.S.G'ulomov va boshqgalar. Axborot tizimlari va texnologivalari: Oliy o'quv
yurti talabalari uchun darslik / Akademik S.S. G'ulomovning unuimiy tahriri ostida. -
«Shargy», 2000.

5. The pedagogy of Ihe Massive Oen Online Course: the UK view. Sian Bayne
and Jen Ross, the University of Edinburgh. The Higher Education A cad emy .2013.

INCUXOKOPPEKITMOH MALITYJIOTJIAPHU TAIIKWJT KWW
KAPAEHUJA TU3UMJIN EHAOLITYB

Maxmyoos Hyvmomnocon Mamasiconosuy
Anouoicon sunosmu banuxuu mymanu 52-maxmab ncuxonocu

Annatanusi: Maskyp Makojna — OyryHI'dW KyHZa TabJIMM TU3UMHAA J0J3ap0
MacananapjaH  Oonamap OwnaH wunoiamjga 3bTHOOp OepuiajuraH >KUxariap Ba
MyaMMOJIApHU YPTaHUIITa MyJDKAJUIAHTaH.

Kaaut cy3aap: TapOuscu KUNUH, XyJIKHA OFMINTAH, TICUXOKOPPEKIIMOH JacTyp,
MICUXOTEPANIEBTUK TPEHUHT .

Bytok amnoma M6H CuHO dap3aHi TapOmscu Xakuaa myHfgail nerad >am: “Em
O0ona TabIUM-TapOus OJIAUTaH >KOiAa 0J00-axXJIOKJIH, TYPUII-TypMYIIH HaMyHalu
Oonanmap Oynuiu J03uM. 3epo, €m Oojia xap Oup HapcaHW yiapra TakiIuja KAJIuO
Vpra"aau Ba ynap Ounan ayct Oymaau’™ .

Tabnmum Myaccacanapuna (aonusIT KypcaTyBUM aMalluid TICUXOJOTIApUMU3
TOMOHM/IAH Jy4 KEJIUHAAUTaH 3HT 10J13ap0 MyaMmoJiapaan Oupu — Oy XyJIKU OFHUIITaH
Vemupnmap Ounan wnmam  Macaimacuaup. Jlonummanmap OomaHu €m1 HHXOJITa
ku€cmamann. Huxom srpu yca Oomuiaca, mapaxTra aijlaHTaHWJAA YHU TYFpUIIAIl
HUXO0ATIA KUnH Oynaau. bonara xam éuuturuaan TyFpu TapOus OepuiiMaca, yiararad
YHU TYFpU HYNra COJMII KUHWUH OYnaau. YHra aximm TapOust Oepull JeraHu SIXIIH

eaupuO, XM KUMMHTUPUILIAHTHHA HOOpaT 3Mac.
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byrok Mawpudarnapsap ABIOHUIUHUHT PUKpUYA, OJaM TYFUIUIIHIAH EMOH XYJIK
Owran TyrunMmaiian. MyaiistH Oup mapouTaa €MOH TapOusl HaTWKacuiaa yiapaa EMOH
XYJIK Maigo 0ynaau Ba makimanu6 6opaau. IHCOHIarn KOOMIUSITHH KaMOoJIra eTKa3uIl
TapOus OmiIaH amanra omaau. ABIOHUWHUHT TabKUIAIINYa, arap WHCOH SIXIIH TapOus
TonuO, €MOH XYIKJIapJaH CakJaHca, Ty3al XyJKjiapra oJariaHu0, Bosira erca, y
OapuaHMHT XypMaTu Ba d3bTHOOpUTa ca3oBop OViaran OaxTu€p HWHCOH OO
mak/uTaHaau. Arap akcuH4Ya OyJica, YHUHT Xap KaHaail Oy3yK WIIUIapHU KHJIaIWTaH,
HOJIOH, KOXWJI, €By3 OUp ojaM OVIMO ETHIIMIIHNIa OJu0 KeﬂaﬂH.S"CMHpJH/IK émmra
Kenmu0d 1maxc IakylaHaértraH Oup JaBpja XYJKJIard OFUIUIAPHUHT  aCOCUI
cababnapuian Oupu Oy TapOusgaru xartojap Ba HOTYFpuU TapOus OYiauMO KOIMOKAA.
Xap Oup Oosa y3ura Xxoc WAKTUMOUM MyXUTIa Ycaau, TAOMMMKK yHTa MKOOUN Xamja
canouit Tabcupiap Typiuua 6ynanu. bonanu Bosira eTryHu4a oK yoiimadra ypad karrta
KWIMIITHUHT WIOKH MYK Ba JOUM XaM OoJiara eTapiimya >bTHOOp KHJIa OJIMaiMu3.
Kaiicuaup BazusiTia KUMHUHTAUDP YBTUOOPCUBIUTH, KUMHUHTAMD aiOu OunaH Ooma
“€MoH Oona’ra ainmaHu® kosaau. lICMXOJIOTHK >KUXaTAaH YHU ‘“‘XYJIKHA OFHUIITaH”’
JEBHAHT XYJK aTBOpJM Ooya ne6 aram mymkuH. Illynmait Gonamap Xakuaa SIIMTCAK,
KY3UMHU3 TylraHaa ‘“Typyd Kypmakcu3 OVynmaiinu-na” ned kysmus. Jlekun Oona
KaHYaauK EMOH OYJIMAacHH YHH KypMakKKa YHUKApuil HOTYFpu. buzHuHTr uxpummnzua
Xap KaHmait 6osa 0y Huxou1. JIekuH alipuM HUXOJUTIAp IIaMoJl Tabcupua € 6oika Oupop
TaOUMl TabCUP HATHOXKACUA KUUIIAuIM, CHHAIIN MYMKHUH. XKya xaM éMOH xoJuiapia
Aca TaHAacWra 3apapkyHaHJa YCUMIIMK Ba Xxamopamiap ¢Enumubd oIumm  EKu
KacaJUIaHWIIM Ky3aTuiaaud. JIekwH, oKun Taxpubanu AEXKOH OyHIai Basusga
KUMIIAWIraH JapaxTra TUPrak Kysad, 3apapKyHaHJIajlap Ba KacaJUIMKJIApAaH TO3ajall
Y49yH HUXOJIHHM JIOPWIAWI{, CHHTAH MIOXJapra makia O6epub kecamu. XO3WPrH 3aMOH
OTa-OHAJIapy, TapOUSYM Ba TeJarorjlapu IIyHJIal “OKWI JEeXKOH OVIMIUIApU Kepak.
[IcuxOKOppeKIMOH JAacTypHH Ty3uIl >kKapaéHM YHUM amajira OIIMpHUII Xamja
TATKWIIAIITUPHUII aCOCTApPUHY XaM y3uaa ake srtupanu. M.P.bursHoBanunr puxpura
Kypa, MAaIIFyJOTJIAPHUHI HWHTEHCUB INAKJIM Xap KaHIail TabiauM ¢EKU TapOous
Myaccacajgapy aMajiil ICUXoJiorjapy yuyH HucOartaH Kynai 0ynu0, amanuii ICuxoJior

Ba MIX03 opacuaa 4-5 xadra maBomuaa 10-12 Ta ydpainyB TamKuid 3THIN [TUKIA
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camapagopauru OenrunaHrad. [ICMXOKOppPEKIMOH JacTyp XaMm Iy LMK JOUpacuaa
Ty3WITaHU MabKyld. Myammd IIyHH TabKUAJANAWKH, WHAMBHAyal KOPPEKLIMOH
(daonusaTra HUCOATaH TYPYXUM KOoppeKIuoH (aonusaT (OyHAa MKTUMOMM-TICUXOJIOTHK,
TYPYXHUil MCUXOTEPANeBTUK TPEHUHT MAIIFYJIOTJIApU)HU TAIIKWJI STUII KU3UKApIH Ba
caMapanupokaup. Taxpubamu3gaH Kelaud dYWKKaH Xojiga, Myamumd Qukpura
Kymwiamu3. JIekuH, WHIMBHIyal T[ICUXOKOPPEKIMOH JacTypiiap Ba Typyxui
MICUXKOPPEKIIMOH JacTypiapHU MIAKUIAHTUPUIIA ajJoXuaa IbTHOOp Oepuiln Kepak
Oynran kuxatimap ©Oop. VYiapHu 93BTHOOpPCH3  KOJIAUPCAK, MCUXOKOPPEKIIUOH
nacTypHuHr MmyBaddakusTcuznurura cabad Oynaumm xamaa ycmupra O3 ucCTaraH
MKOOUN KOPPEKIMOH TabCHPHU amalira OIIMpa OJMACIUTHMH3 MYMKHH. XYJIKH
OFUIIITaH YCMUPJIAp YUyH IypyXuil NCUXOKOPPEKIUOH AACTYp, MKTUMOUI -TICUXOJIOTUK
TPEHUHT JACTypJapUHUHT sHa Oup makau Oynmubd wMakcammm Typyx 12-18
UINTUPOKYKJAH KaM Ba KyN OYIMaciaurd Jjo3uM. Xap Oup Typyx OuiaH yuparnryB
naBoMuianru sca 90 makukagaH OUIMACIWIU Ba Kamuja 45 mpakuka OVIIMIIM JIO3UM.
XaagaH TalKapyd y30K JaBOM ASTHUIIM MalIFyJIOTIAPHUHI CaMapacu3IMTH, 3€pUKHII,
KU3UKHII CYHUIITUTA OO OOpUIIM MyMKUH. ['ypyXHU MIAKIIJIAHTUPHII, MAIIFYJIOTIAp
TaHJall, BaKT JABOMUWJIMIMHM Oenruiamjga Kyiuaa KeJITUPWIAJuraH OMUJUIApHU
KaThUl 3bTUOOPTA OJIUII JIO3UM:

-Yemupnapau  €m - xycycusituaa TtadoBBYT Oynmaciuru, 1-2  &m dapknan
OILIMACITUTH,

- yJIapJard MCUXOKOPPEKIIUs KUITMHUIITN KEPaK MyaMMOHUHT YXIIAIUTUTY OY NN,

- YJIApHUHT y3ap0 JKAMOABUNJIMK, WKTUMOMKA SMOIIMOHAN aJlOKa YpPHATUILIWHU
TabMUHJIAWA OJIMII KEPAK.

ynuHraex, rypyxiaa >KuHcui TadoByT OYyiIMaciauru makcaiara MyBo(dHK, arap
Ku3Jap Ba yruul Oojanap COHM TEeHr Oyiamaca, alloxuja-ajioxuja Ku3jiap Ba YcMupiap
VUYH TYPYX HIaKJUTAHTUPUIIT JIO3UM.
duxkpuMu3ya, XyJIKH OFUIITaH YCMupJiap OWiIaH TypyXuid uiamjaa Oup xKuHcra

MaHCy0 UWIITHpOKYWiap OujaH uWOUlam  Makcaara MmyBoukaup. ['ypyxuit
MICUXOKOPPEKIIMOH ~ J1acTypra KUPUTWIAETTaH YCMHpIap aBBajo  WHIAUBUIYyal

MICUXOUATrHOCTUK TECT €KU cyxOaTaaH yTraH OYJIMINM Xamja aMallui TICUXO0JIOT yiap
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XaKuAa OOLUTAHFUY MabJIyMOTTa 3ra OYIUIIM ynap OuiiaH TYFpu Ba aHUK KOPPEKIIMOH
unurapad onub Oopumra acoc Oymamu. butra koHkper rypyx Ouman 10-15 Ta
yupaiyBHU 4-5 xadta JaBOMMJA TAIIKWI KWJIUII Kepak Oynu0, ydpamryBiaap coHH 15
Tagad ommacaurd Ba 10 Tagan xam Oyamaciuru Tanad >Tunaan. Xap Oup MamFyyioT
opacua y3WINII XKyJa Y30KKa 4y3UiIu0 KeTMacIUTMHU TabMHUHIIAII Kepak, Oy Xap Oup
MAaIIFyJOTJIAPHUHT Y3ap0 OOFNIMKJIUIMHU WYKKA YMKApUILM, TU3UMIM IIaKJJIaHaéTrad
NCUXOJIOTHK OWIMM-KYHUKMa IIaK/UIaHMaid Konumm MyMKuH. [llyHuHT yuyH
yupaiyBiap yprada 4-5 xadpTaHu nupaa YTKa3WIUIIKM Makcaara MyBoduk. byryn 6up
Wun €ku Yopakka OYiamO 1000OpHUIN JACTYpHU camMapaJopiuruHu HYKKa YuKapalu.
VYupamyB TylIyHYacura OWAMHIMK KHPHUTHUII YpHHWAA UIYHH aWTHII KEpPAaKKH,
VMHAMBHUAYal TCUXOKOPPEKLMOH JacTypAard amaluid IICHXOJIOT Ba MHXK03 OuilaH
yupamyBiapjaH (apkiu paBUIIAA, TYPYXH NCHUXOKOPPEKIIMOH NAcTyplard xap Oup
yupaulyB y3uja SAXJIUT TICUXOJIOTMK PUBOXKJIAHTUPYBUM (paoiusTra HUcOaTaH Kymiad
EHIOLIYBIAp Ba TEXHOJIOrMsUIap MapxyZd. KyMmiazgaH: ICUXOJWHAMHUK, KOTHHTHB,
axJIOKUW, TYMAHUCTUK EHIOLIYBIApPHU aluTHO YyTul MyMKUH. l[IcuxokoppekuuoH
TEXHOJIOTHsUIap KaTopura 3ca, YWMH Tepamus, apT-Tepanus, ICHUXOApPaMMa,
MICUXOTMMHACTHUKA, TPEHUHI Ba CYIT€CTUB(MAHTUKHI) TEXHOJOTHSUIADHU KUPUTaAMU3.
IIcuXO0JIOTHK KUXATIaH KOPPEKLIHMOH Ba TEPANEBTHK XYCYCHSATHHU XaMJjaraH TPEHUHD
ceccusicuaup. Y y3uaa Maxcyc JIEMEHTIIAPHU KaMJIalli Kepak.
DoiifaaHNITaH agaduériap:

1. 3. Fo3ueB “YMymuii ncuxonorus’”

2. Pamyruna A. A. Ilenaroruka | mcuxomorus. M., 2007,

3. A6aymnaeB A. IIcMXOKOppEKIIMOH TPEHUHT MalFynoTiapu. Tomkent-2017.

4. NntepHer MaHOaanapwu.



RUHIY SALOMATLIK VA KASBIY SALOMATLIKNI O’ZARO
BOG’LIQLIGI

Dadamirzayeva Ibodat lug 'bek qizi
Andijon viloyati Baligchi tumani 2-maktab psixologi

Annotatsiya: Mazkur magola — bugungi kunda dolzarb bo’lgan salomatlik asoslari,
sog’lom psixologik muhit , kasb va shaxs rivojlanish tahlili, Mehnat qilish jarayonida
ko’p kuzatilayotgan psixologik muammolarini o’rganishga mo’ljallangan.

Kalit so’zlar: Salomatlik, sog’lom psixologik muhit, kasbiy (professional)
salomatlik , zamonaviy jamiyat, zamonaviy shaxs, noqulay psixologik muhit |,
euthumiya , muammolari .

JSST nizomiga ko’ra, «salomatlik — nafagat kasallik va jismoniy nugsonlarning
yo’qligi, balki to’liq jismoniy, ruhiy va ijtimoiy farovonlik holatidir». Biroq, bu ta’rifni
populyatsion va individual miqyosda salomatlikni baholash uchun ishlatib bo’lmaydi.
JSST ma’lumotlariga ko’ra, mediko-sanitar statistikada salomatlik tushunchasi ostida
insonda kasalliklar va buzilishlar aniglanmasligi, populyatsion migyosda esa — o’lim,
kasallanish va nogironlik ko’rsatkichining pasayishi jarayoni tushuniladi.

P. I. Kalyu «Salomatlik tushunchasining asosiy xususiyatlari va sog’ligni saglashni
qayta tuzishning ayrim masalalari: batafsil ma’lumot» nomli ishida dunyoning turli
mamlakatlarida, turli davrlarda va turli ilmiy me’yorlar tomonidan tuzilgan
salomatlikning 79 ta’rifini ko’rib chiqdi. Ruhiy (psixik) salomatlik — insonning
murakkab hayotiy sharoitlarini yengish, shu bilan birga eng optimal hissiy fonni va
xatti-harakatlarning adekvatligini saqglab qolish qobiliyatidir. Ruhiy salomatlik
tushunchasi, euthumiya («ruhiyatning yaxshi holati») Demokrit tomonidan tasvirlangan,
Sugrotning hayoti va o’limiga tegishli bo’lgan ichki garmoniyaga erishgan insonning
obrazi Platonning dialoglarida gayd qilingan. Turli tadgiqotlarda ruhiy azob-
uqubatlarning manbai ko’pincha madaniyat deb ataladi (Zigmund Freyd , Alfred Adler,
Karen Horney, Erix Fromm ishlarida). Viktor Frankl ruhiy sog’lomlikning muhim

omilini insonda gadriyatlar tizimining mavjudligi deb ataydi.



Sog’ligni saglashga gender yondashuv bilan bog’liq holda, ruhiy salomatlikning bir
nechta modeli ishlab chiqildi:

Normativ, ruhiy salomatlikning ikki tomonlama standartini qo’llagan holda
(erkak va ayollar uchun).

Androsentrik, ruhiy salomatlikning erkak standarti gqabul gilingan.

Androgin, jinsdan gat’iy nazar, yagona ruhiy salomatlik standarti va mijozlarga
nisbatan bir xil munosabatda bo’lishni 0’z ichiga oladi.

Normativ bo’lmagan (Sandra Bem modeli bo’yicha) bu faqat erkaklarga yoki
ayollarga tegishli bo’lgan xususiyatlar bilan assotsiatsiyalanmaydigan sifatlarga
asoslangan.

Ilmiy tadqiqot mavzusi sifatida «kasbiy (professional) salomatlik» birinchi bo’lib
XX asrning 80-yillari o’rtalarida psixologik ilmiy adabiyotlarda paydo bo’ldi. Birinchi
marta 1986 yilda Jorj Everly tomonidan mehnat gigienasi va mehnat psixologiyasi kabi
sohalarda tashkiliy ishlarni amalga oshirish jarayonida integratsiya muammolari
bo’yicha nashrda ishlatilgan. R. A. Berezovskaya ta’kidlaganidek, ushbu tadqiqotchi ish
joylarda salomatlikni qo’llab-quvvatlash va rivojlantirish dasturlarini ishlab chigish va
amalga oshirishda psixologlarning muhim roliga ¢’tiborni garatdi. Keyinchalik, 1990-
yilda Gavaya universiteti tadgiqotchilari Reymon, Vud va Patrik (J. Ramond, D. Wood,
W. Patrick) o’z maqolalarida psixologiyaning vazifalaridan biri sog’lom professional
muhit va sog’lom ish o’rinlari yaratish bo’lishi kerak degan fikrni shakllantirgan.

Rus tadgiqotlarida ushbu mavzu birinchi marta 1991-yilda «Kasbiy faoliyatni
psixologik qo’llab-quvvatlash» nomli kollektiv monografiyasining «Salomatlik
psixologiyasi» bo’limida namoyish etildi. Mualliflar, Sankt-Peterburg universiteti
psixologiya fakulteti olimlari, kitobda asosiy e’tiborni sog’lom turmush tarzini
shakllantirishning psixologik jihatlari, kasbiy faoliyat psixogigienasi, kasbiy
mehnatning psixologik xavfsizligini ta’minlash, kasbiy uzoq umr ko’rish va ishlab
chigarishda psixologik yengillashish kabinetini tashkillashtirish masalalariga garatgan,
lekin kasbiy salomatlik tushunchasining ta’rifini keltirilmagan.

1992-yilda tibbiyot fanlari doktori, harbiy shifokor V. A. Ponomaryenko tomonidan

aytilgan ta’rifga ko’ra, kasbiy salomatlik — kasbiy faoliyatning barcha sharoitlarida
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mehnat qobiliyatini ta’minlovchi kompensator va himoya mexanizmlarini saqlab qolish
qobiliyatidir. Kasbiy salomatlik tushunchasi «Sog’lom kishi salomatligi» (1996 yil)
asarida ham xuddi shunday ta’riflanadi, faqat qo’shimcha ravishda professional
ishonchlilikni ta’minlash zaruriyati bilan to’ldirilgan. Keyinchalik V. A. Ponomarenko
va A. N. Razumov kasbiy salomatlikka tizim ko’rinishida qarashni taklif qildi,
tizimnining asosiy tuzilmaviy komponentlari funktsional holat, ruhiy va jismoniy sifat,
ishchilarning kasbiy mehnatga bardosh bera olishi va ularning faoliyati ishonchliligiga
zamin yaratadigan klinik, ruhiy va jismoniy statuslardir. Keltirilgan tadgigotchilarning
fikriga ko’ra, kasbiy salomatlik tuzilmasida markaziy o’rinni professional-muhim
sifatlar egallaydi, ular insonning genotipik statusi, uning funktsional zaxiralari,
keyinchalik esa (bevosita va bilvosita) — kishining funktsional holatini belgilaydi.
Keyinchalik, psixologiyaning rivojlanayotgan yangi bo’limi — salomatlik
psixologiyasida kasbiy salomatlik (endi har qganday kasb-hunar uchun) «kishi
organizmining muayyan davri davomida belgilangan samaradorlik va davomiylik bilan
muayyan kasbiy faoliyatga qodirligi, shuningdek bu faoliyatga hamrohlik qiluvchi
noqulay omillarga bardosh bera olishini baholash magsadida organizm funktsional
holatining jismoniy va ruhiy ko’rsatkichlarining integral xarakteristikasi» deb ta’riflana
boshladi.

Kasbiy salomatlikning mezoni sifatida «mutaxassis faoliyatining uning organizmi
funktsional holati, fiziologik qiymatini hisobga olishdan kelib chiqib, mumkin bo’lgan
maksimal samaradorligi» deb belgilanadigan insonning mehnat qobiliyati xizmat qiladi.
Zamonaviy tushunchada, kasbiy salomatlik kasbiy faoliyat talablariga javob beradigan
va uning yuqori samaradorligini ta’minlaydigan mutaxassis xarakteristikalarining
muayyan darajasi ko’riladi. Insonning kasbiy salomatligini saqlash va bir vaqtning
o’zida samaradorlikni ta’minlash insonning psixologik kasbiy adaptatsiyasi
(moslashuvchanligi) bilan bog’liq. Adaptatsiyaning buzilganligi (dezadaptatsiya
belgilari) bir tomondan salbiy psixik holatlarning yuzaga kelishi bo’lsa, ikkinchi
tomondan uning faoliyat samaradorligi pasayishi hisoblanadi. Kasbiy salomatlik
professional (va umuman hayotiy) farovonlik uchun zarur bo’lgan sharoitdir. Ruhiy

salomatlik va kasbiy salomatlik bir-biri bilan uzviy bog’liq va ular ajralmasdir.
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Foydalanilgan adabiyotlar:
1. G’oziyev E. G’. Rivojlanish psixologiyasi.-T.:Noshir.2010.
2. Maxsudova Z. Psixik taraggiyot diognostikasi. T.:TDPU,2004.
3. Shermuhammedov S, Ochildiyev A Madaniyat va
sivilizatsiya. Farg’ona:2000 B.37

ILK O’SPIRINLARDA HISSIYOTLARINI NAMOYON BO’LISHI

Ergasheva Go zalxon Olimjonovna
Andijon viloyati Baligchi tumani 14-maktab psixologi

Annatatsiya: Mazkur maqola — ilk o’spirinlik davrida yoshlar hayotidagi
o’zgarishlarii, hissiyotlarni yoshga doir rivojlanish tahlili, rivojlanish jarayonida
muammolarini o’rganishga mo’ljallangan.

Kalit so’zlar: Emotsanal zo’riqish, ilk o’spirinlik davri, hissiy yuksalish, stress,
himoya mexanizmi, kelajak .

Shaxsning bilish jarayonlari uning emotsiyalari bilan bog‘liq. 0‘smirlik davridagi
kuchli emotsional reaksiyalar garmonal va fiziologik jarayonlarga bog‘liq. Bolgariyalik
psixologlar G.D.Pirov va boshqalar 5 yoshdan 17 yoshgacha bo‘lgan bolalarni langityut
kesim metodi orqali o‘rganib, nerv faoliyatining eng qo‘zg‘aluvchan tipi 5 yoshlilar
orasida uchrashini aniqlashgan. Bola katta bo‘lgan sayin qo‘zg‘aluvchanlik kamayib,
muvozanatlilarning soni ortgan. Pubertat yoshda (11—13 yosh gizlarda va 13—15 yosh
o‘g‘il bolalarda) qo‘zg‘aluvchanlarning miqdori ortadi, bu davr- ning oxiriga borib
qo‘zg‘aluvchanlik yana kamayadi.

Emotsional zo‘rigishning fiziologik manbalari gizlarda aniq paygaladi, ularda
depressiya, jizzakilik, xavotirlanish va o‘z- o‘zini hurmat qilishning pasayishi hayz
ko‘rishning ma’lum davrlariga bog‘liq. Bunga o‘z vaqtida Sh.Byuller ham e’tibor
bergan edi.

0°g‘il bolalarda aniq fiziologik bog‘liglik ko‘zga tashlanmaydi, lekin pubertat davr ular
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uchun ham qiyin kechadi. Rus psixologi P.M.Yakobson kattalar va tengdoshlariga
salbiy reaksiyalar 12,5—13, 5 yoshda eng ko‘p uchraydi, deb ta’kidlagan edi. 0‘smir va
o‘spirinlardagi emotsional reaksiyalar faqat garmonal o‘zgarishlarga bog‘liq bo‘lib
golmay, balki ijtimoiy omillar va tarbiya sharoitlari, individual-tipologik farglarga ham
bog‘liq. Katta bo‘lishdagi psixologik qiyinchiliklar, «Men» obrazi va intilish darajasi
orasidagi garama-garshilik kabi o‘smirga xos bo‘lgan emotsional zo‘rigish, ilk
o‘spirinlik davrida ham saqlanib qoladi.

Psixolog V.R.Kitlovskaya proyektiv testlar yordamida xavotirlanishning yosh
dinamikasini o‘rganib, bog‘cha yoshidagi bola- lar tarbiyachilar bilan mulogotda eng
ko‘p xavotirlanishlarini, ota-onalar bilan kamroq xavotirlanishlarini aniglagan. Kichik
maktab yoshidagi bolalar tengdoshlari bilan kamrog, begona katta odamlar bilan
muloqotda ko'proq xavotirlanishi ma’lum bo‘lgan. O‘smirlar bo‘lsa begona katta
odamlar va o‘qituvchilar bilan kamroq, ota-onalari va tengdoshlari bilan mulogotda
ko‘proq xavotirlanishi aniglangan. Ilk o‘spirinlar esa barcha sohadagi muloqotda eng
yugori xavotirlanish namoyon bo'lgan, aynigsa ota-onalar va ular bog‘liq bo‘lgan
kattalar bilan muloqotda kuchli xavotirlanish namoyon bo‘lgan. A.E.Lichkoning
ta’kidlashicha, 14—18 yoshda xarakterning ba’zi xususiyatlariga ortiqgcha urg‘u
beriladi. Ilk o‘spirinlikdagi tipologik o°zi bilan o°‘zi bo‘lib qolish, ba’zan insondagi
to‘liq emaslik hissi bilan birga kechadigan yakkalanib golishga olib keladi.

Yosh ulg‘aygan sayin insonda emotsional qo‘zg‘alish hosil qiluvchi omillar
ko‘payib boradi. Agar katta odam yosh bolalarga o‘xshab har bir qo‘zg‘atuvchiga javob
qaytaraversa, u ko‘p qo‘zg‘alish va emotsional beqarorlikdan olamdan o‘tgan bo‘lar edi.
Kattalarni xavotirlanishdan tashqi ta’sirlarga tanlab javob qaytarish hamda ichki
tormozlanish va 0‘z-0‘zini nazorat qilishning mahsuldor ichki mexanizmlari qutqaradi.

Amerikalik olim G.Djons 12 yoshli o‘smirlar va 17 yoshli ilk o‘spirinlarning
emotsional reaksiyalarini  (teri-galvanik reaksi- yalari) solishtirdi. U so‘zli
qo‘zg‘atuvchilarni yoqimli, yoqimsiz va befarqlarga ajratgan. Tajriba natijalaridan
ma’lum bo‘lishicha, umumiy emotsional reaksiya o‘smirlarga nisbatan ilk o‘spirinlarda
yugori bo'lgan. Lekin ular orasidagi asosiy farq tanlash darajasida kuzatilgan: ilk

o‘spirinlar o‘smirlarga nisbatan befarq va yoqimsiz so‘zlarga javob qaytarganlar.
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Shunday qilib, ilk o‘spirinlarning emotsiyalari, intellekt singari aniq qo‘zg‘atuvchi bu
sinaluvchi uchun ganday ahamiyatga egaligini hisobga olmasdan o‘lchash mumkin
emas. Ilk o‘spirinlik davridagi emotsional qiyinchilik va muammolarni aniq qarab
chiqish lozim, chunki ularning kelib chiqish sabablari har xil. 0‘smirlik davridagi
dismorfofobiya — o0z tanasi va tashqi ko‘rinishidan tashvishlanish ilk o‘spirinlik
davrida o‘tib ketadi. Ilk o‘spirinlarda namoyon bo‘ladigan xavotirlanish belgilari bu
yoshdagi maxsus giyinchiliklarga reaksiya emas, balki ilgari olingan ruhiy
jarohatlanishning keyin namoyon bo‘lishidir.

Ko‘pchilikda o‘smirlikdan ilk o‘spirinlikka o‘tishda muloqotchanlik va umumiy
emotsional kayfiyat yaxshilanadi. Ye.A.Silinaning longityud tadqiqotlaridan ma’lum
bo‘lishicha, u bolalarni 7 va 9-sinflarda kuzatib, o‘smirlarga nisbatan ilk o‘spirinlarda
kamroq impulsivlik va emotsional qo‘zg‘aluvchanlik, ko‘proq ekstravertlik va
emotsional barqgarorlik kuzatilishini aniglagan. A.V.Kuchmenko tadgigotlarida ham
16—18 yoshli ilk o‘spirinlar o'smirlarga qaraganda, o‘zlarining nerv sistemasi tipiga
bog‘liq bo‘lmagan holda bosiqlik va barqarorlik kuzatilgan.

Amerikalik psixolog R.Kettel tadqiqotlarida ham ilk o‘spirinlarda o‘smirlarga
nisbatan mulogotchanlik, odamlar bilan kirishimlilik, boshgaruvchanlik kabi xislatlar
ortishini, umumiy qo‘zg‘aluvchanlik kamayishini aniglangan.

Shunday qilib, ilk o‘spirinlik yoshi emotsional holatlarni ifodalash usullari va
emotsional reaksiyalarning differensiallashishini hamda o‘z-o0°zini nazorat qilish va o‘z-
o‘zini boshgarishning ortishini kuzatish mumkin. Ilk o‘spirinlarning kayfiyati
o'smirlarga nisbatan bargaror va anglangan hamda ijtimoiy sharoitning keng doirasiga
mos bo‘ladi.

Doimo hissiyotni vujudga keltiradigan shaxsiy muhim munosabatlar doirasining
kengayishi oliy hislarning rivojlanishida namoyon bo‘ladi. Axloqiy norma va
tamoyillarning ma’lum tizimini o'zlashtirish jamiyat va boshqa odamlar oldida
mas’uliyat hissi, hamdardlik qobiliyati, do‘stlik va muhabbat ehtiyoji, o'rtoqlik hissi va
axloqiy- siyosiy hislar kabi yuksak axloqgiy hislarga aylanadi.

Ik o‘spirin tomonidan qabul qilingan xulg-atvor normalarining buzilishi unda

aybdorlik hissini vujudga keltiradi. Shu bilan birga unda estetik hislar doirasi ham
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kengayadi. Ilk o‘spirinlarda intellektning rivojlanishi bilan birga hazil-mutoyiba
hissining ham rivojlanishini ta’kidlash joiz. Intellektual va praksis hislar ham sezilarli
rivojlanadi. Sodda bolalarcha giziquvchanlik tafakkur jarayonidan ongli zavglanish,

giyinchiliklarni yengishdan quvonish, ijodga ongli intilish va boshqgalarga aylanadi.

Foydalanilgan adabiyotlar:
1.Vygotskiy L.S. San‘at psixologiyasi. M., 1986 yil.
2. Dodonov B.I. Hissiyot gadriyat sifatida. Moskva, Politizdat, 1978.272 p.
3. Maklakov A.G. Umumiy psixologiya: Universitetlar uchun o'quv go'llanma. - SPb.:
Piter, 2008. - 583 p.
4. Shibutani T. Ijtimoiy psixologiya. Rostov n / a: Feniks, 1999, 539 p. - 74-bet

OILADA SOG’LOM PSIXOLOGIK MUHITNI YARATISH

Nishonova Nigora Po’latovna
Andijon viloyati Baligchi tumanidagi 17-maktab psixologi
Annotatsiya: Mazkur magola — bugungi kunda dolzarb bo’lgan tarbiya jarayoni,
sog’lom psixologik muhit , jamiyat va shaxs rivojlanish tahlili, tarbiya jarayonida
ko’p kuzatilayotgan oilalardagi muammolarini o’rganishga mo’ljallangan.

Kalit so’zlar: sog’lom psixologik muhit, zamonaviy jamiyat, zamonaviy shaxs,
noqulay psixologik muhit , ta’lim, axborotlashuv muammolari .

Farzand tarbiyasi juda murakkab va mas’uliyatli vazifa. Oila hamda jamiyat
o‘rtasidagi ijtimoiy munosabatlar ikki tomonlama alogadorlik xususiyatiga ega. Oilada
qulay psixologik muhitni yaratish uchun har bir a'zo bir-birlarini sevish, hurmat qilish
va ishonishlari kerak. Shuningdek, ganday qilib vaqtni giyin dam olish, yordam berish,
yordam berish va saglash. Bu nafagat oila ichidagi uyg'unlikni keltirib chigaradi, balki
nizolarning og'irligini va stressli holatni ham kamaytiradi. Psixologik muhit nafagat

barcha oila a'zolarining jismoniy holatiga ham ta'sir gilishi mumkin. Oila — kishilarning



nikoh yoki gon-garindoshlik rishtalari, umumiy turmush tarzi, axloqiy mas’uliyat
hamda o°zaro yordamga asoslanuvchi kichik guruhi. «Jamiyat» va «oila» tushunchalari
bir-biri bilan chambarchas bog‘liq. Bu bog‘liglik jamiyatning oilalarsiz mavjud
bo‘lmasligi hamda o‘z navbatida oilaning ma’lum bir jamiyat tarkibida vujudga kelishi
va yashovchanligida ko‘rinadiU asosan hayot va sog'liq sifatiga ta'sir giladigan ba'zi
hissiy muhit yaratilgan. Bu, shuningdek, har ganday muhim qarorlar va shaxsiy o'sishni
amalga oshirishda eng muhim omillardan biridir.Oilada ikki xil psixologik iglim
mavjud - bu qulay va ijobiy emas . Buning bir necha sabablari bor: ota-onalar, ota-
onalarning bolalarga dushmanlik va oilaviy kasalliklarning yashash sharoitlari tufayli
yetarli emas. Kichkintoyning kelishi bilan, barcha sevgi, iliglik va fagat unga
yo'naltiriladi. Va shu paytdan boshlab yangi tug'ilgan chagalog shakllana boshlaydi va
oilaviy doiralarga xos bo'lgan fazilatlar boshlanadi. Bolajon xalgmiz. Topgan-
tutganimizni farzandlarimizdan ayamaymiz. Ularning sog’lom, ma’naviyatli, oqil va
dono bo’lib ulg’ayishi, jamiyatga naf keltiradigan insonlar bo’lishi uchun yelib-
yuguramiz. Bu xalqimizga xos fazilatdir. Farzandga g’amxo’rlik qilish, uning hech
kimdan kam bo’lmay ulg’ayishi uchun harakat gilishning nimasi yomon. To’g’riku-ya,
ammo ba’zi oilalarda bu g’am-xo’rlik biryoqlama, ya’ni fagat moddiy ta’minotiga
ko’proq e’tibor garatilishi bilan namoyon bo’Imoqda. Eng yomoni esa, ayrim ota-onalar
oiladagi to’kislik, ta’minot a’lo darajada ekanidan xotirjam yurishadi, bolamning usti
but, qorni to’q, ta’minoti risoladagidek deb, tarbiyaning ma’naviy jihatlariga e’tibor
qaratmaydilar. Vaholanki, bola tarbiyasida oiladagi ma’naviy muhitning o’rni ko’proq
ahamiyat kasb etadi. Buni dars jarayonida juda ko’p kuzatganman. Saboq berayotgan
o’quvchilarimning ota-onalari turfa kasb egalari. Bu tabily, biroq ularning ma’naviy
dunyoqarashlari ham turfa ekanligi meni o’ylantiradi. Suhbat jarayonida shuni anglab
yetamanki, ular tarbiyada o’qituvchi muhim rol o’ynaydi, biz ota-onalar
farzandimizning Kkiyimini, Kkitobini, daftar-qalamini ta’minlab tursak, bas, deya
fikrlashadi. Bunday ota-onalarga o’zingiz oxirgi marta qaysi kitobni o’qidingiz,
bolangizning dars tayyorlashini qachon nazorat qilib, ko’maklashgansiz, unga ganday
ibratli hikoyatlarni aytib bergansiz, qanday kitoblarni olib berayapsiz, deya so’rashning

0’zi ortiqcha. To’g’ri, bola maktabda ta’lim olish bilan birga tarbiya ham ko’radi. Ilm
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dargohlarida yosh avlod har tomonlama mukammal bilim va salohiyat egasi bo’lib
ulg’ayishi lozim. Bu borada davlatimiz tomonidan katta g’amxo’rlik ko’rsatilmoqda.
Zamonaviy uslubda qurilgan, yuksak texnologiyalar bilan jihozlangan maktablar,
akademik litsey ular ixtiyorida. Ilm dargohlarida o’g’il-gizlar uchun barcha sharoitlar
muhayyo gilingan. Bundan, albatta, har bir ota-onaning ko’ngli to’q, lekin unutmaslik
kerakki, tarbiyada ota-onaning ham, o’qituvchi-murabbiyning ham o’z o’rni bor.
Yugqorida biz farzandga g’amxo’rlik haqida so’z ochgandik. Ota-ona oila davrasida
farzandiga «sen hech xavotir olma, uy-joy, avtomobil, nima kerak bo’lsa, mana, bizning
zimmamizday desa, bu aslo g’amxo’rlik emas. Yoki ba’zi ota-onalarni olaylik, ular
farzandi bilan gaplashishga umuman vagt topisha olmaydi. Bola ulardan mehr kutsa,
qo’liga pul tutqazishadi. Shumi, g’amxo’rlik? O’zim guvoh bo’lgan bir vogea haqida
aytmoqchiman. Yosh hamkasbim bir kuni mendan maslahat so’radi: «Ustoz, bir
o’quvchim darsga doim xalaqit berayapti. Yaxshi gapirib ham ko’rdim, tanbeh ham
berdim foydasi bo’lmadi. Otasini chagqirtirsam, vaqti yo’q ekan, haydovchisini
jo’natibdi. Otaning bunday e’tiborsizligidan juda ranjidim. Oxiri o’zi ham keldi. U
mendan anchagina «achchig» gaplarni eshitsa-da nopisandlik va balandparvozlik bilan
¢’tibor ham bermadi». Hamkasbimning gaplarini eshitib Xoja Samandar Termiziyning
bir ibratli hikmati yodimga tushdi: «Har kim agar yoshligidan beadab kishilar ichida
o’sib ulg’aysa, katta bo’lgach uning vujudiga o’rnashib oladigan badfe’llik illatini
chigarib tashlash qiyin bo’ladi». Otaning bu gilmishini kuzatib turgan farzandning
ertaga bunday nomagbulchilikka qo’l urmasligi dargumon. Mana shunday holatlardan
birt mening ish faoliyatimda ham sodir bo’ldi. Sinf rahbari onasiga qo’ng’iroq qilsa:
«Adabiyot o’qituvchisi qattigqo’lligi uchun uning darsi bor kunlari farzandim qo’rqib
bormayapti» degan javobni aytibdi. Mana, sizga ba’zi ota-onalarimizning ma’naviy
saviyasi. Oxirigacha so’rab-surishtirmay, bilmay-netmay, o’quvchimning yolg’on
gaplariga ishonib, uning ko’ngliga benihoya katta e’tibor berayotgan bunday ota-ona
o’z farzandiga yomonlik qilayotganini anglab yetmaydi. Yana bir gap. Bolalar
«iPhoney, «Samsung Galaxy», «Lenovoy», LG, HTC rusumidagi mobil telefonlardan
foydalanayotganini ko’z-ko’z qilayotganini ko’rib kishi chuqur o’yga cho’madi. Ota-

onalar ularga gimmatbaho telefonlarni olib berganlar, ammo ularning ko’pchiligi
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bunday telefonlardan foydalanishni o’zlari bilmaydilar-ku! Bola bu telefonlardan qay
magsadda foydalanayapti, uning maxfiy kodlangan papkalarida nimalar saglanayapti,
Ijtimoiy tarmogqlarda kimlar bilan do’st bo’layapti, internetda qanday saytlarga tashrif
buyurayapti — bularning
barchasini nazorat qilish uchun ota-ona o’sha texnologiyani farzandidan ko’ra
yaxshiroq tushuna olishi kerak. Axborot-kommunikatsiya texnologiyalari taragqiy
etgani sari ulardan foydalanish, tushunishda farzandlarimizdan ortda qolsak, bilingki,
ularni hen  qachon  nazorat qila  olmaymiz. Ko’pgina  ota-onalar
farzandlarining uyali aloga vositasidan foydalanishlarini  xavfsizlik nuqgtayi
nazaridan deya izohlaydilaru undan dars vaqgtida foydalanish mumkin emasligini
uqtirishni unutib qo’yadilar. Aytmoqchimanki, bolaga g’amxo’rlik qilaman deb, uning
ma’naviy dunyoqarashiga salbiy ta’sir gilmaslik kerak. Ertaga u nainki ota-onasiga,
balki jamiyat taraqqiyotiga yomon ta’sir etuvchi salbiy illatlarga ko’l urishi mumkin.
Bunga yo’l qo’ymaslik uchun, avvalo, bolaning yurish-turishini kuzatib, unga to’g’ri
tushuntirish va yo’nalishlar berish, farzandining ta’lim olishiga e’tibor garatib, ilm-fan,
jjodga mehr uyg’otish, tarbiyasi yo’lida maktab va mahalla bilan mustahkam hamkorlik
o’rnatish talab etiladi. Eng muhimi, bolaning bo’sh vaqtini mazmunli o’tkazishiga
yaqindan ko’maklashish lozim. Uning qiziqishlarini e’tiborga olgan holda, turli fan va
sport to’garaklariga qatnashtirish, imkon bo’lsa, musiga va san’atga oshno qilish
magsadga muvofiq. Bu yoshlarning ongini egallashga urinayotgan turli g’arazli
kuchlarga qarshi eng yaxshi galqon vazifasini o’taydi. Yosh niholga istagancha shakl
berish mumkin bo’lganidek, bolada yoshligidan qiziqgishni uyg’otish ham unchalik
qiyinchilik tug’dirmaydi. Ota-onalar shu orqali farzandlari va ularning kelajagi uchun
katta g’amxo’rlik qilgan bo’ladilar. Tarbiya borasida gilingan bir xatoning ta’siri
odamni bir umr ta’qib etishi mumkin. O’qituvchisiga hurmatsizlik bilan gapirayotgan
bola ertaga ota-onasiga shu munosabatni qgilmasligiga kim kafolat beradi?
Bu vazifa yurt taraqgiyoti, mamlakat kelajagiga daxldor ekanini sira yoddan
chigarmaslik kerak. Tarbiyada mana shu ikki olam uyg’unligi ta’minlansa, katta
muvaffagiyatlarga erishilishi,bu orgali davlatga ham foyda keltirishi ayni hagiqat.

Foydalanilgan adabiyotlar:
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ZAMONAVI1Y OILALARDAGI PEDAGOGIK VA PSIXOLOGIK
MUAMMOLAR TAXLILI

Qo'chgarova Igbol IIxomovna
Xorazm viloyati Yangibozor tumani 28-maktab psixologi,
Azimbayeva Shoxista Rashidovna
Xorazm viloyati Yangibozor tumani 8- maktab psixologi
O’zbek oilasining nodir etnopsixologik xususiyatlaridan biri oila a’zolarining bir-

biriga va 0’z-o’ziga talabchangligi, sodda dilligi, va rostgo’yligi, mehnatsevarligi,
xarakteridagi mag’rurligi va qati’yatligi so’ngi yillarda yanada yaqqolroq ko’zga
tashlanmoqda. Ota-ona o’z farzandining kelajagi uchun javobgandir va uning yetuk va
barkamol bo’lib yetishishda asosiy rolni o’ynaydi. Bu jarayonda muxim omil bo’lib ota-
onaning shakllari hisobga olinadi.
O’z farzandi bilan oqilona, dustona va samimiy munosabat o’rnata olgan ota-ona
farzandi uchun sevimli ishonchli inson sifatida idrok gilinadi. Shuning uchu ota-onaning
o’z farzandi bilan hissiy munosabatni to’g’ri o’rganib olishi ular o’rtasidagi
munosabatga jiddiy ta’sir etib, obruli mavqyeni egallab olishga imkon beradi. Aynan
shu magsadga erishilgandagina ota-onalar farzandlarining har tomonlama barkamol,
sog’lom bo’lishida yetakchi shaxslar bo’la oladi deyishimiz mumkin.
Demak yoshlarning 0’z ota-onalari bilan psixologik jixatdan yaqin bo’lishlari, sevimli
ota — ona, obro’li ota - ona, bo’lishi oilada farzandlar tarbiyasi va kelajagiga katta ta’sir

etadi.
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Ota — onaning farzandini nigohida o’z obro’sini yarata olishi va mustahkamlay olishi,
uning ko’z oldida bir fikrda turuvchi, aql — farosatli, yumshoq ko’ngilli bo’lishi ularning
obro’ga ega bo’lishidagi dastlabki bosqichdir. Ota — onaning bolaga talabchanglik xissi
va uning yoshi,jinsi va individual xususiyatlarini xisobga olgan holda amalga
oshiriladi. Leki nota — onaning bolasining shaxsiga o’ta jiddiylik bilan yoki aksincha
xazilakom tegajog’lik bilan munosabatda bo’lish esa ular o’rtasidagi psixologik
to’signing paydo bo’lishiga sabab bo’ladi. Natijada ular o’rtasida samimiy munosabat
o’rnatib olish giyinlashadi.

Ota — onaning oilada bajarayotgan rollari ulardan ko’pchilika funksiyalarni bajarish
bilan bog’liq bo’lib, bevosita turli mazmundagi xayotiy va turmush masalalarini yechish
bilan bog’liq. Aynigsa bu o’rinda otaning oila boshlig’i obro’si «xokimligi» darajasi
oilada bolalar tarbiyasiga ta’siri o’tkazadi. Avtoletar ota 0’z xoxoshi va bolalarining
itoatli bo’lishiga erishishi mumkin. Lekin bu itoatkorlik yuzaki xarakterga ega bo’lishi
mumkin. Bunday holatda farzandlar otasi tomonidan nazorat salgina pasayib golganini
sezib qolsalar o’zlarining xatti — xarakatlarini o’zgartirishlari mumkin. Ammo oila har
birining namunasi rivojlangan oila degani o’ziga xos ijtimoiy guruxini darajasiga yeta
olsagina bunday chekinishlar bo’lmaydi. Axilligi, bir — biriga samimiy do’stona
munosabat, bir — birini e’zozlash kabi fazilatlarga ega bo’lgan oila esa shakllangan
guruh bo’la olmaydi va otaning gattiq qo’lligi har bir masala va muammoga jiddiylik
bilan yondashishni jiddiy to’siq deb gabul qiladilar hamda farzandlarning o’z otalari
bilan til topishlari giyinlashadi. Oilada otaning roli mavqyeining o’zi uning ko’pgina
vazifalarni bajarish kerakligini taqozo etadi. Bu esa oilaning kelgusihayoti va faoliyatini
belgilab beradi. Farzandlarning ota so’ziga itoat etib, bo’ysunishi unga yuksak
ishonchning namunasi bo’lishi mumkin, lekin shu bilan birga ularning tashabbusi,
mustaqil fikrlashi uchun to’sqinlik qilishini esdan chigarmaslik kerak. Otaning oiladagi,
ko’cha kuydagi obro’si farzandalri uchun o’ta muxim, murakkab masalalarni to’g’ri
yecha olishi mobaynida ko’rinadi. Shundagina farzandlar o’z otasini «obro’li shaxsy
sifatida gabul giladilar.

Oilada ota obro’li shaxs sifatida har ganday kichik yoshdagi bolalar oilada farzandlarini

ko’z oldida o’zini ko’rsata olishi kerak. Bolalar oilada ota obro’sini birinchi navbatda
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uning egallab turgan mavqeiga belgilaydilar. Bu yerda otalik rolini bajarayotgan obro’si
hisobga olinadi, shaxsning obro’siga esa hisobga olinmaydi. Bunda otaning ko’pgina
holatlarda nafagat farzandga tegishli masala, balki butun oilaga ham taallugli
masalalarni etilishini nazarda tutish joyizdir.

O’smir yoshdagi bolalar esa otasiga, uning obro’siga boshqacha baho bera boshlaydilar.
Ota tomonidan ham ushbu munosabat sezila boshlaydi. kichkina yoshdagi bolalarga
nisbatan o’smirlar o’rtoqlari, o’qituvchilari va boshqa odamlarga ham o’z shaxsiy
nuqtai nazaridan yondashibmunosabat o’rnatadilar. Agar bu yoshda ota o’smirga
tegishli bo’lgan shaxsiy muammolarni va uni qiziqtirgan boshqa faoliyat turlari
soxasidagi masalalarni va uni gizigtirgan boshga faoliyat turlari sohasidagi masalalarni
to’g’ri hal etishga o’z kuchi, e’tibori, vaqtini ayamay sarf etsa, unda bunda yota
o’smirning ko’z oldida haqiqiy obro’ni qozonishi mumkin.

O’spirinning ota — onasi obro’li bo’lsalar ularga bog’lanish ham, o’ziga bo’lgan
ishonch ham yanada ortadi. Albatta, ota — ona o’z farzandlarining ularning yoshiga
garab extiyojlarini tushinib, ularning shaxsini ham hurmat qgilsalar, nafagat ular bilan
bo’lgan munosabatlar balki boshqa odamlar bilan munosabatni ham ijobiy ravishda
o’rnata oladilar.

O’spirin yigit va qizlar o’zlarining ota va onasini ardoqlay boshlaydilar, ularni samimiy
hurmat qilib, xayrixoxlik bilan mehribonlik ko’rsatish orgali munosabatda bo’ladilar.
Vaxolanki, yuqorida ko’rsatilga fazilatlar kichik va o’smir yoshdagi bolalar uchun
diyarli xos bo’lmaydi.

Demak, o’zbek oilalarida ota — ona va farzandlar o’rtasidagi munosabtni oqilona tashkil
etish orqali oilalarni mustaxkamlash ularni baxtli va farovon yashashlarini ta’minlash
doimo dolzarb masaladir.

Ma’lumki, so’ngngi yillarda oilalarning ma’naviy asoslarini yuksaltirishda mahallaning
roli toboro oshib bormogda.

Haqiqatdan ham bu soxa bo’yicha olib borgan tadqiqotlarimiz, oila ma’naviyatining
yuksaltirishni quyidagi yo’nalishlar asosida amalga oshirish zarurligidan dalolat

bermoqda:
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1. Oilaning moddiy farovonligi ko’p jixatdan, yuqorida ko’rsatilganidek, oila

igtisodiga, undagi sarf — xarajatlarning to’g’ri va oqilona ravishda amalga oshirilishiga
bog’lig. Omillarning hisoblab chiqishicha xonadonlarimizda isrof qilinayotgan bir
kunlik non maxsulotlari 400 kilogramini tashkil etarkan Shaxardagi toza suvini 21 %
ishlatilmasdan gavurlarda oqib ketarkan. ko’p qavatli binolarning umumiy eshiklari
yaxshi yopilmasligi tufayli bir sutkada bekorga sovurilayotgan issiqlikning o’rnini
to’1dirish 98 kilogram ko’mir zarur bo’larkan.
Mazkur holatlar fugorolarimizda hali ham iqgtisodiy taffakurning yetarli darajada
shakllanmaganidan dalolat beradi. Shu boisdan ham mahallada bunday isrofgarchilik
ko’rinishlariga barxam beri shva odamlar ongiga tijamkorlik, xisob — Kitob bilan
ro’zg’or yuritish hamda amaliy magsadga yo’naltirilgan tadbirlar dasturi ishlab chiqishi
ham bu masala ma’naviyatining muhim shakli sifatida qo’yishi lozim.

2. Mahalla har bir oila har bir shaxs bilan imkoniyati darajasida ish olib borish
uchun ma’naviy salohiyatga va huquqiy imkoniyatga ega bo’lgan maskan hisoblanadi.
Bozor igtisodiyotining giyinchiliklari va ziddiyatli xarakteri ayrim oilalarda sarosimalik
holatlarini tushkunlik kayfiyatlarini keltirib chigarmoqda va bunday vaziyat ko’ pchilik
xollarda turli janjallarga oxir-oqibatda ajralishlarga sabab bo’lmoqda. Boshqga
tomondan, ma’naviyatimizning susayib ketishi va xalgimizning asrlar davomida
takomillashgan urf-odatlar, ahlog-odob tushunchalari, ro’zg’or yuritish rasm-
rusmlardan, yoshlarning bir qadar bexabarliklari, ularda oila bo’lib yashash ruhiyatining
talab darajasida shakllanmaganliga hamda ayrim kishilarini shaxsiy «meni»ga
o’ralashib qolishi ham oilalarni buzilishiga olib kelmoqda.

Ajralishlar oila qo’rg’onini vayron qilish bilan birga, bolalarga katta ma’naviy jarohat
ham yetkazadi. Bunday ko’ngilsiz holatlarni oldini olish magsadida mahallalarda
jamoatchilik fikrini o’rganish markazining xodimlari bilan birgalikda yoshlarni nikohga
tayyorlash va nikohni bekor qilishni oldini olish bo’yicha foydali suhbatlar o’tkazish,
shu ishga alogador bo’lgan tegishli soxa mutaxassislari bilan uchrashuvlar tashkil gilish
zarur bo’ladi. Zero, turli oilaviy nizomlar, jonjallar, qo’ydi-chigdilar sud idoralarida

emas, balki mahalla doirasida muhokama qilinib, ijobiy xal etishsa, bir tomondan
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mahalla obro’- e’tibori oshib, boshga tomondan oilaning ortigcha sarsongarchiliklariga
chek qo’yilgan bo’lar edi.
Ta’lim-tarbiya tizimida yoshlarni odob-axloqqa o’rgatish, ularda urf-odatlar, turli
qadryatlarni sindirish, ilg’or udumlarni keng yechish borasida axloqiy an’analar qaror
topdi. Hozirgi kunda mahallalarda oilalarni yuksak ma’naviyatli qadriyatlarga sodiqlik
ruxida tarbiyalashda ma’lum tajribalar to’plandi. Jumladan, aksariyat mahallalarda
«Namunali oila», «Eng ibratli kelinchak», «Namunali uy», «Namunali ona», «Eng
ibratli kelinchak», «Namunali uy bekasi», «Namunali hovli» kabi tanlovlarni o’tkazish
va ularning g’oliblarini taqdirlash oiladagi ma’naviy muxitning yanada yuksalishga va
oila salohiyatining yaxshilanishida muhim ahamiyat kasb etmoqda.
Yugorida bayon qilinganlardan ko’rinadiki, ota-onalarga aynigsa bo’lajak ota-onalarni
oila hayotining murakkab, turli-tuman mulogat ildizlari, sir-asrorlari hagida tegishli
ma’lumotlar bilan qurollantirmasdan turib sog’lom avlodning tuzailishi va
tarbiyalanishida sezilar natijalarga erishish qiyin. Shu boisdan ham oilalarni
xalqimizning o0’ziga xos milliy, mintagaviy, umumbashariy gadriyatlari, hozirgi zamon
oilasining ichki ma’naviy psixologik, pedagogik tibbiy, ijtimoiy — iqtisodiy jarayonlari,
ota — onalarning sog’lom avlodning tug’ilishi va tarbiyasi uchun davlat va jamiyat
oldidagi burchga doir masalalar bilan tanishtirish shubxasiz, kelgusida mustaxkam va
baxtli oilalarni shakllantirishga ijobiy ta’sir ko’rsatadi.
IImiy — uslubiy pedagogik adabiyotlarga tayangan holda yosh oilalarni hamda oilaviy
turmushga tayyorlanayotgan yigit va gizlarni oilaviy hayotning ba’zi bir chizgilari bilan
tanishtirishga o’tamiz:

1. Hozirgi zamon oilasi. Oilaning tarixiy shakllari, hozirgi zamon oilasi uning
muammolari. Oila to’g’risida davlat g’amxo’rligi, oilaga ijtimoiy yordam kafolatlari.

2. Bo’lajak ota va ona olami, otav a ona jamiyatining to’laqonli fuqorosi sifatida.

3. Oila hayotining iqtisodiy asoslari oila mablag’i va uning manbalari,
oilamablag’ini rejalashtirish, oilaning sarf-xarajatlari, oilada tadbirkorlik va tejamkorlik.

4. Oilaviy hayotining huquqiy asoslari. O’zbekiston Respublikasining oila
kodeksi, ota va onaning burch va huquqlari. nikoh va undan o’tish shartlari. Sog’lom

farzandni vujudga keltirish ota va onaning burchi sifatida.
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5. Oilaviy hayotining psixologik asoslari. Inson ruxiyati, faoliyati, oila
ma’suliyati oilada nizo, janjali vaziyatlarning oldini olish yo’llari. Ota ona va farzandlar
mulogatni tartibga solish.

6. Oila hayotining pedagogik asoslari. Oilaning farzand tarbiyasidagi:barkamol
insonni tarbiyalash, sog’lom avlodni shakllantirish, vatanparvarlik, mehnatsevarlik
tarbiyasi, farzandni kasb — hunarli gilish va hokozo, oila tarbiyasi vositalari va usullari.
Farzand tarbiyasida hamkorlik namunali oilalar tajribasini o’rganish va yechish.

7. Oila hayotining gigiyenik asoslari, sog’lom ota, ona va farzand. Inson
salomatligini ta’minlovchi oilalar.

Sog’lom avlodni yaratishda tibbiy ko’rikdan o’tish zarurligi
Galdagi vazifa mahala xududida «Oila saboqlari» mashg’ulotlarini «Oila mahalla va
maktab hamkorligi markazinda  «Ota-onalar uslubiyati» faoliyatini tashkil etib,
yoshlarga oilaviy hayot sinovlarini muntazam ravishda o’rnatishdan iboratdir.
Foydalanilgan adabiyotlar:
1. Xoliqov D.Oilashunoslik ilmi-oila muammosi yechishi ekanligi // xalq ta’limi

jurn. 2000. Ne5 —111-112 b.

2. Xasanboyeva O., Xoliqov D. va boshqalar. «Oila pedagogikasi» Darslik —

Toshkent: Alogachi, 2007. — 384 b.

3. Shoumarov G’.B. «Oila psixologiyasi» Toshkent. «Sharqg», 2007. — 296 b.
4. Shamsiyev U.B. Oilada maktabgacha yoshdagi bola shaxsi 0’zini-o’zi anglashini
ijtimoiy — psixologik omillari. Psixologiya fanlar nomzodi ilmiy darajasini olish

uchun yozilgan dissertasiya avtoreferati. — Toshkent, 2010. — 23 b.



O’QUVCHI YOSHLARDA “BIBLIYATERAPIYA”NI RIVOJLANTIRISHNING
PSIXOLOGIK VA PEDAGOGIK ASOSLARI

Urazova Surayyo Qurolboyevna
Xorazm viloyati Gurlan tumani 43-son Xorijiy tillar va ayrim fanlar chuqur
o'rganiladigan davlat ixtisoslashtirilgan maktab-internati psixologi,

Xolmuratova Dilfuza Maxmudjonovna
Xorazm viloyati Gurlan tumanidagi 41-maktab psixologi

Respublikamizdagi uzluksiz ta'lim tizimini shakllantirishda, ta’lim-tarbiya
jarayonlarini takomillashtirishda ma’rifiy tizimda katta imkoniyatlarga ega bo‘lgan
kitobxonlikning hamda o’quvchilarda o‘gish madaniyatini tarbiyalashning pedagogik
imkoniyatlarini tahlil gilishning o‘rni va roli beqiyosdir. O‘quvchi-yoshlarning kitob
o'qishi uning ham yozma ham og’zaki nutqi, tafakkurining shakllanishida va
takomillashuvida katta ahamiyat kasb etadi. O‘qish madaniyatini tarbiyalash ma’lum bir
davr bilan chegaralangan hodisa bo‘lmasdan inson umri bo‘yi o‘rganadigan ma’naviy
extiyojdir. O‘quvchilarni  kitob va undan ratsional foydalanishga o‘rgatish,
kutubxonachilik-bibliografik bilimlarni keng targ’ib qilish asosiy vazifalarimizdan
biridir. O‘quvchi - yoshlar tomonidan mutolaa qilish jarayoni shaxsni tarbiyalashda
muhim o‘rin egallab, jamiyatda mutolaa jarayonlarini optimallashtirish yo‘llarini izlab
topish, kitobxon psixologiyasi, o°‘qish madaniyatini tarbiyalashning pedagogik
imkoniyatlarini  belgilash muhim masalalardan biridir. Kitobxonlik madaniyatini
o‘quvchilarda shakllantirish, tarbiyalashning yo‘l-yo‘riglari, tarbiyalash vositalarini
ishlab chiqish, o‘qish madaniyatini tarbiyalash jarayonining samaradorlik darajasini
belgilaydi.

Kitobxonlik masalasiga mamlakatimiz hayotida har doim ham muhim ijtimoiy
masala sifatida garab kelingan bo‘lsa-da, hozirgi kundagidek dolzarb ahamiyat kasb
etmagan. Zamonaviy ijtimoiy-iqtisodiy sharoitlarda o‘z salohiyati, davlatning ravnaqi
yo‘lida tinmay izlanib, yuksak ma’naviyatli, madaniyatli, ma’rifatli, intellektual
yoshlarni tarbiyalash, kamol toptirishda uzluksiz ta'lim jarayoniga yangi ma lumotlarni

tagdim etadigan maskan bu-axborot resurs markazlari va kutubxonalardir.



Axborot resurs markazlari faoliyatini zamon talabi darajasida tashkil etish,
uzluksiz ta’lim sifati va samaradorligini oshirishda axborot-resurs markazlarining
ma’suliyati va vazifalarini oshirish masalasiga davlatimiz tomonidan alohida e’tibor
garatilmoqda. 2011-yil 13-apreldagi “Axborot-kutubxona to'g’srisida”gi O zbekiston
Respublikasining Qonuni, 2006-yil 20-iyun “Respublika aholisini axborot-kutubxona
bilan ta'minlashni tashkil etish to'g'risida”gi 381-sonli garor, 2011-yil 23-fevraldagi
“2011-2015 vyillarda axborot kommunikatsiyasi texnologiyalari asosida axborot-
kutubxona va axborot-resurs xizmatlarini yanada sifatli rivojlantirish chora-tadbirlari
to‘g’risida”gi PQ-1487-sonli Qarori axborot-kutubxona muassasalarining faoliyatini,
unga yangi axborot-kommunikativ texnologiyalarni joriy etgan holda, rivojlantirishga,
xususan 0‘z fondi va xalgaro axborot maydonidagi axborot resurslaridan foydalanib,
kitobxon extiyojlari va talablarga mos xizmat ko‘rsatishni tashkil qilishga asos bo‘lib
hisoblanadi.

Ushbu gonun va garorlar asosida tashkil gilingan yangi tipdagi kutubxonalarning
birinchi galdagi vazifasi o'z faoliyatiga axborot-kommunikatsiya texnologiyalarini
samarali tatbiq etish, axborot-texnologiyalari bo‘yicha malaka oshirish, kutubxona
faoliyati jarayonlarini, avtomatlashtirish, oz elektron axborot resurslarini shakllantirish,
nafaqat doimiy kitobxonlar, balki axborot iste’molchilarining yangi toifasiga xizmat
giluvchi va axborot yetkazib beruvchi vertual kutubxonalar tashkil gilishdan iboratdir.
Aynan ushbu kutubxonalarda kitob mutolaa qilishga o‘quvchilarni yo‘naltirish va
o‘rgatish masalasi bir qancha bir-biriga bog’liq bo‘lgan jihatlarni oz ichiga oladi.

Biz, bilamizki maorif sohasi aynan o‘quvchi -yoshlarda kitobxonlik
madaniyatini shakllantiruvchi bosh omil sanaladi. Xususan bugungi kunda “o‘qish
madaniyati”, “’kitobxonlik madaniyati”, “mutolaa madaniyati” kabi atamalar zamirida
“axborot olish madaniyati”ni ham kichik maktab yosh davridan boshlab o‘quvchilarda
shakllantirish hamda “kitobxon o'quvchi” atamasini qo‘llash magsadga muofiqdir.

O‘quvchilarda kitobxonlik madaniyatini shakllantirishga katta ta'sir qiluvchi
asosly jihatlardan yana bittasi bu o‘quvchi — yoshlar uchun kitoblarni chop qilish
masalasi hisoblanadi. Shu sababli ham quyidagi tamoyillarga e tibor garatish lozim deb

garaymiz:
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-bolalar kitoblarining nashr etilishi, kutubxonalarning fondlarini nashrlar bilan
ta’minlanganligini muntazam tahlil qilib borish;

-kitob o‘qilishi, kitoblarning o‘rtacha aylanishi va kitob bilan ta’minlanganlik
darajasini aniglab borish;

-kutubxonalarning  o‘quvchilarda  o‘qish  madaniyatini  tarbiyalashdagi
imkoniyatlarini asoslash;

-ota-onalarning o‘z farzandlari kitobxonliligiga, bolalar kitobiga, mutolaasiga
munosabatlarini aniglab borish;

-kutubxonachilik darslarining o‘qish madaniyatini yuksaltirishdagi ahamiyatini
asoslab borish.

Hozirga gadar ilmiy-nazariy adabiyotlarda va amaliyotda bir gator hodisalar
o‘qish madaniyati tushunchasi ostida yuritiladi. Jumladan, o‘qish madaniyati bolalarga
badiily adabiyotni to‘g’ri tushunish yo‘llarini, undan estetik zavq olishni o‘rgatadi.
Shuningdek, ilmiy adabiyotlar bilan ishlash, ma’lumot-bibliografiya va barcha turdagi
axborot materiallardan o‘zini qizigtirgan narsalarni qidirib topish, umuman, kitob va
kutubxonadan to‘g’ri foydalanish yo‘llarini o‘rganish o‘qish madaniyati tushunchasi
doirasiga kiradi. Bugungi kunda “o‘qish madaniyati”, “kitobxonlik madaniyati”,
“Muomala madaniyati” kabi atamalar bilan qo‘llanilib kelinayotgan ijtimoiy hodisa
“axborot olish madaniyati’ning tarkibiy qismidir. Bizning fikrimizcha, bu jarayonni
aynan kichik maktab yoshidagi o‘quvchilari doirasida tadqiq etganda “o‘qish” terminini
ishlatish magsadga muvofiqdir. O‘qish madaniyatini tarbiyalash ta’lim jarayonida
amalga oshadi va ushbu jarayonni tadgigotchi A.Umarov quyidagicha izohlaydi...
“...maorif tizimi fuqarolarda mutolaa madaniyatini shakllantirishning asosiy ijro
institutlaridan biri vazifasini bajaradi. Aynan maorif tizimida yoshlarda kitob va
kitobxonlikka qizigishni shakllantirish, takomillashtirish masalalari professional

”1 Demak, ta’lim tizimi o‘qish

pedagogik nuqtai nazardan amalga oshirib kelinadi
madaniyatini shakllantirishning asosiy ijro institutlaridan biri vazifasini o‘taydi.
Egallagan bilimlar o' quvchilarni izchil shakllantirib borishni ta’minlaydi.
Ta’lim jarayonining mazmunini tashkil qgiluvchi bilim, ko‘nikma va malakalar

faqatgina sinfda o‘tiladigan darslarda shakllanib qolmasdan, balki sinfdan tashqari
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o‘qishda, aniqrog’i, kutubxonalarda mustaqil tarzda shug’ullanish orqali ham
egallanadi. Binobarin, maktabdagi o‘quv fanlarining o‘rganilishi, darslarining
o‘zlashtirilishi sinfdan tashqari o‘qishga bog’liq. Sinfdan tashqari o‘qishning asosiy
qismini kutubxonalar o‘z zimmasiga olgan bo‘lib, ularsiz ta’lim va tarbiya to‘liq
bo‘lmaydi. Shu bois kutubxonalar ta’lim va tarbiya jarayonida

muhim ijtimoiy masalalarni hal etishga ko‘maklashadi. Biroq ochiq tan olish kerakki,
respublikamizda umumiy o‘rta ta’lim tizimida ham, kutubxonalar faoliyatida ham
o‘quvchilarda o‘qish madaniyatini tarbiyalashni shakllantirish va rivojalntirish bo‘yicha
yetarlicha ishlar amalga oshirilmagan.

Shaxsda o‘qish madaniyatini tarbiyalash masalasi ijtimoiy, ma’naviy-ma’rifiy,
umummilliy muammo hisoblanadi. O‘qish madaniyatini tarbiyalash ma’lum bir davr
bilan chegaralanadigan hodisa bo‘lmasdan, inson umr bo‘yi o‘rganadigan ma’naviy
ehtiyoj bo’lib, u doimiy va faol xarakatlantiruvchi manbalar ta’sirida shakllanadi.

O‘qish madaniyati haqida gap borganda, avvalo, uning shakllanish manbalarini
aniglab olish muhimdir. Negaki, har ganday vogea-hodisaning asl mohiyatini anglash
uchun o’sha vogea-hodisani yuzaga keltiradigan omillar aniglanishi, tabiiydir. Mana
shundan kelib chiqgan holda o‘quvchilarda o‘qish madaniyatini tarbiyalashning
manbalari, shakllanish bochgqichlari o‘rganiladi.

Zero, o‘qish ya’ni mutolaa bola hayotiga mustahkam kirib borishi uchun
bolalikning ilk pallasidan tayyorgarlik ko’rish zarur: u birinchi so‘zni mustaqil ravishda
o‘qishdan oldin, — onasi, otasi, buvisi, bog’cha murabbiyasining mutolasini tinglashi,
ya’ni badiily obrazlar go‘zalligini his qilishi kerak.

Chindanam, inson olamni tanish, hayot ma’nisini agnlash, yashashdan murod
neligini tushunish ilinjida kitob o’giydi.

Hech bir zavg mutolaa zavgiga teng emas. Prezidentimiz Shavkat Miromonovich
Mirziyoevning “Kitob mahsulotlarini chop etish va targatish tizimini rivojlantirish,
kitob mutolaasi va kitobxonlik madaniyatini oshirish hamda targ’ibot qilish bo‘yicha
komissiya tuzish to‘g’risida”gi* farmoyishi, shubhasiz, barchamizni quvontirdi. Mazkur
farmoyish kitob, kitobxonlik madaniyatining jamiyat ma’naviy hayotidagi o‘rni va

rolini yana bir yangi bosqichga ko‘targanligi bilan izohlanadi. Farmoyishning ibratli
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jihati shundan iboratki, unda kitob mahsulotlarini nashr etish,targatish,kitob mutolaasi,
kitobxonlik madaniyatining bugungi kundagi holati, mavjud kamchilik, xatolar ro“y-rost
ochib berilgan. O‘qish madaniyatini inson bir umr bo‘yi o‘rganadi. Lekin uning asosiy
qoidalarini inson yoshlikdan, bolalikda kitobni ilk taniy boshlagan davrdan o‘rganib
borish magsadga muvofiqdir. O‘qish, ya’ni mutolaa bolaning ma’naviy hayotiga
mustahkam kirib borishi uchun oldindan tayyorgarlik ko‘rib borishi zarur: bola birinchi
so‘zni mustaqil ravishda o‘qishdan oldin, u har kuni katta odam — onasi, otasi, buvisi,
bog‘cha murabbiyasining mutolasini tinglashi, ya’ni badiiy obraz go‘zalligini his qilishi
kerak. Oilaning bola tarbiyasidagi, uning shaxs sifatida shakllanishidagi ahamiyati
xususida bir gator risolalar yaratilgan bo‘lib, ularda shaxsning tarbiyaviy jarayonida
kitobning, mutolaaning ahamiyati xususida fikrlar bayon etilgan.

O‘qish madaniyatini tarbiyalashda oilaning asosiy vazifalari quyidagilardan
iborat:

1.0°z farzandlarida barcha axborot manbaalariga bo‘lgan qiziqishni, jumladan
kitob o‘qishga, kutubxonalarga bo‘lgan ishtiyoqni uyg’otish.

2. Mavzu jihatdan rang-barang, turli-tuman manbalarga boy bo‘lgan shaxsiy
oilaviy kutubxona tashkil etish.

3. Oila a’zolarining yoshiga, qiziqishlariga, intelektual salohiyatiga mos

adabiyotni tanlab o‘qishni o‘rgatish.

4. O‘z farzandalarini kitoblardan foydalanish qoidalari bilan
tanishtirib borish va bu orqali bolalar o'qishini to’g’ri tashkil etish, ularning bo‘sh
vaqtlarini tagsimlash masalalarida faolliklarini oshirish. O‘qish murakkab ijtimoiy
hodisa bo‘lib, o°ziga xos tarkibiy gismlariga ega. Ana shunday muhim tarkibiy
gismlaridan biri-o‘qish psixologiyasidir. Ijtimoiy faoliyat turlari ichida bo‘lgan o‘qish
0‘z o‘rni va ijtimoiy ahamiyatga egadir. Zero, o‘qish faoliyati orqali qolgan barcha
jjtimoiy faoliyatlariga yo‘l ochiladi. O‘qish faoliyati uzoq yillar mobaynida tarkib
topadi: u ilk maktabgacha tarbiya yoshida, so‘ngra boshlang’ich sinflarda shakllana
boshlaydi. Bolalar o°qishiga rahbarlik qilishda, ma’naviy barkamol insonni
shakllantirishning yo‘nalishlaridan biri-o‘qish psixologiyasini o‘rganishdir. Kichik

maktab yoshidagi o‘quvchilarning psixologik holatlari va ruhiyatini o‘rganishga
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bag’ishlangan bir qator izlanishlarda kichik maktab yoshidagi o‘quvchilar faoliyatining
psixologik tahlili, ta’limning psixologik asoslarini bayon qilish, o‘quvchilarning psixik
rivojlanishini yoritish kabi bir gator hodisalar tadqiq etilgan. Jumladan, B.R.Qodirov
kichik maktab yoshidagi o‘quvchilar o‘quv faoliyatining psixologik asoslarini,
E.G’oziyev kichik maktab yoshidagi o‘quvchilar bilish jarayonlari xususiyatlarini,
M.Davletshin boshlang’ich ta’limi tashkil qilishda savodxonlikni rivojlantirishning
psixologik omillarini atroflicha yoritib berganlar.

V.Karimovaning pedagogik-psixologiyaga doir izlanishlarida o‘qishning
yetakchi faoliyat sifatidagi shaxs shakllanishiga katta ta’siri va ahamiyatli jihatlarini
ifodalab bergan. Kitobxon bolaga maqgsadga muvofiq pedagogik ta’sir o‘tkazish
shaxsning yosh va o‘ziga xos psixologik xususiyatlarini hisobga olishga tayanadi,
bolalarning kitob o‘qishiga ularning yosh xususiyatlari ta’sir etishini o‘rganadi, ya’ni
qaysi yoshda ganday kitoblarni o‘qish va tushunish mumkinligini aniglaydi.

Foydalangan adabiyotlar:
1. Umarov A.Mutolaa madaniyati:shaxs,jamiyat,taraqqiyot.-T.:Fan,2004.-B.78-79
2.Mirziyoev.Sh.M “Kitob mahsulotlarini chop etish va tarqatish tizimini rivojlantirish,
kitob mutolaasi va kitobxonlik madaniyatini oshirish hamda targ’ibot qilish bo’yicha
komissiya tuzish to‘g’risida’gi farmoyishi. T: 2017 yil 12 yanvar .
3..E.G’.G’ oziyev.Tafakkur psixologiyasi.T.:Universitet.2006.
4 E.G’.G’oziyev.Psixologiya fani metodologiyasi.T.: Universitet.2002

OILADA SHAXSLARARO MUNOSABATLAR VA MULOQOT
PSIXOLOGIYASI

Yusupova Oysara Boboxonovna
Qorako’l tuman 31- maktab psixologi

Annorarcusi: Oilada shaxslararo munosabatlar va uning turlari.
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Kanur cy3map: Agressiv, deviant xulq atvor,depresiya, nevroz,emosional
buzilish ,stress, psixologik to’sig,mazmuniy to’siq ,mativasion to’siq, vaziyatli to’siq.

Odamlar o‘rtasidagi mulogot va uning umumiy qonuniyat-lari odam turmush
tarzining barcha jabhalarida boshga odamlar bilan bo‘ladigan o‘zaro munosabatining
eng muhim shartlaridan hisoblanadi. Odamning aqli, irodasi, hissiy madaniyati,
tarbiyalanganligi, nazokatliligi va shu kabilarning barchasi mulogot tufayli shakllangan
xislatlardir. Shu bilan bir-ga uyqusizlik, bosh og‘rig‘i, nevrozlar, insultlar, infarktlar va
boshqga turli kasalliklar, shuningdek ichkilikka, giyohvand mod-dalarga ruju qo‘yish,
hatto o‘z joniga qasd qilish kabilar ham shu muloqotning natijasidir. Rivoyatlarda
aytilishicha, dono Ezop 0°z xo‘jayinining «Menga avval, dunyodagi eng mazali, shirin
taomni keltir va undan so‘ng aksincha eng bemaza, yaramas taomni keltir», — deb
buyurganida, u har ikkala safar ham gaynatilgan tilni keltirgan ekan. Demak, til,
mulogot in-son hayotida undan ganday foydalanish, uni ganday ishlatish, ganday tashkil
gilishga garab, uning uchun eng aziz, eng qadrli bo‘lishi yoki aksincha eng fojiali
bo‘lishi ham mumkin.

Insoniyat taragqgiyotining hozirgi bosgichida odamlar kun-dalik mulogotining
tezlashuvi, aholi zichligining ortib borishi, odamlar turmush tarzining jadallashuvi,
ularning ruhiy zo‘riqish va ta’sirlanuvchanligining kuchayib borishi kabi ho-latlar
bugungi kunda odamlarning muloqgot madaniyatining yuqori darajada bo‘lishini taqozo
etadi.

Mulogot madaniyati. Muloqot madaniyatiga birinchidan, o‘z-o‘zini bilish va
boshga odamlarni tushuna olish qobiliyati, ya’ni ularning psixologik xususiyatlarini
to‘g‘ri baholay olish, ikkinchidan, ularning xulqi va holatlariga nisbatan mos (adek-vat)
munosabat bildira olish, uchinchidan, har bir odamga nis-batan uning shaxsining
individual xususiyatlariga eng ma’qul keladigan muloqot shakli, usuli va stillarini tanlay
bilish kiradi.

Mulogot madaniyatini oshirish uchun odamda ilk yoshlikdan boshlab boshga
odamlarga hurmat va samimiyat bilan munosabatda bo‘lishni, ularga hamdardlik,

insonparvarlik, mehri-bonlik gilish qobiliyatlarini shakllantirib borish kerak bo‘ladi.
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Mulogot eng avvalo odamni odam tomonidan idrok qili-shidan boshlanadi, unda
dastlabki o‘zaro baholash amalga oshadi, dastlabki hissiy-intellektual munosabatlar
shakllanadi va shundan so‘ng tegishli mulogot shakli amalga oshiriladi. Bu jarayonda
odam haqgidagi ma’lumot, idrok etilayotgan odam-ning hayotiy tajribasi, u yoki bu
munosabat shaklini yoqtirishi yoki yoqtirmasligini yuzaga Kkeltiradigan bevosita
emotsional munosabatlar muhim rol o‘ynaydi.

Mulogotda buyruq ohangining ustunligi, do‘q-po‘pisa ohangida keskin shaklda
muomalada bo‘lish, suhbatdosh nomi-ga tez-tez bildirilib turiladigan e’tirozlar, uning
Xatti-harakati va fikrlaridan norozilikni ifodalash, yo‘l bermaslik va tajovuzkorlikni
namoyon qilish, oilada o‘zaro raqobat (yoki hukmronlik-bo‘ysinuvchanlik)
munosabatlarini yuzaga Kkeltira-di. Befarqlik, e’tiborsizlik, qo‘pollik, bemehrlik,
behurmatlik kabilar oiladagi samimiy mulogotga putur yetkazadi

Odamlar o‘rtasida  bir-birlarini  tushunishning  yetishmasligi  ko‘pincha
muloqotdagi to‘siq, shaxslararo munosabatlarni buzilishining sababi bo‘lib hisoblanadi.
Bizlar boshqa odamlar bilan bo‘ladigan o‘zaro munosabatlarimizda nima uchundir,
o‘zimizning fikr-o‘ylarimiz, niyatlarimiz suhbatdoshimizga ayon deb hisoblaymiz.
Bundan tashgari hamma odamlar ham bolaligidan boshga odamlarning emotsional
holatlarini his qi-lish, ularni ko‘rish, ular bilan hisoblashish, ularni tushunishga
intilishga o‘rgatilavermaydi. Shuning uchun ham ko‘pchilik holatlarda hatto bir-biriga
eng yaqgin, bir-biriga zid manfaat-larga ega bo‘lmagan odamlar ham hayotda bir-biriga
noxush-liklarni yetkazishi mumkin. Albatta, bu ishlarni ular bir-birlari-ga yomonlik,
yovuzlik qilish niyatida, yoki o‘zlari yovuz odamlar bo‘lganliklari uchun emas, balki,
shunchaki Dbir-birini tushunmaganliklari «nima qilayotganliklarini bilmaganliklari»
uchun sodir etadilar. Shunga o‘xshash holatlar odamlarning o‘zaro munosabatlari,
muloqotlarida o‘ziga xos to‘siq vazifasini bajaradi.

Ijtimoiy psixologlar muloqot jarayonida yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan
to‘siglarning quyidagilarini  farqlaydilar: psixologik, vaziyatli, mazmuniy va
motivatsion to‘siqlardir.

Psixologik to‘siq — bu sherigiga ma’qul tushmay qolish, tushunilmay qolishdan

go‘rqish, u tomondan inkor etilish va kalaka qilinishdan yoki keskinlikdan qo‘rqish, eng
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ezgu hislari-ni va niyatlarini samimiy izhor etishiga javoban qo‘pollik bilan javob
berilishi mumkinligidan xavotirlanish kabilar tufayli intellektga oid, mehribonlikka oid,
kuchga oid shaxsiy imkoni-yatlarini namoyon qilish va amalga oshirishga xalagit
beruvchi, o‘ziga hos ichki psixik tormozdir.

Vaziyatli to‘siglar — bu suhbatdoshlarning bir xil vaziyatni turlicha tushunishlari,
unga turlicha yondashishlari bilan bog‘liq.

Mazmuniy to‘siglar — odatda suhbatdoshini tushunmagan-lik tufayli, uning
mazkur jumlasi qanday ma’noda aytilgani, u qanday fikrni ilgari surayapti, nimani
nazarda tutayapti, nima-ga olib boradi va shu kabi mulohazalarga borish tufayli yuzaga
keladi.

Motivatsion to‘siqlar — shunday vaziyatlarda yuzaga ke-ladiki, bunda
gapirayotgan odam yo o°‘zi bayon qilayotgan fikrning motivini yetarlicha anglay
olmaydi yoki u atayin ularni (asosiy motivni) yashirishga harakat qgilayotgan bo‘lishi
mumkin.

Bulardan tashgari muloqotga to‘siq bo‘lib, suhbatdoshlarni psixologik
madaniyatlilik nuqgsonlaridan biri, ya’ni ularning na eshitishni va na tinglashni
bilmasligi, «teskari aloganing» yo‘qligi xizmat qilishi mumkin. Odamlar o‘rtasidagi
suhbat ko‘pincha ularda aqlning yetishmasligi tufayli emas, balki ularning xudbinligi
tufayli: har biri o‘zi haqgida yoki o‘zini qi-zigtiradigan masalalar hagida gapirishga
intilishligi tufayli kutilganidek amalga oshmay qolishi mumkin. Oqibatda bitta «aqlli»
dialog o‘rniga, ikkita behuda, hatto zararli monolog amalga oshadi. Shuning uchun ham
muloqotga, suhbatlashish san’atiga o‘rganish, ijtimoiy-psixologik madaniyatni egallash,
0‘zi, 0‘z kayfiyati va hissiyotlarini boshqara olish, bilim va malakalarini ishlab chiqish,
0‘z gapi bilan suhbatdoshini gi-zigtira olish gobiliyatini rivojlantirishga erishish kerak.
Birog, buning uchun birinchi navbatda har ganday mulogotning umu-miy goidasi:
boshga odamlarning, o‘z suhbatdoshlarining ehtiyojlari, xohishlarini qondira oladigan
odamgina hurmatga erisha olishligini yodda tutishi lozim.

Albatta, yosh oila yuzaga kelar ekan, ular bir-birlarini sevib turmush
qurishganmi, garindosh-urug‘chilik, tanish-bilishchi-lik, sovchilik, hisob tufaylimi yoki

stereotip bo‘yichami, gan-day bo‘lishidan gat’i nazar nikohning ilk kunlarida ularning
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bir-birlariga nisbatan bo‘lgan o‘zaro munosabatlarida, er-xotin o‘rtasidagi shaxslararo
munosabatlarda emotsional ko‘tarinki-lik, hissiy rang-baranglik darajasi yuqori bo‘ladi.
Bir-birlarini ma’lum bir muddat sevishib oila qurgan juftlarda bunday emotsional
ko‘tarinkilik darajasi nihoyatda yuqori bo‘ladi. Chunki ular bir necha yil kutib, intilib
yashagan, visol damlari-ga nihoyat yetishgan bo‘ladilar. Bunday juftlar nikohi boshida
er-xotin o‘rtasidagi shaxslararo munosabatlarda ko‘tarinkilik, bir-birlariga emotsional
intilish juda yuqori darajada bo‘ladi. Nafaqat sevishib oila qurganlar, balki deyarli
barcha motivlarga ko‘ra oila qurgan yoshlarda ham nikohning boshida er-xotin o‘zaro
munosabatlarida bir-biriga yaqinlik, bir-birini gadrlash, hurmat gilish nisbatan yugori
bo‘ladi. Ularning bir-birlariga, o‘z nikohlariga, o‘zlarining bo‘lajak oilaviy hayotlari
haqidagi niyat, orzu, umidlari ezgu, ijobiy bo‘ladi. Chunki hech kim va hech gachon
ertaga bo‘lajak turmush o‘rtog‘im, yangi oilam-ning yangi a’zolari bilan nizo-janjalga
boraman, ular bilan urishaman va oxir-ogibatda oilam buzilib, ajrashib ketaman, deb
oila qurmaydi (Ayrim hollarda majburan oila qurganlar bundan mustasno). Inson oila
gurar ekan ahil-inoq yashab, murod-maqgsadga yetishishni orzu giladi, nikoh arafasida
va nikoh kechasi ham barcha yaqin birodarlar, garindosh-urug‘lar, to‘yga taklif
buyurgan mehmonlar yoshlarga ezgu niyatlar bildiradilar. Shuningdek, yoshlar oila
qurish arafasida va nikohlarining dastlabki kunlarida turmush o‘rtog‘i timsolida,
o‘zining shu orzu-istaklariga, murod-magsadlariga yetishishda yordam beruvchi, uni
qo‘llab-quvvatlovchi, uni har soniya, har onda tushunuvchi oz tabiatiga yaqin odamini
tasavvur qiladi va unga imkon gadar shunday ijobiy, ilig munosabatda bo‘lish-ga
harakat giladi.

Birog hayotda, aynigsa, oilaviy hayotda hamma narsa ham odam kutganidayin
bo‘lavermaydi. Oilaviy hayotning o‘ziga yarasha notekisliklari, past-balandliklari,
murakkabliklari, muammolari bo‘ladi. Shunday murakkabliklardan biri yosh er-
xotinning yangi ijtimoiy statusga, mavqgega: er, kuyov, uylan-gan, oilali yigit, xotin,
kelin, turmushga chiqqan ayol rollariga, o‘zlari uchun yangi bo‘lgan ijtimoiy mubhitga,
yangi oilaga moslashish jarayoni bilan bog‘liq. Xo‘sh bu yangi sharoitlarga moslashish

jarayoni kimda qanday kechadi albatta har bir insonning 0’ziga bogliq.
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QIZLARNI MUSTAQIL OILAVIY HAYOTGA TAYYORLASHDA
PSIXOLOGIYANING O’RNI

Turopova Shaxlo Sultonovna
Qashqgadaryo viloyat Yakkabog' tumani 80- maktab psixologi

Oilada gizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash murakkab, uzoq muddatli hamda
0’ziga xos xususiyatlarni namoyon etuvchi faoliyat jarayoni bo’lib, mazkur jarayon quyidagi
yo’nalishlarda yo’lga qo’yiluvchi ijtimoiy oilaviy munosabatlar negizida amalga oshiriladi:

1. Oilaning moddiy ta’minotini yo’lga qo’yish (oila budjetini yaratish, oilaga tegishli
shaxsiy xo’jalik (tomorqa hamda chorvachilik)ni barpo etish, undagi ishlarni yuritish,
qo’shimcha daromad manbalari (xunarmandchilik, ijara dexqonchiligi yoki chorvachilikni
tashkil etish)ni izlab topish, kasbiy faoliyatni olib borish va xokazolar).

2. Oila a’zolari (keksa, o’rta va yosh avlod vakillari) o’rtasida muomala munosabatlarini
yo’lga qo’yish.

3. Oilaviy xordiq (maishiy hamda ma’naviy mazmundagi)ni tashkil etish (bo’sh vaqt
hamda ta’til davrlarini birgalikda o’tkazish).

4. Oilaviy tadbirlarni uyushtirish (tug’ilgan kun, beshik, sunnat, muchal, nikox, kumush
va oltin to’ylar, turli o’quv yurtlarini tamomlaganlik, birinchi maoshni olganlik, xukumat
mukofotlari bilan tagdirlanganlik, xizmat yoki ilmiy soxada muayyan yutugga (xususan,
ilmiy daraja yoki unvonga ega bo’lganlik munosabati bilan tashkil etiluvchi tadbirlar, aza
bilan bog’liq marosimlar).

5. Farzandlar tarbiyasini tashkil etish, ularga ilm va hunar sirlarini o’rgatish.

6. Oila a’zolarining ijtimoiy munosabatlar jarayoni (qo’ni qo’shni, garindosh urug’,
hamkasb hamda do’stlar bilan ijtimoiy aloqgani tashkil etish)dagi qatnashuvi. 60

Mazkur yo’nalishlarda olib boriladigan oilaviy hayotning bir maromda kechishini

ta’minlash bir gator omillar mavjudligini taqozo etadi. Xususan:



a) oila a’zolarining ma’naviy axloqiy qiyofasi, muayyan axloqiy e’tiqodga egaliklari,
ularning dunyoqarash hamda tafakkurlari ko’lamining kengligi;

b) oila a’zolari o’rtasida bir birini tushunish, shaxsiy istaklardan o’zgalar xoxish
istaklarini yuqori qo’yish, ularni gadrlash, xurmat qilish, o’zaro yordamni tashkil etish
tuyg’ularining qaror topganligi;

v) oila a’zolarining ijtimoiylashuv (ijtimoily munosabatlar jarayonidagi ishtiroklari)
darajasi.

Tadgigot muammosi doirasida tashkil etilgan tajriba sinov ishlari jarayonida ushbu
omillarga tayanib ish ko’rildi. Tajriba sinov ishlarini olib borish chog’ida biz qizlarni oila
sharoitida mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash oila tarbiyasining asos bo’lishi lozim degan
xulosaga keldik. Zero, qizlarda dastlabki ma’naviy axloqiy sifatlar, mehnat hamda o’qish
faoliyatini tashkil etish borasidagi ko’nikma va malakalarning shakllanishi ularni mustaqil
hayotga tayyorlash jarayoni uchun poydevor bo’lib xizmat qiladi.

Tadgigot jarayonida oila sharoitida gizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlashga
yo’naltirilgan faoliyat quyidagi shakllar asosida tashkil etilganda kutilgan natijani berishi
mumkinligiga guvox bo’ldik:

a) nikoh va oilani shakllantiruvchi asoslar, nikoh va oila qurish shartlari, oilaviy
munosabatlar mazmuni, oila mustahkamlligini ta’minlovchi hamda oilada sog’lom
psixologik muhitni yuzaga keltiruvchi omillar, shaxsiy gigiyena qoidalariga amal qilish,
shaxsiy, shuningdek, oilaning boshqa a’zolari salomatligini saqglash, oila byudjetini
shakllantirish, undan ogilona foydalanish, oila muhitida farzandlar tarbiyasini tashkil etish,
uy ro’zg’or yumushlari va oila xo’jaligini boshqarish, er-xotin munosabatlari, ota-ona va
bolalarning burchlari kabi mavzularda uyushtiriluvchi suxbatlar.

b) “Qizlar tarbiyasining o’ziga xos xususiyatlari”, “Qizlarni mustaqil oilaviy hayotga
tayyorlash jarayonida nimalarga e’tibor berish lozim?”, “Ginekologik kasalliklarni keltirib
chigaruvchi omillar”, “Balog’at davri murakkab jarayon”, 61

“Komillikning ma’naviy asoslari”’, “Muomala madaniyati va uni shakllantirish
shartlari”, “Oila an’analari muqgaddasdir”, “Oilaviy ajrimlarning oldini olish”, “Xalq

pedagogikasida gizlarni oilaviy hayotga tayyorlash masalalarining yoritilishi”, “Qizlarni
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mustagqil oilaviy hayotga tayyorlash jarayonida jamoatchilikning ishtiroki” kabi mavzularda
tashkil etilgan ma’ro’zalar.

v) “Qizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlashda nimalarga e’tibor berish lozim?”,
“To’kis baxtning mezoni moddiy farovonlikmi?”, “Ibratli oila ganday bo’lmog’i kerak?”,
“Namunali qaynona (kelin) o’zida qanday xususiyatlarni aks ettira olishi lozim?” kabi
mavzularda o’tkazilgan baxs munozalar.

g) “Qizlar davrasi”, “Eng namunali kelin”, “Ibratli oila”, “Tadbirkor ayol”, “Ijodkor
ayol” kabi mavzularda tashkil etilgan ko’rik (tanlov)lar;

d) “Oilaviy budjetni qanday shakllantirmoqchisiz?”, “Oila xo0’jaligini ganday yo’lga
qo’ymoqchisiz?”, “Oilaviy munosabatlarda yuzaga kelgan ziddiyatlarni bartaraf eta olasiz?”
mavzularidagi seminar-treninglar

Qizlarni oila sharoitida mustaqgil oilaviy hayotga tayyorlash jarayonida yuqgorida gayd
etilgan shakllarda tashkil etilgan faoliyat samaradorligini mazkur jarayonda qo’llanilgan
quyidagi metodlar ta’minlaydi:

1) kuzatish metodi (faoliyatni tashkil etishda ushbu metoddan foydalanish oilada tarbiya
topayotgan qizlarning xatti harakatlarini ko’zatish ularda hosil bo’layotgan ma’naviy axloqiy
sifatlar to’g’risida muayyan ma’lumotlarga ega, shuningdek, qizlarning fiziologik hamda
ruxiy xolatida ro’y berayotgan o’zgarishlardan xabardor bo’lish imkonini beradi);

2) suxbat metodi (mazkur metod yordamida qizlarning o’y fikrlari, ichki ruxiy
kechinmalari, xis tuyg’ulari, orzu niyatlari, hayotiy intilishlari, maqsadlari, ularning
hayotlarida sodir bo’layotgan o’zgarish yoki xodisalar (yangi tanishlar orttirish, dugonalari
bilan xafalashib qolish, 0°zi tanlagan kasbni o’zgartirish to’g’risidagi fikrning paydo bo’lishi,
0’zi yoqtirgan to’garak (kurs)ga qatnashish istagidan voz kechish va xokazolar), hayotiy
ideallari, oilaning boshqa a’zolari, do’stlari, tengdoshlari hamda sinfdoshlari bilan bo’lgan
munosabatlarining  mazmuni, o’quv  predmetlari  asoslarining  o’zlashtirishdagi
muvaffaqiyatlari yoki muammolar va hokazolar yo’zasidan o’zaro fikr almashish, ma’lum
ma’lumotlarga ega bo’lishni ta’minlaydi);

3) tushuntirish metodi (ushbu metod yordamida qizlarga mustaqil oilaviy hayotni yo’lga
qo’yish jarayonida qo’l keladigan va oilaviy munosabatlarni tashkil etish, oila xo’jaligini

boshqgarish, turli taomlar tayyorlash, bichish tikish ishlarini bajarish, o’zining hamda oila
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a’zolarining salomatliklarini saqlash, er xotin munosabatlarini yo’lga qo’yish, oila byudjetini
yaratish, undan magsadga muvofiq foydalanish, farzandlar tarbiyasini tashkil etish chog’ida
bilish zarur bo’lgan nazariy va amaliy ma’lumot (bilim)lar beriladi);

4) namoyish etish metodi (mazkur metod gizlarda mustaqil oilaviy hayotni tashkil etish
jarayonida muhim ahamiyatga ega bo’ladigan amaliy faoliyat ko’nikma hamda malakalarni
xosil gilish uchun xizmat giladi);

5) namuna ko’rsatish metodi(tadqiqot muammosi doirasida olib borilgan tajriba sinov
ishlari jarayonida mazkur metoddan foydalanish ham qizlarda mustaqil oilaviy hayotni
tashkil etish jarayonida muhim ahamiyat kasb etuvchi amaliy faoliyat ko’nikma hamda
malakalarini shakllantirish imkonini beradi);

6) baxs (munozara) metodi (mazkur metod yordamida gizlarda ommaviy axborot
vositalari saxifalarida oilaviy turmush va uni tashkil etish, mustahkaml oilani shakllantirish,
oilaviy munosabatlarni yo’lga qo’yish, oilaviy mojaro hamda ajrimlar, ularni keltirib
chigaruvchi sabablar, farzandlar tarbiyasini yo’lga qo’yish, salomatlikni saqlash, pazandalik
hamda bichish tikish sirlari xususida yoritilgan materiallar mazmuni bilan tanishish, ular
to’g’risida fikr almashish, shuningdek, atrofda sodir bo’layotgan hamda oilaviy munosabatlar
bilan bog’liq voqyea va xodisalar moxiyatidan o’zlariga tegishli xulosalar chiqarib olish,
ularga nisbatan shaxsiy munosabat bildirish ko’nikmalarini xosil qilish mumkin. Oila
a’zolari davrasida tashkil etilayotgan suxbatlar chog’ida baxs (munozara) metodidan
foydalanish yanada samaralidir.
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MAKTABLARDA PSIXOLOGIK XIZMAT KO’RSATISHNI YANADA
TAKOMILLASHTIRISH MUAMMOLAR, YECHIMLAR, NATIJALAR

Ibragimova Shaxnoza Erkin gizi
Qashgadaryo viloyati Qarshi tuman 26-maktab psixologi
“Yugqori sinflarda bolalar shaxs bo’lib, jamoa bo’lib shakllanadi.Ayni o’sha
paytda ularni o’zlari o’rgangan muhitdan ajratib qo’ymaslik kerak. Bu yoshlarning
ruhiyatiga davomatiga, oxir oqibatda ta’lim tarbiyasiga salbiy ta’sir qilishi mumkin. Shu
bois ta’lim jarayonining uzluksizligini taminlash, o’quv dasturlarini takomillashtirish

zarur. Shavkat Mirziyoyev.

Hozirgi kunda mamlakatimizda psixologiya sohasida pedagog kadrlarni
tayyorlash hamda amaliyotchi psixologlar faoliyatini qo’llab quvvatlashga oid bir gator
ishlar amalga oshirilmoqda.O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining
07.06.2019-yildagi 472-son “Psixologiya sohasidagi kadrlarni tayyorlash tizimini
yanada takomillashtirish va jamiyatda huqugbuzarliklarni oldini olish chora-tadbirlari
to’g’risidagi” qarori, O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 12.07.2019-
yildagi 577-son “O’quvchilarni pedagogik-psixologik qo’llab quvatlash ishlarini yanada
takomillashtirish to’g’risidagi qarorlari orqali psixologik faoliyatni tashkil etish aniq
belgilab qo’yildi.

Ta’lim muassasalarida psixologik xizmatning asosiy vazifalari o’quvchilarni kasb
hunarga yo’naltirish ishlarini samaradorligini oshirish, jamoada sog’lom psixologik
muhitni yaratish, istedodli va iqtidorli o’quvchilarni aniqlash,o’quvchilar, ota-onalar
hamda o’qituvchilarning psixologik bilimlarini oshirish, o’quvchilar qiziqishlarini
gobiliyatlarini inobatga olgan xolda kasb-hunarga yo’naltirish, o’quvchilarni maktabga

moslashish jarayoniga ko’maklashish, turli yosh davrlaridagi o’quvchilarni shaxsiy,



aqliy, ijtimoiy rivojlanishini psixologik kuzatib borish va salbiy og’ish holatlarini oldini
olish kabi bir gator vazifalar ustuvor etib belgilangan.

Psixologik xizmatni amalga oshirish ishlari rivojlanishi bilan bir gatorda ko’plab
muammolar ham o’z dolbzarbligini yo’qotmagan. Ayrim maktablarda haligacha
psixolog xonasining yo’qligi, xona bo’lsada talab darajasida jihozlanmaganligi,
kompyuter printer kabi uskunalar yo’qligi, psixologning kasbiy mahorati kamligi, kabi
0’z yechimini kutayotgan masalalar kuzatilmoqda. Maktab psixologi o’quvchilarga
ustoz emas, do’st bo’lishi kerak. O’quvchilar o’z sirlarini psixologga qo’rgmay ayta
olishlari, unga ishonishlari lozim. Buning uchun o’quvchilar bilan individual yoki
jamoaviy ishlashda psixologning xonasi talab darajasida bo’lishi lozim. Ochig’ini
aytganda ayrim maktab psixologlari maktab psixologi emas, qo’shtirnoq ichida maktab
direktorining yugurdagi bo’lib qolayotganligi ham bor gap. O’z xaq-huquglarini
bilmagan odam gqanday qilib, boshqalar muammolarini yecha oladi. To’g’ri 0’z
kasbining ustasi, bilim darajasi juda yuqori, jamoada 0’z o’rniga ega bo’lgan
psixologlar ham juda ko’p. Ammo yuqoridagi holatlar ham bor gap. Psixologik
mashg’ulotlarni o’tkazish uchun alohida soat ajratilmaganligi psixolog va o’quvchi
munosabatlarini tashkillashtirish uchun imkon goldirmaydi. Besh olti soat darsdan
so’ng ham ruhan ham jismonan charchagan o’quvchiga psixolog treningi yogqmasligi
tabiiy.To’g’ri bu kabi muammolar ko’proq chetdagi tumanlarda uchraydi ammo
psixologik xizmat sifatiga o’z salbiy ta’sirini o’tkazmay qolmaydi. Bu kabi
kamchiliklarga gqaramasdan psixologik xizmatga bo’lgan talab yildan yilga ortmoqda.
Har bir maktabda tajribali va bilimli psixologga ehtiyoj bor. Katta yoshdagi insonlar
uchun 0’z muammolarini hal eta olishi uchun imkoniyati yetarli yani muammosini
qaysidir yo’l bilan hal qila oladi, psixologga borishga mablag’i ham imkoniyati ham
bor. Lekin o’quvchi yoshlar uchun bu muammo. Shuning uchun maktablarda
psixologiya fanining 5-11-sinflarda o’tilishi ham magsadga muvofiq bo’lardi.
Psixologiya fanini maktablarda yosh doirasini hisobga olgan holda, Umumiy
psixologiya, Oila psixologiyasi, Psixogigeyena, O’smirlik davri psixologiyasi kabi
tarmoglarga bo’lgan holda ham o’qitish mumkin bo’ladi. Psixologiya fani darsi

maktablarda o’qitilishi uchun bir necha sabablar bor. Odatda maktabda o’tiladigan
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fanlar bilishni oshirishga qaratilgan bo’ladi. Psixologiya fanining joriy etilishi
o’quvchilarga 0’z-0’ziga yordam vositasi bo’lib, xizmat qilishi mumkin. O’quvchilar
fan orqali 0’z istedodi, iqtidori, layoqati, digqati, xotirasi, tafakkurini baholay olishi, 0’z
tengqurlari bilan ijobiy munosabatlarni shakllantirishni o’rganishi, o’zidagi ruhiy,
jismoniy va fiziologik o’zgarishlarni nazorat qila olishi kabi xususiyatlarini
takomillashadi. O’quvchi uchun fanning yana bir muhim jihati stress, depressiya
holatlari bilan kurashishga o’rgatadi.

Maktablarda psixolog shtati maktab o’quv tarbiya ishlari bo’yicha direktor
o’rinbosari va maktab ma’naviy ma’rifiy ishlari bo’yicha direktor o’rinbosarlari
lavozimlari kabi muhim ahamiyat kasb etadi. Qachonki psixolog maktabda o’z o’rniga
ega bo’lsa, zamonaviy jihozlangan xona, maktab rahbarlari, sinf rahbarlari, ota-onalar,
yoshlar yetakchilari bilan hamkorlikda ish olib borilsa, psixologik xizmat samaradorligi
ancha ortadi.

Maktab psixologi yosh avlodni hayotga to’g’ri yo’naltirishda ota-ona va
o’qituvchilar bilan barobar ahamiyatga ega bo’lgan shaxs. Shaxs sifatida
shakllanayotgan o’quvchining muammolariga yechim topishi uchun maktab
psixologining roli katta. Umuman olganda, maktablarda psixologning mavqeini oshirish
, uning 0’z faoliyatini samarali tashkil gila olishi uchun muhit yaratish aynigsa tuman
maktablari uchun juda zarur. Psixolog o0’z oldiga qo’ygan vazifasini chin dildan,
chindan uddalay olsagina keyinchalik kattalashib, ketishi mumkin bo’lgan ko’plab
1jtimoly muammolarni boshidayoq oldini olish mumkin bo’ladi.

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 12.07.2019-yildagi 577-son
“O’quvchilarni  pedagogik-psixologik  qo’llab  quvatlash  ishlarini  yanada
takomillashtirish to’g’risidagi qarori psixologlarni huquq va majburiyatlarini aniq
belgiladi. Psixolog kadrlar quyidagi huquglarga ega bo’ldilar. Psixolog kadrlar ta’lim
muassasasini boshqarishda qatnashishlari, o’z faoliyatini olib borishi uchun shart
shoroitlar yaratib berishni talab qilishlari, ta’lim muassasi xodimlari uchun belgilangan
imtiyozlardan foydalanish, o’quvchilarning hayoti va faoliyatiga oid turli ishchi
guruhlar va komissiyalar ishida gatnashish, psixologik-pedagogik tashxisga oid yangi

metodik dasturlarni ishlab chiqish, tajriba sinovdan o’tkazish va ularni amaliyotga joriy
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etishda ishtirok etish, ta’lim muassasasining pedagogik va metodik kengashlarida
ishtirok etish va o’z yonalishi bo’yicha takliflar berish kabi bir qator huquqlarga ega
bo’ldilar. Bundan tashqari psixolog kadrlarni attestatsiyadan o’tkazish tartibi
to’g’risidagi nizomi ham qabul qilindi. Psixolog kadrlar o’z faoliyatlarini samarali
tashkil etish orgali ustama olish huquqgiga ham ega bo’ldilar. Xalq ta’limi tizimidagi
amaliyotchi psixologlar orasidan tashabbuskor, ilg’or, ijodkor, salohiyatli va fidoyi
psixologlarni aniqlash va ularning ijodiy faolligini oshirish uchun “Eng yaxshi
psixolog” respublika ko’rik tanlovi o’tkazib kelinmoqda. O’quvchilarni kasb-hunarga
yo’naltirish ~ va psixologik pedagogik respublika tashxis markazi tomonidan
o’tkazilayotgan ko’rik tanlovlar, metodik yordamlar ham psixologik xizmat sifatini
oshirishga yordam bermoqda. Bugungi axborot texnologiyalari rivojlangan davrda, har
bir yosh avlolodning fikrlashi, dunyogarashi dagiga sayin rivojlanib bormoqgda.
O’quvchilar shaxs sifatida shakllanishida, vatanparvar, mamlakat hayotida muhim o’rin
egallaydigan, o’z fikri va sog’lom dunyoqarashga ega bo’lishida, el-yurt koriga
yaraydigan barkamol, manan yetuk inson bo’lib tarbiyalanishida psixolog kadrlarning
o’rni ham beqiyosdir.

Zero Prezidentimiz Shavkat Mirziyoyevning ushbu fikrlari yildan yilga o> z
tasdigini topmoqda. “Bugungi kunda O’zbekistonning yangi taraqqiyot davri
poydevorini yaratmapmiz.Bunda bizning eng yaqin ko’makchilarimiz ustoz va
murabbiylar, ilmiy va ijjodkor ziyolilardir.Har bir oila hayoti maktab bilan bog’langan,
bu masala davlatning, jamiyatning eng muhim ishidir”. Psixolog kadrlar davlat va
jamiyat rivojidagi muhim o’rin tutuvchi shaxslar hisoblanadi va psixologik xizmat

samaradorligi yildan yilga ortib boraveradi.



YUPUK NI AN3

I'yvnuexpa Hypmamosa Onumorcanosna
Hamanean eunoamu Aneuxypeon mymanu 20 — connu uKmucocaaumupuiam Maxcyc
mMaxmabeava mavaum oeghekmoio2u
Kanaut cy3nap: Oemuk, ryJakiuk, Xaér, AapCXOHA, YJIraluil, SpKUHIMK, CYyB KaOu
TO33a PUKpIAp....

Epyr onmamra kenran 30T OOpku, OelIMKAaH, TO Kabp Kajap caBoiiap TMpaoouia
smaian: “Y kuM?”, “By HUMa?” Ba X0Ka3o. YIap 1y Kaaap Kymku, Oepuiiakak Oup-
UKKA >kaBOO OwiaH Xa€THUHI MykKaMMall TacHu(UHU udonmanam KulinH. bunakc,
Wuutap Ba Wyap TUPUKIMK MabHOCHMHM CEKHMH-acTa aHrjiatub Oopaau. 30TaH,
poBuiinap “Xap TOHTHUHT Y31 Oup — AQuoTyH”, ned 0exusra ailtummarad. Jlemak, xap
Oup KyH — SHTM JapcxoHa! YHAaH ymMp ca0OFMHM KaHJal OJIMII, Y3UMHU3ra XaBoJja.
AWHU TalTna KaHgal yIFaMMIIM Ba KaHail KaMoJ TOMMIIMIa Machysl OYyiraH
(dapzananapumusra Xa€t cabOFUHU Kail Tap3/1a €TKa3UIUIMK XaM Y3UMHU3ra XaBoJia.
Kypvonu Kapumuunr “Pawpa” cypacu, 1l-ostuna "AnbGarra, To OMp KaBM Y3JIapuHU
y3raptTupMaryHiapuya, AJoX YJApHUHT XOJWHM y3raptupmac', nevmnanu: SAbHu,
O0aHma TO Y3WHU Y3rapTUPHUIIHU Y3U cypaMaryHda €Kku po3u Oyiaubd, uxtuépuii Ba
Cyilran Xoijaa ¥3 30TH Ba HaCHHM TaclIMM dTMaryHda, AJoX OaHIaHUHT XOJUHU
y3rapTupMani.

Jlemak, OMpOH Makcajra SpUIIMII y4yH HCTaK XaMm, MHTWJIUII XaM MyXuM. borikada
alTraHja, XapakTCHU3 HATHUXKa — HOJITA TEHT !

[y mabHOMA aifpumiiap TapOusi MaXCyJWHHM KATTUKKYJUIMK XUCOOUIaH KyTaauiaap. by
OwiaH y3 WCTak-MalulapuHu pyeOra YMKapMOK4H, (pap3aHiyiapu TakIupHUra OKOPHU
tone, OanmaHa Mmapraba, JaBO3UM, TONAPMOH-TYTAPMOHJIMK OaXTUHU OUTMOKYHU
oynammnap. Xona0yku, XaJid TYJAKIUK MauiacuiaéK, WHKUKIUTH, WAFIOKWINTH YIyH
¥3 oHacuaa KaTTHK a30 — Fa3ab TOHWAAru OaKUPHWK, CYKWHUII, KapFaHWII DIIUTHO,
XaTo0, TAPCAKH IIATNaoK €0 BosAra eTraH 0oJjiaJlaH HUIMaH! KYTHIIl MyMKHH?

bunakc oHa, 1y xymiaaaH ota xam, AJ0X UpoJia STTaHUJIEK, Y3 XOJIUHU y3rapTupca Ba

V3 po3uwiurud OuiaH, UXTUEPUN paBUIlla AYHEHUHT OOIIKA TAalIBUIIAPUHU YCTYH



KylMaii, YiH TWIAaH CyWraH xoyiga (ap3anm tapOusicura KHpHUIICa, aadarTra, Mypoau
xocun Oynagu. Uynku Oy iy opkanu 0osia Mexp KypuO, okubat kKypub ynrasau Ba KyH
KelnnO, YHUHT ¥3M XaM aHa Iy MEeXpHH y3rajiapra ynamaau, paBo kypaau. Ota-oHacura
paxmar KeITHPaIH.

3apapiu Ba Ky1moJl MyHocabatiap 0ojia oHIrH1a Fazabra ra3ab, anaMra ajiaM OuIIaH kaBo0
OepuIll CUHTapU calnOouil JacTypHu Xocui Kuiaau. Oxubar sca, MabiayMm. bus Oyicak,
V3UMU3 aMalira OIMprad “joMunxa JacTyp’’laH OOIIKa MakcaJl KyTaMu3: Oy XOJIUMU3,
XYM TOJI JApaXTUHUHT OCTUTa YTUPHUO 0710, YHIAH OJMa TYIIUIIUHU KyTaéraH JaKkMa
OOFOOHHUHT XOJura yXmab KeTau.

TaOuwniikm, azam KaapUATIApUMHU3, MaJaHUSATHMHA3 WHCOH Ba YHHUHT XYJIK-aTBOPH,
[IaXCUATUTa XypMaT OWJIaH Kapalll, b303JIall alHUKCa, OTa-OHa XypMaTHUHU KOWHTa
KYWUIDHU yKTUpUO kenraH. by kaapuarnap ©Ooja OHrura, 3HI aBBajlo, OTa-OHA
BOCUTACHUJIA, OWJIaJIaT MYXHUT Tabcupua YpHamaau. bexxusra “Kyin nHuia KypraHuHu
Kunap”, 1e0 alTuIMaraH.

[y O6unan Oupra, 6osia y3 arpoduma KaTop TalIKWA AXTUEK — ONIUNA YHUHUYOKJAH
TOPTUO, YKUCMOHUN YCTUPUIIHUHT 3apyp BOCHTAJIapU — O3MK-OBKAT, BUTAMHH Ba
X0Ka3a, XaTTo, SMOI[MOHAJI MyHocalaTiapradya MaBXYUIMTHHH XUC OSTHUIIH JIO3HM.
AMHMKCca, YHWKyCH KeJraHJa OHAaHMHI KyJujaa TeOpaHraH XoJijia OpOM  OJIMIIIH,
KYJIOKJIapura BOJIMJIACHHUHT MaWWH aJUTACMHUHT KUPUO TYPUIIH, KKKU KyTdalapu
3ca, OHA TyJIOFWHM, F03-KY3JIapUHU cuinanad Xy3yp TOnuuM Jio3uM. bona mryHaaruHa
WHXUKJIUKIAH, TAFIalad Ty XTaau.

BonaHMHr MHXUKIUTH, WHFIOKWIMIHIAH OPOMHMHM WYKOTraH oHa, Oy 3axmarra
YUIOJIMACIIaH, Y¥3 3ypPPUEIUHUHT >KUMHTICK JKOHHWTA 030p €TKa3uO, yHTa Tapcaku
Tymmpca-uu? “OBo3uHrHH yuup!” nes Oakupca-uu? Anam Ba razabman Oy3apu0, xap
XU €EMOH cy3imap OwiaH KapraHca-uu? Y xoJija O0JaHUHT aXBOJIM KaHal Keuaau?
Taaccydku, opamusaa nrynaait onanap 6op. Taaccydku, myHaai oHazap Kynuaa Koiaral
O6onamap Oop. by kabm wmyxut, Oy kabu MyHocabamapia ynarasérraH Ooiaiap,
OoNanvKAaH MyTEIMKKa MaxKyM. Yiap Y3MapuHUHT Xap Oup XapakaTIapHHHHT
oKubOaTuaH KypkuoO smamra, atpodra, ojlaMra oja3apak OOKUIra YpranuO KOJIUIITAH.

VYnapHUHT TEeHraoNUIapu, YpTOKJIapu OupoH Oup TakiaudHU, TamadOycHU Yprara
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Tanuiarica, 0y Touda 6onanap magacuiaH, OHACUIAH KYPKUIIUTMTHHY aiTaau. Takmud Ba
tamab0ycnapman  y3uHM detra osagu. bopa-Oopa ymap >kaMuATIAH —SIKKaJIaHUO
KOJUIIaAW. AWTHII KOW3KH, TMCUXOJOTUSAAArH ‘“OpKUH 0oja” Ba aKCHHYA, “HO 3PKHUH
00J1a TyIIyHYaJapy 1y TapuKa BYXKy/ra Kexau.

Vitnammurus MyMkuH: “bona spkuH Oynca, Kynm XaTo Kuwiaau; Y3uUJaH KeTau;
y3rajapHu MEHCUMalau; V3 Iaxcura, “™MeH’ura rokopu 0axo cypaiau” Ba XO0Kaszo.
Tyrpu, ammo opana 6up caBos 6op: Oona OyHIal EMOH ofaTiapHH KaepaaH FOKTHUPAIH.
TaOuuiiku, ¥3 omnacunan. Ota-oHacuaaH. Arapku, owsajna, oTa-oHana OyHIal wiuiat
OynMaca, uaeasl Ba MykaMmasl OyIuiiica, y XoJija HuMa MyamMmmo®?..

Alipum oTa-oHanap 0oJia coOIMp ITraH Xxarora HHUcOaTaH 6axo Oepa TypuO, TUIUIApUIaH
WIMHUO KonMImaau: “‘ypub Tanuiaaum’”, “HOBJA OWJaH caBajaguM’’, “KOpPOHFY XOHara
Kamab Kyiaum™... Oy TariapHu SIMIUTUIIHUAT ¥3u gaxmart!!!

AHa sHIU Taxpuba YpHUAA OWp MHCOJN: y4 JIMTPJIM IIMIIA WAWIIHU TUI-TUHUK CYB
OwnaH TYIAUPUHT;, OOJIaHrM3ra Xap raja OaKUpraHWHTW3/la, YHU ypraHUHTW3]a, YHTa
XKaxJl KWITaHUHTU3a Yiia cyBra Oup ToMuugaH CUE€X TOMU3HUHT; Xap raji fa3zad oTura
MUHTaHUHTU3/Ia 1Ty WIIHWA TAaKpOpJIaHr: OUp O, ONTU O, OMp WHJL... TACAaBBYP KWJIMHT
CYB KaHJlail XoyaTra Kejaad. Y HUHT JacT/Ia0KU TUM-TUHUK XOJUAAH acap KOJapMUKHH!
Acno! Cus 6ynca, cyBlaH THHUKIUK KyTaCH3, KyTaBepacus... KAHM MaHTHUK?

Xynoca ypHuga O6up ram aTMokuu SAukK: OyryH Cu3 spTamMu3 ATaCUHUHT OCIIUTHHH
teOparsarncu3. by Oemmkau oxucra teOpatunr! Toku y Xxam KyH KenuO JyHE OelmUruHu

oxucta Teoparcun! Kanbuna 33rynuk yHCHH!

doiiaIaHWITaH agaduéTinap pyixaru
1. “Kypwonu Kapumuunr mamxyp cypanapu dazunata’” , Uopoxum Hypminox.2020
150%0)
2. Axman Myxamman Typeyn “Cus kanmait smamoxducus?” ; “Xwuon Hamp” 2021
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THEORITICAL FEATURES OF LEXICOLOGICAL SKILLS AT TEACHING
AND LEARNING PROCESS

Kuralov Qaxramon Zayniddin o°g’li
Chirchik State Pedagogical Institute of Tashkent region
4" -year-student in Foreign languages and literature (English)
Scientific advisor: Shamirzayeva Zarifa Khudoyorovna

Words are the building blocks of language. They provide a link between a
phonological (or orthographic) form and a referent, resulting in a unit of meaning that
can be understood and shared between people. Word knowledge develops early in
infancy and before long, children are able to produce and comprehend many thousands
of words, using their vocabulary knowledge flexibly and creatively to communicate
with others. Words are a crucial component of comprehension, and therefore it is not
surprising to find that children who struggle with language during development often
have difficulty dealing with words.

This is seen most obviously when a child has an impoverished vocabulary: not
knowing the meaning of a particular word has clear and detrimental implications for
comprehending language which contains that word. For words to drive comprehension
however, we need to consider more than whether knowledge of a particular word is
there or not. Words and the contexts in which they appear have a close interdependency.
A word contributes to the meaning of a sentence but at the same time, the meaning of
the word is in part a product of the sentence and context in which it appears.

On this view, the possession of vocabulary knowledge for a word is not an all or
nothing factor, governed by whether or not a child knows something akin to the
dictionary definition of a word. Also important is the ability to retrieve word identities
to provide the meaning the listener needs in a given context and to do this rapidly, as the
incoming speech stream unfolds in real time. Lexical skill can be considered as a
component of speech skill, and an independent elementary skill. Consider a few
definitions of lexical skill.

In the teaching methodology, the lexical skill is presented as: the ability to carry

out automatically and independently a series of actions and operations associated with



calling a word from long-term memory and with by correlating it with another lexical
unit. Also given related definitions such as: productive and receptive lexical skills. A
productive lexical skill is a synthesized action to call a lexical unit of an adequately
communicative task and its correct combination with another lexical unit. Consists of
several stages:

- recalling lexical nine units;

- Its instant combination with the previous or subsequent word;

- determination of the correctness of the operation in accordance with the
situation communication or communicative task.

In turn, the receptive lexical skill is synthesized action to recognize graphic and
phonological image of a lexical unit and the correlation of the word form with
its meaning. During receptive actions, recognition occurs lexical unit by ear or on a
graph and instantly correlate it contextual form (genus, number, tense) with its content.
Further there is a process of calling from the long-term memory of all significant lexical
units, the choice of meaning, which is the only true one, correlation of a lexical unit
with its meaning. The classification of the formation of lexical skill of E. I. Passov. He
distinguishes six stages of formation vocabulary skills such as:

1) the perception of the word in the process of its functioning; created sound
image of the word;

2) awareness of the meaning of the word,;

3) imitation of a word in an isolated form or in the context of a sentence;

4) designation aimed at independent naming of objects, defined by the word;

5) combination (when the word enters into new connections);

6) the use of the word in different contexts.

According to V. A. Buchbinder, lexical skill is not elementary, since it has the
ability to perform two operations such as: combination of lexical units with each other
and inclusion of elements of speech samples in speech samples.

S. F. Shatilov also does not consider lexical skill to be elementary, since how it
includes two main components: word usage and word formation. Having studied and

analyzed the required number of definitions and classifications presented above, we
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conclude that lexical skill still performs one main single function. The characteristic
features of the lexical skill are: automation, stability, flexibility, consciousness.
Consider details these features:

1. Automation - minimal outside control consciousness, one of the characteristics
of a skill that manifests itself when implementation of speech operations at the
subconscious level.

2. Resilience is a feature of a skill in which performance speech operations occurs
unmistakably in the process of speech activities.

3. Flexibility is characterized as an independent skill. The ability to transfer a
skill, regardless of the skill in which it is switched on. Flexibility is needed when
incorporating into a new situation, and when the need to function on new speech
material.

4. Consciousness is the conscious control of the student in case the occurrence of
difficulties or errors in the construction of the statement. It must be borne in mind that
precise definitions of characteristic features skill do not exist. Each scientist interprets

these features in his own way.
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SUITSIDIAL HOLATGA TUSHGAN BOLALARGA PSIXOLOGIK YORDAM

Mirzaeva Dilfuza Inomjonovna
Andijon viloyati Bo ‘ston tuman 3-maktabi psixologi

Bugungi kunda sog'lom va barkamol avlodni tarbiyalash eng ustivor vaifalardan
biridir. Ruhiy sog’lom, ma’naviyati yuksak, jismoniy va aqliy yetuk farzandlar yurt
kelajagidir. Hozirgi kunda fan-texnikaning jadal sur’atlar bilan rivojlanishi nafagat
jamiyat hayotiga balki o'sib kelayotgan yosh avlodning ta’lim-tarbiyasiga ham o'z
ta’sirini 0 tkazmasdan qolmayapti. Buning natijasida o’ quvchi yoshlarimizda psixologik
tanglik, qiyin vaziyatlar yuzaga kelmoqda. Albatta bunday tanglik holatlari
o quvchining jismoniy, psixik va aqliy rivojlanishiga 0’z ta’sirini ko’rsatmoqda.

Tanglik vaziyati-shaxsning psixikasida ro’y beradigan hissiy zo rigishlarni kuchli
darajada namoyon bo’lishidir. Bunday holat shaxsning bilish jarayonlariga, aqliy
faoliyatiga, shaxslararo munosabatlar tizimida tutgan o rniga bog ligdir. Shuningdek, bu
holat shaxsdagi xulg-atvor me’yorlarida ham o°ziga xos o' zgarishlarni yuzaga keltiradi.

O’smirlarni tengdoshlari o’rtasida uni qoniqtiradigan o'ziga xos o'rinni
egallashga intilish xulg-atvor me’yorlariga va referent guruhlar gadriyatlariga yuqori
darajada qgizigish bilan goshilishi kuzatiladi. O smir psixikasidagi o'tish davri unda
bolalik va kattalik xususiyatlarini birgalikda bir vagtda mavjud bo lishi bilan izohlanadi.
O’smirlik yoshida odatda kichikrog yoshdagilar uchun xarakterli bo’lgan xulg-atvor
reaksiyalariga moyillik ko pincha saglanib goladi. Ularga quyidagilar taallugli:

1.Voz kechish reaksiyasi. U xulg-atvorning oddiy shakllaridan munosabatlar,

uydagi majburiyatlar, o gish va boshqalardan voz kechishida ifodalanadi. Aksariyat



hollarda odatiy hayot sharoitlaridan keskin uzilishlar (oiladan uzilish, maktabni
0 zgartirish) sabab bo ladi.

2.Qarshilik, qat’iy norozilik, e’tiroz reaksiyasi. U 0z Xxulg-atvorini talab
gilinayotganlarga garama-garshi qo yishida namoyon bo"ladi: namoyishkorona mardlik,
sababsiz darsga kelmaslik, gochish, o g rilik gilish va hatto norozilik sifatida amalga
oshiriladigan bir qarashda be’mani bo'lgan xatti-harakatlar.

3.Taqlid gilish reaksiyasi. U odatda bolalik yoshiga xos bo’lib, tugilgan va
yagin insonlarga taglid gilishda namoyon bo’ladi. Taglid reaksiyasi asotsial muhitdagi
shaxs sifatida kamolotga yetgan o smirlar guruhi uchun xosdir.

4.Kompensatsiya reaktsiyasi. U o°zining bir sohadagi muvaffagiyatsizligini
boshqasidagi muvaffagiyatlari bilan to'ldirishga intilishida ifodalanadi. Masalan,
0 zlashtira olmayotgan o smir sinfdoshlari hurmatiga, qo pol, nojo'ya xatti-harakatlari
orqali erishishga harakat gilishi mumkin.

5.Giperkompensatsiya reaksiyasi. Bola  yoki 0 smir ko prog
muvaffagiyatsizlikka duch keladigan sohalardagina aynan muvaffagiyat gozonishga
intilishi bilan asoslanadi.

O’smir uchun xo0s bo'lgan psixologik reaksiya ijtimoiy mubhit bilan o'zaro ta’sir
asosida yuzaga keladi. Masalan, o’smirning ozodlikka intilishi. Bu holatda o smirning
mustaqillikka, kattalar vasiyligidan xalos bo’lishga intilishini aks etadi. Buning
natijasida o’smirning uy Yoki maktabdan qochishi, ota-onalar, o qgituvchilarga
garatilgan salbiy munosabatlari vujudga kelishi mumkin.

Yuqorida keltirilgan vaziyatlar davolash ya’ni korreksiyasini talab giladi. Xulg-
atvor buzilishlarining patologik va patologik bo Imagan shakllarini 0’z vaqtida farglash
juda muhim, chunki ular turli shakldagi pedagogik va ijtimoiy yordamga muhtoj ayrim
vaziyatlarda doir-darmon bilan davolashni talab gilinadi. O smirlik davridagi psixik
rivojlanishning muhim yo nalishi muammo va giyinchliklarni bartaraf gilish usullarini
shakllanish bilan bog'lig. Ulardan ayrimlari bolalikdanog murakkab bo’Imagan
vaziyatlarni hal gilish uchun shakllanadi va odatga aylanadi.

Bolalar agressiv xatti-harakat namunalarini quyidagi uch asosiy manbaga

asoslanib to playdi:



1.Nosog'lom oila muhiti. Bu kabi oilalarda ota-ona bilan farzand o’rtasidagi
munosabatning ijobiy psixologik iglimda emasligi, farzandlar o rtasidagi
kelishmovchiliklar, oiladagi mojarolar, nizolar, oilaviy hamohanglikni mavjud emasligi
bolalarda agressiv hulg-atvorni shakllanishiga olib keladi. Bolalardagi agressivlikning
namoyon bo’lishi oilaviy muhitning ta’sir darajasiga bog'liq hisoblanadi.

2.Tengdoshlar guruhi. Bolalar oiladan tashgarida o'z tengqurlari bilan bo’lgan
munosabatda ham agressiv xatti-harakatlarni o"zlariga singdiradilar. Ko pgina hollarda
bolalar tengdosh do'stlarining xatti-harakatlarini kuzatgan tarzda, ozlarini agressiv
boshqgarishga urinadilar. Haddan tashqari agressiv bolalar o'z tengdoshlari orasidan
sigib chiqariladilar. Bunday bolalar o zlarini ho'rlangandek his qilib, o zlari kabi
agressiv bolalar guruhidan joy topadilar. Bu esa muammoning ustiga yana muammo
tug dirmasdan golmaydi.

3.0mmaviy axborot vositasi. Bugungi kunda bolalarga ta’sir etayotgan eng
kuchli quroldir. Bu borada internetning ta’siri kuchayib bormoqda. Bolalar internet
alogalari orqgali o"zlarining xususiyatlariga to'g'ri kelmaydigan ma’lumotlar bilan ham
tanishmoqdalar. Shu o'rinda oynai jahon orgali namoyish etilayotgan turli jangari
fil’'mlar, ko'rsatuvlar ham bolalarda agressiv xususiyatlarni tarkib topishga ta’sir
gilmogda. Psixologik kuzatuvlarga ko’ra, oiladagi iglim, ota-ona o rtasidagi o zaro
munosabat, ota-ona bilan bola o'rtasidagi munosabat, oilaviy hamohanglik yoki
aksincha kelisha olmaslik, opa-singillari, aka-ukalari bilan yaqinlik darajasi, farzandi
tomonidan qilingan noto'gri, yanglish xatti-harakatlarga nisbatan ota-onaning
ta’sirlanishi — oilada shaklllanib kelayotgan agressiv xatti-harakatlarini belgilab
beruvchi omillar bo’lib hisoblanmoqda.

Yugoridagilarga asoslangan holda o smirlar guruhidagi tanglik holatini bartaraf
etish uchun quyidagi psixologik trening mashg ulotlaridan foydalanishni tavsiya
gilaman.

O'smir shaxsida tanglik holatini bartaraf etishga qaratilgan trening
mashg ulotlari

“Mening kayfiyatim nimaga o xshaydi?” mashqi



Magsad: shaxsda emotsional holatlarni anglash, ularni boshgarish va nazorat
gilish ko nikmalarini tarkib toptirishdan iborat.

Ushbu mashqg shu turdagi mashg ulotlar uchun faollashtiruvchi oyin vazifasini
o tashi mumkin. U ishtirokchilarga o zlarining emotsional holatlarini anglash va ularni
“shu yerda va hozir” tamoyili asosida obrazli tarzda ifodalash imkonini beradi.

Ko rsatma: o zingizga quloq soling. Sizning hozirgi kayfiyatingiz ganday rangga
0 xshaydi?

“Hissiyotlarni sanaymiz” mashqi

Magsad: ishtirokchilarning emotsiya borasidagi so"z boyligini oshirish

Ko'rsatma: keling, kim turli hislarni anglatuvchi sozlarni ko proq bilishini
aniglab olamiz. Navbat bilan sozlarni ayting va ularni vatmanga yozib boring.

Trener uchun ma’lumot. Ushbu mashqni guruhning tayyorgarlik darajasiga qarab
musobaga yoki “aqliy hujum” shaklida tashkil etish mumkin.

Ishtirokchilarning vatmanini butun mashg ulot davomida yordamchi vosita
sifatida qo'llash mumkin. Qolaversa, mashg ulotlar davomida ushbu “lug'at” yangi
so"zlar bilan boyitib borilishi mumkin. Shunga alohida e’tibor garatinglarki, ro"yxatda u
yerda asosiy emotsiyalar (g azab, g'am, quvonch, qo'rquv, xafagarchilik) qolib
ketmasligi  kerak. Agar ishtirokchilardan biri yozilganlarning emotsiyalarga
tegishliligiga shubha gilsa, qolganlardan buni izohlab berish so"raladi.

Mashg ulot yakunida ishtirokchilarga quyidagi savollarni berish mumkin: “Oxirgi
marta nazorat ishi yozganiningizda o' zingizni ganday his qildingiz?”, “Nojo ya ish qilib
qo yganingizda o zingizni qanday his etasiz?”.

Muhokamada “Sizningcha, eng yoqimsiz his qaysi?”, “Qaysi biri eng yoqimlisi?”,
“Quyida sanab o'tilgan hislardan qay biri sizga yaxshi tanish?” kabi savollarga javob
berish taklif gilinadi.

Foydalanilgan adabiyotlar
1. Abramova G.S. Vozrastnaya psixologiya. Toshkent 2005.
2. L.Beknazarova, M.Maxmudova. Ijtimoiy-psixologik trening. Toshkent 2016.

3. E.G’.G’oziyev. Psixologiya muammolari. Toshkent 1999.



4, R.Y.Toshtemirov, E.G’.G’oziyev  Psixodiagnostika va amaliy psixologiya.

Toshkent 2004.

SHAXS VA UNING XUSUSIYATLARI, QOBILIYATLARINI
SHAKLLANTIRUVCHI IJTIMOIY-PSIXOLOGIK OMILLAR

Yo ‘ldoshev Javion Ablanazar o ‘g ‘li
O zMU psixologiya yo ‘nalishi 1-kurs magistranti

Annotatsiya: Shaxs psixologiyasi, shaxs xususiyatlari, shaxs qobiliyatlari,
xarakter, temperament tushunchalari ko’rsatilgan. Shaxs xususiyatlarini bilish,
tushunish va amaliyotga tadbiq etish. Shaxs va individ tushunchalarini to’liq yoritib
berish asosiy vazifa qilib olingan.

Kalit so’zlar: Shaxs, qobiliyat, xarakter, temperament, individ, ijtimoiy muhit,
ijjtimoiylashuv, ma’suliyat, gizigish, shaxsning shakllanish bosqichlari.

Shaxs — ijtimoiy va shaxslararo munosabat mahsulidir. Shaxsga taallugli bo’lgan
eng muhim xususiyatlaridan biri bu uning jamiyatdagi murakkab ijtimoiy
munosabatlariga bevosita alogadorlik, ijtimoiy faoliyatga nisbatan ham obyekt, ham
subyekt bo’lishdir. Demak, shaxs tashqi ijtimoiy ta’sirlarini 0’z ongi va idroki bilan
qabul qilib, so’ngra shu ta’sirlarning subyekti sifatida faoliyat ko’rsatadi.

Psixologiyada shaxsni shakllanishi va rivojlanishiga ta’sir etuvchi biogenetik
omillar bilan bir gatorga psixogenetik yondashish ham mavjud bo’lib, bunda shaxs
rivojlanishida psixik jarayonlarning taraqqgiyotining birinchi darajali ahamiyatga ega
deb hisoblaydi.

Inson o’zini anglab yetishi shaxsning shakllanishi va rivojlanishining asosiy
shartlari bo’lib hisoblanadi. O’z-0’zini anglash esa shaxsning 0’z “Men” 1 bilan bevosita
bog’liqdir. Shaxsning o’zini anglab yetishini dastlabki bosqichini Ch.S.Kon “Men’ning

kashf etilishi deb atagan. Bu bosqichda shaxs o’z menini mavjudligini his qilishi
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shaxsning chagaloglik davridan asta sekin boshlanadi va uzoq davr mobaynida davom
etadi. Bir yoshli bola 0’z tanasining sezgirligini o’zidan tashqaridagi buyumlar tufayli
sodir bo’layotgan sezgilardan farqini anglay boshlaydi. So’ngra 2-3 yoshli bola
buyumlar bilan 0’z xususiy holatlari jarayonini katta odamlarning holatlaridan farqini
ajrata boshlaydi va barcha holatlarni o’zi bajarishga harakat qila boshlaydi.

Bolalarda bog’cha bilan maktabga borish oralig’ida va boshlang’ich sinflarda
hamda  o’smirlarda  katta  yoshdagilar  yordamida o0’z  yutuqlari va
muvafaqiyatsizliklarining sabablarini anglab yetish darajasida o’zining psixik
xususiyatlariga baho berish imkoniyatlari paydo bo’ladi. O’spirinlik va yoshlik davrida
Ijtimoiy hayotga va mehnat faoliyatiga faol qo’shilib ketish natijasida o’ziga ijtimoiy-
ahloqiy jihatdan baho berishning kengaytirilgan tizimi shakllana boshlaydi, o’zini
anglab yetishi tugallanadi va “Men” obrazi tarkib topadi.

Shaxsning jamiyatda o’z o’rniga ega bo’lishida ijtimoiy muhitning va
ijtimoiylashuv jarayoning o’rni muhimdir.

ljtimoiy muhit — bu insonning anig maqsadlar va rejalar asosida faoliyat
ko’rsatadigan dunyosidir.

ljtimoiylashuv — inson tomonidan ijtimoiy tajribani egallash va hayot faoliyati
jarayonidir.

Shaxsga oid individual taragqiyot samarasini hamda insonlararo munosabatlarni
belgilovchi xulg-atvor va xatti-harakatlarning eng muhim xarakter xususiyatlaridan biri
uning individual tipologik xususiyatlaridir. Bugungi kunda ota-onalar bilan
suhbatlashsangiz, ularning aksariyati farzandlar bilan aynigsa o’smirlik yosh davridagi
bolalar bilan muomala munosabatlarida bo’lish murakkablashib borayotganligini
ta’kidlaydilar.

Bugungi kunda shaxsning ijtimoiy moslashganligi muammosi dolzarb masala
sifatida garalmoqda. Aynigsa bu omil agressiv toifadagi kishilar sonini ortishiga 0’z
ta’sirini ko’rsatmoqda. Bizga ma’lumki, inson odobli yoki odobsiz, olijanob yoki egoist,
jinoyatchi yoki sog’lom xulqli shaxs bo’lib dunyoga kelmaydi. Balki shaxsdagi u yoki
bu xildagi xususiyatlar va ustanovkalar kishining ijtimoiy hayot faoliyati, uni qurshab

turgan obyektiv shart-sharoitlar va vogea-hodisalar ta’sirida vujudga keladi. Ushbu
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shart-sharoitlar va obyektiv munosabatlar xarakteri individning shaxs sifatida
shakllanishiga asos bo’lib xizmat qiladi.

Aytish mumkinki, ijtimoiy turmush shart-sharoitlari pirovard natija inson xulg-
atvorining shakl va tamoyillarini belgilab beradi. Bola shaxsining rivojlanishiga irsiyat,
muhit va tarbiya kabi omillar ham ta’sir etadi. Bola shaxsning rivojlanishiga naslning
ta’siri deganda, ota-onalarga o’xshashlikni ifodalovchi biologic belgilarning
takrorlanishini tushunmoq kerak. Har bir bola ota-onasidan meros shaklida ba’zi
biologik sifatlarga (tananing tuzilishi, sochning, ko’zning, terisining rangi, bo’yi basti
va boshqalar) ega bo’lgan holda dunyoga keladi.

Individ va shaxs tushunchalarining bir biriga mos kelmasligi va ayni o’xshash
ham emasligi faktidan shu narsa ayon bo’ladiki, shaxs tushunchasi birgalikdagi
faoliyatning har bir ishtirokchisi uchun ushbu faoliyatning mazmuni, gadriyatlari va
mohiyati orqali namoyon bo’ladigan shaxslararo barqgaror bog’lanishlar tizimidagina
anglanishi mumkin. Tashgaridan shunchaki qaraganda bu subyekt — subyekt
munosabatda ko’rinadi, chuqurroq yondashadigan bo’lsak, bevosita subyekt alogasi
shunchaki o’zida mavjud bo’lishidan ko’ra ko’proq allaganday obyektlar vositasida
namoyon bo’lishi aniqlanadi. Bu individning munosabati faoliyat obyekti orqali
namoyon bo’ladi demakdir.

Shaxsning intilishlari darajasini fagat ularning ta’sirchanligi jihatidan emas, balki
ularning mazmuni yuzasidan, jamoaning maqgsadlari va vazifalari bilan alogadorligi
yuzasidan olib borilgan tadgiqotlar kishi xulg-atvori motivlarini yaxshirog anglab yetish
va shaxsda eng yaxshi fazilatlarni shakllantirishga qaratilgan ta’sir o’tkazish
imkoniyatini beradi. Bir xil hollarda shaxsning intilishlari darajasini oshirish vazifasi
juda muhim bo’lib, chigadi; agar shaxs o’ziga va 0’z imkoniyatlariga unchalik yuqori
baho bermaydigan bo’lsa, bu muayyan darajada ziyon ko’rilishiga, muvaffaqiyatga
erishishga ishonchining tamomila yo’qolishiga olib boradi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati
1. Umumiy psixologiya. (A.V.Petroviskiy tahriri ostida chiqgan) Toshkent, O‘qituvchi,
1992-y.
2. Umumiy psixologiya. E.G’oziyev Toshkent 2002-y.
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3. R.S.Nemov. Psixologiya. 1998-y.
4. Ruvinskiy L. Psixologiya samovospitaniya. M.1982-y

BOLADA SHAKLLANADIGAN O*G*RILIK MA’NAVILY ILLATINING
PSIXOLOGIK XUSUSIYATLARI

Ishmirzayeva Gulmira Karimova
Samargand viloyati .Narpay tumani 36-maktab psixologi

Statistik ma’lumotlarga ko‘ra, huqugbuzarlik sodir gilgan yoshlarning 62,2 foizi
bo‘sh vagtlarini ko‘chada, bemaqgsad va nazoratsiz o‘tkazar ekan. Voyaga yetmaganlar
hamda yoshlar huqugbuzarliklarining oldini olishda ota-onalarning ishtiroki tahlil
etilganda, ularning 42,8 foizi farzandlari tarbiyasiga e’tiborsiz ekani, 48,7 foizi
bolalarini yetarli darajada tarbiyalay olmasliklari aniglangan.

Bugungi kunda bolalar orasida o‘g‘rilik sodir etish holatlari tez-tez uchrab turadi
va shu bois ham bu muammoni har bir aniq holatda jiddiy tarzda o‘rganib chiqish talab
gilinadi. Bunda bolalarning yosh va individual xususiyatlari muhim ahamiyat kasb
etishini unutmaslik lozim. Masalan, maktabgacha va kichik maktab yoshidagi bolalar
o‘g‘rilik qilishi, yolg‘on gapirishi mumkin. Ba’zida bolalar ota-onasidan «yo‘qg»,
«mumkin emas» kabi javoblarni eshitishdan xavfsirab, o‘z hayotiga doir xatti-
harakatlarga ruxsat so‘ramaslik uchun yolg‘on gapiradi. Birovning narsasini olgan har
bir bolani ham o‘g‘ri deb bo‘lmaydi.

5-6 yoshgacha bolalar o‘zining va begonaning narsalari o‘rtasidagi fargni to‘liq
anglab yetmasligi mumkin. Bolalar sodir qilgan o‘g‘rilik ota-ona uchun, aynigsa, u
sistemali tus olganida, o‘ta og‘rigli holatdir. Bola xulqidagi bu kabi og‘ish ota-onalarni
qo‘rqitadi va turlicha namoyon bo‘ladigan ojizlik reaksiyasini keltirib chiqaradi. Bu
kabi holatga duch kelgan ota-onalar ko‘pincha bolani, shu xatti-harakatga undagan
sababni so‘rab ham o‘tirmay, jismonan jazolashadi. Biroq bunda ota-onalar «bolalar

o‘g‘riligi» kattalarnikidan farq qilishini, bola hali ganchalik yomon ish qilayotganini
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to‘liq anglab yetmasligini yodda tutishlari kerak. Bola tasavvurida, u shunchaki o‘ziga
yoqqan narsani oladi, xolos. Shunday bo‘lishi ham mumkinki, bola begonalar narsasini
olish mumkin emasligini anglab yetadi, ammo shaxsning irodavay sifatlari hali
rivojlanmagani bois e’tiborini tortgan o‘yinchoqdan voz kecholmaydi, uni egallash
fikridan qayta olmaydi va o‘g‘rilik qgiladi. Ota-onalar bolaning xulgiga munosabati bilan
unga yaxshi yoki yomon ish qilganini bildiradilar. Shu sababdan, oz bolasini birovning
narsasini olgani uchun jazolashdan avval, ota-ona uning yaxshi va yomonni farglay
olishiga ishonch hosil qilishi lozim. Aks holda qo‘llangan jiddiy jazo bola ruhiyatiga
jiddiy jarohat yetkazishi, bola o‘zi bilan o‘zi bo‘lib qolishi, tegishlicha xulosalar chiqara
olmasligi mumkin.

Bu bilan bola xatti-harakatiga bee’tibor bo‘lishga chagirmoqchi emasmiz, biroq
unutmaslik lozimki, o‘g‘rilik sabablari turlicha bo‘lishi mumkin. Shunday oilalar borki,
turli sabablarga ko‘ra bola ota-ona e’tiboridan tashqarida qolib ketadi, ota-ona bola
haqida faqat sirtdan g‘amxo‘rlik qiladi (yediradi, kiydiradi), bola ixtiyori esa o‘zida
bo‘ladi. Uning ma’naviy ehtiyojlari, axloqi va qiziqishlariga e’tibor berilmaydi, ustiga-
ustak uning yurish-turishi, o‘qishi nazoratsiz qoladi. Ilk marta mayda o‘g‘rilik gilgan
bola ko‘proq ota-ona e’tiborini tortmoqchi bo‘ladi va ular reaksiyasini kutadi. Bolani
qoralashdan oldin uni o‘g‘rilikka nima undayotganini tushunishga urinmoq lozim. Ko‘p
hollarda bu muammo ota-onaning farzandini Xxatti-harakatlariga e’tiborsizligi oqibati
bo‘lib, bola shu yo‘l bilan atrofidagilarni o‘ziga e’tibor qaratishga majbur qiladi. Biroq
u o‘zining jazosiz qolishini bilsa, 0‘z yomon ishini takrorlashi, uni jazolashlari
mumkinligiga shubha ham qilmasligi mumkin. Bola bilan nima sodir bo‘lsa-da, undan
yuz o‘girmaslik, aksincha o‘zini o‘nglab olishiga imkoniyat berish kerak.

Chunki keyinchalik bola o‘sishi bilan o‘g‘rilik muammosi murakkablashib boradi,
kichik bolalikdagi tasodifiy epizod yoki xato o‘spirinlikda (12-16) anglab gilingan
harakat, hatto bolaga bolalik va o‘smirlik davrida hal qiluvchi ta’sir ko‘rsatadigan
zararli odat tusini oladi. Bu yoshda ota-onaning va yaqginlarining shaxsiy namunasi
xulg-atvor reaksiyalari va xarakterga oid xususiyatlarning ma’lum bir stereotipi

shakllanishida hal giluvchi omillardan biri sanaladi.
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Nemis psixologi Kurt Levinninig ehtiyojlar dinamik nazariyasiga ko‘ra,
Insonning butun hayoti gandaydir «psixologik maydonda» o‘tib, insonni o‘rab turgan
predmetlar unga jalb etuvchi va uzoqlashtiruvchi ta’sir o‘tkazadi (K.Levin
terminologiyasida-predmet valentligi). Bunda predmetlar u yoki bu darajada insonda
mavjud ehtiyojlarga bog‘liq holda ta’sir etadi. Inson predmet bilan hayotiy makonda
qanday munosabatga kirishishiga ko‘ra K.Levin irodaviy va maydonga oid xulq-atvorni
farglaydi. Irodaviy xulg-atvor maydonda mavjud kuchlarni yengishda namoyon bo‘lsa,
maydonga oid xulg-atvor inson maydon ta’siriga berilishi, undan yuqori bo‘la olmasligi
bilan xarakterlanadi.

Oddiy misol keltiramiz: avtobusda bola yonida turli xil chiroyli toshlar
yopishtirilgan yorqin rangli sumka ko‘targan ayol turibdi. Bola uni ushlab ko‘rgisi
keladi. Shu tariqa bola o‘zini tortgan ob’ekt maydoniga tushadi. Biroq u buni qilish
mumkin emasligini biladi. Bola havasini yenga olmay sumkaga yopishsa maydonga oid
xulg-atvor namoyon bo‘ladi, kuchli xohishga garamay, unga tegmasa, irodaviy xulq-
atvor haqida gapirish mumkin bo‘ladi.

Bola baribir sumkaga tegib, o‘ziga yoqqan toshni olmoqchi bo‘lsa, bolaning
individual xususiyatlariga irodaviy xulg-atvor jarayonlarining tormozlanishi va kuchli
ifodalangan maydonga oid yoki vaziyatli xulg-atvorni kiritish mumkin. Bola o‘z
harakatlarini giyinchilik bilan ongli boshgaradi va u har safar u yoki bu predmet ta’siri
ostiga tushib golishi mumkin.

Albatta, yugoridagi xatti-harakatlar sabablari fagat kuchli ifodalangan maydonga
oid xulg-atvor emas, balki bola axlogiy ongi yetarlicha rivojlanmaganidir va bu holat
bolaga shu kabi ish tutish imkonini beradi. Shubhasiz, 7-8 yoshli ko‘plab bolalar hatto
kichikroq yoshdagilar ham boshqaning narsasini olmaydi, zero bu axloqiy me’yor unga
«ona suti bilan kirgan ». Biroq ko‘plab bolalar axloq masalalariga umuman e’tibor
berilmaydigan oilalarda tarbiya oladilar. Ular ko‘pincha kattalarning ishxonadan biror
nimani olib kelishlarini oddiy hol deb bilishlari va buni muhokama etilmaydigan narsa
deb gabul qgilishlarining guvohi bo‘ladilar. Bu kabi sharoitda katta bo‘lgan, impulsiv

xulg-atvorga moyilligi bo‘lgan bolalar o‘z xatti-harakatiga beparvo bo‘ladilar,

>[5 1<



ogibatlarini o‘ylab o‘tirmaydi va fikr yuritmaydi, o‘g‘rilik deb atash mumkin bo‘lgan
ishni qilish uning uchun qiyin bo‘lmaydi ham.

Yugorida keltirilgan xatti-harakatni o‘g‘rilik deb bilmasdan, bolaga ko‘ngilsiz
xususiyatlarini yengishga yordamlashilsa, uning shaxsi va axlogini rivojlantirilsa,
bolaning rivojlanishida garchi bunga zamin bo‘lgan bo‘lsa-da, u asotsial yo‘ldan
bormasligi ehtimoli ko‘proq.

Foydalanilgan adabiyotlar:
1.Yo‘ldoshev U.A., Po‘latov M. Amaliy psixologning ish kitobi.-Navoiy, 2000 y.

2. Muomala treningi (Tuzuvchilar:G*oziev E.,Toshimov R.).—
T.:«Universitet»,2014 y.

3. Adizova T.M. O°‘quvchilarning shaxslararo munosabatlari psixologik
diagnostikasi va korreksion ishlar. —T., 2005 y.
4. Anikeev N.P. Jamoada ruhiy muhit. -T.: —O*qituvchi, 1993 y.

YKYBUWIAP AKJIUN ®AOJUATHHUHT IICUXOJIOT UK
XYCYCUATJIAPU

Kamalova Shoxista Madatovna
Amudaryo tumani 9-maktab psixologi

S"KquI/map TypJid YKYB BazudanmapuHu Xajl KWW xKapaéHua HaMoEH Oynaauran
aKui i “ycrnyOnapuHUHT HUCOATaH OapKapOpJIMTUHU, ylapja akjl XyCyCHsITH €KH
cu(aTHHUHT MabJIyM Japa’kajia PUBOKIIAHTaHUIAH Japak Oepaiu.

Tabnmum xapaéHuna YKyBUWJIAPDHUHT WHIWUBUIyal Qapkiapura OaruIIaHTaH
TaIKUKOTIApUAa Xap Xui Toudanaru YKyBunuiaap TaBcu(IaHTaH: yIapHUHT Oab3wiiapu
(aby0 Y3mamTUpyBUH YKyBUMiIapaa) TahakKKypHHHT FOKOPH/IA TAbKHUIJIAHTaH HKKHA TYPH
opacuga yamOapydac OOFIHMKIMK HAMOEH OYNajau, SbHU yjapaa KOHKpPET XojaTiapaaH

MaBXyM XoJaTiiapra YTHUII OCOH Ke4yaau. byHga  MaBXymujamTHUpUIl — Ba
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KOHKPETJIAITUPUII ~ ylap TOMOHMIAH akiauii  Qaomuar ycynu  cudaruga
doitnananunaau. boranapaunr 6omka Toudacu Tadakkyp QaoTUITHHUHT OUp TypHUAaH
Oomkacura yTHIIa JOMMUM KHAMHYMIUK XUC KuJaauiaap. bab3u YKyBUMmIap uapokka
TasHUII HMMKOHHMHU OepajauraH TadakKypHUHT Kyprasmaliu ycyiapura “€numuo
oJlaiuiap”, akcuHYa OomKaiapu Oyica, KyprasMaauwiukIaH “Bo3 Keuwb”’, cy3map,
TylllyHYajiapra TasHa Oonuiaiumiap.

VKyBuM KYNpoK TadakKypHMHT KyprasmMaad ycy/Ulapura TasHTaHAa AaKJIdid
¢daonusaT Oy TYpUHUHT IOKOpY PUBOKJIAHTaHUAAH Janojar Oepanu, ned Yyiimamaciuk
Kepak. XyAau IIyHAal TaakKypHUHI Kypra3Mmald XapakaT TypHJaH Cy3 MaHTHUK
Typura yTHIIH MaBXyM Ta(akKypHUHT KYIPOK pPUBOXJIaHTaHUIAH JanojaT oepaau, 1e0
xucoOgamaciauk kepak. ¥ €ku 0y toudanaru yKyBumiapaa TahakKypHUHT UKKH TYpU
XaM Ky4CH3 PUBOKJIAHTaH OYaiu.

Mana my ypunna Ilpusuaent U.Kapumoauar Omnmit MaxIUCHUHT OUpPUHYU
ceccusima Tabkunnad yrranugexk «UWxtucomuii Ba cuécuit  coxamapparu Oapya
UCJIOXOTJIADUMU3ZHUHT MHUPOBAPJ MaKcaau OpTUMU3Aa smmaérraH Oapua ¢ykaposap
y49yH MYHOCHO Xa€T IIApOUTIAPUHM TAIIKWI KWIMO OepuingaH mbopataup. AHaH
IIYHUHT YYyH XaM MabHAaBUH )KMXaTJaH MyKaMMaJl PUBOKJIAHTaH MHCOHHU TapOMsiIalll,
TabJIUM Ba MAaOpPUGHU FOKCATTUPHUIL, MAJUTMA YHFOHHIN FOSICUHU pYEOra ynkapaauraH
SHTY aBJIOJHM BOSITa €TKA3WIl JABIATUMU3HUHT 3HI MYXUM Baszudanapugan oOoupu
O0yn0 Komaany.

[lcuxomoruk amgabuérnapaa akiavil TapaKUETHUHT FOKOPH Japa)kaja 3Macluru
MaBXyM Ta(QakKypHUHI €Tapjid pPHUBOXKJIAHMAraHauru Ownan OofnaHaau. bynpai
xoJutapja OoJlalapHUHT MaBXyM (DUKpJIail OJIMaciIurd MabiiyM Oynanu. bBupok KoHKpeT
TahakKypHUHT PUBOXKJIAHUIINAA XaM 0ab3W KaMUMIIUKIAp YbTHOOpPTa onuHMaiau. by
OwiaH OOFNMK paBUIJA XYIJAM aHA Iy KOHKpPET TadakKyp PUBOAIAHMUIINAIA MYXHUM
KAMYMJIMKIIAp aHUKJIAHTaH.

OmMmaBuil MakTaOMapHUHT KyWH V3JalITUPYBUM YKyBUMJIApUIAa XaM XyIId
myHaai $axkTiaap aHuKJIaHradH. ApudMeTHK Macaiajiap eumiijia yjaapra MacajajapHUHT
TallK{ IIAPTIM OeNrwiapura TasHUIl, (aJloxuaa cy3map, a0CONIOT KaTTaluK Ba

OenruiIaHnraH COHJIApHUWHI' KE€TMAa-KCTJIMI'M Ba 60m1<anap), MacajJaJapHHUHI KOHKpPET
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Ma3MyHUHH €Tapjnya aHTJaMaciuK XOoc. XyIAMU IIyHUHT YYyH XaM OOLUIaHFUY CHUH(
YKYBUWJIApY MacajaJapHU €4YMIIA KATTAIMKIAPHUHI HOMJIAPHUA XATOJUKIIAP COIUP
Oynanu .

[ysgait kuamb, YTKa3wiIraH TaAKAKOTIAp VKUIIAA KUWHAJQJAWTaH YKyBUWIAP
akiIui (HaoUATUHUHT 0ab3U XyCYCUSTIAPUHHU aHUKJIAIl UMKOHUHH OepaH.

bupok, Oy cekuH  V3mamITUpyBYM  VKYBUWJIAp — VKMIIJA  JIOUMHM
MyBadhakUATCU3NIUKIApPra yUparaHuHd aHrinatMaiau. by mycrakun akimmi daonust
Tanad KWiIaJWraH BakTJIapJa akJIHUHT O0ab3u canOuil XucjaTiiapy HIaKJUTAaHTaHUJaH
nanosiat 0epaau. bynnai YKyBumiiap y3malmTUpUIITa KHAHAIAIUTAH MaTepUall yCTUIa
KyluuM4a Mamkiaap Oakapuiid TaQakKypHUHT Oy XUCIATIAPUHU Y3IAIITHPUIIN YYYH
XUCCa KYIIUIIHA MabJIyM OYIIa/in.

[IyHuHr y4yH XaM Y3JallTHPUII TEMIM, TE3JIUrMga HaMo€H Oynaaurax
VKyBUMJIAPHUHT TypJiMda YKYBUAHJHUK Japa)kaCHMHU OWIMIN VKyBUMJIAp YUYYH MYXUM
XMCOOMaHaMy. YKyBUAHIMKHM VKyBUM WIIM TEMIHIAH XKPATHII 3apyp. YKyB
MIUTAPUHU CEKUH OaXapulll, YKyBYAHIMKHUHT NAaCTIIMTUIAH JajioiaT OepManin, XyIau
ITYHUHTJEK T€3 Oa)KapHIll FOKOPU YKYBYAHJIMK KYPCATKUYIHU dMaC.

[lcuxonoruk TaAKMKOTIapaa OyHaai (hapKIaluIapHUHT 3apYPINTUd TaAbKUIJIAaHTaH,
JEeKUH VKUTYBUWIAPDHUHI HIUIApUJA TablIuM JKapa€Hiapuaa YKyBUMJIAPHUHT
WHJIUBUAYAJI-TICUXOJIOTUK XYCYCUATIIADUHU XapaKTepJlailIuran KypcaTKkaujiap opacujia
(dakat um Te3nUrd (TeMIU) KypcaTWiaau, Y3JIalITUPUII TE3IUTrH Oyica Xucoora
OJIMHMAUIH. S'fznaHJTHpmu TE3JUIM  Y3JAlUTUPMOBUYMIIMKHM  MYKOTHUIIAA  Ba
VKyBUMJIApHHU SIHA/1a PUBOXKJIAHUIITA YHIAIIIA MyXUM XUCOOJIaHA IH.

Mynaail kKuanb, yKyBYaHIMK, YKYB (DAOJIUSATH yCyJUIapMHU Xamaa OWIMMIIapHU
y3mamrTupa OJUIl  KOOWIHMATUAUP. YKYBUAHIMK, SIbHU VKUIITa KOOWJIMSITIWIUK,
IIaXCHUHI WHIUBUIYyall, HUcOaTaH Oapkapop XuciaTd XucoOmaHaau. by TymryHua
Ma3MyHHTa Kypa “KoOMIusT’ TylryH4Yacura Hucbatan Toppok xucobnananu. KoOumust
TapkuOura MabiyM (paosusT Typura HucOaTaH IOKOPH YKYBUaHIUK Kupaau. KoOumust
Maxcyc Ba yMyMHUH TypJiapra OYJIMHTaHUACK, YMYMHI Ba MaxcyC YKYBUAHJIMKHH Xam
@XpaTUIl MYMKHH. YMyMHUH YKyBUAaHJIMK KYym Hapcaga HaMo€H Oyica, Maxcyc

YKyBUaHJIMK (hakaT oup coxajna, oup YKyB haHUHM Y3IaIITHUPUIILIA HAMOEH OVaau.
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VYKyBUaHIIMK aKJIuil TapakKu€T Omnan yambapuac OOFIMK, JEKUH ylap alHaH Oup
TyIIyHYa dMac. AKJIUN TapakkKu€T — €ul yIFaluiiyM Ba MHCOHHUHT TaKpuba TYIuiamm
OunaH aKyuid gaonusaTAaru cudar Ba MUKIOP Y3rapUIUIApUHUHT Maxxkmyuaup. FOkopu
YKYBUAHJIUK IOKOPU aKJIUKA TapaKKUET YUyH 3aMHUH OYJIMIIN MYMKHUH, JEKUH FOKOPH
aKJIMi TapakKUET OminaH HUcOaTaH KyWM YKyBUaHJIMK XaM OMpPUKHILN MyMKUH, OyHAa Yy
KYI MEXHAT KWINILY OUJIaH TYJIIUPUILINA MyMKHH.

JI.C.Burorckuii [l] TOMOHMIAaH KHPUTWITAH ‘‘TapaKKUETHUHI SIKUH 30HAcu’
TyLIyHYacuja KaTrrajgap €paaMuja ynap OWjaH XaMKOpPJIMK[a amalira OUIMpUiIaJuraH
VKYBUMHUHT aKJIUi UMKOHHUSTIApU HazapAa TyTWiIaad. TapakKMETHUHI SIKMH 30HACH,
aKkTyan 30HacujaH (apk Kuiaau, akTyajd 30HAach 0oja HMMaHH MYCTakuil V3U Kuja
OJIUIINJA HAMOEH OYnaau.

H.C.KouapssH TagkukoTiapuaa CEKUH (QuUKpiaiiaurad OoONUIaHFUY  CUH(}
VKyBUMJIADUHUHT TICUXOJIOTUK XycycusiTiapu OaéH stwirad. Myammd YyTkasran
TaAKUKOTJIApAAH MabiyM OVIMIINYA, CEKMH (UKpJIall WHCOH WHIUBUIYaJUIUTHHU
XapakTepiaauauran xycycuar xucooOmaHaau. CekuH (QUKpPIOBUM OOINLIAHFUY CUH(E
VKyBuUMIapua BaKT YeKJIaHMaraH maiTaa Tadakkyp MaxCyJlIOpJUrd FOKOpPH OViiau.
Opatnarunexk (UKPIOBYM CHUHANyBUMIa HUCOATaH CEKUH (DUKPIOBYM YKyBUMJIAp
TONIIMPUKIAPHU OaKapuIIa MyCTaKWII, )KaBOOTapJIMK XUCCU FOKOPH, KaBOO Oepuiira
HIOUIMJIMANIM, TYHIYHHUINIra Xapakar Kwiagu. JIeKMH BakT dYerapajlaHranja CEKUH
¢dbuxpioBun yKyBunja OyHnail ad3amiukiap HamMo€H Oynmaiiau, ynap OyHmail BakTaa
KyIMHYa OpKajaa KoJaJauiap.

JI.B.OpioBa [2] uHTeIIEKTyal TAaCCUBIMK cababapuHU Ba THILIAPUHU YpraHTaH.
VY uHTemIeKTyal TACCUBIMK aKJIWWA  (aoJIMSITHUHT KyHM Japaxacw, akjauil
KYHUKMaJapHUHT ~ eTapiiiya [IaK/UIAaHMaraHjJird, HWHTEJUIEKTyal — BasudalapHH
Oaxkapula aKJInid 3ypuKMIITa canouii MmyHocabdar cudaruna tabpudaaian. Myammd
MHTEJJIEKTYaJl TAaCCUBJIMKHUHT 2 TYPUHH aKpaTuoO Kypcataau:

1) uHTeNNeKTyall  MAaCCUBIMK  aKIuid  (QaojausaT  oneparroHal-TEeXHUK
MEXaHU3MIIAPUHUHT Oy3WJIUII HaTWXKacu cudarua;

2) MHTEJUIEKTYaJl MMACCUBJIMK IIAXC MOTUBALMOH-3XTHEXKIIAP COXACH TapaKKUETHIA

canouit MyHocabaTIapHUHT KYPUHUIIM cudaThia.
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JI.B.OpinioBa keHTIUTH OyiiMya yMyMH Ba XyCyCHH WHTEJUIEKTyal MacCUBINKHU
axparud kypcaranu. [2]

Myngait  xkuam6, JI.B.OprnoBaHuHr 1okopuga Takiaug dTraH  TacHUDU
WHTEJUICKTYyaJl MACCUBIIMK Typjapu Ba cabablapyiHU aHWK TYIIYHHUII WMKOHHSTHHHU
oepaau.

Xynoca VpHUIA IIYHH aWTHO YTHIN JO3UM, YKYB ’kKapa¢Huja YKyBUHWJIAPHUHT
Ak (haoNHATH XyCYCHSITIIApH aCOCHI aXaMHUSTTa 3Ta.

doiigaJaHUITaH a1a0uéTaap pyixaru:

1.Beirorckuit  JI.C. HM30paHHBIE TICUXOJOTHYECKHE HCCIeNOoBaHUs. - M.
Usnarensctso AITH PCOCP .1960. -500 c.

2.0pnoBa JI.B. HuTemiekTyanbHO-TIaCCUBHBIE  yuamuxcs. //  Bompocsl

ncuxoyioruu. 1991. Ne 6. -C. 45-49.

O’QUVCHILARNI KASB TANLASHLARIGA PSIXOLOGIK
KO'MAKLASHISH

Xalikova Zulayxa Ergashovna
Yunusobod tuman 258 maktab psixologi

Annotatsiya: Ushbu magolada o'quvchilarning kasb tanlash muammolari va
ularga psixologik yordam ko'rsatish hagida ma'lumot berilgan.

“O’zbekiston  Respublikasi  Ta’lim to’g’risida”gi  Qonuni  O’zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Professional ta’lim tizimini yanada takomillashtirishga
doir chora-tadbirlar to’g’risida”gi 2019-yil 6-sentabrdagi PF-5812-son qaror bilan
respublikamizda uch bosgichli professional ta’lim joriy etilishi talablarida belgilangan
talablariga kompleks yondashish kasb-hunarga yo’naltirish ishlarining samaradorligini

ta’minlaydi.



Shaxsning kasbiy shakllanishi va mutahassis sifatida kamolga yetishini uning
hayot yo'lidan ayri tasavvur qilib bo'Imaydi. Psixologik adabiyotlarda ta'kidlab
o'tilganidek, kishining kasbiy shakllanishi butun hayoti davomida kechadigan jarayon
bo'lib uning yoshiga hamda shaxsning taraqgiyotiga mos holda boradi.Kasbiy faoliyat
sohasidagi muvaffagiyat va mutahasissining mahorat darajasiga erishish sur‘ati uning
kasb tanlash motivlari bilan o'zaro alogadordir. Kasb tanlash har bir inson hayotidagi
eng muhim tanlovlardan biri. Kasb nafagat daromad manbayi, balki inson umrining
asosiy gismini sarflaydigan faoliyat hamdir. Kasb tanlayotgan shaxs undan talab
gilinadigan bir gator jihatlarga ham alohida e'tibor garatishi lozim:

-umumta'lim maktablarida beriladigan ta'lim darajalaridagi bilimga ega bo'lish;

-kasb tushunchasining ta'rifini, tabiatini, xususiyatlarini, kasblar sonini va turlarini
bilishi;

-kasbni inson hayotida ganchalik muhim ekanini tushunishi, u hagda ma'lum bir
tasavvurlarga ega bo'lishi;

-kasb tanlashga kerak bo'lgan idrok va xohishning bo'lishi;

-0'z magsadi va manfaatini to'g'ri anglab olishi;

-kelajagi haqgida tasavvurga ega bo'lishi.

Umumiy o'rta ta'lim maktabi kasb-hunarga yo'naltirish yakuniy ideal natijasi- bu
har bir o'quvchida mustagil va ongli ravishda kasbiy o'zlikni anglashning
shakllanganligidir.Shaxsda kasbiy o'zligini anglash shakllanishini kasbiy mahoratning
vujudga kelishidagi asosiy me'zonlardan biri sifatida quyidagi bir nechta bosgichlarga
ajratish mumkin:

1. Kasblar olami hagidagi aniq ko'rgazmali tasavvurlarning paydo bo'lish davri.
Bu Davr 2,5-3 yoshdan boshlanib 10-12 yoshgacha bo'lgan davrni o'z ichiga oladi.
Taraqqgiyot davomida bolaning ongida kasblar olami hagidagi turli-tuman tasavvurlar
shakllanib boradi. Boshlang'ich ta'limda esa yetakchi o'quv-biluv faoliyatida
o'quvchining kasblar hagidagi tasavvuri yanada kengayib boradi.

2. O'zini kasbiy bilish davri. Ko'plab kasblar hagidagi tasavvurlarni o'zlashtirib
olgach, o'quvchi ularni u yoki bu shaklda qo'llay olishi kerak. Kasblar hagida yetarli

bilim, ko'nikma va tayyorgarlikka ega bo'Imaganliklari sababli ba'zi o'quvchilar o'zlarini



biror kasbiy sohada namoyon eta olmaydilar.Birog, ularda yangi yetakchi faoliyat
tengdoshlari bilan mulogot jarayonida o'zini bilishga bo'lgan ehtiyoj yanada kuchli
namoyon bo'ladi.

3. Ozini kasbiy aniglash davri. Ushbu bosgichda kasbiy o'zligini anglash
yakunlanadi. Bu davr maktabni tugatgandan keyin ham davom etishi mumkin.
O'quvchida kasbni o'rganishning aniq yo'nalishi, bargaror gizigishlar, kasbning
talablariga mos bo'lgan shaxs xususiyatlarining shakllanishi kuzatiladi.

Yoshlar 0z kelajagini anglagandagina, gizigish va manfaatlarini anglab
olgandagina, hayotidagi ehtiyojlarini tushungandagina kasb tanlashi oson kechadi.Kash
insonni boquvchi asosiy omil va hayotini tashkil etuvchi asos hisoblanadi. Bu asosni
tanlashda beriladigan quyidagi tavsiyalar va bir gator jihatlar foydadan holi bo'Imaydi.

O’quvchilar uchun tavsiyalar:

-0’zingizda qaysi kasbga moyillik va qiziqish yuqori ekanini psixologik testlar
orgali birlamchi bosgichda aniglab oling (bunda maktab psixologi sizga yagindan
yordam beradi);

-turli kasbiy yo’nalishlar istigbolli soha va mutahassislik to’g’risida bilimlaringizni
mustahkamlab boring;

-9-sinfdan boshlab asta-sekin o’zingiz tanlagan yo’nalish bilan tanishish
maqgsadida institut va universitetlarda o’tkaziladigan “ochiq eshiklar kuni”da ishtirok
eting;

-adabiyotlar,onlayn platformalardan yangi kasb sohalari haqida ko proq ma’lumot
oling;

-istaklaringiz, qgiziqgish va qobiliyatlaringiz, salomatligingiz va maqsadlaringizni
muvofiglashtiring;

-imkoniyat bo’lsa kasb tanlash bo’yicha malakali mutahassis bilan
maslahatlashing;

-tanlayotgan kasbingizdan sizga keladigan moddiy daromadni emas, balki undan
olishingiz kerak bo’lgan ma’naviy ozuqani ham hisobga oling.

Ota-onalar uchun tavsiyalar:

-qanday kasb tanlashni farzandingizni o’ziga qo’yib bering;



-siz tomoningizdan berilayotgan maslahatlar zarur va foydali, lekin ular yakuniy
qaror bo’lmasligi yordamchi ta’sir bo’lishiga e’tibor qarating;

-farzandingizni qgiziqish, gobiliyat va layoqatini yoshligidan kuzatib, rivojlantirib
boring;

-farzandingizni istak va maqsadlari bilan o’rtoqlashing;

-farzand otasi yoki onasining kasbini davom ettirmoqchi bo’lsa bu juda yaxshi,
lekin bunga uni siz majburlamang;

-farzandingizni kasb tanlashi va kasbiy yetuklikka erishishi uchun iloji boricha
yetarli sharoit yaratib bering;

-farzandingiz kasb tanlashida o'z imkoniyatlari va shaxsiy sifatlaridan kelib
chigishi to'g'risida maslahatlar bering.

Bozor iqtisodiyotiga yo'naltirilgan kasbiy yo'nalishi yoshlarda hozirgi igtisodni,
menejment boshqgarish nazariyasini, bozor muhitidagi marketing faoliyati va mo'ljalni,
patent olishga kirishni, ma'lumotlarni bilishi va ularni mohiyatini tushunish- buning
uchun informatika va informatsiyalar asoslarini egallagan bo'lishlari kerak bo'ladi.

O'smirni kasb tanlashida o'zini aniga magsadlarini anglab olishi va kasbga ega
bo'lishga intilishi- bu ko'p qirrali jarayon hisoblanadi. Bunda 3 ta asosiy omillar
birlashishi va ularga moslashishi kerak bo'ladi. Bular:

Men xohlayman, Men eplay olaman, Men gila olaman omillaridir.

"Xohlayman" -bu shaxsning intilishi, gizigishi, xohlashi.

"Eplay olaman” - bu insoniy imkoniyatlar (fiziologik va psixologik, shuningdek
shaxsning ta'lim resurslari).

"Qila olaman"-mehnat bozorining ehtiyojlari, insonni jamiyat, odamlar, oilasi va
shu kabilar oldidagi majburiyatlari.

Asosiysi tarbiyachi bo'lgan ota-onalar o'z bolalariga kasb tanlashida yordamchi
hisoblanadilar. Ular bilan ochiq suhbat bolalar gaysi kasbga qgizigishlarini bilib olishlari
va ularga yordam berishlari zarur. Agar bola tanlagan kasb ota-onaga yogmasa uni
ra'yini gqaytarmagan holda nima uchun bu kasbni tanlagani va buning asosida nimalar

yotganini bilib olishlari zarur.Asosiy omilni bilib olgach, o'z maslahatlarini berishlari



mumkin bo'ladi. qo'llab -quvvatlash, ishonch bildirish va o'z maslahatlarini berishdan
iborat.

O'gituvchi va o'quvchi faoliyatining natijasi bu kasbga yo'natirishda yaqqol
ko'zga tashlanadi. O'gituvchi faoliyatining natijasi o'quvchilardagi psixologik
ko'rinishda o'z aksini topadi, ya'ni ularning bilimlarida, uddalay olishlarida,
malakalarida, shaxsga xos tomonlarini ko'rinishida, dunyogarashlarida, ma'naviy
ehtiyojlarida o'z aksini topadi.

O'quvchilar faoliyatining natijasi- bu aniq bir kasbni tanlab olishlarida, uni
bajarishni uddalay olishlarida, shu sohani olib borish imkoniyatlarida ko'rinadi.

Unutmang, inson kasbida jon saglashi emas, balki shu kasbda yashashi kerak.
Shundagina gilayotgan ishi haqgiqiy sevimli kasbi hisoblanadi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati:
1. E.G.G'oziyev. K.K.Mamedov "Kasb psixologiyasi”. Toshkent 2003
2. F.R.Abduraxmonov. Z.E.Abduraxmonova. "Kasb psixologiyasi”. Toshkent 2018.
3. Yoshlarning ijtimoiy-psixologik muammolari, sabab va yechimlari. Magolalar
to'plami.Toshkent. 2020.

YOSH AVLODNI MA’NAVIY-AXLOQIY TARBIYALASH YO’LLARI

Bo’tayeva Hulkar G ofurovna
Qashgadaryo viloyati Koson tumani 26-maktab psixologi
ANNOTATSIYA
Maqolada yosh avlodni tarbiyalasida ma’naviy-axloqiy tarbiyaning o’rni
yoritilgan. O’quvchilarni ma’naviy-axloqiy tarbiyalash yo’llari bayon etilgan.
KALIT SO’ZLAR
Ma’naviyat, ma’naviy-axloqiy tarbiyalash, ma’nolar majmui, tarbiya, manbalar,

tarixiy yodgorliklar.
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Ma’naviyat-inson ruhiy, aqliy olamini ifodalovchi tushuncha. U Kkishilarning
falsafiy, xuqugiy, ilmiy, badiiy, axloqiy, diniy tasavvurlarini o’z ichiga oladi.
Ma’naviyat atamasining asosida “ma’ni” so’zi yotadi. Ma’lumki, insonning ichki va
tashqi olami mavjud. Tashqi olami uning bo’y—basti, ko’rinishi, kiyinishi va hatti—
harakatlari kiradi. Ichki olamiga esa uning yashashdan magsadi, fikr yuritishi, orzu—
istaklari, intilishlari, his-tuyg’ularini 0’z ichiga oladi. Insonning ana shunday ichki
olami ma’naviyatdir. Ma’naviyat va axloq bir- biri bilan bog’liq bo’lib bir-birini
to’1diradi.

Zero, jamiyat rivojlanishi fagat uning iqgtisodiy taraggiyotidangina emas, balki
ma’naviy yuksalishini ham taqozo etadi. Har qanday mafkura kabi O’zbekistron
Respublikasi milliy istiglol mafkurasiningf asosiy g’oyalaridan biri ham jamiyatda
ma’naviy-axlogiy garashlarning ustuvorligiga erishish sanaladi. Ijtimoiy tarbiyaning
boshqga turlari kabi ma’naviy-axloqiy tarbiya asosini ham ilg’or milliy, ma’naviy-
axloqiy gadriyatlar, xalq pedagogikasi g’oyalari tashkil etadi.

Ma’naviyat- shaxs, xalg, davlat va jamiyatning kuch-qudrati, taraqgiyoti,
imkoniyatlari va istigbollarini belgilab beruvchi ichki ijobiy, ruhiy omildir.

Axloq 1lmi yaxshilik bilan yomonlik o’rtasidagi murakkab muammolar haqida
bahs yuritib, insonning kamolotga erishish yo’lini yoritib boradi. Har bir inson bir olam
bo’lgani kabi uning axloq — odobi ham juda murakkab olam desak yanglishmaymiz.
Chunki, shaxsning zohirty va botininy olamin, ayniqsa, qalb olamini o’rganish, bilish,
tahlil etish g’oyatda qiyin. Bu ruhiyat bilan bog’liq holatdir. Axloqli, odobli komil
insongaodamiylikning eng yaxshi xislatlari: mehr- muhabbat, rahm- shafgat, adolat,
diyonat, hayo, iffat, vafo, sadoqat, himmat, saxovat, iymon, e’tiqod kabilar mujassam
bo’ladi. Ayni holda shu xislatlarning aksi- beburd, axlogsiz kishilar fe’lida ko’rinadi.

Axloq ilmi yaxshilik va yomonlik o’rtasidagi murakkab muammolar haqida bahs
yuritib, insonning kamolatga erishish yo’lini yoritib boradi. Har bir inson biro dam
bo’lgani kabi uning axloq odobi ham juda murakkab olam desak yanglishmaymiz.
Chunki shaxsning zohiriy va botiniy olamini, aynigsa qalb dunyosini o’rganish, bilish,
tahlil etish g’oyatda qiyin, bu ruhiyat bilan bog’liq holatdir. Axloqli, odobli ma’naviy

komil insonda odamiylikning eng yaxshi xislatlari mujassam bo’ladi.
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Ma’naviyat (arabcha “ma’naviyat” — ma’nolar majmui) mohiyatiga ko’ra
iltimoiy taragiyotga ijobiy ta’sir o’tkazuvchi falsafiy, huquqiy, ilmiy, axloqiy, diniy
tasavvur, tushuncha va g’oyalar majmui hisoblanadi.

Tarbiya haqida Shayx Sa’diy o’zining “Guliston” asarida shunday deb yozadi:
”Kimda—kim yoshlikdan tarbiya olmasa, katta bo’lgach, baxtli bo’la olmaydi. Ho’l
novdani istagancha bukish mumkin, quruq novdani esa fagat olovda toblab to’g’rilash
mumkin”.

Tarbiya haqidagi bu g’oya avlod-ajdodlarimizdan bizga buyuk meros bo’lib, u
komil insonni voyaga yetkazishda muhimdir. Tarbiya tug’ilgan kundan boshlanmog’i
lozim.

Tarbiya—tarixiy va ijtimoiy hodisadir. Tarbiya insonlarning faoliyati jarayonida
ularning ongi va irodasini o’stirishga xizmat qiladi. Shu bilan birga tarbiya ijtimoiy
hodisa bo’lib, insoniyat taraqqiyotining turli bosqichlarida o’ziga xos mazmun va
amalga oshirish shakliga egadir.

O’quvchilarda ma’naviy—axloqiy tarbiyani tashkil etishning asosiy manbalari:

- milliy va umuminsoniy gadriyatlar;

- 1slom ta’limoti;

- 0’zbek milliy urf- odatalri;

- donolar o’giti;

- O’zbekiston Respublikasining davlat ramzlari;

- O’zbekiston maktablaridagi 1ilg’or tajribalar, pedagogik mahorat va

tarbiyachilk san’ati.

Aynigsa, kichik yoshdagi bolalarning ongiga vatan tushunchasini singdirish,
ularning dunyogarashini to'g'ri shakllantirish, yoshlikdan elim deb, yurtim deb
yashashga o'rgatishi, e'tigodli, g'ururli bo'lib o'sishlariga undash davr talabidir.

Bolalarni gadimiy urf — odatlar, tarixiy milliy qgadiriyatlar asosida tarbiyalash,
ularning dunyoqarashlarini shakllantirish, insonlarga xos eng yaxshi xislatlarini
singdirish kabi g'oyalar, asosan, ular o'giydigan asarlarda jamuljam bo'lmog'i lozim.
Darhagigat, ta'lim va tarbiya birligini ta'minlash, bolalarni emin — erkin faoliyat

ko'rsatishga undash orgali samarali natijalarga erishish mumkin.



O’quvchilarni ma’naviy -axlogiy tarbiyalash, ularda axloqgiy sifatlarni
shakllantirish, Vatanga muhabbat ruhida tarbiyalash hozirgi davrning dolzarb
muammolaridan biridir. Umumiy o’rta ta’lim maktablarida o’quvchilarga ma’naviy-
axloqiy sifatlarni tarbiyalashga oid ishlar umumta’lim fanlarini o’zlashtirish jarayonida,
maktabdan tashqari tashkil etilgan turli to’garaklar, sinfdan tashqari tashkil etilayotgan
tarbiyaviy tadbirlar orgali shakllantirilib borilmoqda.

Ajdodlarimiz tafakkuri va dahosi bilan yaratilgan eng gadimgi tosh yozuv va
bitiklar, xalq og’zaki ijodi namunalaridan tortib, bugungi kunda kutubxonalarda
xazinasida saglanayotgan ming- minglab qo’lyozmalar, ularda mujassamlashgan tarix,
adabiyot, san’at, axloq, falsafa, tibbiyot, matematika, minerologiya, kimyo,
astrronomiya, me’morchilik sohalariga oid  gimmatbaho asarlar bizning buyuk
ma’naviy boyligimizdir. Bunchalaik katta merosga ega bo’lgan xalq dunyoda kamdan —
kam topiladi. Tarixiy yodgorliklar namunalari bilan yagindan tanishar ekanmiz, ularda
ifoda etilgan teran fikr va g’oyalar, ma’naviy- axloqiy qarashlar, hayot falsafasi bizni
bugungi zamonamizda ham o’z ahamiyatini yo’qotmaganiga amin bo’lamiz.

Asrlar  davomida axlog-odob mavzusida qanchadan-gancha  kitoblar,
hikmatnomalar, ibratli rivoyatlar yaratigan. Qadimgi faylasuflar, donishmandlar axlog-
odobga juda katta baho berib, uni jamiyatning poydevori deb ataganlar. Shuning uchun
ham jamiyat a’zosining xulqi- odobiga alohida e’tibor berilishi bejiz emas.

Bu meros namunalari bilan yagindan tanishar ekanmiz, ularda ifoda etigan teran
fikr va g’oyalar, ma’naviy-axloqiy qarashlar bugungi zamonamizda ham o0’z

ahamiyatini yo’qotmagan.



YKYBYH EHVIAPIA AXJIOKUHU XUC-TYULYJIAPHHU
IMAKJIVIAHTUPUIIIJIA MAKTAB BA OMJIAHUHI' YPHH

Acemosa /[ypoona Kocumosna
Kopaxonnokucmon Pecnyonukacu Innuxkkanva mymanu 60-maxmabd ncuxonozu

VKyBum-éIIapaa axJIOKUil XUC-TYHFYHN IAKIIAHTHPHII MHCOH KAMOJOTHHHMHT
aCOCHHM TAaIIKWI 3Taau. UyHKH, axJIOKMM XUC-TyWFy KUIIMHUHI XaTTHU-XapaKaTHIa,
ono0uga, WYKM KEYMHMalapuja Ba alHUKCA, WHCOHJApHUHT Oup-Oupura OYyira
FAMXYpJUKIapuaa, XypMaT KWiMILIapuia, Owiumiapuja, XUC-TyWryjlapunaa, XyJK-
aTBOpUAA, HabMyHanu (aoausATuAa HAMOEH Oynanu. AXJIOKUN XUC-TYHFy TY3WJIUIIH
HUHT COCHHU MHCOH (DAaOJIUTSH TAIIKWI 3Taau. YyHKH, (aonusaT — Oy MHCOHHUHT Ypad
Typran JyH€ra OyiaraH MyHOcaOaTHMHU Y3uUra Xoc XyCyCHSTJIapH, Oup Makcajara
KapaTWiraH XaéT Ma3MyHHMJard Yy3rapuil jap, Ty3aTUll KaOWJapHH TallKWJI 3Taju.
@DaoJMATHUHT aCOCUM MII TYpU MEXHAT OYIuO, y MHCOHHHUHT >KMCMOHHMI Ba MabHaBH
PHUBOXJIAHUILINAIA MYyXUM pOJIb YyHHaWau. MeXHAaT HWHCOHHUHI MYJIOKOT YKHII
(dhaonusaTnapu 6mnad yambapuac OOFIIUK.

@DaoNUATHUHT Ma3MyHHU LIapT-IIApOUTIAPHU, BOCUTANApU Yy3rapud OopuIn
HaTWXacuaa xap OMp MHCOHHUHT aXJIOKUW OHTHU, aXJIOKUW XUC-TYHFYH TaKOMUJUIAIINAO
Ooopagu. [lemak, (aonusTHM TYFpU TAIIKWI OTUII HATWXKACHUIA YKYBUHIJIAPHUHT
daomurura Wil peXaJapuHUHI aHUK OYynuimMra, Ky3jJaHraH Makcajaura, XaTTH-
XapaKaTJIApUHUHT HaMyHaJIM OYJIWIIMIa SpUIIMII MyMKHH. AnOaTtta OyHAAQ YHUHT
IOPUII-TYPUIIH, TYPMYII Tap3u, MyCTaKUJUTUTH HAMOEH OYnaau. AXJIOKHM XUC-TYHFYHHU
TAIIKWI TOMMINUAA Xap OUp YKYBUMHHUHI Y3Ura Xoc (aojausSTHHHM HIAKUIAHTUPUII Ba
yHTra pax0apiiMK Ba Ha3opaT KWIMII YKUTYBUMHHMHI acocuil Basudacuaup. UyHKH,
OYHUHI HaTIKacula YKyBUMJAa MYCTaKWUIMK, MachbylMsIT, UHTHU30M KaOu cudariap
PHBOXIIAHAW. YKyBUMJIApAa OPHIN-TYPHUIIHM OomIKapa onmmi, (oiigamm Tamaboyc,
KATBUSTIN OYIUII, KY3JIaHTaH MaKcaJra 3pUIINI KaOu axJIOKU-UpOAaBUN XUCTATIAp
MAKIUIAHA[M. YKYBYM - GUUIAPHUHT (DAONIMATHHH DHBONJIAHTHPHUII YKUTYBUHIAH
YOKOAMHM €HIaIUIIHA Tanad 3Taau. YyHKH, YKUTYBUH Y3 YKYBUWIAPUHUHT (HaoIusTHIA

yIapHU Ky3aTaaW, WWKOOWM TaXpubamapuHu OMMAJAIITHPATU. Y KyBUWIapa



MYCTaKWIIMK, TamaOO0yCKOpIMK, WIIra WKOAUNA EHAAMNII Ka0u XyCYyCHSTIApHH
HAMOEH OynuIura, YJIapHUHT KOOWIMATIApUHU oOmMpuinra &paam  Oepaim.
SJnyBLII/IJIapHI/IHF AXJIOKUW XUC-TYWFYWHHU IAKJUIAHTUPHUIIHUHI aCOCUM WYyHaIUIUIapU
BAa MaKCa/JIapHH aMajra ONIMPamy. YKATYBUM ¥3 YKYBUMIAPH HHHT (DAOIHATHHH
TalIKWI 3TUILJA XaMUIlla KyBOHY, MAMHYHUST TYWFyCUHHU UQoJa dTUILNA OWIaH Oupra,
aXJIOKUH YBTUKOIHU TapOUsIaiIu.

VKyBUMIAPHUHT aXJOKHil XHC-TYHFyHHHM MAK/UIAHTAPHUIIIA MEXHAT (haoJHATH,
TabIUM >KapacHu, YKyBUWIAp >KaMOACHU MYXUM BocuTanap OYiIuO KOJIMOFM Kepak.
Uynku, xamoa (daonuaruaa YKyBUWIapja ojamiapra HucOataH MeXpuOOHIIHK,
FAMXYPJIMK, MEXp TYWFyJapH MIAKIUIaHAIU. AXJIOKUN XUC-TYUFYHU IIAKJUTAHTHPHUIL Oy
¥3-Y3uHU OOMIKApHI, ¥3-Y3Ura JOMMO Kapall Ba KaMUYWJIMKIAPHU Y3UIJaH KUTUPHIIL,
¥y3-y3ura TanmabuaH OYyIuII;, XamMMa JKOWJAa aHWK HWLUIApHU Oakapuul, Y3-Y3WHU
TapOusutaml  Ba OyHJa KywId Ba KydcH3 TOMOHJIAPHM AaHUKJAII, AaXJOKUH
TapOMSUTAHTAHJIUTUHY, OWJIMMIIAPHU SIXIIH STaJUIAraHiIurd, axXJIOKUW TYyHUFyJapHUHT
PUBOKJIAHTAHJIUTY, MAaKcaJara WHTWIWIL, JOBIOPAKIMK Ba XaJl KWJIyBYAHIMK,
TanabyaHIuK, Tama0OyCKOPIMK Ba MYCTAKWJUIUK, Y3-Y3WHU HUO0pa KWIHII Ba TyTa
OWJIMIL TAIIKWUII DTAH.

AXJOKMIT OunmuMiIap WHCOHHUHT  (aonusiTuaa MabHABUM KYHHUKMa Ba
MQIAKAJIAPHU  [IAKJUIAHTUPAAU. Jlemak, axJIoKui XUC-TYWFYHHM [IHAKJUIAHTUPHUILL
VKYBUMJIAPHUHT MakTa0Ja TypJiM WKTUMOMH (aHIap acoCIapyHU drajuiamm Oopacuaa
nmaiiio Oymamu. Hartwkama YKyBunMza axJoOKdui OWiauMMIiap pUBOXKIAHAIW. AXJIOKUN
OWIMM OpKaJIM axJIOKUWA MaJaHMsTra spuinuiaau. Xaéraa, TaxpuOana OUITUMITHIUK
OwiaH OWIMMCHU3IIMK aXJOKUH XHUC-TYWFyHM OapoOap HMacCIMIMHUA Ky y4paTHIl
MyMKUH. buauM — yKyBuM EHIIApHUHI axJIOKUKM HOpMaJlapuia ajloka Ba
MyHOCabaTnapuaa HaMOSH Oynaid. YKyBUH GUUIAPHUHT AaXJIOKHHl XMC-TYHFYMHH
HIAKUTAHTUPUIIIA TabIUM-TapOusl Kapa€HUHUHT Ma3MyHH, LIaKid Ba METOJIapUHU
TaKOMWJUTAIITUPHUII aloXuaa poib ViHaiinu. By YKUTYBUMHUHT OWIMM caBUsAcCHTa
TeJarOTHK MaXOpaTHTa, CAHbATKOPINIUra OOFIHK. YKyBUMIAPHUHT Aapciapia OJraH
OwMMiIapu  yJIapHUHT TypMyIIH[a, XyJK-aTBOpUIA IKAMUATIArH  KUIIWJIapra

MyHOca0aTua HaMOEH OYIaau.



AxJiokuii Ounmum xap Oup IIaXCHU, MaJaHUST, UHCOHUST, Mabpudar AyHECUTU
onubd Kupamu. AXJIOKUN OWIMM KHUIIWIAPHU Xap e€plla a3u3 Ba XypMaTid KHIAIH.
AXJIOKMH XUC-TYUFy TYy3yJIUIINIA aXJIOKUM XUC-TYWFylap acoCUi YPUHHU STajljai]id.
AXJIOKMH XMC-TyWFyJap IIAXCHUHT MabHaBUU (aonusaTHAa, BOKea Ba XojAMcaIapna,
axJIOKUH »)apa€Huja HaMoEH Oyaau. AXJIOKUN XUC-TyHFyJIap MHCOHJIAPHUHT Y3-Y3ura,
KaMusITra, Xaétra Oynran MyHocaOaTiapuaa HaMmo€H Oynanu. Jlemak axjaoKui XHc-
TyUFynap Y3WHUHT KeMUO YMKHUIIM Ba aXaMHATH OWIaH WOKTUMOWN XapakTepra ora.
AXJIOKUH XUC-TyHFyJiap ¥3 Ma3MyHHUTa Kypa axJIOKHil HIIOHY, axJOKUH OHI OuJiaH
yamOapyac OOFIUKANP. AXJIOKMA XUC-TYWFyJap Kapa€HuUJa UHTWINILL, SIXIIA KYPHIILL,
Oyp4, MachyJIHsT, Op HOMYC KaOu xuciap kamon Tomaau. IllyHu allTHIN Kepakku,
axJIOKUM XUC-TYWFYHM INAKIUIAHTUPHUIL Xap OWp KUIIMHUHT Mmaxc cudaruga
PUBOXIIAHMUILIMAA MYXUM axamusTra sra. MHCOH y3uHM Ounuim €KW aHrjammuiaa,
Oomkapummaa (akaTruHa yYHUHT OWJIMMU €KM OJI0OM eTapiid 3Mac, XHUC-TyWrylap
Ky (haonausTura HucOaTaH aHWK OWMJIMMIIAPHU KYJUTallira CYSHHIIHUA TaK030 KHJIAJIH.
TabiuM xapaéHu MexXHAT (PAOTUATH YKyBUWIADP >KaMOACH axJIOKUM XHC-TYWFyJapHU
IIAKJIAHTUPUIITHIHT aCOCHIT BOCUTANAPH XMUCOOIaHaM. Y KyBUMIAPHUHT aXJIOKUH XHC-
TYUFyJIapUHU TapOuWsJIalllla COFJIOM MYXHUT, 3aBKJIM Ba3USITHU BYXKYAra KEITHUPUII
MYXUAMIUD.

[IlyHn aliTUII KEpaKKH, aXJIOKAM XHUC-TYWFy KHUIIMHUHT XOXMIIM Ba UPOJACHUIA,
TYpMYIIHAa, >KaMUATIArd Bas3usTAa, YKUTYBUM Tajla0JapyuHU aMajira OLIMPHIIIA,
VKyBUMJIAPHUHT ¥3 YpHU Ba MaBKEWHH aHrjamiia udogananuin OunaH Oupra axjokui
OHTHUHT aCOMCHHM TaIlIKWJI ATajau. by YpuHaa aliHMKca YKUTYBUWIAp YKyBUMIap OWIaH
YTKA3WMIITaH MYJIOKOTIAPH MyXUM aXaMHMATra 3ra. YKyBUMIAp ¥3 YKUTYBUMIAPH OWIaH
MYJIOKOTTa KHUpHILAp 3KAHJIAP, Y3 OHIWJIa KUIIWIAPHUHT axJIOKUM XUC-TYWFyJIapUHH,
XyJIKJIapHIard MyaifsH HaMyHaJapHU TACaBBYpP KWIIAIMIAp. Y KNTYBUHIAPHHHT (UKpH,
KEYMHMACH, KypcaTMacH, XyJIKH Ba XaTTU-XAPAKATH TAbCUPU OCTHIA YKYBUWUJIAPHUHT
AXJIOKUM XUC TYWFyJIapHy >KapacHU1a aXJIOKUW XUC-TYWFYHU IIAKJUIAHTUPUIL TYUFyJIapu
Ky4aluly €KM aKCUHYA CyCalUII MyMKHH.

AXJIOKAIM XUC-TYWFYHU MIAK/UTAHUIINAA KUIIUHUHT XYJK - aTBOPU MYyXHM YpUH

srajutaiiin. XyJiK - aTBOp aXJIOKHH XUC-TYUFYUHUHT MyXUM KUCMU OYIu0, y Taaoup Ba



MHTU30MIa, XaéT HOpMajapuHu Oaxapuijaa, >KamHsITra, MeXHaTra, oJjamjapra
HUcOaTaH OWIUPHUIIATUTaH aXJIOKUH MyHOCabaTa HaMOEH OVmau.

VKyBUMHHMHT XyJIK-aTBOP MaJaHHATHHH IIAKIIAHTUPUII YKUTYBUMIAH aXJIOKHIl
TapOusa umapuHd onu® OopumrHu Tanad Kuwiaau. Andarra OyHIa YKUTYBUH XYJIK-
aTBOp MAJIaHUATUHM TapOMsIalla YHUHT axJIOKMM OHrura, cuH( Kxamoacura
acocnanumu kepak. Illy Owman Oupra YKyBudM (GaoNUSITHHH TYFPUHU TAIIKWII 3Ta
OwIMI XaM XyJK — aTBOp MaJIaHUSITHHH TapOuWsIallaa camapalid HaTkaiap Oepau.
AnbGarra OyHaa 1O0Kopu cuH( VKyBUMJIapuaa XyJIK — aTBOPHHU TapOusiall, yJIapHU
Ha30paT KWIMII, XaTTU-XapaKaTjapura ajJoxXuaa axaMusar Oepuiil Ousian oupra, TOUMMUi
TanboyaH OYIuI Makcaara MyBoQUKIUD.

[ITaxcHU axJOKUM XUC-TYWFYHHH MIAK/UTAHTUPHUIIIA MabHABUN OHT OMJIaH XYJK -
aTBOp ypracuja, AbHU Cy3 OWJaH I ypTacuaa OMpJUK OYJIMIITra 3pUIlU 3apyp, JEKHH
Oy Oupnuk ¥3-y3uaaH ByXKyJra Keimanau, Oalku TUHUMCHU3 TapOUSBUN HIUIAPHU
amaJira OIIMPHUIITHYU Talad KUJIaIu.

[llynn amoxuyaa TabKUIJIAIl KEPAKKH, VKYBUMJIADHUHT XYJIK-aTBOPH aXJIOKH
TylIIyHYaJIapHu Oumnuii Owiian OenrmianMaian. YyHKy axaoKuil OWinM, Xuc-Tyurymap,
XYJK-aTBOp YKyBUM XyJlKUJa HaMOEH OVymaau. JIOHO XamKUMU3ZHUHT “XYJK~ aKJUId
KHIIW YY9yH YIYFIUK Ba Gazunatiaup, “Xynku WyK’ Hak/Iapu 0exXu3 anTuiIMaras.

Jllemak, ¥3 XyJIKUHU 0700 OWJIaH KypOJUIAHTUPWITAH, KYJWHU 3Ca TYFPUIMKKA
OJIATJIAIITUPTaH KUITUTHHA KaMOJIOTTa SpUILIUIINA MyMKUH. KamoJioTra spuiirad nHCOH
AXITIWINK OuiaH EMOHJIMKHU ¢apkuHu Ounamau, doiga Owinad 3apap ypracumaru
TaQoBYTHU aHTIAaM, V3 QaonusTuga EMOH XHCIATIApAaH XOJU OYiaau, 4uposiu

(dhazunaTiapyuHu aHTJIANIN.



NAFOSAT TARBIYASI VA UNING VOSITALARI

Nomozova Muazzam Alimardonovna
Qashgadaryo viloyati Koson tumani 75-maktab psixologi

ANNOTATSIYA

Magqolada yoshlar tarbiyasida estetik tarbiyaning o’rni yoritilgan. Nafosat
tarbiyasining vositalaridan namunalar berilgan.

KALIT SO’ZLAR

Nafosat tarbiyasi, go‘zallik, go’zallikni tushunish, nozik didli bo’lish, san’at asari,
go’zallik.

Nafosat tarbiyasi (estetik tarbiya: lot. «estezio» — «go‘zallikni his etaman»
ma’nosini bildiradi) shaxsni ijtimoiy vogelik, tabiat va mehnat munosabatlari hamda
turmush turmush go‘zalliklarini anglash, idrok etish, to‘g‘ri tushunishni o‘rgatish,
ularning estetik didini o‘stirish, ularda go‘zallikka muhabbat uyg‘otish, shuningdek,
go‘zallikni yaratish qobiliyatlarini tarbiyalash jarayoni bo‘lib, ijtimoiy tarbiyaning yana
bir muhim tarkibiy gismi sanaladi. Aqgliy, axlogiy, mehnat tarbiyasini estetikasiz
tasavvur qilib bo‘lmaydi. Nozik didli bo’lish, go’zallikni fahmlay olish va gadrlash,
badiiy madaniyatni tushunish, xullas, 0’z hayotini go’zallik qonunlari asosida qura olish
komil insonning eng zaruriy fazilatidir.

Insonda go’zallikni tushunish birdaniga vujudga kelmaydi, balki u jamiyat va
odamlar, atrof-muhit ta’sirida shakllanib boradi. Shunga ko’ra insoniyatning badiiy
rivojlanish qonunlari ijtimoiy rivojlanish qonunlari bilan bog’langan.

Nafosat tarbiyasi, eng avvalo, har bir kishida badiiy hissiyot tuyg’ularini, badiiy
didni tarbiyalashdir. Bundan yuksak nafosatlilik aql-zakovatdan xoli bo’ladi, degan
ma’noni tushunmaslik kerak. Shaxsning barkamol bo’lib shakllanishida bu ikki tomon
bir-birini to’ldiradi. Chinakam san’at asarida hissiyot chuqur g’oyaviy —aqliy mazmun
bilan birikib ketadi. Nafosat tarbiyasi aql bilan hissiyotni tarbiyalash, yanada aniqroq
gilib aytganda, hissiyot vositasi bilan aglni tarbiyalashdir. Bu ikki tomon bir-biri bilan

uzviy bog’langandir.



IImiy dunyogarashga asoslangan nafosat, did, his-tuyg’ular va ko’nikmalarning
0’sib borish jarayonida insonning o’zi ham ma’naviy boyib , oliyjanob bo’lib boradi.
Yashayotgan zamoniga nisbatan mehr-muruvvati ortib boradi. Uning hayoti yanada
sermazmun bo’lib boradi. Bularning hammasi har bir insonda go’zallikni xunuklikdan,
jirkanchlikdan farq gila borish gobiliyatini shakllantiradi. Uni yanada rivojlantiradi.
Chinakam nozik did haqiqiy go’zallikdan lazzatlana olish, mehnatda, turmushda,
yurish-turishda, san’atda nafosatni idrok etish va yaratishga ehtiyoj sezish demakdir.

Nafosat tarbiyasi bugungi kunda shuning uchun ham muhimki, did-farosatlilik
mehnatda, ishlab chigarishda, kundalik amaliy faoliyatda har bir inson uchun hayotiy
ehtiyojga aylanib golgan.

Estetik tarbiyaning vazifalari quyidagilardan iborat:

- shaxsga ijtimoiy vogelik, tabiat va mehnat munosabatlari hamda turmush
turmush go‘zalliklari va ularni anglash to‘g‘risidagi bilimlarni berish;

- shaxsda ijtimoiy vogelik, tabiat va mehnat munosabatlari hamda turmush
turmush go‘zalliklarini anglash va idrok qilish qobiliyatini tarbiyalash,

- unda mavjud go‘zalliklarni gadrlash hissi hamda estetik didni shakllantirish,
go‘zallikka muhabbat uyg‘otish;

- go‘zallikni yaratish ehtiyojini qaror toptirish, bu boradagi qobiliyat va estetik
madaniyatni shakllantirish.

ljtimoiy tarbiya maqgsadi va vazifalarini amalga oshirish uchun tarbiya
jarayonining xususiyatlarini anglab olish muhim ahamiyatga ega.

Donolardan biri go zallik-axlog—odobning tug’ishgan singlisidir degan edi.
Darhaqiqat, bu juda to’g’ri ta’rif. Odatda nafosat tarbiyasi o’zaro chambarchars bog’liq
holda amalga oshiriladi.Chunki nafosat tarbiyasining natijasi axlog-odobda, chiroyli
hatti-harakat, go’zal munosabatda va hayotga, kelajakka, insonlarga, tabiatga
muhabbatda ko’rinadi.

Xalqgimizda: “Kamtarlik ham husn”, -deyiladi. Mana shu birgina iborada chuqur
ma’no bor. Nafosat tarbiyasi tufayli yoshlarda kamtarlik xislati tarkib topadi. Bu xislat
eng go’zal, eng chiroylilik belgisidir. “Kishining chiroyi yuzida”, - deydi xalgimiz. Bu

go’zal tabassum kishilarda misoli quyosh bo’lib, qalblarga nur taratadi. Kishi biror
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asarni 0’qib, chehrasi yorishib ketadi. Yoki yoqimli biror kuy, ashula tinglasa, boshi
mayin tebranadi. Biror go’zal rasm. Manzarali tasvirga boqib undan ko’z ololmay
goladi, galbi quvonchlarga to’ladi.

Shuni alohida qayd etish kerakki, ayrim yoshlar go’zallikni tor ma’noda
tushunishadi.Ya’ni chiroyni ko’pincha husn-jamolda deb bilishadi. Bu bir tomonlama
tushunchadir. Har tomonlama to'liq ma'nodagi chiroy esa, husn-jamol galb go'zalligida,
ma'noli so'zdadir. Xalgimiz ham "Chiroy xusn-u jamolda emas, fazl-u kamolda", - deb
bejiz aytmagan!

Go'zallik tarbiyasida shu narsaga erishish kerakki, tashqi giyofani haddan tashqari
bezayvermasdan, asosan ma'naviy olamini bezash uchun intilish lozim. Shunday ekan,
bolada juda yoshlikdanog odob go'zalligiga erishishimiz zarurdir. Buning uchun
o'gituvchilarimiz go'zallik ilmi bilan qurollangan bo'lishlari muhimdir. Bundan magsad
yoshlarga go'zallik asosida tarbiya berishdir.

Estetik, ya'ni go'zallik tarbiyasini singdirishning ahamiyati katta. Bunday tarbiya,
avvalo, yoshlarni turmushdagi go'zallik va xunuklikni tushunish, his etish orgali
ma'lum bir kayfiyatni shakllantiradi, ularda go'zallikdan zavglanish, xunuk gilig, xatti-
harakatlardan nafratlana olish qobiliyatini paydo qiladi, kishilarni ma'naviy fazilatli
bo'lishga yetaklaydi.

Estetik hissiyot, odob insonni oliyjanob giladi, uni yuksaklikka chorlaydi. Ana shu
tuyg'u rivojlangan bo'lsagina kishilarda chinakam mehr, samimiyat, oliyjanoblik,
kamtarlik kabi fazilatlar va go'zallikka tashnalik hosil bo'ladi. Estetik tuyg'u:
kechinmalar didni o'stiradi, zehnlilikni kuchaytiradi. Didi, zehni o'tkir Kishining so'zi
bilan gilgan ishlari o'zaro monand bo'ladi, u intizomlilikda namuna ko'rsatadi.

Yuksak didli inson ichki va tashqi go'zallikning birligini anglab yetadi. Har bir
narsadagi, hodisa va voqgealardagi uzviy alogadorlikni chuqur his gila oladi.

Estetik hissiyot, odob insonni oliyjanob giladi, uni yuksaklikka chorlaydi. Ana shu
tuyg'u rivojlangan bo'lsagina kishilarda chinakam mehr, samimiyat, oliyjanoblik,
kamtarlik kabi fazilatlar va go'zallikka tashnalik hosil bo'ladi. Estetik tuyg'u:
kechinmalar didni o'stiradi, zehnlilikni kuchaytiradi. Didi, zehni o'tkir kishining so'zi

bilan gilgan ishlari o'zaro monand bo'ladi, u intizomlilikda namuna ko'rsatadi.



Go'zallik tarbiyasida shu narsaga erishish kerakki, tashqi giyofani haddan tashgari
bezayvermasdan, asosan ma'naviy olamini bezash uchun intilish lozim. Shunday ekan,
bolada juda yoshlikdanog odob go'zalligiga erishishimiz zarurdir. Buning uchun
o'gituvchilarimiz go'zallik ilmi bilan qurollangan bo'lishlari muhimdir. Bundan magsad
yoshlarga go'zallik asosida tarbiya berishdir.

Estetik tarbiya axloqiy giyofa, ijobiy xulg-atvor me’yorlarini tarkib toptirish,
ularning ijodiy qobiliyatlarini taraqqiy ettirishga katta ta’sir ko’rsatadi. Ta’lim
muassasalarida musiqa, tasvirit san’at darslari, adabiyot kabi fanlarning o’qitilishi
estetik tarbiyani samarali yo’lga qo’yish vositasi hisoblanadi.

Estetik tarbiya bola tug’ilgandan boshlab umrining oxirigacha amalga oshiriladi.
Shu sababli, u nafagat maktabda, balki sinfdan va maktabdan tashqari sharoitlrda
uyushtiriluvchi tadbirlarda, turli anjumanlarda yosh avlodni go’zallik va nafosatni his

etishga undovchi vositadir.

O’QUVCHILARNI KASB TANLASHLARIGA PSIXOLOGIK
KO'MAKLASHISH

Esanova Farida Baxodirovna
Shahrisabz tumani 47 - maktab psixolog

“O’zbekiston  Respublikasi Ta’lim to’g’risida”gi  Qonuni  O’zbekiston
Respublikasi Prezidentining “Professional ta’lim tizimini yanada takomillashtirishga
doir chora-tadbirlar to’g’risida”gi 2019-yil 6-sentabrdagi PF-5812-son qaror bilan
respublikamizda uch bosqichli professional ta’lim joriy etilishi talablarida belgilangan
talablariga kompleks yondashish kasb-hunarga yo’naltirish ishlarining samaradorligini
ta’minlaydi.

Shaxsning kasbiy shakllanishi va mutahassis sifatida kamolga yetishini uning
hayot yo'lidan ayri tasavvur qilib bo'lmaydi. Psixologik adabiyotlarda ta'kidlab
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o'tilganidek, kishining kasbiy shakllanishi butun hayoti davomida kechadigan jarayon
bo'lib uning yoshiga hamda shaxsning taraggiyotiga mos holda boradi.Kasbiy faoliyat
sohasidagi muvaffagiyat va mutahasissining mahorat darajasiga erishish sur'ati uning
kasb tanlash motivlari bilan o'zaro alogadordir. Kasb tanlash har bir inson hayotidagi
eng muhim tanlovlardan biri. Kasb nafagat daromad manbayi, balki inson umrining
asosiy gismini sarflaydigan faoliyat hamdir. Kasb tanlayotgan shaxs undan talab
gilinadigan bir gator jihatlarga ham alohida e'tibor garatishi lozim:

-umumta'lim maktablarida beriladigan ta'lim darajalaridagi bilimga ega bo'lish;

-kasb tushunchasining ta'rifini, tabiatini, xususiyatlarini, kasblar sonini va turlarini
bilishi;

-kasbni inson hayotida ganchalik muhim ekanini tushunishi, u hagda ma'lum bir
tasavvurlarga ega bo'lishi;

-kasb tanlashga kerak bo'lgan idrok va xohishning bo'lishi;

-0'z magsadi va manfaatini to'g'ri anglab olishi;

-kelajagi haqgida tasavvurga ega bo'lishi.

Umumiy o'rta ta'lim maktabi kasb-hunarga yo'naltirish yakuniy ideal natijasi- bu
har Dbir o'quvchida mustagil va ongli ravishda kasbiy o'zlikni anglashning
shakllanganligidir.Shaxsda kasbiy o'zligini anglash shakllanishini kasbiy mahoratning
vujudga kelishidagi asosiy me'zonlardan biri sifatida quyidagi bir nechta bosgichlarga
ajratish mumkin:

4. Kasblar olami hagidagi aniq ko'rgazmali tasavvurlarning paydo bo'lish davri.
Bu Davr 2,5-3 yoshdan boshlanib 10-12 yoshgacha bo'lgan davrni o'z ichiga oladi.
Taraqqgiyot davomida bolaning ongida kasblar olami hagidagi turli-tuman tasavvurlar
shakllanib boradi. Boshlang'ich ta'limda esa yetakchi o'quv-biluv faoliyatida
o'quvchining kasblar hagidagi tasavvuri yanada kengayib boradi.

5. O'zini kasbiy bilish davri. Ko'plab kasblar hagidagi tasavvurlarni o'zlashtirib
olgach, o'quvchi ularni u yoki bu shaklda qo'llay olishi kerak. Kasblar hagida yetarli
bilim, ko'nikma va tayyorgarlikka ega bo'Imaganliklari sababli ba'zi o'quvchilar o'zlarini

biror kasbiy sohada namoyon eta olmaydilar.Biroqg, ularda yangi yetakchi faoliyat



tengdoshlari bilan mulogot jarayonida o'zini bilishga bo'lgan ehtiyoj yanada kuchli
namoyon bo'ladi.

6. O'zini kasbiy aniglash davri. Ushbu bosgichda kasbiy o'zligini anglash
yakunlanadi. Bu davr maktabni tugatgandan keyin ham davom etishi mumkKin.
O'quvchida kasbni o'rganishning aniq yo'nalishi, bargaror gizigishlar, kasbning
talablariga mos bo'lgan shaxs xususiyatlarining shakllanishi kuzatiladi.

Yoshlar o'z kelajagini anglagandagina, gizigish va manfaatlarini anglab
olgandagina, hayotidagi ehtiyojlarini tushungandagina kasb tanlashi oson kechadi.Kasb
insonni boquvchi asosiy omil va hayotini tashkil etuvchi asos hisoblanadi. Bu asosni
tanlashda beriladigan quyidagi tavsiyalar va bir gator jihatlar foydadan holi bo'lmaydi.

O’quvchilar uchun tavsiyalar:

-o’zingizda qaysi kasbga moyillik va qiziqish yuqori ekanini psixologik testlar
orgali birlamchi bosgichda aniglab oling (bunda maktab psixologi sizga yagindan
yordam beradi);

-turli kasbiy yo’nalishlar istigbolli soha va mutahassislik to’g’risida bilimlaringizni
mustahkamlab boring;

-9-sinfdan boshlab asta-sekin o’zingiz tanlagan yo’nalish bilan tanishish
maqgsadida institut va universitetlarda o’tkaziladigan “ochiq eshiklar kuni’da ishtirok
eting;

-adabiyotlar,onlayn platformalardan yangi kasb sohalari haqida ko’proq ma’lumot
oling;

-istaklaringiz, qizigish va qobiliyatlaringiz, salomatligingiz va magsadlaringizni
muvofiglashtiring;

-imkoniyat bo’lsa kasb tanlash bo’yicha malakali mutahassis bilan
maslahatlashing;

-tanlayotgan kasbingizdan sizga keladigan moddiy daromadni emas, balki undan
olishingiz kerak bo’lgan ma’naviy ozugani ham hisobga oling.

Ota-onalar uchun tavsiyalar:

-ganday kasb tanlashni farzandingizni 0’ziga qo’yib bering;



-siz tomoningizdan berilayotgan maslahatlar zarur va foydali, lekin ular yakuniy
qaror bo’lmasligi yordamchi ta’sir bo’lishiga e’tibor qarating;

-farzandingizni qgiziqish, gobiliyat va layoqatini yoshligidan kuzatib, rivojlantirib
boring;

-farzandingizni istak va maqsadlari bilan o’rtoqlashing;

-farzand otasi yoki onasining kasbini davom ettirmoqchi bo’lsa bu juda yaxshi,
lekin bunga uni siz majburlamang;

-farzandingizni kasb tanlashi va kasbiy yetuklikka erishishi uchun iloji boricha
yetarli sharoit yaratib bering;

-farzandingiz kasb tanlashida o'z imkoniyatlari va shaxsiy sifatlaridan kelib
chigishi to'g'risida maslahatlar bering.

Bozor iqtisodiyotiga yo'naltirilgan kasbiy yo'nalishi yoshlarda hozirgi iqgtisodni,
menejment boshqgarish nazariyasini, bozor muhitidagi marketing faoliyati va mo'ljalni,
patent olishga kirishni, ma'lumotlarni bilishi va ularni mohiyatini tushunish- buning
uchun informatika va informatsiyalar asoslarini egallagan bo'lishlari kerak bo'ladi.

O'smirni kasb tanlashida o'zini aniga magsadlarini anglab olishi va kasbga ega
bo'lishga intilishi- bu ko'p qirrali jarayon hisoblanadi. Bunda 3 ta asosiy omillar
birlashishi va ularga moslashishi kerak bo'ladi. Bular:

Men xohlayman, Men eplay olaman, Men gila olaman omillaridir.

"Xohlayman" -bu shaxsning intilishi, gizigishi, xohlashi.

"Eplay olaman” - bu insoniy imkoniyatlar (fiziologik va psixologik, shuningdek
shaxsning ta'lim resurslari).

"Qila olaman"-mehnat bozorining ehtiyojlari, insonni jamiyat, odamlar, oilasi va
shu kabilar oldidagi majburiyatlari.

Asosiysi tarbiyachi bo'lgan ota-onalar o'z bolalariga kasb tanlashida yordamchi
hisoblanadilar. Ular bilan ochiq suhbat bolalar gaysi kasbga qgizigishlarini bilib olishlari
va ularga yordam berishlari zarur. Agar bola tanlagan kasb ota-onaga yogmasa uni
ra'yini gqaytarmagan holda nima uchun bu kasbni tanlagani va buning asosida nimalar

yotganini bilib olishlari zarur.Asosiy omilni bilib olgach, o'z maslahatlarini berishlari



mumkin bo'ladi. qo'llab -quvvatlash, ishonch bildirish va 0'z maslahatlarini berishdan
iborat.

O'gituvchi va o'quvchi faoliyatining natijasi bu kasbga yo'natirishda yaqqol
ko'zga tashlanadi. O'gituvchi faoliyatining natijasi o'quvchilardagi psixologik
ko'rinishda o'z aksini topadi, ya'ni ularning bilimlarida, uddalay olishlarida,
malakalarida, shaxsga xos tomonlarini ko'rinishida, dunyogarashlarida, ma'naviy
ehtiyojlarida o'z aksini topadi.

O'quvchilar faoliyatining natijasi- bu anig bir kasbni tanlab olishlarida, uni
bajarishni uddalay olishlarida, shu sohani olib borish imkoniyatlarida ko'rinadi.

Unutmang, inson kasbida jon saglashi emas, balki shu kasbda yashashi kerak.
Shundagina gilayotgan ishi haqgiqiy sevimli kasbi hisoblanadi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati:
1. E.G.G'oziyev. K.K.Mamedov "Kasb psixologiyasi”. Toshkent 2003
2. F.R.Abduraxmonov. Z.E.Abduraxmonova. "Kasb psixologiyasi”. Toshkent 2018.
3. Yoshlarning ijtimoiy-psixologik muammolari, sabab va yechimlari. Magolalar
to'plami.Toshkent. 2020.

XULQIDA OG’UVCHANLIGI MAVJUD BOLALARNI EMOTSIONAL
JIHATLARINI KORREKSIYA QILISH

Abduraxmonova Nargiza Normurotovna
Qashqgadaryo viloyati Yakkabog’ tumani 35-maktab psixologi
Magqsad
Xulgida og’uvchanligi mavjud bolalarni emotsional jihatlaridagi zo’rigishlarni
yengillashtirish.
ljobiy emotsional holatlarni shakllantirish.

Vazifalar:



e Xulgida og’uvchanligi mavjud bolalarni emotsional jihatlarini korreksiya
gilish, ulardagi negativ emotsiyalar va hissiyotlarni boshqgarishni shakllantirish.
e Bolalar xulgidagi o’guvchanlik holatlarini oldini olish.
Kutilayotgan natijalar:
e Bolalarda nomoyon bo’layotgan negativ xulq — atvor darajasini pasaytirishi;
e Bolalarni 0’z-0’zini ahglashi, shu o’rinda bolaning 0’z-0’ziga bahosini adekvat
xolatga kelishi;
e Emotsional zo’rigish xolatlarda xulg-atvorni miyorda ushlab turish
e Bolalar 0’zi va boshgalarning emotsional xolatini solishtirib, o’zidagi emotsional
zo’riqishlarni pasaytirish.
e Xuig-atvor normalariga rioya qilishni o’rganish;
Jihozlar:
Varaqlar(A4),ruchka,sokin tabiatni aks ettiruvchi — relaksatsion musiqalar,
trening mashg’ulotlarida foydalniladigan kartochkalar.
Ishtirokchilar va magqsadli guruh: Saralab olingan o’quvchilar (10-15Kishi)
Ish vaqti: 1:30 soat.
Mashg’ulotni borishi
Trener psixolog shaxsini tanishtiradi.
Ishtirokchilarga trening magsadi tushuntiriladi.
Trening qoidalarini ishlab chigish va guruh bilan birgalikda uni tasdiglash.
Trener so’zi: Bizning bugungi treningimiz insonlardagi emotsional holatlarni
boshgarish, negativ emotsional holatlardan qutulushga oid mashglarni bajarishga
bag’ishlanadi. Biz bu trening mashg’uloti orqali 0’zimizni yaxshiroq bilishga va his
etishga, o’zgalarni yaxshiroq anglashga, o’z hissiyotlarimizni, kechinmalarimizni
nomoyon (qila olishga harakat qilamiz, qizigarli mashg’ulotlar o’tkazamiz va
vaqtimizni chog’ o’tkazishga harakat qilamiz.
Mashg’ulotimiz ~ quyidagi  prinsipga  asoslanadi: “Men qo’rgmayman, men
bajaraman, men tan olaman, men qutulaman”. Bugun biz sizlar bilan nafagat
emotsiyalarni boshgarishni, balki negotiv emotsiyalardan qutulishni amaliyotda sinab

ko’ramiz.
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Tanishuv va treningga Kirish.

“Salomcha” mashgqi

Trening ishtirokchilari aylana shaklida qo’yilgan stullarga joylashadilar.
Trener mashqni birinchi bo’lib boshlaydi. Trener o’rnidan turib qisqacha o’zini
tanishtiradi. Masalan: Men Sevara  quyoshga  o’xshayman, tabiatga  hayot
bag’ishlayman. Men Muzaffar juda kuchliman va hamisha go’libman. Bolalar
treningda o’zini tanishrtirayotganlarida ma’lum bir belgi yoki harakatlardan ham
foydalanishlari mumkin. Ishtirokchilar shu tariga o’zlarini tanishtirib chigadilar.

“Meni tushun” mashqi
Bu mashq kayfiyatni ko’taruvchi mashqlar sarasiga Kirib, istalgan ishtirokchilar
tanlab olinadi va trener tomonidan tayyorlab kelingan qag’ozchalardan birini oladi,
tashqariga chiqib o’sha predmetga mos harakatlar o’ylab keladilar (qisqa muddat
ichida). Tanlangan ishtirokchilar nutqsiz harakatlar bilan predmetni pantomimika
orgali nomoyish etib beradilar, golgan ishtirokchilar bu nima ekanligini topishlari
kerak bo’ladi. Predmet chiroyli qilib ko’rsatib berilsa, ishtirokchilar uni nima
ekanligini topishsa ular bir birlarini olgishlaydilar.
“Hayotim mazmuni” mashqi

Trening mashg’ulotini boshlashdan oldin trener ishtirokchilarga biron bir ibratli
hikoyani sokin ohangda so’zlab beradi. Bu trening mashg’uloti uchun trener
oldindan qag’ozchalarga insonlar uchun qadrli bo’lgan kishilar va narsalarni yozib
keladi ( masalan: ota, ona, ozodlik, sevgi, pul, baxt, do’stlar, telefon, oziq —ovqgat).
Trener va ishtirokchilar o’zlari tanlab bu qog’ozchalardan oladilar. Birinchi bo’lib
trener 0’z kechinmalarini  gapirib beradi. Masalan qog’ozchada ota deb yozilgan,
otaning trener hayotida tutgan o’rni, unga bo’lgan mehri, agar uni yo’qotib qo’ysa
ganday ahvolga tushushi yoki otalarga nisbatan yaxshi tilaklar kabilar. Bu trening
mashg’ulotida ishtirokchilar biroz emotsiyalarini erkin qo’yib yuborishlari mumkin
(masalan yig’lash, kulish, stress). Aynan manashu mashg’ulot orqali ishtirokchilar
hayot gadri nimada ekanligini anglashlari va biz trenerlar negativ emotsiyalarni

ma’lum darajada korreksiya qilishimiz mumkin bo’ladi. Mashg’ulot davomida
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trener tomonidan ishtirokchilarning vaziyatiga garab savollar va tavsiyalar berib
borilishi mumkin.

“Sayohat” mashqi (meditatsiya)

Trener isgtirokchilarga qulay joylashib olishni taklif giladi va sokin yogimli musiga
qo’yadi.Ko’zlaringizni yuming .... Tasavvur qiling, siz sayohatga ketdingiz. Siz
ko’plab davlatlarga borib, turli insonlar bilan tanishdingiz.

Mana Siz keng, yam-yashil dala bo’ylab avtomobilda ketyapsiz. Quyoshning
mayin nurlari tushib, sizga iliglik taftini beryabdi. Atrofingizda kapalaklar, ninachilar
uchib yuribdi.Ular asal yig’yaptilar. Qushlar kuylayapti- ular sizning dala orqali
ketayorganingizdan xursand. Siz o’zingizda mamnunlik hissini tuymoqdasiz
Gullarning hushbo’y ifori, maysalarning barra hidi taralayapti. Siz tepalikda juda
chiroyli saroyni ko’rdingiz. Nimadir sizni o’sha tomonga chorlayapti va siz saroyga
olib boradigan yo’l bo’ylab keta boshladingiz. Saroyga kirar ekansiz, uning
go’zalligidan hayratlandingiz. Bu yerda hamma narsa qulay va chiroyli, huddi bu
koshona siz uchun qurulgandek. Siz bu yerdan o’zingiz uchun muhim bir narsa
topishingizni tushunyapsiz. Siz saroy bo’ylab yengil va ishonch bilan qadam
bosyapsiz. Tasavvur qiling, Siz saroy bo’ylab aylanib, o’zingizga kerakli bo’lgan
o’sha narsani topib oldingiz....(pauza 5 — 10 soniya). Siz bu muhtasham saroydan
topgan hamma narsangiz o’zingiz bilan qoladi. Endi chuqur nafas oling..... va
chiqaring. Sizda judayam yoqimli, o’zingizdan qoniqish, hayotdan qoniqish hislari
paydo bo’ldi. Hayot juda go’zal! Barcha yaxshi narsalarni o’zingiz bilan olishingiz
mumkin. Va asta sekin ko’zlaringizni oching, bizning oldimizga gayting.
“Xayrlashuv” mashqi.

Trener hamma ishtirokchilarga bittadan oq varog’ va ruchka targatib chigadi.
Hamma ishtirokchilar 0’z varog’iga o’z kaftlarini qo’yib rasmini chizadi va ismini
yozib qo’yadilar. Ishtirokchilar tartib bilan o0’z varog’ini yonidagi ishtirokchiga
beradilar ular esa bu varog’larga bittadan ijobiy tilak, maqtov, fikrlarini yozib
qo’yadilar. O’yin  Har bir ishtirokchi o0’zining varog’ini topmaguncha davom
etaveradi. Trening dasturi so’ngida ishtirokchilar o’z varog’larini esdalik uchun olib

ketishlari mumkinligi aytiladi.
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Bu so’nggi mashg’ulot bo’lib, trener va  ishtirokchilar bir- birlariga rahmat
aytadilar.

OTA — OHAJIAP BA BOJIAJIAP MYHOCABATJIAPU/JIA HTHHOBALIMOH
HCUXOJOI'K EYUM

Paoicanosa @epysza Typaesna
Kawxaoapé sunosamu HAxxaboe myman 36- makmab ncuxonou
JKucmonuii Ba MabHaBUM €TYK €1LIAp- 3Ty
MaKcaJJlapuMHU3Ta TUIIHIIJIA TASTHYMMU3 Ba CYSTHUUMUBIUP.

HI.Mup3uées.

Ouna ¢dap3ann TapOusicuia SHr acocul OYFUH XUCOOJAHWO , YHUHT KOMUJ
WHCOH OYIMO KaMoJ TONHUIIKIA MYXHM aXaMuaT KacO 3Taau . AXJOKUHM TapOHWsHU
M34dl  Ba TapTUOMM aMmaira OIIMPUIIIA OWIA MYXUTH HHUXOSATAA MYXUM PpPOJ
ViHalian . IHCOHHUHT MabHABUW , aXJIOKUW Ba pyxuil Ku€DacMHUHT TOWIEBOPU
omwnana kyuwnaau . llyHuHr y4yH xaM Mamxyp aioMaiap owinaga 0Oona
TapOusicura karra »bTHOOp OepullraH Xamjaa Ioy Macajara Oarunuiad  KaTop
KUMMaTIM acapiap &3umrad .Jlono xamkumus “ bona - Oommman , HUX0N - EMIMIaH
” neraH HakJHU Oexu3 adTMmarad . [llyHgail skaH €m aBiIOJHM TAapKUO TONTHUPHUII
TapOusJialll MIMMHU ENUIMKIAH owiadaH  Oomnwram  kepak . Owunagaru  TapOus
xapaCHuma xap Oup makuka Ba ¢ypcaTHH KyjimaH Ooi Oepuin OpKaiu oOTa —
OHaJap KEWMHYAIMK KyNIMHAa KUUMHYWIMKIApra Oyd Kenaguiap . AXUp HOTYFpHU
Tapous tydaiinmu Hadc Oanocura rupdTop OYATaH VH TynMmaH OUp Tydud OYMTIMAai
TypuO , yMpu Xa30H OynraH €unuiap KaMMmH .
bonanuur y3ura WmoHY XuccuMHW MakiaHThprad xonga “ Illaxc ” 0ynu0 Bosira
eTUIMIA OTa — OHAHUHT YpHH Oekuécaup . Pap3ana TapOuUsCH Xamma 3aMOHJIapAaa

XaM »BHr J0i3ap0 Macana Oynub kenran . [lynéna Oupopra oTa — OHa MYKKH
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KaMmMusTaa Y3 YpHura Oupop MaBKueira osra OVIMIIMHU HCTamMaraH Ba IIy
dap3aHa opKald FypypiaaHUO IOPUITHU Op3y KuiaMmaraH Oyica .

®dap3ana MHCOH Xa€TUra TYKUCIUK Oarumuiaiau, ousara 0axt kentupaau. Ouna
dap3angnapnan Oomrtanaau.dap3anmmap 9ca  OMBHHMHT  Kelakarumu3.MycTakui
V36eKNCTORMMHU3HIHT PaBHAKH, XAJKHHHT 0axT-caojqaTH (ap3aHUIApHH TYFpH
tapOusnamra  Oornmukaup.byrok  MawbpudarnapBap AOaymna  ABioHui  Gona
KaMOJIOTH/Ia TApOUSHUHT POJM JKyJa KaTTAIUTHHHA TYIIYHaJId Ba TapOwWsl Xakuaa
myHaan gevau: “TapOus 6u3 yuyH € xa€t, € MaMoT , € HaXXOoT- € XaJlokar, € caojar- €
(damokar Macamacunup”’. AOnymia ABIOHUN axJOKUM TapOUSTHUHT OOl Macajacu
MHCOHHMHT Batanra myxa00atunup ned xucobmnaiinu. Ota — oHaHUHT (ap3aHiapu
onmuaa OaxapuiM Kepak OYiaran MyxuM BasudanapaaH Oupu yiaapHH Xaérra
Taii€pnaml, sSXmM TapOus Oepuil ,Kaapuatr ypd — omariapuMu3 , BaTaH , OTa — OHA
olauaaru OypwIapyWHU Yyllap OHrMra CHUHCAMPUO OOpHIN , MabHABUM >KUXATAaH
€TyK HWHCOH Kwin0O TapOusialiMMu3 Ba TYFpU KacO — XyHap TaHJalulapura
KYyMakjamuimuMu3gal uoopar . Ota — oHa OOJaHUHT MOJJAMM TabMUHOTH XaKuaa
Oom KoTUpUIIM OwigaH Oup KAaTropAa YHMHT MakTabra ¥3 BakTujga OOpHIlH , yira
BazudanapuHu Tal€piamm , Ba Japc MallFyJoTiiapura OyiaraH HUINTUEKUHU
OMUPUIIK , OOJNaHMHT MakTabmaH OVl  BakTJIApUHU  Ma3MyHJIM  YTKa3uIl
yopaJapuHU KYpUIIK , YHUHT PyXHM KEUYMHMajapura >bTUOOpiIW OYynuim Kadu
Bazudanap xaM acocuil YpUHHM Hdrajiiaiiju .

X03Upru puBOXKIIAHTAH 3aMOHJAa OWIaHW HadakaT OOJaHW PUBOKIIAHUIIUTA TAbCUP
3TyBUM, Oanku  OyTyH >KaMHUSTHU pPHUBOXKHUIA TabCUp O3TYBUM Kyura dra  1e0
TYIIYHUIIUMU3 Japkop. bonaHuHr ota-oHa OwiaH OyiraH y3apo MyHOcabaTH YHUHT
XaTTU-XapaKaTHUHT MabJIyM MOJICTMHU MIAKIUIAaHTUpaad. BU3HUHT naBiaTUMu3aa
OWJIaBMM TapOWs MyamMmoJiapra OYyiraH KU3WKHIIHUHT OPTHINHM SIHTH VOKTHMOWN —
WKTHCOJUH IIapOUTIIap OWJIaH OOFIUKIUD.

Xap 6up ota-oHa Gap3aHAMHUHT Xap TOMOHJIAMa TYKUC OYITUIITMHU-SIXIINA YKUIIIWHUA,
JOMMO OJAMHTU cadiapja OYIMILIMHU, CApaHKOM-CapUILITAIN, MEXHATCEBAp, Map] Ba
anbarra 0axTiau OYMUIUIApUHU UCTAWAU. AMMO Xap JOMM XaMm yJiap op3y KWiraHmai

Oynapepmaiiau. YiapHuHr (ukpuda Oonajiap MabCylIUATCH3, EMOH YKHUIIATU, TapTHO
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Oy3uiaau, KaTTAJIapHUHT alTraHjIapuHU yiap ucTaranjgai Oaxapuiimaiiau, EnroH
MIUIATHIIAIM Ba XOK030. ByHHMHr HaTmkacuaa 3ca OoJjlajmap Ba KaTTajap ypracuia
MICUXOJIOTUK 3UAAUITIN MyammoJiap kenuO® uukaau. by supaustinapuu Oaprapad
KWINIITa KylIMHYa HYyJd TONMIMAWAM €KM Xap KUM MacajaHd y3u4da XaJl KUIMIIra
ypUHAIH.
Mabnymku , € aBjojara Makcajara MyBOGUK TapOusi Oepulll ydyyH OTa — OHajap
XaM TapOUSHUHT Ba3u(acu , MaKCaau , BOCUTANIApU , MIAPT — IIAPOUTIAPU F03acHIaH
Xap TOMOHJaMa Owiumra sra Oynuuuiapu , ap3aHUIApUHUHT EHIM Ba y3Ura Xoc
XYCYCHSTIApUHM YbTHOOpPra ONraH XONAa WII OPUTHIUIAPH JIO3UM . Y30eK
ownacuga Ooja TapOUSsJIAIIHUHT MIIOHTUPHILI , TYIIYHTUPHII , HACUXAT , uOpaT —
HaMyHa KypcaTuml sximm ¢a3wiatiapHd MallK KWW parOaTIaHTUPUIT , TaHOEX
Oepulll OroXJAHTUPHIII , )KA30JIalll KaOu yCyJUlapu KYJJIaHWIaIH .

boia arpeccuB XaTTHM-XapakaT HAaMYHAJIApUHU KyWHAArd Y4 acocuil
MaHOara acocJJaHu0 TymJjiaian:
1.Hocofsom onia myxutu. by kabu ounanapja ora-oHa Ownan Qgap3anj ypracuaaru
MYHOCA0AaTHUHT WXOOWI TICHXOJIOTUK HKJIMMJA 3MAaciury, dap3asiap ypracumaru
KEJIMIIMOBUYWIMKIADP, OWJaJard MOXKapoyap, HHU30JIap, OWIaBUH XAMOXAHTJIMKHU
MaBKyJl SMacluTy OoJiajiap/ia arpeccuB XyJK-aTBOPHU IIAK/UTAHUIIINATA OJUO KeJaJlu.
bonamapnaru arpecCUBIMKHMHT HaMOEH OYJIMINKM OWIABUH MYXUTHUHT TabCHUP
napaxacura OOFJIUK XHUCOoOIaHaIu.
2.Tenrnpomuiap rypyxu. bonanap ounagan tamkapuja y3 TEHTKypiaapu Owiad OyiraH
MyHOca0aTJa XaM arpeccuB XaTTH-XapakKaTJIapHU Yy3hnapura cuHraupaauiap. Kynruna
XoJulapja Oojanap TEHTIOII JAYCTIAPUHUHT XaTTHU-XApaKaTJIapuHU Ky3aTraH Tap3ia,
¥37apuHu arpeccuB OOMIKapuIITra ypuHaauiap. XaJaaH Tallkapy arpeccuB Oonanap ¥3
TEHTJOIUIApU OpacuJiaH CHUKUO uyuKapwiaauiap. byHpgaih Oonamap  y3i1apuHH
XYpHaHTaHJIeK XUC KUIU0, Y3mapu kabu arpeccuB OoJanap rypyxujiaH K0d Tomaauiap.
By sca MyaMMOHHMHTI yCTHra ssHa MyaMMO TYFAUPMAcCIaH KOJIManiIu.
3.0mMmaBuii axoopor Bocutacu. byryHru kyHaa Oonanapra TabCUp ATa€TraH 3HT
Kywm Kyposaup. by Oopana WHTEpHETHMHT TabCcHpU Kydailmb Oopmokma. bomamap

MHTEpPHET aJoKaJlapd OpKaIM Y3JIApUHUHT XYCyCUsTIapura TYFpU KeJlIMalauraHn
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MabIyMoTiap OwiaH Xam TaHummokgamap. Illy VypuHma oliHan >XaxoH OpKajau
HaAMOUWUII JTUiAéTraH TYpJH >KaHTapu (QuibMiIap, KypcaTyBiap Xam OoJanapjia
arpeccuB XyCyCUSITJIADHM TapKuUO TOMMINra TabCUp KWIMOKIa. bup karop
MICUXOJIOTJIAPHUHT TabKUJJIAIINAYA, OWJIAJard HWKJIWUM, OTa-OHA YypTacujard y3apo
MyHoca0art, oTa-oHa OWIaH 0ojla ¥pTacuaaru MyHocadaT, OMJIaBUM XaMOXaHIJIMK EKU
aKCHHYa KEeJIMIIIAa OJIMACIHUK, OMa-CUHTUJUIApH, aKa-yKaJlapu OujiaH SKUHJIUK Japa)kacu,
dap3anau TOMOHHIAaH KWJIMHTaH HOTYFPH, STHITIUII XaTTU-XapakaTiapra HUcbaTtaH oTa-
OHAHMHI TabCUPJAHUIIM — OWIaJa I[AKIJUIAHUO KelaéTraH arpeccuB XarTTu-
xapakariapuHu Oenrwiad OepyBun omuiiap OYnub xucoOnaHagu. OWIaHUHT
MabHAaBHA JTyHECMHU TAKOMWJUIAIMNITHPHUIN YIYH VHAQ 3apyp PYXUHl XOTHUPKAMIHK
ubparnu pyxudl MyHocalar ,y3apo TOTYBJIMK spaTwiran Oymumm 3apyp . Ora-
OHajap VypTacugaru y3apo MyHocabaTAa XaMyKUXaTJIHMK , MEXp — OKuOaT , ¥3apo
XypMarT , MUAPUHCY3IWINK , OUp - Oupura FaMxypiauk MaBxya Oynca , OyHmai
MyoMmalla MyHocabar Oona TapOusicura IKOOUW Tabcup Kwiaau .Yiap 3
(dapzangapura ymHakaM OaxT KyBOHY Xais stagwiap . Ounaga KaTbuil HHTHU30M
Ba KyH TapTUOWMHUHT Oynumm Oojanap TapOusicura WKOOWM TabCUp KUIIATH ,
OoJallapHUHT WM  OJUIIJArH  IOTYFH , axJOKH , CAJIOMATIUK Japakacu Kyl
KUXATIaH OWIaJa Kapop TONTHPUITaH OKWIOHAa pexkmra Oormuk , [Ilynunr ora —
OHAJIADHUHT y3lapu Xam Oy Oopaga wuOpaT KypcaTHILIapH OKWIOHA TYy3WITaH
oujia peKHMHra KaTbUld amal KWiunuiapu , dap3aHajiapura xaMm ypraTUIiapu
napxop .by Hapca aiiHukca Ku3 Oonamap TapOusicu ydyyH >Kyaa 3apypaup . UyHku
y Karta Oyirad HuUxo0J Kabu Oomika yira xky4ud VYTaau - owsia Kypajau .

Ota — OHaNapHUHT WYKWJIUKKA pYyXy KyWuiiu , OyHMHr oOKuOaTh Ba Oomika
cababmapura kypa Te3-Te3 coaup OYnuO TypaauraH OWJIABUN IKAHXKaJT MOXKapoJapu
Tydpaiinn OonaJlapHUHT OpoMH Oy3wiaau , yUKycu KOoYaau , Yydyuhuauran Oynuo
Konaau . Acal cucreMacu KacaJuIUTura 4JajiuHaau , gpap3aHjiapu Ky3 VHTruga ora —
OHaHUHT  oOpycu  Tykunaau. Kynruna  ora-oHamap V3 TapOus ycyJuiapujia
KaMYMJIMKIIAPUHYU XA XUC KUJIaJAUIap, aMMO Y3 MyaMMOJIApUHU CUMMHHH TOTHUIIIA,
KYIIMHYA yJapAa INCUXOJOTMK CaBOAXOHIMK €TUIIMANIN.

dap3aHIMHIA3ra Fra3adjaHMacaaH MyoMasianaa OyJIuHT .
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Kymuaua mynnmaii Oymamu-ku oTa-oHaymap Oojara yira BasudaHd TYIIYHTHPHINTA
XapakaT Kwiagu , oupok Oedorima . boma  TymryHMalayd , 0Ta — OHAaHHMHT JKaXJId
YUKAOAW , 3UIAUSAT Fo3ara Kenmagaw , Oojla XaroliapiaH Kypka Oommiaiiam . bynmai
naiTiaapga ora — oHara (ap3aHaM Tanra KyJoK —conMaérraHiaek €ku  OynmaértraH
uIIapra Kuaauid MyHocabatna OynmmaTraniaexk Tyromanu . Acimga 3ca OOJaHWHT
OoTa — OHAaHW YKUTYBYM cHudaTnaa KaOyn Kuia onmaiiau . Ota — oHamap Owuiad
MyHocabaTimap Koujara Kypa , xuccuériapra Ooit Oymaam Ba Oy XuccHETIAp
TabluMra YyTuO KeTca , 0oja KUWMH XojaTdAa Kojaau . YHYTMaHr, 0ojla OuiaH
MyHOCa0aTJIapyuHIU3 Japciapiad  MyXUMpokK . bojaHu Xam , Y3WHTUM3HH — XaMm
KuiiHaMail , OomiKkaya EHJONIYBIIApHU H3JIaHT — MacajlaH YHra MaB3yra JOUp BHUJEO
cabOKHM KYpHWITHU TaBCUS KWJIUHT . Arap Y3WHTU3 TYIIYHTUPHUIIHUHT YyIJaCHIaH
YUKa OJIMAcaHTH3 , SKUHJIAPUHTU3AaH €EpaaM cypadHr €ku Oy WINHH YKATYBUYUTA

KOJIAUPHHT .

KNYUK I'YPYXJAPJATH IIAXCJIAPAPO MYHOCABATJIAPJIA
MYJOKOT MAJTAHUATHUHUHT INAKJIJTAHAIIWHWHAT ICUXOJOTUK
KUXATJIAPA

Kapumosa Kynoysz Amanazaposena
Yunownzop mymanu 90-connu makmab ncuxonoeu
Xo3upJa WKTUMOHM TMICUXOJIOTUAIA TypyXJjap MyaMMOCH KEHI KyJlamAa TaIKUK
KWIMHAETTaHIUTH OWjIaH ajloXyjaa axaMusar kacO staau. UyHKH OYyryHTH WKTUMOUUN
TapakKu€T Ba OJaMiIap OHTMHMHI HWHTCHCHB paBHIIJIA PHUBOXKIAHUO OOpHIIH,
KoJlaBepca, Xap *KUXaT/aH Mypakka0 OyiraH maxc Ba maxciapapo MyHOcaOaTIapHUHT

yTa Mypakkad WKTUMOUM >XKapa€H JKaHJIUTMHM HHOOaTra onumb Xap Oup rypyxui
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XoJicara ajJjoxXuJa TaxJInuiap acocuja €HIallyBHUHT MyKappap 3KaHIUTMHA Xa€THUHT
¥3u stHa Oup O0Op TacaUKIaMOK/IA.

Kuuuk rypyxjapaa maxciapapo MyHocaOaTjapHM VYpraHull >KaMHsITAa Ba
TabJIUM TU3UMHJIAa MyXHM poJl YiHaiuau. MHCoHnmap ypracuaara y3apo MyHocadaTIapHU
Xama Xap Oup IIAXCHUHT JKaAMUATIArd YpHU Ba YHHUHT TypJidya WKTUMOUMN
MyHoOcabaTjaapu TaOMaTHHU YpraHyBYM KaTop WKTUMOMM ¢daHiap MaBxyn OViauo,
YJIAPHUHT OpacHia MKTUMOUM TICUXOJIOTUS aJOXUAa YPUH drajulaiju.

[Ipesunentumus [laBkaTr MupomoHnoBud Mup3uéeB bu3z €nuiapra aoup AaBiiaT
cu€caTUHU Xed OFMIIMACIaH, KaThHAT OwiaH naBoMm JTTupamu3. Hadakat mgaBom
TTUpaMu3, Oanku Oy cu€caTHH SHT yCcTyBOp Basu(amus cudartuaa OyryH 3aMOH Tanad
KWIA€TraH IOKCAaK Japaxara Kyrapamus. EHUIAPUMU3HHHT MYCTaKWJI (PUKpraiiauras,
FOKCAK MHTEJJIEKTyall BA MAabHABUM CAJIOXMSTIA 3ra  y3 TEHIAOLLIApUIa Xed KauCH
coxama OYm kenMaiauraH WHOHJAp OYnuO kamon Tomuimu. baxtnu OYnumm yuyyH
JaBJIATUMU3 Ba KaMUSTUMU3HUHT OOp Kyd4 Ba UMKOHUATIApUHU cadapbap sTamusz.” —
ne0 TabKUJIanIu.

by ¢ukp opkanu rmoprOommmu3 xap Oup >KamMoa Ba KHYUK TypyxJapiaru
MICUXOJIOTUK MYXUT VHJIArW IIaxciapapo MyHocadaTiap WXTHMOWW TapakKHETIaru
MYXUM XOJIUCAa DSKAaHJIUTHMHU TabKujIaiau. byHmaH kenn® YWKKaAH XOJda alTHII
MYMKHUHKU OH3 YpraHa€Tran Map3y JJ0J73ap0 Ba KaMHT TapaKKUETUTA TabCUP ITYBUYU
3apypuil Xoaucagup.

Nuconuit MyHocabarinap MmIyHAal ¥3apo TabCcup SKapaéHIapHWKH, YyHJA
maxciapapo MyHocabaTiap makjjiaHaad Ba HaMo€H OVnaau. bynpaait sxapaén mpactiad
omamuap ypracuaa pyu Oepamuran (ukpiap, Xuc-KeUMHMajap, TalIBUITY-KyBOHUWIAP
aIMalMHYBUHA Hazapaa TyTtaan. Opgamiap MyJIOKOTIa OYJIWINTaHW capu, yJap
Ypracugaru MyHocaOatjiap TaxpuOacu OpTraH capu yhap Yypracujaa yMyMUMNIIHK,
VXIIaNUIMK Ba YUFYHJIUK Kabu cudatiap maino Oynaauku, yinap Oup-OupiapuHu OUp
Kapamiga TylryHaguran €ku "spumrta xymianan" xam ¢ukp aéH Oynmaguran Oynu0
KOJaJu, allpuM XoJulapAa 3ca aHa WIyHJald MYJIOKOTHMHI THUFU3JIUTH TECKapu
peaknusuIlapHu - OWp-OMpHIaH dYapuyail, TanupaguraH TamHUHT KOJMAacCIuTu Kalu

Ba3UATHU KenTupuO® uyukapaau.lllaxcHUHT wXTUMOME MyHOcabaTiap Maxcyiu
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SKAaHJIUTK TanabalapHUHT JIOMMO TEHTIOIUIapy,liefarorjap OuiaH ¥3apo TabCup
aovpacuia OYIUIIMHMA aHriataau.by sca Tanaba IMIAXCHHUHT HT €TaKkyd Ba Hy(Qy3iH
baonmusTiIapuaaH OUpU MYJIOKOT IKAHIUTHUHU OWUIIANPAIH.

Tabkumian kou3ku, y €k Oy HapcallapHU aHrjamra Oyiran y3-y3uliaH sSXJIUT
¢HpamyB y30K VTMumgan wmabiym Oynras.lllaxcmapapo MyHocabar TylryHYacu
"ABecTo" 1a KOMUJI UHCOH cudatiapu Oup-Oupu Ounan yambapdac OOFIUK,0Up-OUpUHU
TYIIUPYBYM Ba OUp-OMPUHM TakK030 OSTYBUM 33Ty (HUKP,I3TY CY3 Ba 33Ty amal
oupiuruga Hamo€H Oymamu. Jlemak, "ABecTo" HMHCOH IIAXCHUHUHT TaKOMHUJIWHU
MHCOHJIapra, Tabuatra HucOaTaH 33ry (PUKp, 33Ty cy3 Ba 33ry aman OWPJIMTHHUHT
Y3BUI OOFJMKIUTMHY Y3UJa MyXaccaM 3TraH JacTiaOKy MeJaroruk acap Jecak XaTo
KWJIMaral Oyiamu3, maxciiapapo MyHocabaTiap NPUHUMILIAPUHM Y3uja Mys’Kaccam
3Trad Oy axJIOKUH YWIMK 3HT KaJMMIW JaBpiapjaH Oonuiad yHAaH KEWMHH sSpaTHIIraH
Oapua Mabpuduii acapiapra acoc OYyiraH naecak, TYFpUpPOK Oynaau.3epo,yHaAaH
WHCOHHUHT UHCOH cu(aTha MabHAaBUI Ba MOJTMN KaMoJI TOMUIIN Y4yH 3apyp Oyiraxn
MyalsH Tanabnap y3 wudomacuHu TommoO,Xa€t komekcu cudaruga dakar Ilapk
XaJKJIApUHUHT dMac, Fap0 xankmapuHUHT XaM MyKazaaac Mepocu 0yimb komau. Jlemak,
SHT KaJIMMI'H EAropauKIap
A3ryJIMK,BaTaHIapBAPIUK,CAMUMHIINK,0KKY HTHJIJTUK, X YIIIMyOMATAJIUK XaKuJa TabIuM
oepanu.MlHcoHNmapBapIuKHN TapFud KWIyBYM Mabpu(puil EAropauKIapuMu3 KaTopuaa
Kypboun Kapum Ba Xamucu mapud xampaa mapuar KyJUIaHMAJTapUHUHT YPHU
oekuécamp.

Kypbonu Kapumaa maxciapapo MyHoca0aTiapHu SXIIHIAIL TYFPUCHIA XaM rall
Oopanu Ba Oy ofuii JAapakajard MHCOHUM ¢azmnar OViauo0,MoK KajaOiu KHUIIMIapruHa
OyHra spuiia onaau,aeimianu. by xuciaaT Xox kaMusT MUKECH1a OYIICHH,X0X OJ1aMiiap
opacuja OYJICUH,THHUIUK,0coiuIITanuk kenrupaau. LIlyHuHr ydyyH xam maxciaapapo
MyHOca0aTIapHi MyCTaxKamJjall MYCYJIMOHUMJIUKHUHT TanablapuaaH CcaHalaju.
"Xyxypatr'cypacunuar  10-ostuga  "MyMuHmap < Xe4 — Iak-mryoxacus — ofa-
uHunapaup.bac,cuznap MKKM OFa-WHUHUHT YpPTacMHU YHriad KyHuHrinap',-neruinaam.
3epo,maxcaapapo MyHocadaTiaaparid KeIUITMOBYMIIUKIAPHUHT OJITUHU OJTHIII KaAMHST

axamuaTura MoJmkaup. Vbktumonii xaétaa xap Oup maxc €Kd >KaMUSIT KUIIWJIAPUHUHT
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¢dapoBoH Ba OaxTiv Xa€TH yJIApHUHT TUHY-TOTYB SIIAIIMTa KYI XKUXATAAH OOFIHK.
Kypronn KapumHUHT MabiyM OSTIapu IIMPUHCYXAHIIMKKA, TYFPU Cy3 Ba MyoMalla
MaJaHusATAra OaruinuiaHaan. Myomana MaJaHHUsITUTa pyUosl KWIKII KOHYH-KOWJanapu
HUcnomraua xam Oynran. Ammo ¢dakat McioMruHa YHHUHT acll MOXHSTH, WHCOH
KaMOJIOTH, >KaMUST TapaKKUETUAA HAKalap KaTTa axaMusiTra sra skanuHu Eputud Oepa
onau. YyHKW, KHUIIWIApJA MIUPUHCY3IMK, MaJaHUd MyoMalla TapaKKhid JTraH
Mamiiakatiaapaaruda amanra omasau. lllynra kypa, Kypronu Kapumaa xap Oup uHCOH
MUpUHCY3 OynuimyM  TabkuajaHaau: "banpmamapumra alTuHrkM, yiaap  (¥3apo
Cy3namraHjapuia) SHr Ty3al Cy3/lapJaH cy3jiacuHiap. 3epo, IIaWTOH YyJIapHUHT
VpTranapuna Oy3ryHUWINK Kuinyp'"(An-ucpo cypacu 53-04r).

WitMoH napaxTra TEHIIAIITUPWIAAA Ba YHUHT 601aH OpTHK mIoxjiapu 0op,-1ed
uiiMoH Oenrwiapu caHa® YTWIAOUKKU,0yJapHUHT Xap OUpPU HHCOH MabHAaBUU
KUEDACHHUHT MyKaMMaJUIallyBUTa TAbCUP ATYBUU XUCTATIAPAUD.

"Kynmu Ounan Ba Twim OwimaH — y3rajapra  o30p OepMmaraH — KUIIU
MycynMoHamp","V3MHIN3 ~ AXIIM ~ KYpraH  HAapcaHH  OMPOJAPHHTH3Ta  PaBo
KYpMaryHUHTU34a Xe4 OMpUHTU3 MyMHH OYyI1a onmaiicus".

Hemak, Kypronu Kapum Ba Xaaucu mapudiap xap Oup MyMUHHUHT UILIOHYUHH,
YBTUKOANMHU MYyCTaxKamJaiju,iry OujlaH WHCOHHM MabHaBHM KamoJloTra, Owup-
Oupnapura MexpuOoH OoJMilra eTakjaiau. XycycaH, arap MYJIOKOTIarmwiap y3apo
HIMPUHCY3 OYyIMaca,MylIMAHIMK COAUp OYmumM TabkuaiaHaau. CysnamraHaa O4MK
10311 OYIHII, KYTIOJUTMK KUJIMACHIHK, XyIIIMyoMaia OYiuin ogo0iapu XaéTtaa THHWINK
Ba 0axT-caojaTra spuinuinga Epyr uyn cudaruia TalmKuH dTHIAIN.

Xyinoca YpHUZA WIYHU AUTHUIIMMHU3 MYMKHHKH, XAKMKATIAH XaMm CY3JIallnIll
MaJaHUSATA Xap OWp WHCOH YYyH 3apyp Oynran,yHra OaxT-caojmar, >KamMHusTra sca
paBHaK Kentupaguran Myxum asunaraup. Kentupuiaran mucoimapaa ury Hapca aéH
OYIMOKIAKU.MDKOOMIA ~ mIaxciapapo  MyHocabaTiap  Oapua  JaBpiapia — Xam
WHCOHUMJIMKHUHT SHT yIyF cudatu Tap3ujga TaakuH sTwirad.lfOxkopu mapaxanaru
xKamoaslapAa IOKCaK MakKoMra jsra OYIuIl KHYMK MakTad €EmmMaaH maxciapapo
MyHocabatiapia MyJIOKOT MAJaHUSTUHU HEYOFJIMK  Y3JIATUPUO  OJITaHJINTUTa

OOFTTUKIND.
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SHAXSLARARO MUNOSABATLAR: O‘QUVCHILARDA YOSH DAVRLARI
BILAN BOG‘LIQ MUAMMOLAR

Abdullayeva Manzura Akramjonovna
Marhamat tumani 47- IM psixologi

Annotatsiya: Ushbu maqolada o‘quvchilarda  turli yosh davrlarida sodir
bo‘ladigan psixologik o‘zgarishlar va bu o‘zgarishlarning shaxslararo munosabatlarga
ta’sirida yuzaga kelishi mumkin bo‘lgan muammolar gavdalangan. Qolaversa,
shaxslararo munosabatlarni shakllantirishda ta’lim va tarbiyaning ahamiyati aks
ettirilgan.

Kalit so’zlar: Shaxslarao munosabat, muloqot,o‘quvchi, o‘qituvchi, tarbiya.

Insoniyat tarixiy-ijtimoiy taragqgiyotining hamma bosgichlarida shaxslararo
munosabatlar o‘ta muhim muammo bo‘lib hisoblanadi. Jamoaning yashashi, rivojlanishi
va faoliyat ko‘rsatishi uchun jamoa a’zolarining o‘zaro aloga o‘rnatilishlari, muloqotga
Kirishishlari kerak. Mulogotga kirishish, uning kechishi va natijasi ko‘pincha muloqotga
kirishgan shaxslarning bir-birlariga qanday munosabatda bo‘lishlariga bog‘liq.
Insoniyatning ming yillik tajribasi shuni ko‘rsatadiki, birgalikda yashash, ishlash va

hamkorlikda faoliyat ko‘rsatish uchun katta va kichik guruhlarda psixologik muhitning
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jjobiy bo‘lishi uchun shaxslararo munosabat yetarli darajada shakllangan va rivojlangan
bo‘lishi muhim. Mamlakatning iqtisodiy, siyosiy va ma’naviy rivojlanishi uchun barcha
kasb egalari mulogot va shaxslararo munosabat sohasida yuqori malaka va tajribani
egallashlari zarur. Har ganday malaka va tajriba, aynigsa, shaxslararo munosabat
tajribasi dastavval oilada, bog‘chada va maktabda o‘zlashtiriladi.

Biz maktab muammosiga birinchi darajali masala, deb garashni davom ettirishimiz
lozim. Maktab faqatgina ta’lim beradigan maskan emas, barchamiz uchun yuksak
ma’naviyat beshigiga , farzandlarimizni bolalikdan boshlab kasbga o’rgatuvchi
dargohga aylanishi zarur.!

N.N.Obozov fikriga ko‘ra, shaxslararo munosabatlar asosini o‘zaro ta’sirga
kiruvchi insonlarning emotsional holati va ularing psixologik xususiyatlari tashkil etadi.
Shaxslararo munosabatlarning rivoji jins, yosh, milliy xususiyatlar va boshga
ko‘pgina omillar bilan belgilanadi.? Shaxslararo munosabatlarga kirishishda yosh
davrlari bilan bog‘liq o‘zgarishlarni hisobga olish zarur. Yosh davrlari bilan bog‘liq
inqirozlar har bir shaxsda turlicha kechadi. Bunga sabab har bir shaxsning o’zigagina
x0s bo’lgan individual psixologik xususiyatlari va tarbiyasi hisoblanadi. Shuning uchun
ham prezidentimiz Shavkat Mirziyoyev: “Bizni hamisha o‘ylantirib kelgan muhim
masala — bu yoshlarimizning odob-axlogi, yurish —turishi, bir so‘z bilan aytganda,
dunyoqarashi bilan bog‘liq. Bugun zamon shiddat bilan o‘zgaryapti. Bu o‘zgarishlarni
hammadan ham ko‘proq his etadigan kim — yoshlar. Mayli, yoshlar o‘z davrining
talablari bilan uyg‘un bo‘lsin. Lekin ayni paytda o‘zligini ham unutmasin. Biz kimmiz,
qanday ulug® zotlarning avlodimiz, degan da’vat ularning qalbida doimo aks-sado berib,
o‘zligiga sodiq qolishga undab tursin.Bunga nimaning hisobidan erishamiz? Tarbiya ,
tarbiya va faqat tarbiya hisobidan ” , deya ta’kidlaydi.

Ma’lum yoshdagi bolalarning psixologik xususiyatlarini bilmay turib,
ularga magsadga muvofiq ravishda ta’lim va tarbiya berib bo’lmaydi.
Bolaning har bir yoshi turli xil qiyinchiliklarga va o’zgarishlarga ega bo‘ladi

va o‘ziga nisbatan alohida munosabatda bo‘lishni talab qiladi. Kichik maktab

! Mirziyoyev. Sh.M. Yangi O’zbekiston strategiyasi. —T.: “O’zbekiston”. 218b
ZJalilov S.X., G’aibovN.A. Umumiy psixodiagnostika.-T.: “Fan va texnologiya”, 2018. 118b
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yoshidagi bolalarga nisbatan psixologik jihatdan to‘g‘ri keladigan munosabat
usuli, ko‘pincha o‘smirlarga nisbatan yaroqsiz va xato bo‘lishi mumkin.

Kichik maktab o‘quvchisining psixik taraggiyotida uning tengdoshlari bilan
o‘zaro munosabati va muloqotining ta’sirini  hech narsa bilan tenglashtirib
bo‘lmaydi. Bundan tashqari o’qituvchining o‘quvchiga bo‘lgan munosabati ham
uning keyingi targqqiyotini belgilovchi omillardan biri hisoblanadi.Chunki kichik
maktab o‘quvchisining ushbu yosh davrida o‘qtuvchining har bir aytgan so‘zi, xar bir
Xatti- harakati, ta’sir o‘tkazish uslubi uning uchun haqgigat mezoni bo‘lib qoladi. Chunki
o‘quvchilar o‘z o‘qtuvchilariga juda qattiq ishonadilar, ularning fikr va mulohazalariga
quloq soladilar..Kichik maktab yoshi yakunida an’anaviy ta’lim tizimida motivatsion
ingirozlar vujudga keladi. Ingirozning belgilari quyidagilardan iborat: maktabga
nisbatan salbiy munosabat va maktabga bormaslik; uy vazifalaridan bosh tortish;
o‘qituvchilar bilan pedadogik konfiliktlarning vujudga kelishi. Ta’lim olish vaqgtida hal
etilmagan muammolar, qiyinchiliklar oqibatida o‘quv faoliyatidagi shaxslararo
munosabatlar yanada taranglashadi.?

“Oltinchi  sinf muammolari”ga bag‘ishlangan tadqgiqot ishida shu
yoshdagi bolalarning  xulg-atvor xususiyatlari va turli xil fanlar bo‘yicha
o‘zlashtirishning pasayishi bilan  bog ‘lig bo‘lgan muammolarning o°sib
borishi quyidagicha namoyon bo'lgan: oltinchi sinf o‘quvchilari to‘rtinchi sinfga
nisbatan 6 marta ko‘prog gaysarlik qilishlari, 10 marta ko‘prog
o‘gituvchilarga garshilik ko‘rsatishlari, 7 marta ko‘proq boshqalar irodasiga
to‘sqginlik qilishlari, 9 marta ko‘proq boshqalar kamchiliklariga e’tibor
berishlari, 5 marta ko'proqg fagat o°‘z xohish-istaklariga bo‘ysunishlari va nihoyat
42 marta ko'proq 0'z xatti-harakatlari  motivlariga ega bo ‘Imasliklari
aniglangan.*

Shaxslararo munosabatlar har ganday yoshdagi shaxs uchun muhim
hisoblanadi.Biroq shaxslararo munosabatlarning roli o‘rta maktab o‘quvchilari

3 Nishanova Z.T., Kamilova N.G., Abdullayeva D.U., Xolnazarova M.X. Rivojlanish Psixologiyasi. Pedagogik
psixologiya. —T.: “O‘zbekiston fay lasuflari milliy jamiyati” 289b

4 Nishanova Z.T., Kamilova N.G., Abdullayeva D.U., Xolnazarova M.X. Rivojlanish Psixologiyasi. Pedagogik
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uchun katta ahamiyatga ega. Kichik maktab yoshida o‘gituvchisiga taqlid gilib
yurgan o‘quvchi, o‘rta maktab yoshiga kelib o‘qgituvchisiga bo‘ysungisi, u bergan
vazifalarni bajargisi kelmay qoladi. Aynan shu yoshda ular o‘zlarining
“Men”ining mohiyatini tushunib yetadilar.Shuning uchun ham o‘smirlarning
shaxslararo munosabatlarini o‘rganish bugungi kunning dolzarb mavzularidan biri
hisoblanadi. O-‘quvchilardagi xulg-atvor xususiyatlariga ta’sir ko‘rsatuvchi
omillardan biri maktab hisoblanadi.

Xulosa qilib shuni aytolamizki yosh davrlari bilan bog’liq bo‘lgan psixologik
ingirozlar bu inkor etib bo‘lmaydigan jarayondir. Har bir yosh davrida sodir
bo‘layotgan psixologik o‘zgarishlar aynan shu yosh davri uchun norma hisoblanadi. Bu
vaziyatni ota-onalar va o‘qituvchilar to‘gri baholay olishlari va ular bilan ko’proq
muloqotda bo‘lishlari talab etiladi. Shaxs muloqotda bo‘lgani sari ular o‘rtasidagi
munosabatlar tajribasi ortgan sari umumiylik, o‘xshashalik va uyg‘unlik kabi sifatlar
paydo bo‘ladi va ular bir-birini bir garashda tushunadilar. Bolalar bilan muomola va
munosabatlarda ularning har biriga alohida yondashishish lozim. Bizga ma’lumki
o‘smirlik davrida o‘quvchilarda turli xil salbiy xususiyatlar namoyon bo‘la boshlaydi va
uni boshgarish giyinlashib boradi. Buning birlamchi omili kichik maktab yoshi davriga
borib tagaladi. Bu davrda boladagi o‘qishga, a’lo baho olishga bo‘lgan istak bilimli
bo‘lish emas, ota-onasidan o‘quvchisidan rag‘bat eshitishdir. Lekin ko‘p hollarda
bolaning savollari javobsiz, yutuglari magtovsiz qoladi.Aynan shu e’tiborsizlik o‘rta
maktab davriga kelib “O‘z mevasi” ko’rsatadi. Bolada agressivlik, bo‘ysunmaslik,
darslarga nisbatan e’tiborsizlik kuzatiladi. Shu sababli bu kabi xususiyatlar namoyon
bo‘ladigan o‘quvchilar alohida e’tibor va g’amxorlik talab giladi. Ota-onasi, sinf rahbari
fan o‘qituvchilari tomonidan berilgan rag‘bat, ruhlantirish ularda o‘ziga bo’lgan
ishonchini ortishiga xizmat qiladi.Biror bir vazifani ishonib topshirish, bajargan
ishlarini sinfdoshlari oldida maqtash o°‘ziga beradigan bahosini oshiradi.Vaqtida
berilgan e’tibor va mustahkam tarbiya bolaning turli yosh davrlari inqgirozlaridan
o‘tishda mustahkam poydevor bo‘lib xizmat qiladi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati

psixologiya. —T.: “O‘zbekiston fay lasuflari milliy jamiyati” 330b
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TA’LIM TIZIMIDA KASBIY O’ZLIKNI SHAKILLANTIRISH

Xalilova Mo ’tabar Tohir qizi
Al-Buxori universiteti Pedagogika-Psixologiya fakulteti talabasi

Kasb — inson ish faoliyatining ma’lum tajriba, tayyorgarlik talab etadigan faoliyat
turi, sohasi, hunar.

Ravshanki, yoshlarni kasb tanlashga tayyorgarlik darajasi fagatgina yosh
xususiyatiga bog’liq emas, u ma'lum yoshga kelib, 0’°z-0’zidan shakillanib qolmaydi.
Yoshlarni kasb tanlashga pedagogik-psixologik usullar, jamiyatning umumiy tasiri
orqgali tayyorlash tarbiyalash lozim. Kasbiy tarbiya jarayoning samarali va natijalarini
obyektiv baholash, hamda kasbiy shakillanishini to’g’ri rejalashtirish ko’pgina kasbiy
tashxis metodikalaridan foydalanishni taqozo etadi.

Masalan E.A. Klimov taklif etgan kasb klassifikatsiyasi:

Har bir mehnatni predmeti bor, ya’ni inson mehnat jarayonida diggat-e’tiborini
atrof vogelikning biror bir tomoniga yo‘naltirgan bo‘ladi — bu predmet bo‘lib
hisoblanadi.

Mehnat predmeti besh xildir:

>texnika
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> tabiat

>inson

>belgili sistema

>Dadiiy obraz

Ya’ni yoshlar kasb tanyotganida bu mehnat predmetlarining qaysi biri bilan
mehnat jarayonini olib borishini ham inobatga olish kerak. Insosnlar bilan yaxshi
muloqgatga kirasha olmaydigan, introvert insondan pedagok bo’lishni, yoki realist
insondan badiiy obrazlar bilan ishlaydigan rassom, shoirlik kabi kasblarni kutish, yoki
aksincha, ijodiy qobiliyati bor, yaxshi dizayner bo’la oladigan yoshlardan yaxshi
maoshi uchun, yoki ota-onasi shuni xoxlagani uchun undan ham doctor bo’lishni talab
qilishligi ko’p kuzatilib turiladigan holat. Bunday xatolar hozirda global muammoga
aylangan ishsizlikning ham sabablaridan biri. Bunday inobatga olinmay tanlangan kasb
natijasida yo yoshlar kasblarini tashlab ketmoqda, yo o’zini ustida ishlamaydigan,
kasbini yaxshi ko’rmaydigan kadr bo’lib yetishmogda. Bu esa O’zbekistondagi
muammo “professional kadr’larning yetishib chigmayotganining sabablaridan
biridir.Zamon jaddallashgani sari yetuk mutaxasisga talab oshib bormogda.

Bular kasbiy tashxis metodikalari orgali shaxsning kasbga nisbatan iqtidori,
layoqati, qiziqishi, iste’dodi, qobiliyatlari diagnostika gilinib, aynan kasb tanlash,
yo’naltirish negizida kasb tasavvurlarini shakillanganligi muhimligini ko’rsatadi.

O’quvchi 0’z-0’zini real baholashi va ijtimoiy talablarni istigbolli baholashga
psixologik jihatdan tayyormi? O’quvchining bu kabi baholashga tayyorgarligining
ravshan mezoni, kasb tanlashga doir so’rovnoma bo’lishi mumkin. Psixolog va
sotseologlarning ko’p sonli ma’lumotlariga ko’ra o’quvchilarning anchagini katta qismi,
maktabni tugatish davriga kelib ma’lum kasbiy maqsadlarga ega bo’lmaydi. Masalan,
Rossiyalik psixologlar ma’lumotlariga ko’ra so’rov o’tgazgan 10-sinf o’quvchilarining
43,8% kasb tanlashga ulgurmagan, tanlaganlarning 50% o0’z tanlovini tushuntira
olmaydi, ya’ni nima maqsadda tanlaganliklarini bilmaydilar. Mahalliy psixologlarimiz
tadqiqotlari asosida to’plangan malumotlariga ko’ra so’rovda gatnashgan yuqori sinf

o’quvchilarining 40% oliy o’quv yurtida chet tili, xususan ingliz tili yo’nalishi bo’yicha
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o’qimoqchi ekanini bildirgan. Ular til bilish kasb emas, ta’lim madaniyat belgisi ekanini
o’ylab ham ko’rmaganlar.

Buning asosiy sabablaridan biri o’quvchilar kasblar olamini yaxshi bilmasligidir.
8-sinf o’quvchilari bilan o’tkazilgan so’rovlar shuni ko’rsatadiki, har bir o’quvchi
o’rtacha 20-23 ta kasb borligini ayta olgan. Hozirgi kunda 40 mingdan ziyod kasb
borligini hisobga olsak, bu kasblar hagida bilim darajasini past ekanligini
oydinlashtiradi.

Bu malumotlar o’quvchilarda kasb tanlashlari uchun ularda malumotning juda
kamligini ko’rsatadi. Mening fikrimcha o’quvchilarga kasblar hagida  malumot
beradigan, ham nazariy ham amaliy tarzda o’tiladigan darslarga extiyoj bor. Bunda 0’z
navbatida savollar tug’iladi. Kasbga yunaltirishni qachondan boshlash kerak? degan
savolga quyidagi diagrammadagi ko’rinishda javoblar olindi. O’quvchilarning 57 %t
maktabdanoq kasbiy yo‘naltirishni amalga oshirishni boshlash kerak deb hisoblaydi.
O’quvchilarning 22 %i buni bog‘cha paytidan boshlash kerak, 14 %i esa tanlash
bosgichini kolledjdan boshlash kerak deb hisoblaydilar.

Kasbga yo‘naltirishni kim amalga oshirishi kerak degan savolga o’quvchilarning
javobi qo‘yidagicha tagsimlandi: psixologlar (32 %), o‘qituvchilar (28%) va ish
beruvchilarning o‘zlari (13%). Bundan tashqari, 13%i bu ishni aholi bandligini
ta’minlash markazi zimmasiga topshirish kerak degan fikrni bildirishgan. “Boshqga”
javob variantini tanlagan ishtirokchilarnng 14%i, quyidagi javob variantlarini berdilar:
ota-onalar, shaxsning o°zi, yuqorida aytib o‘tilganlarning barchasi, ota-onalar
o‘qituvchilar  bilan  birgalikda, ushbu masalada ko‘plab  tuzilmalarning
integratsiyalashgan yondashuvi va sherikligi bo‘lishi zarur.

Tabiiyki O’zbekistondagi kasbiy rivojlanish, ta’lim tizimining rivoji bilan uzviy
bog’liq.Biz ta’lim tizimini rivojlantirishda ko’p yillik tajribaga ega va yuqori natijalar
ko’rsatayotgan chet davlatlardan ham namuna olsak bo’ladi. Masalan, Germaniya ta'lim
tizimi 3 bosqichga: boshlang’ich, o’rta va yuqoriga bo’linadi. Bunda bolalar 5-6
yoshdan boshlang’ich maktabga chiqib, 4-6 yilgacha o’qitiladi. O’zgacha tarafi
shundaki bolalar bu yerda boshlang’ich ta’limni tugatgach kelajak yo’lini aniglab olishi

zarur. Oliy ta’limda o’qish niyati yo’q, biror bir kasbni etagini tutmoqchi bo’lgan
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yoshlar asosiy maktabda 9-sinfgacha o’qitiladi, baziviy bilimlar berilsada asosiy e’tibor
amaliy mashg’ulotlarga garatiladi va shahodatnoma beriladi. Bu hujjat bilan kasb-hunar
maktablariga kirib 0’z sohasi bo’yicha bilim va tajribalar oshirishi mumkin. Real
maktabni tanlagan, kelajakda oliy ta’limda o’qimoqchi bolgan yoshlarga esa 5-sinfdan
10-sinfgacha matematika va tabiiy fanlar bo’yicha ta’lim beriladi. Real maktabni tugatib
bolalar 0’qishni gimnaziyada davom ettiradi. Bu yerda 3 yil davomida gumanitar, tabiiy
fanlar va xorijiy tillar chuqur o’rgatiladi. Gimnaziyani tugatganlik to’g’risidagi
imtiyozli shahodatnoma bilan oliy ta’limga imtihonsiz kirish huquqi beriladi.

Shu orqali yoshlarni kasb tanlashi osonlashadi va yoshlikdan o’z kasbiga kerak
bo’ladigan bilimlarga ega bo’ladi, va eng asosiysi vaqti ham tejaladi tanlagan yo’liga
doir bo’lmagan fanlar bilan vaqtini yo’qotib qo’ymaydi. Biror kasbni tutmoqchi bo’lgan
yoshlar yillar davomida oliy ta’limga tayyorlanib yurmaydi, va o’z kasibini ustasi bo’la
oladi. Bizda esa o’quv va mehnat faoliyati orasida tegishli fan doirasida kata tafovut
mavjud.

O’quvchilar kasbiy tiklanishi xususiyatlarini baholashda “Men” obrazining har bir
komponenti holati uch yo’nalishda 0’z-0’zini tahlil qilish, kasbiy faoliyat tahlili, kasbiy
sinovlarda baholanadi.

Men obrazining kognitiv komponenti shaxsiy, psixologik komponentlik darajasi,
psixologik bilimlardan atrofdagi voqealarni anglash, o’z hulqi, individual psixologik
xususiyatlari bilan belgilanishi mumkiin. Komponent to’ligligi adekvatligi, insonning
mehnat va kasblar dunyosi hagidagi bilimlari bilan ham belgilanadi. Kognitiv
komponent rivojlanganligi ko’rsatkichi bo’lib, kasbiy sinovlarning tayyorlov bosqichisi
muvaffaqiyatli egallashga ham xizmat giladi.

Foydalanilgan adabiyotlar

1.F.R.Abduraxmonov , Z.E.Abduraxmonova. Kasb psixologiyasi. -T.: “Barkamol
fayz media” nashriyoti, 2018.

2.Psixologiya 21-asr boshlarida

Toshkent - 2008

3.https://uzbekistan.ureport.in/story/364/
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UMUMTA’LIM MAKTABLARIDA TA’LIM OLAYOTGAN O’QUVCHI-
YOSHLARNING PSIXOLOGIK BARQARORLIGIGA ERISHISHDA MAKTAB
PSIXOLOGLARINING ROLI

Mamatqulova Odina Abdurahmonovna
Farg’ona viloyati Besharig tumani 34-maktab psixologi,
Dexgonova Munojat Zafarovna
Farg’ona viloyati Besharig tumani 56-maktab psixologi
Annotatsiya: Ushbu magolada umumta’lim maktablarida ta’lim olayotgan
o’quvchi-yoshlarning psixologik bargarorligiga erishishda maktab psixologlarining

o’rni va amalga oshirilishi kerak bo’lgan vazifalar haqida ma’lumot berilgan.

Kalit so’zlar: ta’lim-tarbiya, emotsional rivojlanish, psixologik bargarorlik,
psixologik xizmat, pedagogik jarayon, nazoratsizlik, huqugbuzarlik, profilaktika,

reablitatsiya, nochor, kam ta’minlangan, internet kafe, kompyuter, reklama, ma’ruza,

Hozirgi davrning shiddat bilan rivojlanishi va dunyoda bo'layotgan o zgarishlar
nafagat kattalar, balki bolalar oldiga ham yuqori talablarni qoymogda. Bunday
murakkab 1jtimoiy sharoitda umumta’lim maktablarining vazifasi har bir bolaga to'g'ri
yo'Ini tanlashga, hayotda o’z yo’lini topishga yordam berishdan iborat. Maktab oiladan
keyingi eng muhim ijtimoiy muhit hisoblanib, u ijobiy, ijtimoiy xulg goidalarini
0 quvchilar ongiga singdirishi, bolaning ijtimoiy va emotsional rivojlanishiga imkoniyat
tug'dirishi kerak. Bu vazifalar o’quvchi-yoshlarning ta’lim va tarbiya olishi,
psixologik barqarorlikka erishishi jarayonida muhim ahamiyatga ega. O’quvchi-
yoshlarning psixologik barqarorligiga erishishda albatta maktab psixologlarining o’rni
juda muhimdir.

Psixologik barqarorlik deganganda o’zgaruvchan sharoitlarda insonning optimal
ishlashini ta’minlash tushuniladi. Psixologik barqgarorlik asab tizimining (tug’ma
bo’lgan) turiga, insonning hayot tajribasiga, kasbiy tayyorgarlik darajasiga, jamiyatda
o’zini tutish qobiliyatiga, faoliyat turiga va boshqa omillarga bog’liq. Psixologik

bargarorlikni oshirirsh uchun birinchi navbatda, hayot uchun qulay shart-sharoitni
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yaratish lozim. Ikkinchidan asab tizimi uchun dam berish lozim. Uchinchidan, inson 0’z
oldiga qo’ygan maqsadlari va hayotiy prinsplaridagi garama-qarshiliklarni ko’rib
chiqishi va rivojlanishiga to’sqinlik qgiluvchi omillarni olib tashlashi lozim. Ushbu
tizimli jarayonlarni amalga oshirishda psixolgik xizmat muhim rol o’ynaydi.

Ta’lim tizimida pixologik xizmat hozirgi zamon ta’lim tizimining ajralmas
komponenti bo'lib, bolalarga ta’lim va tarbiya berishda ularning aqgliy va shaxsiy
potentsialini, bolada mavjud gobiliyatlarni, gizigishlarni va intilishlarni o'z vaqgtida
aniglash va ulardan maksimal to'liq ravishda foydalanishni ta’minlab beradi. Psixologik
xizmat shuningdek o quvchilarning psixologik rivojlanishdagi rezervlarni o'z vaqgtida
aniqlab berishni, hamda ulardan ta’lim va tarbiya jarayonida foydalanishni ta’minlashga
garatilgan.

Ta’lim tizimidagi psixologik xizmat yechadigan navbatdagi muhim vazifa -
pedagogik jarayonining bevosita ishtirokchilari: bolalar, o qgituvchilar, ota-onalar va
ta’lim tizimidagi raxbarlarga psixologning amaliy ta’sir ko'rsatishdan iboratdir. Bu
vazifa ushbu odamlarga ta’lim va tarbiya jarayonida bevosita psixologik yordam
ko rsatishni nazarda tutadi. Bu yerda psixolog pedagog, psixoterapevt, konsultant,
korrektor rollarida faoliyat ko'rsatadi. Yurak gon tomir tizimi, oshgozon ichak trakti
tizimi bilan bog'lig kasalliklarning ko pchiligi psixogen asosga ega ekanligini xozirgi
kunda isbotlangan. Xuddi shunday odamning endokrin tizimi ham, hatto xulg-atvori
ham shunday asosga ega. Bu soxada amaliy ish bilan shug ullanar ekan, psixolog bu
ko rinishdagi kasalliklarning paydo bo’lishi va zo'rayishini oldini olishga harakat
giladi, kasallikni davolash uchun yaxshi organik reaktsiyalar chagirish magsadida
odamning psixologiyasiga va xulg-atvoriga ta’sir ko'rsatadigan maxsus metodlarni
go llaydi.

Psixologik barqarorlikka erishishda albatta hamkorlik muhim rol o’ynaydi.
Psixolog o’quvchi bilan ishlashda ota-onalar, sinf rahbari va pedagoglar bilan hamkorlik
olib borishi lozim. Hozirda umumta’lim maktablarida o’quvchi-yoshlarni psixologik
barqarorligini ta’minlashda duch kelinayotgan eng katta muammolardan biri bu voyaga

yetmaganlar o rtasida nazoratsizlik va hugugbuzarliklarning ko’payib borayotganligidir.

> T | <



Voyaga Yyetmaganlar o'rtasida nazoratsizlik va huqugbuzarlikning oldini olishda

quyidagilarga e’tibor qaratishimiz lozim:

« voyaga Yyetmaganlarning nazoratsizligi, qarovsizligiga, ular tomonidan
hugugbuzarliklar ~ yoki boshqga g ayriijtimoiy hatti-harakatlar sodir etilishga
imkon beradigan sabablarni aniglash, yakka tartibdagi profilaktika ishlari;

 ijtimoiy jihatdan havfli ahvolda bo’lgan voyaga yetmaganlar va oilalarni o'z
vaqtida aniglash, shuningdek ularni ijtimoiy-pedagogik reabilitatsiya gilish
hamda voyaga yetmaganlarning huqugbuzarliklar yoki boshga g ayriijtimoiy
hatti- harakatlar sodir etishining oldini olish;

Bu vazifalarni amalga oshirishda maktab ma’muriyati, maktab o'qituvchilari,
o quvchilar, ota-onalar, turli jamoatchilik tashkiloti vakillari, jumladan mahalla
go mitalari, huquq targ ibot tashkilotlari ishtirok etadi.

O quvchilarning bo'sh vagqtini tashkillashtirishda ularni keng ko'lamda sport
bilan shug ullanish, badiiy ijodiyot, to'garaklarga jalb etish — bolaning ijodiy
tashabbuskorligini rivojlantirish, kitob o gishga o rgatish tarbiyaviy faoliyatning muhim
yo nalishlaridan biridir,

Amaliyotdan kelib chiqib, shuni alohida ta’kidlash joizki, uzoq vaqt davomida
surunkali dars goldiruvchi va keyinchalik o gishdan orgada qolib ketishga moyilligi bor
oila farzandlari quyidagi shartli guruhlarga taalluglidir.

1. Nochor va kam ta’minlangan oila farzandlari.

Bunday oilalarda ota-onalar aniq ish-joyiga ega emas, kunlik ish haqgi hisobiga
ishlaydilar. O'tmishda sudlanib chiggan, ichkilikka berilganlar. Bunday oilalar
farzandlarining o qishi va tarbiyasi borasidagi giyinchiliklar ota-onalarning maktab
bilan mulogotga layogatsizligi va hohishi yo qligi sababli kuchayib boradi.

2. To'lig bo'Imagan oila farzandlari.

Bunday oilalarda oilaning hayot tarzini bir maromda saglash, shuningdek, farzand
tarbiyasi vazifalari birgina inson (ko prog ona) zimmasiga tushadi. Farzandining vaqtini
ganday o tkazilishini nazorat qilish, o’gish jarayonida ko maklashishi kerak. Ota-

onaning layoqati ko'p hollarda cheklangan bo'ladi, sababi vaqtning yetishmasligi,
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shaxsiy hayotdagi omadsizlik, oiladagi og'ir ruhiy holatni bargaror emasligi
farzandlarga o'z ta’sirini o'tkazadi.

3. Qarindoshlar garamog ida bo’lgan bolalar.

Ota-onalar u yoki bu sabalarga ko'ra (ko p bolali oila, ota-onalari safarda bo"lganda)
farzandi tarbiyasini yagin garindoshlar zimmasiga yuklaydilar.

4. Ota-onalari ishlash magsadida chet elga ketgan oila farzandlari.

Bunday holatlarda bolalar ota-ona talabiga ko'ra kattalar o'rnida qolib, uyni
qo riglaydilar, uy ro"zg or ishlarini yuritadilar va uka-singillariga garab turadilar.

5. Notinch oila farzandlari

Bunday oilalarda doimiy ravishda janjallar bo'lishi natijasida bola uydan bezib
ko'chaga chigib ketishi, dadasining ichkilik ichib janjal qilishidan, onasini
taxqirlashidan bezib turli noxush holatlarni sodir etishi kuzatilgan.

Ta’lim va tarbiya jarayoniga salbiy ta’sir ko 'rsatayotgan eng dolzarb omillardan
biri — bu o quvchilarni o'ziga tortuvchi va ularga kuchli ta’sir etuvchi turli “jalb
etuvchi” joylar — internet-kafe va kompyuter o'yinlari zallari. Bu maskanlar nafagat
kechqurun, balki kunduzi ham ishlaydi. Dars vaqgtida kompyuter o’yini zallariga borish
dars qoldirishga olib kelishi mumkin, bunday bolalarni e’tiborga olish kerak.

Ushbu tavsiyalarga rioya gilinganda, ganday natijalarga erishish mumkin?

1. Sababsiz dars goldiruvchi o quvchilar sonining kamayishi.

2. Ta’lim muassasalarining huqugbuzarlikni oldini olish bo'yicha olib boradigan ishlari
samaradorligini oshishi.

3. Bilimida bo’shliglar bor o quvchilar sonining kamayishi.

4. Voyaga yetmaganlarning bo sh vaqgtini mazmunli tashkil etish.

5. Huqugbuzarlik, nazoratsizlik, giyohvandlik, va boshga salbiy xulgga moyilligi bor
voyaga yetmagan yoshlar sonining kamayishi.

Albatta, hugugbuzarliklarni oldini olish, dars qoldirish va o zlashtirmaslik kabi
muhim vazifalarni hal etishda maktab psixologi, sinf rahbari va ota-onalarning
birgalikdagi harakati katta rol o'ynaydi. Bunday o'zaro harakat natijasi o smirni
hayotda 0z o'rniga ega bolishiga, jamiyatga kerakli inson bolishida, egri yo'ldan

gaytib 0"z hayot yo'lini tanlashiga yordam beradi.
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Ta’lim muassasalarida psixologik xizmatni rivojlantirish uchun quyidagilar
amalga oshirilsa magsadga muvofiq bo’lardi:

1. Ta’lim muassasasida mutaxasisi psixolog kadrlar ishlashi lozim. Chunki psixolog
faoliyati murakkab jarayon bo’lib buni fagat mutaxasisi psixologgina samarali
amalga oshirishi mumkin.

2. Maktab psixologi o'zini doimo reklama qilishi zarur, aynigsa ish faoliyatining
boshlanishida reklama bilan faol shug ullanish magsadga muvofig, o zini-o zi
reklama qilish 4 asosiy bosgichdan iborat.

O zini-ozi reklama gilishning birinchi bosgichi. Maktabda olib boriladigan ish
rejasi va jadvalni ishlab chigish magsadga muvofig. Psixolog darslarga gatnashadigan,
o gituvchilar bilan suhbatlashadigan, psixologik tadgiqotlar o'tkazadigan, maslahatlar
beradigan va psixotreninglar o tkazadigan kunlar va soatlarni aniq belgilab olishi zarur.
Psixologning ish vaqti hagida kamida uchta joyda: psixolog xonasi eshigida,
0 gituvchilar xonasida hamda maktabga kiraverishda ilingan bo'lishi magsadga
muvofiq.

O'zini-o zi reklama qilishning ikkinchi bosgichi - kichik va o'rta, katta sinf
o quvchilari bilan uchrashib psixologiya hagida ommaviy shaklda suhbat o'tkazish
zarur. Psixologiya hagida hikoyalar o quvchilar individual xususiyatlarni hisobga olgan
holda tashkil etish kerak, masalan, boshlang ich sinf o quvchilarida ko rish illyuziyalari
yoki guruhiy suggestiya fakti mavjudligini isbotlovchi tajribalarni o tkazish mumkin.

O'z-o'zini reklama qilishning uchinchi bosgichida bolalarni  oilada
tarbiyalashning umumiy muammolari, oilaviy munosabatlardagi qiyinchiliklar va
ularning bolaning psixik taaqqiyoti hamda o’'qishdagi o'zlashtirishga ta’siri haqida
gapirib beradi. Ota-onalar bilan suhbat savol - javob hamda hohlovchilarni psixologik
maslahatga taklif etish bilan tugallanadi.

Psixologning o'zini-o'zi reklama qilishning to'rtinchi  bosgichida u
o'qituvchilarga psixolog maktabda nima bilan foydaliligi haqida tushuntiradi, ma’ruza
giladi. Maktabdagi ish rejalari, g oyalari hagida gapirib beradi (masalan, pedagogik
Klub tashkil etish hagida). Ogituvchilar oldida o'zini ijodiy hamkorlikka hamda

mahsuldor dialogga intilishini namoyon qilishi zarur.

> T | <



3. Maktab psixologi psixologik ma’ruzalar o’tkazib borishi lozim.

Ma’ruzalarda maktab muammolarini hal qilishda amaliy psixologiyaning
imkonyatlari haqida so’zlab beradi. Ma’ruza qilishning ijobiy tomoni shundaki, qisqa
vaqt ichida barcha maktabdagi guruhlar bilan tanishish imkoniyatiga ega bo’ladi.
Psixologik ma’ruzalarni o'qish uchun ko'pincha o'qituvchilar uchun qulay vaqtni
tanlash zarur. Psixologik ma’ruzalar 15 daqigadan bir soatgacha davom etishi mumkin.
Psixolog ma’ruza mavzularining dasturini tuzishda tinglovchilar tarkibi hamda ularning
qiziqishlarini hissobga olish zarur. Ma’ruza tayyorlashda maktab ma’muriyatining
qizigishlarini,  boshlang'ich  sinf o'quvchilarining qiziqishlari, o’rta  sinf
o qituvchilarining qiziqishi, yuqori sinf o quvchilarning qiziqishlari, o’quvchilarning
ota-onalarini gizigishlarini hisobga olishi zarur.

4. Maktab psixologi hamkorlikda ish olib borishi lozim.

Amaliyotchi psixolog avvalo bolalarning oilaviy ahvolini o rganish,
maktab bilan ota-ona o rtasida uzviy alogani o rnatish, fan o gituvchilari bilan alogani
mustahkamlash, o quvchining darsga gatnashini kuzatish, darsdan tashqgari faoliyatini
nazorat qilish, turli savol-javoblar o'tkazish orgali tarbiyasi og’ir bolalar bilan ishlash
dasturi va rejalarini belgilab olishi lozim. Bundan tashqari psixolog maktab shifokori,
tashxis markazi shifokori bilan hamkorlikda bolaning tibbiy varagasi bilan ham tanishib
chigishi kerak bo'ladi. Agar bola soglom rivojlangan bo’lsa-yu, maktab va oila
tarbiyasiga bo’ysunmasa, bunday vaziyatlarda psixolog yordamga kelishi va. avvalo
bola bilan suhbatlashib, nima uchun uning hulgida bunday o°zgarishning yuzaga
kelganligi, ko'cha ta’siriga berilishi, salbiy norasmiy guruhlarga a’zo bo'lib qolishi,
darsni sababsiz goldirishi, past o zlashirishi, jamoat ishlarida gatnashmaslik sabablarini
aniqlaydi. IIB profilaktika inspektorlari bilan hamkorlik ham o’quvchi-yoshlar o’rtasida
jinoyatchilik, hugugbuzarlik holatlarini oldini olishga katta yordam beradi.

5. Maktab psixologi 0’z ustida ishlashi.

Maktab psixologi doimiy ravishda o’z ustida ishlab, malakasini oshirib, rahbar

hodimlar, o’quvchilar, pedagoglar va ota-onalar uchun tavsiyalar ishlab chigishi lozim.

Pedagog hodimlarni malakasini har 3 yilda oshirish tizimini yo’lga qo’yish lozim.
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6. Maktabda psixologning o’quvchilar bilan ishlashi uchun barcha sharoitlar
yaratilgan bo’lishi lozim.
7. Psixolog tomonidan turli xil tadbirlar o’tkazilishi lozim.

Ushbu tadbirlarda ota-ona va farzandlar, o’qituvchi-o’quvchi, o’qituvchi-
o’qituvchi, o’quvchi-o’quvchi munosabatlaridagi muammolarni bartataf etishga
yo’naltirilgan korreksion ishlarni amalga oshirish lozim.Ushbu tadbirlarga malakali
psixologlarni mehmon sifatida jalb gilib hamkorlikda ishlashi mumkin.

8. Psixologik soatlar tashkil qilish lozim. Chunki psixolog o’quvchilar bilan
ishlashi, ular bilan korreksion mashg’ulotlar olib borishi uchun albatta qulay vaqt
Zarur,

Foydalanilganadabiyotlar:
“Asabvaruhiyat” “Zaminnashr” nashriyoti 2018
“Tibbiyotpsixologiyasi” Toshkent 2010
B.N.Sirliyev, N,Ismoilova, I.M.Xakimova “Stress va agressiya” Toshkent 2014
Baratov Sh. O quvchi shaxsini o'rganish usullari. T.-1995 yil
G oziyev Ye. va boshqg. Psixologiya muammolari. T.-O gituvchi, 1996 yil

Davletshin M.G., Psixologiyadan izoxli lugat. T.-1998 vyil
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Xaydarov F.1., Halilova N.I. Psixologiya fanlarini o gitish metodikasi. T.-2006

MAKTAB OILADAN BOSHLANADI

Ermatova Nilufar Baxtiyorovna
Farg’ona viloyati Besharig tumani 7-maktab psixologi
Annotatsiya: Ushbu maqolada oiladagi tarbiya, ota-onaning farzandlarga
ko’rsatadigan ta’siri, ta’lim-tarbiya tizimidagi hamkorlik, ota-onalar uchun tavsiyalar
haqgida ma’lumot berilgan.
Kalit so’zlar: tarbiya, odob-axlog, noqobil, tarbiyasi og’ir, huqugbuzarlik,

jinoyatchilikka moyil, individual xususiyatlar, xulg-atvor, nosog’lom muhit, tanqid.
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Har gaysi millatning o0'ziga x0s ma’naviyatini shakllantirish va yuksaltirishda,
hech shubxasiz, oilaning o'rni va ta’siri beqiyosdir. Chunki insonning eng sof va pokiza
tuyg ulari, ilk xayotiy tushuncha va tasavvurlari birinchi galda oila bag rida shakllanadi.
Bugungi kunda mamlakatimizda bolalar talim-tarbiyasiga juda katta e’tibor
qaratilmoqda. Maktablarda bolalarning ta’lim-tarbiya olishlari uchun barcha
imkoniyatlar yaratib berilgan. Ularni ma’naviy sog'lom, tarbiyali, bilimli bo'lib
ulg ayishlarida pedagoglar o'z kasbiy vazifalarini bajarib kelmoqdalar. Lekin
xalqimizda shunday gap bor: “Maktab oiladan boshlanadi”. Farzandni ustini but qilish,
gornini to'yg azish bilan ota-ona o'z vazifasini bajargan hisoblanmaydi. Farzandini
yoshlik chog'idan boshlab milliy tarbiya, axlog-odob, yuksak ma’naviyat asosida
voyaga Vetkazish ota-onaning oliy vazifasi sanaladi. Ota-bobolarimiz bejizga
“Daraxtdan meva olaman desang, uni nixolligidan parvarish qil” deb aytishmagan.

Bola tarbiyasida albatta 0°'zaro hamkorlik kerak. Ota-onalar maktab, o gituvchi,
psixolog bilan hamorlikni yo'lga qo'ysa, bola tarbiyasiga be’etibor bo'lmasa
jamiyatimizda nogobil bolalar, tarbiyasi og’ir bolalar, xuqugbuzar va jinoyatchilikka
moyil bolalar ko payishini oldini olgan bo lamiz. Ota-onalar bolani tarbiyalashda uning
yoshini, harakterini, individual xususiyatlarini, organizmidagi o zgarishlarni hisobga
olishsa, o’smirga do stona munosabatda bo’lsa, bolada o°ziga ishonchni shakllanida
yo rdam bersa, bola bilan ko'proq mulogotda bo’lsa, dostlari, qgizigishlari, orzu-
istaklaridan xabardor bo'lsa, unga bosim o'tkazmasa, uning agliy va jismoniy
rivojlanishiga ko maklashsa kelajakda farzandi aglan, jismonan va ruhan sog lomlikka
yerishiga katta hissa qo shgan boladilar. Farzandini galbi va ruhini unutgan ota-ona
joxil, bunday noto'g'ri harakat qurboni bo’lgan bola esa baxtsiz va omadsiz bo’lib
ulg ayadi. Shunday ekan farzand tarbiyasida albatta hamkorlik gilish yaxshi samara
beradi. Sog lom psixologik muxitni yaratishda albatta hamkorlikda ishlash juda
muhimdir. Ta’lim muassasalarida o tkazilayotgan ota-onalar yig ilishlarida ota-onalarga
farzand ta’lim-tarbyasi borasida psixologik tavsiyalar berib borilishi lozim. Ota-onaning
e’tiboridan chetda qolgan bola atrofdagilarni o'ziga qaratish uchun turli xil salbiy

harakatlarni gilishi mumkin. Maktabda nazoratga olingan oilalar bolalarining aksariyati
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aynan mana shunday ota-onasi be’etibor o'quvchilardir. Kattalarning e’tiborini
tortishning eng oson yo'li xato qilishdir. Bola o'ziga nisbatan e’tiborni, mehrni his
gilmay qo'ysa xato gishga o'rganadi, bu xato vaqgtida tuzatilmasa bola asta sekin
xuqugbuzarlikni o'rganadi. Aniglanishicha nazoratdagi o quvchilarning aksariyati
nomurosa, notinch, ota-onasi ajrashgan oila farzandlari bo'lib chigmogda. Bunday
bolalar oilagi nosog lom muxitni ko'rib ulg'aymoqda, xayotdan, yashashdan maqgsadi
aniq emas, ularga o rnak bo’lib, ruhlantirib turuvchi ota-ona esa be’etibor. Bola har
doim diggat markazda turishni hohlaydi. Bolalar o'zlarining ijobiy hatti-harakatlari
bilan bizning e’tiborimizni qozonishni istaydi. ljobiy harakatlar bilan ota-onasining
e’tiborini torta olmagan bolalar salbiy harakatlar orqali digqatni tortishga urinadi.
E’tibor nafagat inson uchun, balki hayvonlar va o’simliklar uchun xam ahamiyatlidir.
Quyidagi misolni 0°qib, xulosa chigaring.

Bir kishi gullarini ikkita alohida xonaga joylashtiradi. Birinchi xonadagi gullarga
suv quyayotib shirin gaplarni gapiradi, ularga mehri balandligini bildiradi, go shiglar
aytadi. Ikkinchi xonadagi gullarga esa fagatgina suv quyib chigadi. Natija esa
hayratlanarli darajada. Ma’lum vaqtdan so'ng birinchi xonadagi gullarning ikkinchi
xonadagi gullarga nisbatan jonliroq, tiniqroq ekani, tez o'sayotgani ma’lum bo’ladi.
Ko'rinib turganidek, hatto o'simliklar ham ularga ko'rsatilayotgan e¢’tiborni sezadi.
Farzandlaringiz ham sizdan e’tibor kutadi. E’tibor shu qadar muhim hisoblanadi.
Shunday ekan, aziz ota-onalar, farzandingizdagi salbiy hatti-harakatlarni yo qotish va
ularni ijobiy tomonga yo naltirish uchun farzandingizga yetarlicha e’tibor qarating.

Ba’zida ota-onalar farzandlarga juda kuchli e’tibor qaratib, farzandim meni
aytganlarimni bajarishga majbur deb o'ylaydilar. Agar bola doim tangid ostiga olinsa,
fikri bilan qiziqib ko'rilmasa, ma’lum vaqt o'tib bola ushbu tanqgidlarga javob bera
boshlaydi. Natijada ota-ona farzandini unga yaxshi bolishi uchun gilgan harakati
ogibatida farzandini o'zlariga dushman qilib qo yadilar. Bola maktabda tengdoshlari
bilan munosabatda ham shu yo’Ini tanlashi mumkin. O gituvchidan dakki eshitaversa
oxir-ogibat dakki eshitishga arziydigan ish gilishga urinadi, gasos olishga o tadi. Bu
holatda bola umidsizlikka tushib qoladi, bola ota-onasidan, atrofdagilardan yetarlicha

e’tibor ko'rmay, ular bilan kurashishda mag'lub bo'ladi. Bola atrofdagilar tasavvurida
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paydo bo'lgan oz tasvirini endi aslo o zgarmaydi deb o’ylay boshlaydi va mana shu
fikrga ishona boshlaganida salbiy xatti-harakatlarni amalga oshiradi. Agar farzandingiz
bilan o'rtangizda kelishmovchilik bo’lsa, siz kurashishni to xtating. Bu borada biroz
sabrli va bosig bo'lishga xarakat giling. Ota-onalar farzandlariga muntazam ravishda
e’tiborli bo’lishlari, kerak bo'lganda ularni bag irlariga bosib, o'pib erkalashlari, ularni
judayam yaxshi ko'rishlarini aytishlari lozim. Farzandingizning muhim kunlarida
ularning yonida bo'ling, ota-onaning farzandi uchun giladigan eng katta yaxshiligi bu-
ota-onaning bir birini hurmat gilishidir.

Bolangizga hech gachon “devorga chizma” demang! “Qog ozga chizgin devorga
ilib qo'yamiz” deng! Farzandingizga “xonangni tozalab qo'y 1ivirsib yotibdi” demang! *
Bolam sen tartib va ozadalikni yaxshi ko'rasanku, yig ishtirib qo’y, istasang birga
qilamiz” deng! Bilingki bolangiz siz va suratingiz aksidir. Farzandingiz yolg on
gapiryaptimi, Demak, siz qattiq nazorat ostiga olgansiz! Farzandingiz o0 ziga
ishonmayaptimi? Demak, siz uni ruxlantirmas ekansiz! Farzandingiz yaxshi gapira
olmayaptimi? Demak, siz u bilan suhbatlashmas ekansiz! Farzandingiz o'girlik
gilyaptimi? Demak, siz unga sovg a-salom bermayotgan ekansiz! Farzandingiz
go'rgogmi? Demak, siz uni ko'p himoya gilarkansiz! Farzandingiz doim govog'i
osilganmi? Demak, siz uni maqgtamas ekansiz! Farzandingiz boshgalarga nisbatan
tajovuz qilyaptimi? Demak, siz unga nisbatan qo pol munosabatda bolarkansiz!
Farzandingiz sizni bezovta qilib, tinchingizni buzyaptimi?

Aziz yurtdoshim! Tarbiya maktab bilan chegaralanmaydi. Bola ta’lim-tarbiyani
fagat maktabda o’rganmaydi, bu fagat o gituvchilarning vazifasi emas. Maktab bola
uchun tarbiya maskanlaridan bittasigina xolos. Tarbiyani bola eng avvalo oiladan, keyin
hayotdan oladi. Shunday ekan biz o'zimiz bolalarga o'rnak bo laylik, bolalarni
e’tiborsiz qoldirmaylik, ulardan mehrimizni, e’tiborimizni ayamaylik.

Foydalanilgan adabiyotlar:
1. Sh.M.Mirziyoyev Erkin va farovon, demokratik O’zbekiston davlatini birgalikda

barpo etamiz “O’zbekiston” nashriyoti 2016

2. “Maktab oiladan boshlanadi” uslubiy qo’llanma Toshkent 2018
3. Rean A.A “Prakticheskaya psixodiagnostika lichnosti” Piter 2001
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SHAXS PSIXOLOGIYASI

Aliyev Samariddin
Mirzo Ulugbek nomidagi O ’zbekiston Milliy Universiteti
Psixologiya (faoliyat turlari bo yicha) yo nalishi 1-kurs magistranti
Annotatsiya

Ushbu maqola shaxs shakllanishi, uning jamiyatdagi o’rni atrof muhitdagi
ahamiyati individual faoliyati biologik va sotsiologik nazariyalar haqida fikr
mulohazalar yoritilgan.

Har bir odam tug ilgan kunidan boshlab odamlar qurshovida, ma'lum jamoada -
oilada yashaydi. Jamiyatda rivojlanuvchi, til yordamida boshga odamlar bilan
munosabatga kirishuvchi odam shaxsga — voqgelikni biluvchi hamda uni o zgartiruvchi
sub’ektga aylanadi. Odam bolasini individ deyiladi. Biz hamma kishilarni - normal
odamlarni, yangi tug'ilgan chagalogni, agli zaiflarni individ degan tushunchaga
Kiritamiz. Ammo ularning hammasini shaxs deb atay olmaymiz. Biz jamiyatda biror
foydali mehnat bilan shugullanuvchi kishini shaxs deymiz. Odamni shaxs sifatida
tevarak - atrofdagi kishilar va narsalar bilan bo'lgan alogalari ularning ishlab chigarish
faoliyatlarida, odamlar o'rtasida yuzaga keladigan munosabatlarda namoyon bo'ladi.
Odam boshga kishilar bilan bo’lgan munosabatlardagina shaxs bo’lib shakllana
boshlaydi. Demak, shaxs kishilik jamiyatida yashaydigan, faoliyatni biror turi bilan
shug ullanadigan, til orgali atrofdagilar bilan normal mulogotda bo’la oladigan, ongi
yuksak rivojlangan komil insondir.

Inson shaxsining eng muhim tomonlaridan biri uning individualligidir.
Individuallik - bu shaxsning bir necha fazilatlarining gaytarilmaydigan birikmasidir.
Uning tarkibiga xarakter (tabiat), temperament (mijoz) qobiliyatlar, hissiyotlar
yig'indisi, odatlar kiradi. Odam turli guruhlarga kirar ekan, har xil vazifalarni bir -
biriga o'xshamagan rollarni bajaradi. Ba'zi bolalar oilada erkatoy, injiq bolsa,
maktabda tengdoshlari o'rtasida kamtarin, odobli, xushchaqchag boladi. Ishda juda
jiddiy yuradigan odam biror sayohatga borganda hazilkash, gizigchi bo’lib yurishi

mumkin. Ko pincha kishi turli vaziyatlarda o xshash sifatlarni namoyon giladi.
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Bizning jamiyatimizda shaxsga beriladigan tavsifnoma uning rivojlangan jamiyat
qurish jarayoniga bo’lgan munosabati va bu jarayonda real gatnashishi bilan
belgilanadi. Odamning psixik holatlarini 0" zgarishi tashgi muhitga va ijtimoiy tarbiyaga
bogligdir. Shaxsning nisbatan bargaror va nisbatan o zgaruvchan xususiyatlari shaxs
xislatlarining bir butunligi va o'zaro bog ligligidan iborat bo'lgan murakkab birlikni,
ya ni dinamik tuzilishni hosil giladi.

Shaxsni psixologik jihatdan o rganish oz tarkibiga ikki asosiy ilmiy masalani hal
gilishni oladi:

1. Har bir shaxsni boshga odamlardan ajratib turadigan individual tuzilishini
aniglash. Bu xulg - atvorni oldindan kora olish imkonini beradi.

2. Inson shaxs tuzilishining bir necha gismlarini ajratib ko rsatishni talab etadi.
Bu gismlarning vyig'indisi inson shaxsini hosil giladi. Hozirgi zamon chet el
psixologiyasida ikkita omil, ya ni biologik va ijtimoiy omillarning ta'siri bilan tarkib
topgan inson shaxsida ikkita asosiy gismlarni ajratuvchi nazariya ko zga ko rinarli
o'rinni egallamoqda. Inson shaxsi “Endopsixik™ (ichki) va “Ekzopsixik™ (tashqi )
a'zolariga bo'linadi, degan fikr ilgari surilgan edi. Tabiiy asosga ega bo'lgan
“endopsixika” biologik shart - sharoitlarga bog'liq, “ekzopsixika” ijtimoiy omillarga
bog ligdir. Ikkala omil nazariyasining xatoligi shundaki, bu nazariya ijtimoiy omil bilan
biologik omilni, muhit bilan biologik tuzilishni, “ekzopsixika” bilan “endopsixika” ni
mexanik ravishda bir - biriga garama - garshi gilib qo’yadi. Birog shaxsning tarkib
topishi, tuzilishiga ta’sir giluvchi tabiiy va ijtimoiy omillar masalasiga yondoshishning
boshga imkoniyatlari ham bor. Masalan, shunday tadgigot o tkazilgan: tadgiqotda bo'yi
80 - 130 sm. dan oshmaydigan kishilar shaxsining tuzilishida ko p jihatdan o xshashlik
borligi aniglangan. Ularda bolalarcha soddalik, yuksak chidamlilikni, uyat degan
narsaning yo gligini ko rish mumkin ekan.

Shaxs o°zining faoliyati tufayli tevarak -atrofdagi olam bilan faol munosabatda
bo’ladi. Shaxsning faolligi deganda odamning atrofdagi tashgi muhitga ko rsatadigan
ta'siri tushuniladi. Tashgi muhit bilan fagat odamlar emas, hayvonlar ham o°zaro
munosabatda bo’ladilar. Lekin hayvonlar tashgi muhitga moslashib yashaydilar,

odamlar esa tashgi muhitga moslashib golmasdan, uni o zgartirishga ham qodirlar.
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Shaxsning faolligi uning turli qgizigishlarida, ehtiyojlarida namoyon bo’ladi. XX asr
boshlarida yashagan avstriyalik psixiatr Z.Freyd shaxs faolligini quyidagicha
tushuntiradi: “Odam o'zining avlodlaridan nasliy yo'l bilan o'tgan instinktiv
mayllarning namoyon bo lishi tufayli faoldir. Instinktiv mayllar asosan jinsiy instinktlar
shaklida namoyon bo’ladi”. Freyd shaxsning faolligini jinsiy mayllar bilan bog’laydi.
Shaxsning faolligini hozirgi zamon ilmiy psixologiyasi to g ri hal gilib beradi. Ularning
fikricha, inson shaxsiy faolligining asosiy manbai uning ehtiyojlaridadir. Odamning
ehtiyojlari faollik ko'rsatishga undaydi. ehtiyoj - shaxs faolligining manbai sifatida
namoyon bo ladigan va uning aniq yashash sharoitiga bog ligligini ifodalovchi holatdir.
ehtiyojlar paydo bolishiga ko'ra, moddiy (tabiiy) va ma naviy (madaniy) ehtiyojlarga
bo’linadi. , jinsiy yashash, ovqat eyish, issig va sovugdan saglanish, uy - joyga bo lgan
ehtiyojlar kiradi. Ma'naviy ehtiyojlarga Kkishilarning ijtimoiy ong mahsulotlariga
bo Igan muhtojligi kiradi. Bunday ehtiyojlarga - 0 zaro suhbatlashish, kitob o qgish, kino
- teatr tomosha qilish, musiga tinglash kabilar kiradi. Biz moddiy ehtiyojlarimizni
madaniy ehtiyojlar asosida gondiramiz. Moddiy va ma naviy ehtiyojlar albatta
gondirilishi shart.

Inson shaxsining faolligi uning gizigishlarida ham namoyon bo'ladi. Qizigish-
shaxsning oliy nerv faoliyatidagi narsa va hodisalarni bilishi, anglash istagi bilan
bog'lig bo’lgan munosabatidir. Qizigishlar moddiy, ma'naviy, salbiy, ijobiy, davomli,
gisqa muddatli bo’ladi. gizigishlar asosida shaxsning dunyogarashi va ishonch -
e'tiqodlari tarkib topadi. Biz yoshlarda mehnatga ehtiyojni tarbiyalashimiz kerak. Inson
shaxsi xulq - atvorining o'z motivlari bo'ladi. MOTIV - ma’lum ehtiyojlarini gondirish
bilan bog'liq bo'lgan gandaydir faoliyatga moyillikdir. Agar ehtiyojlar inson shaxsi
faolligining moxiyatini tashqil etsa, motivlar bu moxiyatning namoyon bo lishidan
iboratdir. Shaxsning ehtiyojlari motivlar bilan bogliqdir. SHuning uchun motivlar bir -
biridan ehtiyoj turiga garab farglanadi. Masalan, moddiy ehtiyojning gondirilishi bilan
bog'lig bo’lgan motivlar yoki ma naviy ehtiyojlarning gondirilishi bilan bog'lig bo"lgan
motivlar bo’lishi mumkin. Motivlar anglanilgan va anglanilmagan bo’lishi mumkin.,
Anglanilmagan motivda nimanidir inson gidiradi, ammo 0 sha narsa nimaligini tasavvur

gila olmaydi. Demak, motivlar inson shaxsi xulq - atvorini va turli faoliyatlarini
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harakatga keltiruvchi sabablardir. Xatti - harakatlarning muhim motivi etiqoddir.
e'tigod - shaxsni o'z qarashlari , tamoyillari, dunyoqarashlariga mos ravishda harakat
gilishga undovchi anglanilgan ehtiyojlar tizimidir. Tilaglar ham xatti - harakat motivlari
bo’lib, bu motivlarda mazkur vaziyatda bevosita bo Imagan yashash va taraqqgiy etish
sharoitlarida ehtiyojlar o'z ifodasini topadi. Faoliyatga nisbatan anglanilmagan mayllar
orasida eng ko p o rganilgan masala ko'rsatma berishdir. Bu masala gruzin psixologi
D.N. Uznadze va uning xodimlari tomonidan ishlangan. Ko'rsatma berish deganda,
bilish faoliyati bilan bog'lig bo’lgan ehtiyojlarni ma’lum usulda gondirishga tayyor
turish tushuniladi. Masalan, talabalar o gituvchilar beradigan topshiriglarni bajarishga
doim tayyor turadilar.

Shaxsning shakllanishi hagida ikki oqgimning fikrini keltirish mumkin.
Biogenetik yo nalish va sotsiogenetik yo nalish. Biogenetik yo nalish tarafdorlarining
fikricha, inson shaxsi va shaxsiy xususiyatlar fagat bitta omil, nasliy xususiyatlarning
ta'siri bilan yuzaga keladi. Ular tashqi muhit va ta'lim - tarbiyaning rolini tan
olmaydilar. Sotsiogenetik yo'nalish tarafdorlari eksperimentlarning rivojlanishi bilan
bogligdir. Ushbu yo'nalish asoschilaridan biri Jon Lokk yangi tug'ilgan bolaning
miyasini toza taxtaga o xshatadi. Go yoki, uning miyasiga kattalar xohlagan narsasini
yozishlari mumkin. Ular tajribani ikkiga ajratadilar: tashqgi va ichki tajriba. Yo nalish
tarafdorlarining fikricha, tashqi tajriba - bu moddiy dunyoni narsalarning ta siridan hosil
bo’ladigan bizning sezgilarimizdir. Ichki tajriba esa ruxning mustaqil harakatidir. Buni
refleksiya deb ataydilar. Ular tashqi tajriba - sezgilar ichki tajriba-refleksiya bir - biriga
bog'lig emas, degan fikrga o'tib ketdilar. Ular shaxsning tarkib topishi fagat ta'lim -
tarbiyaning ta'siriga bog'liq deb, tashgi muhit va biologik omillarning ta'sirini tan
oladilar. XIX asrning ikkinchi yarmida biogenetik gonun degan ogim kirib keldi.
Biogenetik gonun biologiyaga xos bo'Ilgan ommaviy gonundir. Bu qonunga ko ra, odam
onaning gornidan to tugilguncha ko'p ming yillik evolyutsion taragqgiyotni bosib o tadi,
ya ni uzog evolyutsion taraqgiyot yo'lini gisqga muddatda takrorlaydi. Biologik gonun
namoyondalaridan Myuler va Gekkellar odam tug'ilguncha butun evolyutsion
taraqgiyotni gisga muddatda takrorlar ekan, tug'ilgandan so'ng to shaxs bo’lib tarkib

topguncha tarixiy taraqqgiyotni tiklaydi, degan fikrni bildirgan.
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Inson shaxsining individual (ontogenetik) taraqqgiyoti butun insoniyat tarixiy
taragqiyotining (filogenetik) asosiy bosqichlarini qgisqacha takrorlashdir. Ular
o0 zlarining nazariyalarini bolalarning turli yosh davrlarida namoyon bo"ladigan faoliyat
turlari orgali tushuntiradilar. Masalan: nemis psixologi V.SHternning fikricha, yangi
tug'ilgan chakalog odam emas, balki sut emizuvchi hayvondir. U olti oylikka etganda
maymunlar darajasiga etadi, ikki yosh bo’lganda maymunning odamga aylanish davrini
eslatadi. 5 yoshda ibtidoiy poda bolib yashagan gadimgi odamlar darajasiga etadi. 1 -
sinfga borganda ibtidoiy jamoatchilik davrini eslatadi. Kichik maktab yoshida esa
o rtaasrlar davrini eslatadi. Yuqoridagi nazariyalar uchta omilning (irsiyat, muhit,
tarbiya) birgalikdagi ta'sirini tushuntirib bera olmadilar. Shaxsni shakllanishiga ushbu
omillar birgalikda ta’sir etadi.

Atoqli psixolog K.K Platonov shaxsni “Konkret odam yoki dunyoni yaratuvchi
sub'ektdir”, deb aytgan edi. Biz yuqorida ko’rib o’tgan shaxs psixologiyasi shaxsning
shakllanishi uchun kerak bo’lgan muhit va omillar keng yoritib berishga harakat qilindi.
Inson sh akllanar ekan uning kim sifatida va ganday shakllanishi atrof muhit va genetik
omillarga bog’ligligiga yana bir bor guvoh bo’ldik.

Foydalanilgan adabiyotlar.

1.Ergash G’oziyev Toshkent —  ,,Umumiy psixologiya’’ ,universitet
nashriyoti’’-2002

2.Vasila Karimova [jtimoiy psixologiya ,,Fan va texnologiya nashriyoti’> 2012

3 Konstantin Platonov ,,Qizigarli psixologiya" ,,O'gituvchi’’ nashriyoti -
Toshkent1971

4.T.B.Cronuua Ilcuxomorus nuuydoctu M. 1976



OILADA QIZLARNI MUSTAQIL OILAVIY HAYOTGA TAYYORLASH
MUAMMOLARI VA YECHIMLARI

Alimardonova Sevara G anisher qizi
G ‘uzor tumani 72-maktab psixologi

Annatatsiya. Ushbu magolada oilada gizlarni mustaqil oilaviy hayotga
tayyorlash muammolari, oila va jamoatchilik o‘rtasidagi hamkorlik ishlari yoritilgan.
Oilada gizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlashning shakl, metod va vositalari
ko‘rsatilgan.

Kalit so’zlar: milliy gadriyatlarni, gizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash,
oila mohiyati.

Har bir odamda quyosh bor. Fagat unga yorug’lik tarqatishga imkon berish kerak.
Sharq xalqglarida qiz bolalarning tarbiyasiga alhida e’tibor garatilgan, moddiy ta’minoti
yuqori bo‘lgan oilalar pokiza, oqila, dono, katta hayotiy tajribaga ega ayollarni oz
gizlari uchun enaga etib tayinlagan va ularga qizlarining tarbiyasini ishonib
topshirganlar. Oila boshliglari bo‘lgan erkaklar oilaning moddiy ta’minotini yaratish
ishi bilan band bo‘lganliklari bois, ona doimo farzandlari yonida bo‘lib, ularning
tarbiyasi bilan shug‘ullangan. Shu sababdan ona farzandlarning kamoloti uchun
javobgar, mas’ul shaxs hisoblangan. Oilada qizlar tarbiyasini tashkil etishda gizlarda
ana shu mas’uliyatli vazifani bajarish, shuningdek, ro‘zg‘or hamda oila xo‘jaligini
yuritish, oilaning boshqa a’zolariga nisbatan g‘amxo‘rlik ko‘rsatish borasidagi muayyan
ko‘nikma va malakalarni shakllantirish masalasiga alohida e’tibor qaratilgan.
Xalgimiz oilada qgizlar tarbiyasini tashkil etish borasida asriy tajribaga ega. Mazkur
tajriba mazmuni sharqona odob - axlog, hayo - ibo, pokizalik hissi bilan yo‘g‘rilgan
pand - nasihatlar, mutafakkirlarning garashlari, ilmiy - nazariy va amaliy g‘oyalardan
tashkil topgan. Uzoq yillar davomida oilaviy munosabatlarni yo‘lga qo‘yishda ana shu
tajribaga tayanib ish ko‘rildi.
IIm-fan, texnika va texnologiya taraqqiyotining jadal sur’atlar bilan rivojlanishi oilada
qgizlar tarbiyasini tashkil etish ishi mazmuniga nisbatan yangidan-yangi talablarni

eo‘ymoqda. Zero, ayollarning ijtimoiy mavgeini oshirish, ularning ijtimoiy faolligini
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ta’minlash, tafakkur doirasi va dunyoqarashini kengaytirish muammolari ijtimoiy
munosabatlarning chuqurlashuvi va murakkablashuvi sharoitida har gachongidan gam
dolzarb asamiyatga ega. Manfaatlar to‘qnashuvi, bashariyatning ma’naviy-axloqiy
meyorlarga nisbatan ziddiyatli yondoshuvi, axborotlarning tezkor almashuvi sharoitida
oila tarbiyasini yo‘lga qo‘yishda samaradorlikka erishish, qizlarda erkin, mustaqil
fikrlash, tashabbuskorlik, tashkilotchilik qobiliyatlarini shakllantirish milliy o°zlikni
sagqlab qolish, barkamol avlod tarbiyasini yo‘lga qo‘yish, oila mustahkamligini
ta’minlash, uning farovonligini oshirish, oilada sog‘lom ma’naviy muhitni qaror
toptirishning eng muhim omillaridan biridir.

Mustahkam oilalarni shakllantirishning eng muhim shartlaridan biri bu yoshlar,
xususan, qizlarni oila qurish, mustaqil oilaviy hayotni tashkil etish, oilada sog‘lom ruhiy
muhitni garor toptirish, farzandlar tarbiyasini samarali tashkil etish jarayoniga
muvaffaqiyatli tayyorlashdir.

Oilada gizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash murakkab pedagogik jarayon
sanalib, mazkur jarayonning samarali tashkil etilishi bu boradagi muayyan kamchilik va
muammolarning bartaraf etilishi bilan belgilanadi. Ayni vaqtda esa oilada gizlarni
mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash borasida bir qator muammolar mavjud bo‘lib, ular
quyidagilardan iboratdir:

1. Ota-onalarning oilada gizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash jarayonining
mohiyati xususida to‘la ma’lumotga ega emasliklari.

Milliy etnopsixologik xususiyat (Ota-onalarning o‘z farzandlari bilan ma’lum
masalalarda ochiq oydin muloqotda bo‘la olmasliklari, ichki kechinmalarini
atrofdagilarga oshkor qgilavermaslik lozimligi, oilani moddiy jihatdan ta’minlash erkak
kishining burchlaridan biri ekanligi, farzandlar tarbiyasi uchun mas’ullik keksa avlod
zimmasiga yuklangan asosiy vazifalardan biri ekanligi borasidagi garashlar,
shuningdek, kelin va kuyov munosabatlarining mazmunini ularga anglatish vazifasini
gizning yanga (kelin oyi) lari, yigitning oshnalari zimmasiga yuklash an’analarining
mavjudligi ota-onalarda oila sharoitida yoshlar, chunonchi, gizlarni mustaqil oilaviy

hayotga tayyorlash jarayonining mohiyatini to‘la tushunmasliklariga sabab bo‘lmoqda.
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2. Ota-onalar tomonidan yoshlar, shu jumladan, gizlarni oilada mustaqil oilaviy hayotga
tayyorlash borasidagi nazariy va amaliy bilimlarni o‘rganish imkonini beruvchi
manbalarning yetarli darajada mavjud emasligi.

O‘zbekiston Respublikasi mustaeillik yillarida milliy qadriyatlarni qayta tiklash,
o‘tmish meros va unda ilgari surilgan g‘oyalarni o‘rganish, yosh avlodda milliy
ma’naviy qadriyatlar hamda milliy madaniy merosni o‘rganishga nisbatan qiziqish va
ehtiyojni qaror toptirish, ularga nisbatan hurmat uyg‘otish, ularni asrash hamda boyitish
borasida muayyan mas’ullikni shakllantirishga qaratilgan ijtimoiy harakatning yo‘lga
qo‘yilishi. Biroq ushbu manbalar majmuasi mustaqil oilaviy hayot bo‘sag‘asida turgan
yoki o‘smirlik hamda o‘spirinlik yosh davrini o‘z boshlaridan kechirayotgan qizlar
hissasiga nisbat bo‘la olmayapti. Ota-onalarning ijtimoiy mehnat bilan bandligi, oilaviy
munosabatlarning ayrim jihatlari xususida ota-onalar hamda farzandlar o‘rtasida erkin
muloqotning tashkil etilish imkoniyatining chegaralanganligi, ta’lim muassasalarida
oilaviy hayotning barcha qirralari to‘g‘risida ma’lumotlar berish mumkinligi haqigatdan
yirog ekanligini hisobga olsak, oilaviy munosabatlarning tub mohiyati, ularni samarali
yo‘lga qo‘yish, ota — ona hamda farzandlar o‘rtasida samimiy, o‘zaro ishonchga
asoslangan munosabatni o‘rnatish, oilaviy muammolarni ortiqgcha hissiyotlarsiz,
janjallarsiz hal etish, oilaviy ajrimlarning oldini olish shartlari to‘g‘risida ma’lumotlar
olish imkoniyatiga ega bo‘lar ekanlar.

3. Oila, shuningdek, ota-onalarga ijtimoiy tashkilotlar, ta’lim muassasalari hamda
muayyan mutaxassislik yo‘nalishlarida faoliyat yurituvchi idoralar tomonidan
ko‘rsatilayotgan nazariy va amaliy yordamning ijtimoiy ehtiyojlarga nisbatan
proporsional emasligi.

Bizga yaxshi ma’lumki, O‘zbekiston Respublikasi aholisining qariyib 70 foizdan ortig‘i
gishlog va ovullarda istiqgomat qiladilar. Mustaqillik sharoitida olib borilayotgan
jjtimoiy o‘zgarishlarning sezilarli samaralar berayotganligiga qaramay, qishloq
aholisining turmush darajasini yaxshilash, ularga maishiy xizmat ko‘rsatish sifatini
oshirish borasidagi jiddiy muammolarni to‘la to‘kis bartaraf etishga muvaffaq

bo‘linmadi.
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4. Ommaviy axborot vositalari orgali oila mohiyati, oilaviy hayotni tashkil etish,
farzandlar tarbiyasini muvaffaqgiyatli olib borish, oilaviy munosabatlar mazmuni,
shuningdek, oilaviy nizo va ajrimlarni keltirib chigarayotgan sabablar va ularni bartaraf
etish chora tadbirlari xususida namoyish (yoki chop) etilayotgan ko‘rsatuv, eshittirish
yoki chigishlar saviyasining yuqori emasligi. Oila muammosiga doir mavzularda
vaziyat yoki holatlarni chuqur tahlil etishga asoslanib tayyorlanayotgan ko‘rsatuv,
eshittirish yoki chiqishlarning yo‘qligi, mavjud ko‘rsatuv, eshittirish yoki chiqishlar
mazmunining bir yoglamalik kasb etayotganligi ota-onalarning yoshlar, shu jumladan,
qizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash borasida ma’lum ma’lumotlarga ega bo‘la
olmayotganligiga ham sabab bo‘lmoqda.

5. Respublikada yuz berayotgan ijtimoiy iqtisodiy o‘zgarishlar aholi ma’naviy axloeiy
garashlarining yangicha mazmun kasb etishiga olib keldi. Ayni vaqtda aholi ruhiyatida
ro‘y berayotgan kechinmalarning aksariyat qismini moddiy ehtiyojlarni qondirish
ishtiyoqi egallagan bo‘lib, bu holat o‘z-o‘zidan ma’naviy ehtiyojlarni qondirish
istagidan ustun mavqe egallashiga sabab bo‘lmoqda.

To‘g‘ri organizmning yashovchanlik qobiliyatini ta’minlash, tiklash va qayta tiklash
manbai bo‘lgan moddiy manbalarga ega bo‘lmasdan turib, muayyan ishlab chiqarish
yoki yaratuvchanlik faoliyatni olib borish mumkin emas. Biroq ana shu faoliyat
mazmunini ezgu g‘oyalar bilan boyitmay turib, ko‘zlangan maqgsadga ham erishib
bo‘lmaydi. Insonni ijtimoiy jamiyat, atrofdagi kishilar yoki o°zi uchun foydali bo‘lgan
hatti harakatni tashkil etishga yo‘llovchi omillardan biri bu uning oilasi muhitidagi
tinchlik, osoyishtalik, oila a’zolari o‘rtasidagi o‘zaro hamjihatlilik va hamkorlik
hisoblanadi. Oilaviy tinchlik, osoyishtalik, oila a’zolari o‘rtasida o‘zaro hamjihatlilik va
hamkorlikni qaror toptirishning kafolati esa yoshlar, shu jumladan, gizlarni mustaqil
oilaviy hayotga puxta tayyorlash, ularda ma’lum oilaviy qiyinchilik va muammolarni
bartaraf eta olish layogatini shakllantirish sanaladi. Shu bois mazkur muammoning
ijobiy hal etilishi ham dolzarb pedagogik masalalardan biridir.

Bizning nazarimizda, yuqorida gayd etilgan muammolarning ijobiy yechimini quyidagi

faoliyatlarni yo‘lga qo‘yish orqali ta’minlash mumkin bo‘ladi:
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1. Ota-onalar o‘rtasida oila sharoitida yoshlar, shu jumladan, gizlarni mustaeil oilaviy
hayotga tayyorlash muammosining nazariy va amaliy jihatlarini to‘laqonli yoritib
berishga xizmat qiluvchi targ‘ibot va tashviqot ishlarini samarali, tizimli va uzluksiz
tarzda yo‘lga qo‘yish lozim. Ota-onalarda oila sharoitida yoshlar, shu jumladan, gizlarni
mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash ularning porlogq kelajagi va baxtli hayotlarini
kafolatlovchi omil ekanligi to‘g‘risidagi tushunchani hosil qilish, bu boradagi nazariy va
amaliy bilimlarni chuqur egallashga bo‘lgan ichki ehtiyoj va rag‘batni shakllantirish
tadqigot muammosining ijobiy yechimini ta’minlashga yordam beradi.

2. Oila muammolari bo‘yicha ilmiy tadqiqotlar olib borayotgan yetakchi olimlar,
pedagog, psixolog, fiziolog, shuningdek, turli yo‘nalishdagi ta’lim muassasalarida
faoliyat yuritayotgan, Kkatta hayotiy tajriba va pedagogik mahoratga ega
o‘qituvchilarning ijodiy kuchidan samarali foydalanish, wularning faoliyatini
muvofiglashtirish, zarur vaziyatlarda ular tomonidan bildirilayotgan tashabbuslarni
qo‘llab quvvatlash, shuningdek, ular mehnatining ma’naviy jihatdan rag‘batlantirilib
borishiga erishish magsadga muvofiqdir.

3. Oila sharoitida qizlarni mustaqil oilaviy hayotga tayyorlash borasida oila, ta’lim
muassasalari va ijtimoiy tashkilotlar o‘rtasida mustahkam alogani yuzaga keltirish ular
o‘rtasida doimiy ravishda axborot almashuvining yo‘lga qo‘yilishi, xususiy
muammolarni hal etishda ularning bir birlarini qo‘llab quvvatlashlariga erishish,
shuningdek, bir-birlariga nisbatan ishonch hissini qgaror toptirish oilaviy ajrimlar
sonining ortib borishini oldini olishga yordam beradi.

4. Ommaviy axborot vositalari orgali chuqur ilmiy tahlil hamda metodik tavsiyalarni
berishga asoslangan oila mohiyati, oilani shakllantirish, oila a’zolarining o‘rtasida
o‘zaro ishonch, ularning his tuyg‘u, kechinma va o‘y fikrlarning hurmat qilinishiga
asoslangan munosabatni qgaror toptirish, farzandlar tarbiyasini muvaffaqiyatli tashkil
etish, oila xo‘jaligini samarali boshqarish va hokazo mavzulardagi ko‘rsatish, eshittirish
hamda chigishlarning berib borilishi birinchidan, oilaviy muammolarning bartaraf
etilishiga zamin hozirlasa. ikkinchidan, oila hamda ijtimoiy tashkilotlar o‘rtasida

axborot almashuvining yo‘lga qo‘yilishiga imkon beradi.
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5. Ota-onalarda moddiy ehtiyojlarnigina emas, balki ma’naviy ehtiyojlarning ham
birdek qondirilishi ro‘y berilishi mumkin bo‘lgan ijtimoiy ziddiyatlarning oldini olishga
yordam Dberajagi borasidagi garashni shakllantirish lozim. Insoniyat tomonidan
to‘plangan asriy hayotiy tajriba mohiyatiga ko‘ra qayerda insonlar ma’naviy
ehtiyojlarning qondirilishini asosiy o‘ringa qo‘ygan bo‘lsalar, o‘sha yerda moddiy
ishlab chiqgarish ham tez sur’atlar bilan rivojlangan. Bu esa insonlarning farovon

turmushini yaratilishiga asos bo‘lib xizmat qilgan.

- balog‘at yoshiga yetgan qizlarni ta’lim muassasalarida tahsil olayotgan davrlaridanoq
oilaviy hayotga psixologik, jismoniy va tibbiy jihatdan tayyorlashni yo‘lga qo‘yish,
ta’lim muassasalarida maxsus dasturlar asosida muayyan fan (kurs)larning o‘qitilishini
tashkil etish;

- oila qurish ikki yosh o‘rtasidagi shaxsiy ish emas, balki butun ijtimoiy jamiyat
hayotiga dahldor, alogador masala ekanligi, shu bois yoshlar ongida “sog‘lom oila”
tushunchasini qaror toptirish, ular o‘rtasida sog‘lom farzandning dunyoga kelishini
ta’minlovchi omillar, ikki yoshning bir-birlariga tibbiy hamda jismoniy jihatdan mosligi
mustahkam oilani shakllantirishning sharti ekanligi to‘g‘risidagi ma’lumotlarni targ‘ib
qgilish;

- ikki yoshning tibbiy hamda jismoniy jihatdan bir biriga mosligi holatini o‘rganish.
So‘ngi yillarida jamiyatda xotin-qizlar faolligini oshirishga yo‘naltirilgan ijtimoiy
harakatning tashkil etilishiga alohida e’tibor qaratildi.

Yuqorida gayd etilgan obyektiv va subyektiv omillarning mavjudligi hamda ulardan
tadqiq etilayotgan muammoning ijobiy yechimini ta’minlash yo‘lida foydalanish
darajasi nafaqat oila, mahalla, ta’lim va tibbiy muassasalar, davlat va nodavlat
tashkilotlar, shuningdek, keng jamoatchilik imkoniyatlarini ma’lum nuqtada to‘plash
uchun zamin hozirlab qolmasdan, balki sog‘lom, barkamol avlodni shakllantirish,
ularning agliy va jismoniy salohiyatlari evaziga muayyan jamiyatning porloq
istiebolining yaratilishiga olib keladi.

Hayot bizga kafolat bermaydi, U bizga imkoniyat beradi. Foydalanish hammaning o’z
qo’lida
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Foydalanilgan adabitlar ro‘yxati:
V.M. Karimova. Oilaviy qayot psixologiyasi: Ukuv qo‘llanmasi. - T.. 2006.- 142 b.
Karimov [.A. «Barkamol avlod - O‘zbekiston taraqqiyotining poydevori».T., 1997

TABJUM KAPAEHUT'A CAJIBUNA TABCUPUHU OJIJIMHU OJIUIII
MACAJIAJIAPA

borimyparoBa Huropa Ilanxxuuesna
Fy3op tymanu 15-maktabd ncuxonoru

MabiayMKu, TabduM TH3UMH V3Wra Xoc Mypakkad skapaéumup. byHma acocan
VKUTYBYM Ba YKYBUMHHMHI MakKcaJra KapaTwiraH caMmapaid (paosusTH ro3ara Kejaaiu.
TapKkuanam KOU3K1, YKUTUII y3U1a YKYBUYM Ba YKUTYBUMJIAPHUHT YKYB MakKcajjapura
SPUIIUII, YKYB peXajlapu Ba NacTypiapuaa Y3IalITUPWINAIIN Ky3/1a TYTUITaH OWIINM,
KYHMKMa Ba MaJlaKaJapHU OJrajulalilaH KapaTWwirad Oupranukaard (aoausiTHHU
udoaanaiiau. Viurum  gonmo VKUTYBUM Ba YKYBUMHHHI y3ap0 Xapakar >KapacHu
xucobsnanaau. Ly ypunaa TabaiuM TYIIYHYACHHUHT Ma3MYHUHU aHUKJIAIITUPUO OJIUIIL
Makcajara MyBopukaup. TabIuM-UHCOH TOMOHHMAAH MaJaHUU-MKTUMOUN TaXpuOaHU
KaMUAT Xa€TH YUyH 3apyp OWIMM, KYHUKMaJapHU Y3JallITUPUII >Kapa€HU Ba
HaTwxkacuaup. TabauMm Kapa€Hu YKUTYBUM TOMOHMAAH TAalIKWUIAIITUPWIAAA Ba
Oomkapunaau. by kapa€Hma VKUTYBUM Troxuiaa OOIIKApyBUM alpuMm XoJuiapja
UINTUPOKYY cudaTuia raBJasaHaIu.

[llynn Hazapma TyTHUII KEpakKd, YMyMTabJIuM MakTaOnapujia TabJIUMHUHT
acocuil makiau Oy gapc xucoOnaHaau. Xap KaHJail JAapCHUHT MakKcalu-YKyBUHJIap
TOMOHHUJIaH MabJiyM OUp OWIMMIIApHM Y3IAIITUPWIWILM, KYHHMKMa Ba MajlaKaJapHU
Srajljialliv, OdTrajUlaHraH OWwIMMIIApHU aMainuéThaa KYyJuiarl, KOOMIUSATIIApUHA

PUBOKJIAHTHPHUII XaMmjJa yJlap TOMOHHAAH WXOAUM  (QaonusaT TaxpuOacuHU
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TYIUIAHUIIMHA ~ TabMUHJIAWIWTAH  ICUXOJIOTHMK-NIEAATOTMK  IIapT-IIAPOUTIAPHHU
SpaTUIIIaH HOOPATIUD.

ByHUHT yuyH 3ca YKyBYM IIaxcujard KOOWIMST, MKTUIOPUHU Xamja Eml Ba
WHANBHUAyal XyCYCHUATIApUWHU XucoOra ojraH xonja Exmammi Jjo3uM. by Oopaga
Mamxyp aau6 JI.H.TonctoHuHr Kyiuaarn GUKpUHH KeATUpUO YTUII JO3UM. YHra
Kypa, “Arap YKyB4YM MakTabaa y3u OMpop HUMaHM spaTuilra ypranmaca, xaétnaa gakar
TaKJIUA KUIAAU, KYIupaa, YyHKU KYIUPUINTra YpraHuil OpKadl MyCTaKuI Takaudiap
KUIraHiaap Kamaup’.

Xap KaHmai qapc MyHAanl TY3WIMIIN KEPAKKH, Y YKyBUMAA YKUII KYHUKMACH Ba
WCTaruiHU PUBOXIIAHMILINTA SIBHH YKYBUMHU YKYB (aonmusatu cyObekTu cudaruia
HIaKJUIaHUIIMra €paam OepHIlu Kepax.

TabauM >xkapaHUHUHT aCOCHM HINTUPOKYUCH Oy VKYBUM IIAXCH CaHAJIAIH.
VKyBUM VKHTYBUM TOMOHMIAH OCpHIAGITaH OWIMMIAPHM MaKcaira MyBOGMHK
Y3MAIITUPHUINTa XapaKkaT KHIHIIN Kepak. YKYBYH YYyH TabIuM KHHHH MyaMMOJIH
Ba3uAT cudatuga HaMOEH OyiMaciaad OallkM YHUHT IIAXCH Ba KeJlaKaruHU
PUBOMIIAHTUPYBYH TICUXOJIOTUK OMWJI OYNIuIM JIO3UM. Tabiaumra HucOaTaH YKyBUd
maxcujaa canOuil KeYMHMallapHUHT MAaBXyMJIMTH, VKYB (aonustuaa KyWuiaérraHn
Tanabiap Ba yHH Oakapuill OMJIaH OOFJIMK PaBUIIIA UMKOHHUSTIAPHU MOC KEIMACIUTU
HaTWXacuaa yjapjaa KuiuHumimkiap yupadb typaau. Iy tap3ma ykyBummap Tabium
OJIMIIM >KapaéHuja ro3ara KeJMIIM MyMKUH OVJIraH KHAUHYWIMKIIApra KyiuaaruiapHu
KUPUTHUII MYMKUH:

IMexarorux cadaod.ap:
e -(haHnmapHU YKUTHII )KapaéHUAATd KaMUHITUKIIap
e -OWUJIUM OJIMLIAATU Y3WUJIUIILIAP;
e VKYB MaTepHajvHU Y3IaITUPULLIATA KUUMHYUIIMKIIAD;
e VKUTYBYM TOMOHHUJAH YKYBYH IlIaxcura HUcOaTaH TasabJapHUHT OPTHO OOpHIIN
e -YKUTYBUYM TOMOHHJAH aBTOPUTAPT OOLIKAPYBHH YKYyB *apa€HuJa MebEpUIaH
OPTHUK KYJUIAaHWJIUIIH.
Nxrumounii-maumuii cadadaap:

e -0Ooma xaétuaaru HOMakOyJI MapPOUTIIap;
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e -OTa-OHaJIap TOMOHMJAH OoJia TapOusicuaa
® HOTYFPHU XYJK-aTBOPHU HAMOEH KUJIMILIH;
® OWJIAHUHI NACT JapakaJaru MOAJNNA TAbMUHIIAHT AHJINTH
® KYyH TapTUOMHUHT MaBXy/]l IMACIIUTH;
e yii mapoutuaa 00JIaHU TabIUM OJIHILIU YUyH
® CTApJIMIIAPOUTHH UYKJINUIH;
e -0OJIAHMHT HA30PATCU3IIUTU Ba KAPOBCU3JINUTH.
®u3noa0ruKk cadadiap:
e VKYBUMHMHI TYPJIM XWJI KaCaJUIMKJIAPTa YaJIWHHUILIH;
e VKYBUMHHHI YMYMHI CaJOMAaTJINTH YHHHI YKyB (paoJIUATHIIA camMapalld YKUIIU
Y4YH €TapJii SMACIIATH;
® -MapKa3uil HepB TU3MMMHM Xapakar pyHKIUsUIapuaard Oy3uiuiuiap.
Ilcuxosioruk cadbadaap:
» JUKKAT, XOTHUpa KaOu  Owiumn  okapaHJIapuHU  €Tapiim  Japakajaa
PUBOKJIAHMAT aHJIAT U
OepuiaéTrad MaTepHalHu aHraa0 OJIMII Ba TYIIYHUIIHUHT CEKUHIIUTH;
HYTKHUHT €TapJii Japa)kaja pUBOKJIAHMAraHJIUIH;
NyHEKAPALIHUHT TOPJIUTH;
VKyB-OmnuIlra HIcOaTaH KU3UKUIIHUHT HYKIUTH;

MEXHAT KHWJa OJIMACJIIUK,

VvV V.V V VYV V

VKyBUM maxcujua VKyB (aolMATH YCyJUIapd Ba MaJlaKaJIApUHUHT HOTYFPH
IaKJUIaHTaHJIAT Y

aKJINM PUBOKJIAHUIIAATH MyaMMoJIap;

XYyJIK-aTBOpAAaru MyaMmoJiap;

XMCCHUH Ba IIaXCUH MyaMMoJap;

vV V VYV V

atpodmarmiap OunaH  MyHocabaTra  KHPUIIMINKMIA — [03ara  KeJaJuraH
MYJOKOTAAr KUMMHYMITAKIIAP.

AiipuM VpuHIapJa YKUTYBUM TOMOHUJAH YKUTUIITHUHT METOJ Ba METOAWKATIAPUHU
HOTYFpPU KYJUIAHWIMIIM HATWXKACHIA YKYBUM IIAaXCUJA TABJIMMHA KHUMWHYUIINK

cudaTuaa UIPOK KUIUIIKN MIakuiaHaau. by 6opana ncuxosor b.I'.AHaHbeB TOMOHUIAH
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kyiunaru Gukp wirapu cypunagau: “lllynnmaii mucommap Ba canOwii BazusTiIap Xam
MaBXKYJIKM, YHJIa VYKUTYBUM Y3UHUHT Japclard MYJIOKOTHHU TalIKWII ATUIIAArH
TapOUsABUN YPUHCHU3 acoCH OWIaH VKYBYWJIAPDHHU aKIMK (DAOJUTUTHMHU CyCaTHpaIH,
yIapJa HEraTWB cajOuii KEYMHMAaJapHH Io3ara KeNTUPaaAH, MPOJaHU CyCauTHUpPaIH,
YKyBUWJIapJla HWHCOHJIapra HucOaTaH WIIOHYCU3IMKHM, Yyjap OWjaH MyJOKOTra
KUPHIIHILJIAH KYPKULI, IAXCUN TYJTUKCU3INK XUCCUHU F03ara KeJITUpaan’ .

V3 naB6aTHaa TapAMMAA KMAMHYMIMKIADHA XMC 3TYBYH OoJanapaa OyHAaii
X0JIATJAPHM OJAMHHM OJMIN YYYH KYHHIAArM BasuATIapAaH ¢oigajaHuIl
caMapaJi XucoOJAHUIII MYMKWH:

1. lapcHUHT “ONTUMHUCTUK CTAPT” Ba3UATH

Hapc Oommnanuim 6unan cuHa NIyHaai Ba3UsATHU SPATUIL JTO3UMKH, YHIA

V¥3-y3u1aH MyII0Xaaa IOPUTHIL, 3YPUKUIIL, KYPKYB, Y3UTra HIIIOHMACIMKHU

Oaprapad >TUIIra KapaTUiraH mapT- MapouT spaTwicuH. Macanas, “Y3uHTU3
SIIMTHUHI, “CU3 KaHJlail Uyn TyTacus”, “‘CU3 KaHAal yilnaiicuz”, “MeHra CU3HH
(UKpUHTHU3 KU3KK~, Ba X0Ka30. byH/1a Xap KaHall HyKTau Ha3apHU KyJjaral

X0JIJ1a XaMMa HapCaHU TalupUIl MyMKHH.

2. Myammoum Basusit

Kaepna myammo Oynmaca, y epna tadbakkyp xam OynMaiau. MyaMMo TabJIUM OpKaju
MyaMMOHHM MYCTAaKWJ  paBUILJa KYWWII Ba YHUHI DJIEMEHTJIADU  MYCTaKWILIUK,
daomuk, ¥3 Y3UHU XypMar KWIHII, Y3 KaJIpWHU OWIUIN XUCCHHU NIAKJIJIAHUILIWTA
&pnam Oepaam.

3. TanJioB Ba3usiTu

bynnaii  BasusTiapHu YKyB oKapa€HMra KAPUTUII YKyBuuja TamadOyc Ba
WHJIUBUAYAIJIMKHU HAaMOEH KWIHIIra Xamja Typiud XOJUCAaJapHU TYLIyHUIITa
HUCOAaTaH HYKTau Ha3apHU IIAKJUTAHUIINTA IIYHUHTJEK, YIapHU MOXUSATUHU TYIIYHHIII,
Ba3MsATra Kapab MyaMMOHH KYS OJIUII KOOMIHATHHU PUBOKIIAHTUPHINTA EpaaM Oepasu.
bynnait BazusTaa“ “Huma Ousian ucbotaiican?” caBoyid YpUHIUIUD.

4. MyBappakusat Basusatu

bynnait BazusiTnap yKyBuminapHu MyBaddakusIT KaTeropussiapu yctuga (uKpiaimra

ypratagu sbHU “Bol, MEHUHT XoJaTumja MEHJaH Xe4 HuMa 4YukKMaigu?”’
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nosunmsicuaan  “Kypamus, nappoB Oynmacaga, JEKMH amaira OMIMIIA MYMKHH!”
BapUAHTHUTa AJIMAIIUIIN Ky3aTHIaIN

5. UHTe/NIeKTYAJI 3yPUKUIL BAa3UATH

Xap kanmaii umga myBadGakusTra JOUMANA, 3YPUKHII Ba TH3UMIN MEXHATCH3 DPUIITHIO
OynMaiinn. Acocusia akJIMii MeXHAT €rajural YKyB (aojauaTh xaM OyHJIaH MYCTacHO
aMac.

KA. YmuHckuid TabKuaJIaraHuAeKk, “‘AKIHi MeXHaT MHCOH Y4YyH SHI OFUpP MEXHaT
HKAHJITH, Op3y KWIHII OCOH Ba EKUMIIM HKAaHIUTH, OUpOK Vilnaml KAWWHIUTUTa
BTUOOp KapaTran’.

VKyBUMJapHH YKHIIra HUCOATAH KH3HKHIOHH 103ara  KeJTHPUINM  Ba
PUBOAJIAHTHPHUIIH YIYH MAKOyJI IIAPT-IIAPOUTIAPHYU SIPATHINAA KyHHIATUJIAPHH
XHCOOra OJIMII JIO3UM:

. bunuiira ouJ KU3UKUILUIAPHUA PUBOKIIAHUILIN YYYH TabJIUM IIYHJAl TalIKWAJ STHII
Kepakky, OyHAa VYKyBUM SHTM MaTepUaJUIapHU YpraHuiira Hucbaran Oapua
UMKOHUATIApUAaH QoiganaHagn Xamja MyaMMOJM XapakTepAard TONIIWPHUKIAPHU
Oakapau.

2.§’Ky13 MEXHATHU XUIMa-Xui OVIraHujaaruHa Ku3uKuil yiurotaad. bup xum ax0opot Ba
XapakaTJIapHUHT OUp TypJard ycyJjiapu Te3 3epuKu0 KOJIHUIITra o0 Kemaiau.
3.Vpranunaérran (anra KH3MKHIIH 103ara KNI y49yH ymoy GaH Ba YHUHT aloXHaa
OYyIMMIIapUHU YPTaHUIIHUHT 3apypJiurd, MYXUMJIUTH, Makcajara MyBO(DUKIUTHHU
TYUIYHHII 3apyp.

4. 5lHru MabIyMOT aBBaJl Y3JMAIITUPWITaH OUiMMIIap OujiaH KaH4ya Ky OOFJuK Oyiica, y
VKyBUMJIAp YUYH HTyHYAIUK KU3UKAPJIH OVIaau.

5.YHuanuk KuinH OyiMaraH Xamjla OCOH OyJiMaraH Marepuan YKyBUHM/la KU3UKHIII
yitrorMaiiu. TabiuM KUIMH OUPOK €Takuu OYJIUIIN Kepak.

6.YKyBun daonmsTH KaH4Ya KyI TEKIIMpUIca Ba GaxolaHca, YHra MIUIAII [IYHYAIMK
KU3UKAPJIUINP.

Hlynunzoek, TabiuMm jxapaéHura cajgOuii TAbCUPUHU OJJIWHU oMl UChun_o’qituvchi

xvﬁudazu xoudanu KV camapaiu HamuxicaiapHu 6epumu MVYMKUHZ
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-arap YKyBUMHUHT KaBOOM MaBXyM KypHHHIITa »ra Oyica, YHUHT >kKaBoOHUTa
KYITUIMara xojijaa GuKpIapuHu HCOOT KAITUIITa UMKOHUSIT OSPHIIT JIO3UM;

-X€4 KauoH YKYyBUWJIAPHUHI 0axXC-MYyHO3apacHHM SHI OCOH YyCyJ OWIaH S’bHM yjapra
TYFPH ’KaBOO €KM SYUMHUHT TYFPU YCYIHHH aliTHO, XaJl KUIIMaHT;

-3 YKyBUMJIApUHT (PUKPIIAPUHU IUKKAT OWJIaH TUHIJIA XaM[la YIapHUHT Xap Oup
(GuKpIapuHU MyIIOXa/aa KUITaH X012 KaOyJl KUJIUHT;

-IIYHU JOUMO €1]1a TYTHUHI — TabJUM YKYBUMWJIAPUHHHI KU3WKHUIUIAPU, MOTHBJIApU Ba
yMUUIapUra TastHUILI JJO3UM;

-pYXJIAaHTUPYBYH CY3, MYyJIOMUM TabacCyM, TYCTOHA MaKTOBIa YUMAHT;

-TabJIUM KapaéHuJa JOUMHM amal KWJIMHAIUTaH METOJIMKA Ba JAacTyp OYiIMaian myHu
YHYTMAHT;

. Adabiyotlar ro‘yxati:

Karimova V.M., G’ulomov S.S. [jtimoiy muhit va sog’lom ma’naviyat // Halq so’zi. -
2000. - 5 fevral.

«Jamiyat» gazetasi, 2007-yil 28-dekabr 52-son.

Axborot asrida ta’lim-tarbiya / — T.: Akademnashr, 2012. — B.108

AXBORATLASHUV JARAYONIDA BOLALAR XOTIRASINI
KUCHAYTIRISH VA DIQQATNI RIVOJLANTIRISH YO’LLARI

Nurmanova Munira Jumayevna
fyzop mymanu 74-maxmab ncuxonoeu

XOTIRANI RIVOJLANTIRISH MASHQLARI
Xotirani mashglantirish — bu ta’lim jarayonida o’zlashtirish qobiliyatini oshirish

imkoniyati sanaladi. SHuning uchun taqdim etilayotgan mashqlarni o’qituvchi

145



tomonidan amalga oshirilishini ta’minlashga xizmat qiladi. Arastu o’z vaqtida “voqea-
hodisalar izchilligini fikran tiklash, taassurotlarni gayta tiklash gayta esga tushirishni
yengillashtiradi”, degan edi. Sizga taqdim etiladigan mashqglar ushbu tamoyilga
tayanadi. Ular yordamida sizning xotirangiz imkoniyatlari ancha ortadi.

Xotirani mashglantirishning tayyorlov bosgichi

Bu mashq bo’sh vaqtda bajarilishi lozim.

1. 5-10 soniya davomida fikrlardan xoli bo’lgan holatga keling. Siz bir ishdan
boshqasiga o’tganda, oddiy vazifasidan murakkab vazifani bajarishga kirishganingizda
ancha zo’riqishni bir necha bora his qilgansiz. SHu sababli esga olib golish mashgini
bajarishdan oldin diqqatni jamlash va uning boshqarish lozimligini e’tibordan chetga
qoldirman. Mashqqga yo’naltiruvchi topshiriq ancha tushunarli bo’lishi uchun ko’zguga
garaganingizda sizda nima yuz berishini esga oling. Dastlab o’zingizga baho bermaysiz,
ammo ozroq vaqt o’tgach o0’zingiz haqingizda har xil munosabatlar bildira boshlaysiz.

2. Ruhiy zo’riqishlarsiz sharoitda diqqgatni to’plashga e’tibor qarating.

3. Ushbu holatda bo’lishni yanada o’stirib boring
1-MASHQ

Ish kuningizni boshida kundaligingizni bir chetga surib qo’yib, o’zingizdan “Men
bugun birinchi, ikkinchi, uchinchi navbatda va boshqga gaysi ishlarni bajarishim kerak
edi?” deb so’rang. Agar buni uddalay olmasangiz kundalikda rejalashtrilgan ishlar
ketma-ketligini fikran tiklashga urining. Har birini detaligacha

eslashga harakat qiling. Bu mashgni yana ko’rinishi ish kuningiz yakunida ertaga
gilinadigan ishlar tartibi gayd etilgan kundaligingiz sahifasini xayolan gavdalantiring.
Doimiy ravishda kundalik rejalaringizni obrazli tarzda gavdalantirishingiz sizda obrazli
xotirani 0’sib borishiga imkon beradi.
2-MASHQ

Stol ustiga narsalarni betartib joylashtiringki, ular Sizning diqqatingizni to’plash
uchun faollikni ta’minlasin. So’ngra har bir predmetning holatini o’zgartirishingiz
mumkin bo’lgan munosabatingizni tasavvur qiling. Uni amalga oshiring. Ma’lum
vaqtdan so’ngra ularning dastlabki holatiga qaytaring.

3- MASHQ
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Ushbu mashq alohida so’zlarni esga olib qolish qobiliyatini rivojlantirishga
mo’ljallangan. Mashqgni imkoni bo’lsa ikki kishi bajargani maqgsadga muvofiq.
Ishtirokchilarda biri bir biriga mazmunan bog’liq bo’lmagan o’ttizta so’zdan iborat
ro’yxat tuzadi. Ishtirokchilarning boshgasi esa bir soniya vaqt oralig’ida ushbu
so’zlarga ma’no jihatdan sinonim bo’lgan so’zlarni topadi. Sinomnim so’zlar dastlabki
ro’yxatdagi so’zlarning qarshisiga yozilib boriladi. Har bir so’zni sinonimi yozilgach, u
bekitildai. Siz ma’no jihatdan olingan sinonim so’z yordamida dastlabki ro’yxatdagi
so’zlarni topib borishingiz lozim bo’ladi. Sinonim so’zni topishda vaqt miqdori bir
soniyadan oshib ketishi kerak emas. Ushbu mashqni muttasil bir oy mobaynida bajarish
ancha samara beradi.
4-MASHQ
Ushbu metodika sizga murakkab matnlarni giynalmasdan esga olib qolishga yordam
beradi.

1. Albom varag’i hajmidagi matnni oling. U xabarnoma mazmunidagi murakkab
bo’lmagan matn bo’lishi lozim.

2. Uni bir necha bora o’qing va toza varaqqa beshta gap orqali uning mazmunini
yozing.

3. Beshta gapning ichidan kalit so’zlarni tanlab oling. Tanlab olingan kalit so’zlarni
navbatdagi varagda yozing.

4. Har bir kalit so’z yordamida maksimal miqdorda matndagi ikkinchi darajali
so’zlarni esga olib qolishga harakat qiling.

5. Ikkinchi darajali so’zlar yordamida yangi kalit so’zlar hosil giling va ular orgali
matnning umumiy mazmunini aks ettiruvchi yana beshta gap tuzing.

Shu tarzda so’zlar algoritmi tuzish yordamida esga olib qolishni amalga
oshirsangiz, matnni avtomatik tarzda yod olish imkoniyatingiz o’sadi.
mashg’ulot mashqlari

Digqgatingizni boshgaring. Hamma doira shaklida aylaningizlar, va Sizlar ushbu
mashqni ayni damda bajarishga kirishing: to’liq harakatsizlikka erishing va shu damda
gqanday holatda turgan bo’lsangiz o’sha holda turing. Gavdangizni, yuz ifodangizni,

barmogqlaringiz holatini xayolan ko’zdan kechiring. Sizning pyeshonangiz, qorningiz va
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oyoqlaringizdagi  zo’riqishlarni  tekshiring.  Sizning yelkangiz  bukilganmi?
Oyoqlaringizning barmogqlari gisilayaptimi? Gavdangiz bukilganmi? Maboda sizning
muskullaringiz tin oladigan bo’lsa qaysi tomonga siz yiqilasiz?

Tanangizdagi har bir muskullarni anig his etayapsizmi? Sizda
kuzatilayotgan zo’riqishlardan xalos bo’lishingiz uchun bir necha bora chuqur nafas
oling va so’ngra yana davom eting.

Diqqgatgi rivojlantirish o’yini

Tasavvur qiling, siz hozir stol atrofida o’ltirib ish bilan mashg’ulsiz va
yengilgina zyerikishni his etayapsiz. Siz o’zingiz boshlab qo’ygan loyiha ustida bosh
qotirayapsiz. Bunda bir tomondan mas’uliyat bezovta qilsa, bir tomondan ichki
go’zg’alish tinch qo’ymayapti. Sizning bir bo’lagingiz ishlashga da’vat etsa, ikkinchi
tomoningiz esa xohishni yo’qotmoqda.

Keling o’zingizdagi ortiqgcha xayollardan xalos bo’lishga harakat qiling.
Ichki betartibsizlikdan xalos bo’lish, muskullardagi bo’shanishlar va yengillashishga
xohish sezadi. YElkalarni bo’shashtiring, chuqur va bir tekisda nafas oling, ko’z va
og’iz atrofidagi zuriqishlarni yozing, siz jismoniy zo’rigishdan xalos bo’lasiz. Tana
muskullarining yengillashishi miyada yengillashishni keltirib chigaradi.

Katta sayyohat (asosiy mashq): ko’zingizni yuming va qulaylik yarating
va tanangiz to’liq yengillashishi uchun bir necha daqiqa ajrating. Boshida tanangizni
erkin va batartib bo’lishiga urining. Uni yengillashishiga imkon bering. Bir gancha vaqt
esa uning oddiy kuzating, tanangiz bunga javoban nima dyerkin. Digqgatingizni
qo’ldagi, yelkadagi, beldagi, boshdagi, qorin, oyoq, shuningdyek, ko’krak qafas, qorin
va kurakdagi jismoniy sezgilarga yo’naltiring.

Diqgqgatingizni sekin-astalik bilan nafas olishingizga ko’chiring. Nafas
olganingizda dimoqdan o’tayotgan havo qanday sezgini keltirayotganligiga
digqatingizni to’plang. Nafasingizni kuzating, uni xotirjam va ancha tekis bo’lishiga
harakat giling. Nafasingizni nazorat gilishga urinmang. Uni yengil va tabiiy kechishiga
erishing. Agar boshingizga har xil chalg’ituvchi fikrlar kelsa, ularni diqgqatingizni
tanangizga yo’naltirishga yordam beruvchi sifatida foydalaning. SHun tarzda

idrokingizni yana tanangizdagi tuyg’ularga to’g’rilang. O’zingizni to’liq yengilashishga
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undang va yengillashish uchun iliq tuyg’uni vujudga keltiring. Sezgilaringizni yangi
tuyg’ular hosil qilishiga erishing.

Imkon gadar harakatsiz turing, bu esa yuragingizni urishini eshitishga
imkon bersin.

Ongingiz har bir nafas olganda erkinlashadigan bo’lsa, u holda uni
tanangizni biron a’zonsini yengillashishiga yo’naltiring.

Dastlab yuz ifodangizni tasavvur qiling. Ko’zingiz, labingiz, iyak va
peshonangiz gandayligini tassavvur eting.

Har bir yuz qismingizni aniq fikriy timsollar bilan ifodalang va uni
bo’shashtiring.

Diqgqgatingizni yuz-qiyofangizga yo’naltiring, undagi zo’rigishlarni kuzata
oling. Alohida timsollar orqali yuzdagi zo’rigishlardan xalos bo’lishga erishing.

Yuzingiz to’liq yengillashib boshlasa, diqgatni bo’yin, yelka, qo’l va
barmoqlarga ko’chiring.

O’zingizni va tanangizni har bir a’zosini batartiblashgan va yengillashgan
tarzda tasavvur qiling. Qanchalik fikriy timsollar 0’z o’rnini topsa, shunchalik chuqur
bo’shanish yuz beradi.

Fikran o’z tanangiz, ko’krak, bel, qorin, oyoqlar, tizzalar va oyogning
barmoqlariga fikran nazar solib ko’rishni davom ettiring. Bu yerda shoshish kerak emas,
bu yerda tanangiz bo’ylab qilingan sayohatdan huzur oling va yengillashing.

Ushbu mashq bajarib bo’lingan so’ngra guruh a’zolarining mulohazalari
tinglanadi va ularda ruhiy yengillashish va diqqatni boshqarishdagi o’zgarishlar

bo’yicha xulosalarga kelinadi.

Mustaqil ravishda yengillashish mashqlarini amalga oshirish bo’yicha
maslahatlar:
e Agliy tiniglikka erishish uchun tanangizni yengillashishiga olib keling. Qulay

o’ltirib oling va muskullarni bo’shashtiring, xotirjam va bir tekisda nafas oling.
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e Fikrlaringizni tartibga keltiring, nima hagida mulohazalashni aniglashtirib oling.
Sizni boshingizda xujxon o’ynayotgan majburiyatlar, ehtiyojlar, xohish, yumushlarning
ro’yxatini to’zing. Y Ashirin bezovtalanishlardan xolos bo’ling.

¢ Sizni o’rab turgan olamga garang, bevosita sezgilaringizga qaytishga o’rganish.
Diqqgatingizni yuz foizli to’play olishga, uni har qanday vaqt va sharoitda
boshgarishingizga imkon beruvchi usulni toping.

e Vaqti-vaqti bilan o’zingizni yengilashishingiz uchun bir necha daqiqa vaqt
ajrating. Havr kuni barcha yumush va tashvishlarni uloqtirib, o0’zingizni
yengillashtirishga odatlaning.

2-mashq. Ruhiy harakatlar

Diggatni to’plash uchun ikki daqgiga.

Mashqgning maqgsadi: Kishining digqgatini bir joyga to’plashga o’rgatadi, fikrlash
yo’nalishi topish malakasini shakllantiradi.

Zarur jihoz: stul, soat.

Ishtirokchilar yana davra bo’lib oladilar. So’ngra boshlovchining ko’rsatmasiga
tayangan holda mashqni bajarishga kirishadilar.

Sekundni ko’rsatuvchi soatning oldiga qulay o’ltirib oling. Bir necha lahzada
o’zingizni bo’sh tuting, digqqatingizni to’plang. Agar bunga tayyor bo’lsangiz soatning
sekundli strelkasi harakatini kuzatib boshlang.

Ikki minut davomida diqgatingizni, ongingizni soatning sekundli stryelkasiga
jamlang, go’yoki olamda boshqa hech narsa yo’qdyek.

Siz digqatni to’plashdan chetga chiqib, biron-bir narsa haqida o’ylab
boshlasangiz, parishonxotirlikka yo’l qo’ysangiz mashqni to’xtating va diqqatni
yig’ishni yana qaytadan boshlang.

Diqgqatni to’liq ikki daqiga to’plashga harakat qiling.

Demak, hamma soatlarni olsin va mashqgni boshladik.

Ushbu mashqdan so’ngra digqatni tanlovchanligini shakllantirishga yo’naltirilgan
mashqgni bajarishga Kirishiladi.

Mashq: O’rab turgan olamga e’tibor

Treningning ikkichi mashqida ham ishtirokchilar digqatni to’plash bo’yicha
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ko’nikmalarni shakllantirishga harakat qiladilar.

Boshlovchi: xonadagi narsalarga diqgatingizni garating va aylana shaklidagi
oltita pryedmetni toping. Har bir ishtirokchi ushbu mashqgni 0’zi bajaradi va oltita
aylana shaklidagi pryedmetlarni topadi va qayd etadi. So’ngra guruhning har bir a’zo

yozgan pryedmetlar trening ishtirokchilari orasida solishtirib ko’riladi.

TEACHING ENGLISH GRAMMAR TO SCHOOL STUDENTS

Mamajonova Tabassum O ’rmonjon qizi
Chirchik State Pedagogical Institute of Tashkent region,

Scientific supervisor: Gaziyeva Saida Turg unovna
Chirchik State Pedagogical Institute of Tashkent region

ANNOTATION: This article is dedicated to how to easily teach English grammar
to school students. The main purpose of this article is to pass on the old teaching
grammar to the students by using innovative methods. These innovative methods
(music, films, friends, TV shows) help to increase the interest of high school students in
science and also can make English grammar easier to master.

Key words: modern education, innovative methods, apps, convenient
methodological ways.

ANNOTATSIYA: Bu maqgola ganday qilib ingliz tili grammatikasini maktab
o’quvchilariga oson o’rgatishga bag’ishlangan. Maqolaning asosiy magsadi eski
grammatikani o’qitish usullaridan chetlashgan holda, innavatsion usullar orqali
o’qitishdan iborat. Bu innavatsion usullar ( musiqa, film, do’stlar, televidiniya
ko’satuvlar) o’quvchilarning qiziqishini oshirishga yordam beradi va shuningdek ingliz
tili gramatikasini osongina o’zlashtira oladi.

Kalit so’zlar: zamonaviy ta’lim, innavatsion usullar, ilovalar, qulay metodik

yo’llar.
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AHHOTAIIHUSA: DOta ctaThsl MOCBAILLEHA TOMY, KaK JIETKO OCBOUTH AHIJIMICKYIO
IrpaMMaTHKy IIKOJbHUKAM. OCHOBHasg UElIb CTAaTbU-OTOMTH OT CTapbhlX METOJIOB
oOyueHusl TpaMMaTHKe U 00y4aTh MHHOBALIMOHHBIMUA METOJaMHU. DTH MHHOBALIUOHHbBIE
MeTONIbl (My3bIKa, (GWIBMBI, IPY3bs, Telenepenadr) MOMOTaloT MOBBICUTH HHTEpEC
y4ammxcs, a Takke 00JeryaroT UM YCBOCHHE aHIVIMHCKON TpaMMAaTHKU.

KuaroueBble cioBa: coBpeMeHHOE 00pa3OBaHHE, WHHOBALIMOHHBIE METOJIbI,

IMPHUIIOKCHUA, YI[O6HLIC MCTOIUYCCKHNEC ITOAXOIBbI.

INTRODUCTION: Today’s modernity requires the study of foreign languages,
S0 every young generation should learn at least one of the foreign languages from an
early age, for example, English. We have taught English in schools mainly with books
attached for many years, which is a much outdated method of teaching. As a result, we
are in some ways extinguishing the interest of many young people in learning. Let’s say
you always eat the same meal for dinner every day and certainly it will hurt you. The
same is true of education, if we do not innovate or teach in an interesting way, the
strong knowledge which we have will not be worth a penny. “The time has come to
create in Uzbekistan a new system of giving knowledge to foreign languages, which
will be a solid foundation for the future. As we set ourselves the aim of building a
competitive state, from now on, graduates of schools, lyceums, colleges, and
universities must be fluent in at least two foreign languages. This significant
requirement should become the main criterion for the work of the head of each
education institution”. [1]

Hence, grammar, which is the main link in teaching English, can be learned not
only in books, but also in new ways. For example, watching various movies, and
listening to tuneful music, which are both fun and a great tactic for language learning.

METHODOLOGY AND LITERATURE REVIEW: One of the ways to teach
English grammar to school students using interesting methods is called ENGLISH
GRAMMAR IN MUSIC. Students are less excited when they hear about grammar or a
completely normal lesson. However, if we tell students to be ready to listen music and

learn our grammar rules together, their mood will automatically improve and also their

> Twm | <



interest in the lesson will boost. The peculiarity of this method is that through music the
reader uses many part of the brain, which helps to improve memory. Learning through
music is a great way to relieve stress. Besides, there are so many repetitions in music,
the words are stored in the reader’s memory and as a result he or she also learns the
grammatical structure and does not forget it. In addition, teaching grammar while
listening to music, one can learn about the culture of the country where the language is
being learned. The music should be chosen according to the grammatical theme to be
covered. For instance, Simple present- “As tears go by”, for Simple past-“Yesterday,
yesterday when I was young”. “A song is a poetry set to motion. A song in a second
language enhances the learning of that target language. Lack of interest quickly set in,
until the teacher decided to motivate them through the use of contemporary songs as a
teaching methodology. The application of song and music as a teaching and learning
classroom motivation was affirmed, resulting in creative and enhance language
performance”. [2]. It is also very effective to take knowledge about English grammar by
watching English movies. In doing so, the film is seen through the subtitle, and we can
observe how it utilizes the grammatical structure by seeing and listening with both the
eye and the ear. Not only grammar but also how to pronounce words by watching a
movie, and spelling mistakes are made by most English learners. This memorizes how
to spell the words he hears through subtitles. A film can be useful mode of teaching
grammar as well as vocabulary of any language to students. When viewing any movie,
the learner listens to the character and also observe their action. The scenes of a movie
make the communication real in such a way that by seeing the feature film, students can
relate to the happenings in the movies and thus are likely to learn in a natural way. [3].
Besides, there are various types of apps which can help us to learn English grammar,
enhance our awareness about this language. For example: Learn English Grammar,
Johnny Grammar Word Challenge, Duolingo, and finally but not least Quiz your
English that | tend to make use of it every basic day by solving numerous tests. These
tests are rooted in grammatical rules. Most of our elementary school students enjoy
listening to fairy tales. That is why teaching them basic grammar rules based on fairy

tales is one of the most significant methods. In doing so, the reader learns the sequence
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of grammatical structures based on the sequence of fairy tale characters and never forget
it. As a result, the interest of primary school students in learning a language will
develop and more importantly, by fairy tales, he or she will begin to learn the grammar
of an entire language. Of course, it can be used to compose or speak what they have
learned.

CONCLUSION: In short, we should avoid old methods of teaching in schools,
our main goal is to be able to teach English grammar to school students using new
methodological methods. Easy and fun ways to learn grammar through music and film
will definitely be a great help in the process of teaching school students and will also
serve as a motivator for students. For elementary school students, however, fairy tales
are an effective method. Adequate use of these innovative methods will significantly
help the next generation to utilize English in all fields. So, we should strive to use each
method in an effective way.
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TAPBHACH KHHHH I'YPYXI'A MAHCYE AT'PECCHUB XYJIK/IU 5OJIAJIAP BA
YIIAPHUHI OTA-OHACH BH/IAH HIIVIAIII MYAMMOJIAPH

Aounosa Jlunagpysz Pycmamorconosa
23-maxmab ncuxonocu

Tapbust y3nykcu3 >kapaéH OYiaumO, WMHCOH JyHEra KenuiujaaH Oonuiad, To

YMPUHUHT OXHpurada gaBoMm 3T1ub Oopanu. By xapaén maBommna atpod-MyXuTaaru
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BOK€a-XOAMCAAPHUHT IIaxcra caaouii €K1 MKOOHi akC TabCUP ATHUILIN YHUHT WHCOHUN
dazunaTiapu Kail napakaja Iak/UIaHTaHJIaruHu Oenruiaian. byryHru kyHaa tabiuM
coXacu OJIIuJa TypraH SHT J10J73apd MyaMMojapJaH Oupu Xxam aifHaH, Iy Makcajra
Kapatuiaran OymmO, Kelakak aBJIOJHM KOMIUI IMaxc cudaTuaa MMaKUIaHUITTHA
TabMUHJIAIIIaH HOOpATIUD.

Adcycku, Oapua MamiakaTiaapjaa OViIraHu CUHTapu OW3HUHT YCUO KelaéTraH
EnutapuMu3 opacuia XaMm TapOWsICH OFMp Ba HOKOOWS dap3aHyiap MaBxKyn OYiauo,
yIIApHUHT TapOusicura ajioxuaa YbTHOO0p Ba EHAAIIYBHU Tajaad 3Taju.

MabiyMkH, €NUIapHUHT MabHABUH-axXJIOKMWA TapOusicu OWslaH oWa, Maxaia,
TabJIUM Myaccacallapd, OMMaBUN axOOpOT BOCHTANIApH, XYKYKHH Myxo(Qa3za KUIyBYU
TaIKWIOTIIAp, WIMHM-TIEIarOTUK KajpJiap myFysuianaauiap. Tapous sxkapaénua 6apua
UIITUPOKYUIIAPHUHT  0aXaMyKUXATIUTH TabMUHJIAHCATUHA, Yy Y3WHUHT  IKOOWIA
HaTWXaJTapUHU OEPUIIIA MYMKHH.

TapOusicu orup Oonanap OWjaH WIUIANI a3ajJlaH HT J0J13ap0 MyaMMoJjapiaH
Ooupu 6Yub KenraH.

By MyaMMOHMHT fo3ara Kenuill cababIapruHu YyKyp TaxJIM KAjap dKaHMHU3, JHT
aBBajo, TYyFWIraH OOJNAHWUHT YHU JAyHEra KEITHPraH INaxCIApHUHT KHUMIIUTH,
WKKUHYUAAH, Y KaHJal WKTUMOUNW MYXUTIA TYFUIUMO BosAra €Tul, yiIFaéTraHIurura
bTUOOPHU KapaTUILIUMU3 JO3UMIUD.

Arap Ou3 (dapzaHaTapUMHU3HA Xap TOMOHJIamMa €TyK KWIHO TapOHsIaMOK4d
Oyncak, SbHU KOMHUJ MHCOHHU BOSTA €TKA3HUIIMMH3 YUYyH YHU, aBBAJIO Xap TOMOHJIaMa
VpraHuimuMu3 JIo3uM. TapOusick KWWMH  OONalapHUHT  XaTTU-XapakaTIapuHU
MICUXOJIOTHK TaxJIMJ OTHUII Ba ylapra aMaluid >KUXaTJaH KyMak OepuIl, Ma3Kyp
WyHanmmmga xed OYynmaranma comga Ba  OaXKapwidiid OCOH Oyiaran amMmanui
MAIIFyJIOTIap YTKA3WIIl KYHUKMa Ba MaJlakajlapyura 3ra OYIUIIMMU3HA Tanal dTau.

by xynma wmypakka® wmmapaaHn Oupu XucoOjmaHaaW. ATPECCHB  XYJKJIH
OoJlaJJapHUHT OTa-OHAJIapu Te3-Te3 Oojlara HUcOaTaH EKUMCH3 XHCCHUETHU OOIIIaH
Keurpaauiap Ba Oonara €pjaaMm Oepulll yuyH sMac, 0anku 00JIaHW «HOBBOILJIAHTHPHUIID)

yU4yH T[ICUXOJIOTMK KOHCYJbTallMsira MypokaaT Kwiaguwiap. Yiaap OoJlaHUHT
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TUHYIAHTHPUIUIINHN Ba Ooyia ymapHu xada KWIyBYM WIUIAPUHUA TYTATHIIAHA
ucTanaumiap.

Kyn xonmnapna arpeccuB XyJKJId OOJIAHUHT OTa-OHACH TYIIKYHJIMKKA TYIITaH Ba
xa€Tuaan HOpo3u oxamuap Oymumanu. Kymmaua coOWK arpeccuB Xynkiaw Oosaiap
Y3MapUHUHT TICUXOJOTUK KHUUMHYWIMKIApUHUA V3 Oojanmapura yrkazamgwiap. Iy
cababnu ncuxosor OupuHYM HaBOaTAa OOJIAHUHT OTa-OHAcCH OWJIaH MCHUXOTEPAINeBTUK
um onud Oopumm no3uM. [lcuxonor Kyimparummapra anoxuga bTHOOpP KapaTHILIN
JIO3UM.

bupuHungaH, 0Ta-OHAHWHT KaJp — KUMMATHTa HETaTHB TabCUP DTHUIIIAH KOYHIII
n03uM (Cu3 ¥3 OOJIAHTU3HUHT MIAXCU OY3WJIUIIN XaKHJa Xe4 HUMa OWIMaiicus, X03Up
MEH cu3ra TymuHTHpUO Oepaman). OTa-OHAHUHT IIAXCUATHATA TErMaraH XoJijaa
BAa3UATHU aHUKJA0 onuul Jio3uM. Ota-oHanap Oab3aH y3napu Xa€Tuaa 3pUIIoIMaraH
Hapcanapura (ap3aHajiapy SPUILMIIUHU XOXJAWIWiIap Ba yHAAH Tanad Kujaaauiiap
(Macanan, MEH TaHUKJIU paccoMm, Bpad €ku Oupop Oomika kacO sracu Oyna oamaaum,
0oJiaMm OVIUIIM Kepak).

WNkkuHungan, orta-oHa Oojara OViraH yCTaHOBKACHHHM Y3TapUTUPHIIUA JIO3WM.
Viap arpeccuB XyJIKJIH GOJIAHH HOIIYKYp Ae0 XHcoOJamamd. Y3IapuHHHT 5KaXJIM Ba
TabHa MajloMaTjiapura >kaBoOaH OOJIAHMHT aOMOPIWMK TYWFYCMHU XUC KWJIHIIUHU,
adCyCIIaHUIIINHNA, KEYUPUM CYpallld Ba yJapHU THHWIAHTUPHUIIMHKN KyTaauiaap. by 103
OepmaraHujiaH yJiap aJy4yuKJIaHaau Ba OoJlaHM «OebMaHH, Oy3wiarad, €EMOH»
xucobnamanau. OTta-oHaHW Oojlara ayMHUINTA YaKUPHUII JO3UM Ba KypcaTtuO YTuIln
KEpaKKd, Xap JOUM arpeccuB Oona OupuHuM HaBOatga Oaxtcu3 Oona. Ota-oHara
TICUXOJIOT Fa3a0HMHT HaMOEH OYIWII MEXaHM3MJIAPWHHM Ba SHA arpeCCUBIMKHU
AMOITMOHAJ Oy3wnill cudaTtua KypcaTud YTUIIH JTO3UM.

YuyuHuMaaH, oTa-oHara Y3JapUHUHT OONAIMK XOTHUpAJapUHU, YIla AaBplaru
arpeccuB KWJIMHIILJIAPUHUHT cababmapuHu dciaTuil Kepak. bamku Oy KynruHa maxcuit
KOMILJIEKCIIApHU OYHWIIM MYMKHH. By Xomatna ymapra mcuxuk €paaM KypcaTuin Ba
HIaXCUSITUHU OapKapopiallTHUpUII Kepak Oynamu. bomamap MyamMMmocu Xap JIOUM
OWJIaBH MYOMMOJIApHU KyTapamau. bomanu ypab Typran omamap €paamMuCU3 YHUHT

y3ura ajoxmyaa €pjam KypcaThuil JCspid MYMKHH 3Mac. DOJIAHWMHT Y3WHU aloxXuaa
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axpatud oo EpraM KypcaTuiaTaHaa xaM Oy sSXIM camapa OepMmaiian, YyHKH OWIaiari
MyaMMOJap arpeCcCUSTHUHT siHa KalTapuinuimra cabad Oy MyMKHH.

TypTununaan, 6o1a TyFyJIryH4a Ba YaKaJOKJIUTMHUHT OMPUHYM Oilnapuja oTa-
OHAHUHT yHTra OyiraH MyHOcCa0aTHMHM aHUKJIA0 onuIl JIo3uM. bab3an Ooyia OHaHUHT
«MaxOypuit» €ku «racoauduiny XOMUIAIOPIUTH acocuia AyHEra KejlraH OYIWIIN
MyMKHH. By Xonataa oTa-oHa KaTTHil Oup Kapopra Keluiiu Jo3uM. Arap Oona
yIapHUHT XOXWIIHCHU3 TYyFWITaH Oyica Xam OapuOup oOTa-oHa YHTra FaMXYypJHuK
Kuidinra oypwin. Maboo oTa-oHa YHUHT JyHEra KeJIUIIMHU X0XJaran oyicanap xam,
aMMO Yy <OKaxXJIIop, KyJIOKcu3, unaad Oynmaiauran OYnu0 KoJIraHWJIaH KEWMWH YHra
Oynran MyHocaOaTWHM Yy3rapThpraH Oyicanap, YJIapHUHI IIAXCUSATUHU €pra ypMmara
XOJIIa IIIYHU KYPCaTHUIIl Kepakku, 001a Y3MHUHT XYJIKU OWJIaH yJIapHUHT XapakaTjiapura
XKaBoO OepsANTH X0JI0C.

ArpeccuB XyITKHH «EMOH» OunaH OWp Xui xucoOjam MyMKdAH smac. Orup,
xaBMIu BazMAT TMaig0 OYyJiraHuja arpecCUBIMK XHMOs, Oab3uja 3ca Ba3USITHU
Oaptapad >TyBuM (QPyHKUMSHU Oakapaau. ATrpeccUB XYJK alHMKca Oosaga €iira Xoc
Oynran YTuimn AaBpuaa Ky3aTwiaau. by myHmgan pamonar Oepaauku, €1 AaBpiiapu
KpU3HUCH MaiThaa OOJIAaHMHT SIIAllM KUWWHIIAIIAIM, Xap KaHIail Mypakkald BasusTAa
0oJ1a KUAMHYMIMKHU XUC KUJIaau Ba 11y cabaliau arpecCuB XYJIKHHUHT JJIEMEHTIAPUHU
Ky3aTuill MyMKUH. by HOpmamaru Oorara Xam, arpeccuB XYJKJIu Oomiara xam OuUpAEK
terunuid. Adgdextus Oy3unum OyaraHuaa arpeccusi OJaTU Xoaucara ailyianaau, XaTTo
XYJK-aTBOPHUHT OupnaH Oup maxiau 0ynud konaau. bupok OyHra kapamacman, 6oia
XYJKUa arpeCCUBIMKHUHT O0p OYnuim yiap OuiaH Y30po MyHocabaTaa KUMMHYUIUK
TyFAUpaau. ArpeccuB TeHACHIUsUIApHU Tacoauduid canbuit xonatr ned0 0axonad
oynmanu.

yHu 3caa TyTuin Kepakku, apGeKTUB TapakKUET skapa€Hua 00yia aKTUBIUTH
KOHYHHUIM paBulljla omuid MyMmMkuH. Opnatna, karranap €paaMua  yTKa3wiran
MICUXOKOPPEKIUSIHUHT Oy 3apypuii 0ockuuuaa 0ojia Y3WHHM KypIllaraH peaJuiuk OwiaH
HUCOATaH aJIeKBaT TypAaru MyJOKOTHH Y3JIAIITUPUILIA MYMKHH.

bona arpeccusicuHn KOppeKIus KWIHIIHA YHUHT Cca0aOWHM aHUKJIANIIaH

Oormani JJo3uM. Arap arpeccusi SMOIIMOHaI MOTUBALIMOH cpepaHuHT Oy3uIuIl cabadiu

157



OynmMaca KOppPeKIMoH (HAONMATHU YHU WYKOTHINTA 3Mac, Oamku canowmii okuOatiapra
om0 KEeITyBYM AarpeccuB XYJKHM IOMIIATUII Ba YHUHT HaMO€H Oynuimmra Wy
KyliMacnukka Kapatuin Jjo3uMm. Illy Owman Oupra karrajapHd YHUHT arpeccuB
peaxiuscura afgeKkBaT UAPOK KUJIHINTa TaluEpIiaml JI03UM.

bomka Xomatma, sbHM ~arpeccuds HSMOLMOHAI MOTHBAlMOH C(epaHUHT
OY3WIMIIMHA HaMOEH OYynuiy OyJica, MCHUXO0JIOr €KU TapOMsS4YM XapakaTu OOJaHWUHT
MycCTaxKaMJaHMaraH arpecCuB XapakaTUra HYHaNTHPUIIUIIN JTO3UM.

KoppekiimoH MeTOAMKAHUHT KYJJIAHUIIM TYJIUKIUTAYA arpeccuB XYJIKHUHT
cababura Oornuk Oymanu. Koppekuuss METOIM KOHKPET XOJiMca Ba KOHKPET OOJlaHU
XpcoOra ofraH Xojja TaHnaHagu. By Kyiuma mapxJjiaHrad KOPPEKIHs METOJIapHHU
JTUKKAT OuiiaH KYpuO YUKUIIHU TaKO30 ATaJIH.

l.Arpeccusira MOMMJUTMKHY YbTHOOPra oJaMal KyWHIll, yHTa aTpogIartiapHuHT
JTUKKAT KapaTMacCJIHTU.

2.ArpeccuB XapakatiapHu YHWH Ma3MyHUTa KHPUTHII Ba YHTA SIHTHU 3MOLUMOHAT
Ma3MyH Oepuil. By opkanu OonaHuHr arpodaruiapra 3apap eTka3maraH XxoJija
arpeccMB MOWWJUIMTUHU 4uUKapuO ro0opuin (MacajiaH, KapoK4d Ba Kazakjiap yHuHUAA

arpeccuB XyJKJIHU 0ojiara KapoKuu pOJIMHU OepHuiln).

THE SKILLS ACQUIRED DURING THE INTERNSHIP PROCESS AS WELLL
AS THE LOGISTICS OF THE INTERNSHIP

Boboyeva Dilshoda Shodmonqul gizi
Chirchik State Pedagogical Institute of Tashkent region,
Scientific supervisor:
Aminova Sohila Abduxalimovna
Chirchiq State Pedagogical Institute of Tashkent region
ANNOTATION: This article is based on the knowledge and experience gained
during the internship and focuses on what methods should be used to explain the topic

to school students and the activities of teachers. Its purpose is to share theoretical
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information with the intern and to explain why it is important, as well as to make
teaching delivery methods more effective for students. In this way, we can benefit the
society by raising the level of education of the next generation and acquiring both
practical and theoretical knowledge in the process of internship.
Key words: educational process, pedagogical activity, skills, traditional methods.
ANNOTATSIYA: Bu magola amaliyot davomida orttirilgan bilim va tajribaga
asoslangan bo'lib,  maktab o'quvchilariga mavzu tushuntirib berishda ganday
metodlardan foydalanish kerakligi va o'gituvchilarning faoliyatiga bag'ishlangan. Uning
magsadi amaliyot o'tayotgan talabalarga nazariy ma'lumot ulashish va nima uchun
muhim ekanligini ifodalab berish va shu bilan birga o'quvchilar uchun ham dars
yetkazib berish usullarini samaraliroq gilishga garatilgan. Bu bilan biz kelajak
avlodning ta'lim saviyasini oshirish va amaliyot o'tash jarayonida ham amaliy ham yana
go'shimcha ravishda nazariy bilimlarni egallash orgali jamiyatga foyda keltira olamiz.
Kalit so’zlar: ta’lim jarayoni, pedagogic faoliyat, malaka, an’anaviy usullar.
AHHOTAIUS: JlanHas craThsd OCHOBAHA HA 3HAHUSAX WM OMBITE, MOJYYEHHBIX BO
BpEM:A CTAXKUPOBKHU, W IIOCBAIICHA TOMY, KaKHMC MCTObI CJICAYCT HCIIOJNBb30BATbhb JIA
Pa3bACHCHUA TEMbI INKOJBHUKAM MW JACATCIBbHOCTH npenoz[aBaTeneﬁ. Ero acip —
MOJICNIUTHCA TEOPETUYECKON HMH(pOpMaIUEe CO CTAXEPOM M OOBSICHUTH, MOYEMY 3TO
BA)XHO, a TAKXKE CJIeJIaTh METOJIbI IIpernoaaBanus 0ojiee 3PpGheKTUBHBIMHU JJIS CTY/ICHTOB.
Takum 00pa3oM, MBI MOXEM TMPUHECTH TIOJb3y OOIIECTBY, MOBHIIIAS YPOBEHb
o0pa3oBaHMs CIEAYIOIIETO TOKOJICHUS M TMpuoOperas Kak MpaKTUYECKHe, TaK W
TCOPCTUICCKHC 3HAHUS B mponecce CTaA)KUPOBKHU.
KiroueBbie cioBa: ydeOHBIM MpoceSS, meaaroruyeckas JesTeNbHOCTh,  yMEHUS,
TpaaUuIIUOHHBIC MCTOABI.
INTRODUCTION: |, Boboyeva Dilshoda Shodmonqul gizi, was in pedagogical
practice at the secondary school No. 7 in Chirchik from 4.04.2022 to 14.05.2022. The
pedagogical practice began with a meeting for the students. The goals and objectives of
the practice were explained to us. On the same day there was a conversation with the
leader of the group, in which we were told about the main directions of pedagogical

activity of students: mastering the methods of teaching, activating the activity of
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students in their schools. I had 9 "A" classes with 36 students. The sin leader of this sin
Is Khudoibergenova Zulfiya. He introduced me to the plan and helped with the problem.
The main goal of the internship is to develop professional and pedagogical skills and
more use. | also attended classes conducted by a practicing student to monitor the
organization of discipline and to focus students ’attention in the process of narrating
new material, to help students understand and memorize new know ledge in class, and
to organize student activities. Work with the textbook to reinforce new material, the
ability of students to ask problematic questions in the learning process, the ability to use
additional materials as a way to activate students' cognitive activity, and more. This
allowed me to compare the methodology. The use of a number of methods and
techniques throughout the lesson also further enhances students’ interest in learning.
"Teaching method is a way to regulate the activities of teachers and students focused on
the content of information.” [1]

PEDAGOGICAL ACTIVITY IN TEACHING AND ITS PURPOSE: Modern
conditions place new demands on pedagogical and leading personnel, the attitude to
pedagogical activity, the real educational process is changing. In this context, the
personal and professional development of teachers in preschool education is of
particular importance as one of the main resources for ensuring and developing the

quality of preschool education. A modern preschool teacher must be able to think and

act according to new professional standards.
Pedagogical activity:
1. has the ability to think conceptually;

2. ideological values of humanism; reflexive-analytical, creative, design technological,
organizational, communicative, research skills. This highlights the need to prioritize the
formation of new professional competencies of educators in an environment where the
family, society and the state demand for the quality of preschool education is growing.
The new socio-economic relations have led to changes in the preschool education
system. Content updates and change of terms. In the new economic environment, the
complication of the functions of the preschool institution established by the Law of the

Russian Federation “On Education” has led to significant changes in the organization of
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management, complicating the tasks of the educator and requiring improvement. For
effectiveness, there is a need to constantly seek new, more effective methods of
education and upbringing, through which the content of education is transmitted to
children. Personal and professional development of a preschool specialist is one of the
priorities of modernization. Provides the development of new forms of interaction with
children, new programs and concepts. Based on all of the above, we came to this
decision. Objectives:
1. Ensuring scientific approaches to the organization of the pedagogical process.
2. Improving the professional level of teachers.
3. Analysis of the effectiveness of the  pedagogical process.
4.Strengthening the knowledge gained in the already completed disciplines related to
teaching; 5.Gaining experience working with children under the guidance of a teacher at
school.

The following tasks will be solved during the internship: Strengthening and
deepening methodological knowledge, their application; Formation and development of
professional skills and competencies; Development of professional personal qualities
and attributes (ability to behave; politeness; humane attitude; communication culture,
etc.); Increased need for sustainable interest, love of the profession, and self-discipline;
Develop a creative and research approach to professional activity; Get acquainted with
modern professional experience. Tasks of methodical work: Introduction of innovative
pedagogical technologies. Improving planning. Improving the types and forms of
diagnosis and control. Summarize and disseminate the advanced pedagogical experience
of teachers. Improving information supply.
The set of teaching methods used by the teacher changes and becomes more complex as
the transition from primary to higher grades takes place. In this process, as the
frequency of some methods increases, the need to use some methods decreases. The
scope and status of the use of teaching methods will vary depending on the level of
professional training and skills of the teacher.[2]

Traditional teaching methods:

1) oral presentation of the topic of study;
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2) conversation; 3) independent work with textbooks and  books;
4) demonstration, illustration (illustration, demonstration with pictures) and excursion;
5) oral, written exercises and  graphic  works, school report;
6) practical training (laboratory work, case study).

CONCLUSION: So, during my teaching practice at the school, I did all the necessary
educational work. Teaching practice has had a positive impact on my development of
professional personal qualities and attributes. I learned how to apply psychological and
pedagogical theory in the real context of school education and upbringing. The skills of
preparing and developing step-by-step lessons, setting lesson topics, goals and
objectives, and choosing the right teaching and visual aids were improved. As one of
my main achievements and successes in the internship process, | believe that in the
initial and trial stages of the course, | really lacked the pedagogical confidence and
meaningfulness of my actions in the course of the lesson. | think this type of
pedagogical practice is very effective, it helps to master pedagogical skills in general,

such pedagogical practice should be used to train future science teachers.

REFERENCES:
1. O. Roziqulov, M. Maxmodov, B Adizov, A. Hamroyevlarning " Ona tili
didaktikasi".
2. https://uchqudug20-maktab.uz.

TAPBUSICH OFUP YKYBUYMJIAPHUHT IICUXOJOTMK-TTEJATOT MK
XYCYCHUSITJAPU

Mamanuezosa Coxuboaicamon baxooup Kusu
Camapxano sunoamu Hapnaii mymanu 54- makmab ncuxonoeu

“TapOusicu orup” Ooyamapra oJaTia, axJOKHH PUBOXIAHUIIKIAA MabIyM

OFMIIMIUIAPra Jra, XyJKujga cajOuil Qopmanap Mapxyz, TapTuOcu3 OosanapHH
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kuputHil MyMKkuH.Kuitnn Oonanap émMoH Vkuiaunap, yi BazudaiapuHu KamaaH Kam,
XoxjamMacaan Oaxkapagawiap, MakTabra kym kenmaiawmiap. Jlapcinapna y3napuHu EMOH
TyTaauiap, KyI kamwkajuiamaauiap. Yiap opacuia cuHaaH KoJATraHaap Ky yupaiiu.
Opatna ounaia ynapHUHT TapOuscura kaM 3bTHOOp KapaTaauiap. Yiap y3mapuda
Bosira etaawiap. Kymuya VFUpiauK KWiauinra, cajaka cypaiira mMaxOoyp Oymamumap.
ArpeccuB, xkaxJyigopiap, XaéTHUHT KOPOHFM TOMOHJIApW OujiaH TaHMUmUIap. Yekwi,
WYMII, HApKOTHKIIApra j3pTa pPyxKy Kysawinap. Bosra errad, Tamkwind rypyxJap
Ty3aJWIap, YFUPIUK XaTTOKU KOTUJUIMKKA KYJ ypaguiap.

Opatna Oonanap OTa OHAJAPUHUHT XaE€T Tap3JapyUHU aKC ATTUPAAWap.
“TapOusgcu  orup” ycMmupjapHu  KeATHpUO  4YMKapyBuM cababmap  opacuia
KyWHIarujiapHu KEJITUPUIL MYMKHUH:

e bonamap Ownan wik €OUIapuUIaH MakcaAra MHYHanTUPUITaH
TapOUSBUI MIIUTAPHUHT amMaJira OLIMPUIMACIUTH

e  yJapHU KU3UKUII Ba XOXUIUIAPUHU OMIIMACITHUK;

o CUECUH, IHKTUMOUM UKTUCOJIUMI, IKOJIOTHK OEKapOPIIHK;

e TailpuMabIaHull TabCUPJIAPHU KydalUIIU

e  HocofioMm omnaBuii MyHocadaTiap

e bonanap xapakamiapura HA30pATHUHT WYKIHWIH, AXAMUATCU3IIHK,
Oosanapra bTHOOPCHUBIINK;

e -Oaxapran xapakaTura HUcOaTaH >Ka30HMHT YTa IOMIIOKJIUTH EKU
yTa KaTTUKJIATH

e KamoaBuil umad 4MKapuil MyXUTH €KW IIAXCUU HIUIapjaa yrta
OaHIUK,

o  “‘axxpamuin’ SMUIAECMUSICH;

e  bonaynap OusiaH SMOIMOHAI aJOKAJIAPHUHT UYKOJIUIIIH. .

[lemaroruk KOMOKIUK— Oy yMYMHH WXTUMOHWM KOJOKJIMKHUHT OWUp KHUCMHU.
Arap caBoJiHM KyHujaruuya , OojajapHu accolyan xapakatuja ¢akaTrhuHa owia €Ku
MakTab aibmopmu?, ned kyicak, OyHAa >kaBoO canOuii OVnaau, WKTUMOUM

MHCTUTYTJIAPHU HOpPMaJT TAIIKHJI STHJIMIINTA IIaPOUT SIpaTMaliIUTaH KaMUIT aiOoaop.
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Kwuitna 6onamap— Oy xap oMM KOJIOK Oosianap, yiapra y3 BakTHUZa YBTHOOD
KapaTwiMarad, yJlapHU XYJIKAHM KOPPEKIUSJIAIIHUA KEPaKIM 4dopajapu KypuJIMaras.
Kuitnnnap kareropusicura HopMall TabJIuM TapOus xapaCHUIaH KOJMO KeTraH MakTal
VKyBUWIapu KUpaaW, yjaapaa YKUTyBUWJIap OWIaH TYFpU MyHOcabaT Oyimaiinu,
Kamoala Y3 YPHUHU WKTUMOUI JKUXATIaH TOIA OJIMalauiap.

Kuitnnnapra MHTH30MCH3 MakTad VKyBUWIApU XaM KUPUTWIAAHW. Y JIApHUHT
KYIIKUH (aoJUIuru, KaitHaO TypyBUM SHEprusich 0ab3uia TYFPU WYIHMU TOMa OJIMalau
Ba IIYXJUK, WHTU30MHHU Oy3ulga Hamo€H Oynanu. JycTmapuHUHrT €MOH TabCHUPH,
OCKOPYWIHK, YbTUOOPCUBIIMK WHTU3OMCHU3IIMKHUA PUBOXKIIAHUIIINTA TabCUP ITaAu. YHU
Oaprapad stuil yuyyH OonanapHu (HAOJUTMTH Ba SHEPrUSICUHM KU3UKApJIM HIIapra
WYHAITUPUIL, YIIAPHU UHULIMATABACUTA TYFPU MYHAIIUILI KYPCATHUILL JIO3UM.

Arap 0ona OyTyH FaiipaTu OWiIaH HIIJIaMaca, SpuHCa y XaM OFUp XUCOOJIaHaH.
Hopwmai Ba cornom YKyBumiapaa MexHaTra HucOaTaH MHTHIIMIL, XOXHII, 0JIaT HOpMal
OYJINIIN JIO3UM.

bonanu  wXTUMOMM ~ TWEAaroruk  TANUIAHIUKIUTM ~ YHra  HucOaraH
aTpodrarmiapHy, oTa OHaJapHH, YKUTYBUMIIAPHU, KAMUATHU OeeTudbop MyHocabatu
okuOatuna kenub uukagu. by 3bTHOOpCHU3NMKHM OoJianap ENFU3IIUK, KEPaKCHU3IHK,
TaNUTAHIUKJINK, 103 VrUpUIl KaOwiapia 4YyKyp Xuc Kuiaawinap. byTtyH nyHéra,
KaTrTajapra, j’amoara HHcCOAaTaH »dbTUPO3 XHCCH mTaigao Oymamu. boma y3uHUM
TaCIUKJIAIIHU SIHTU YCYJUIApUHU KUAUPAAM Ba OJaTJa dSTUKETra Ba Koujalapra
3UJIJIApUHYU TaHJIAWIH.

XaéTuHUHT KaTtTa KMcMUHU 7 €mjgaH 17 €mrada opanurujga Oojia MakTadaa
VTKazaau. MakTa® MITMHU CUCTEMAacH accoLUall XyJIKIaH OroXJIaHTUPHUIL, KHWKUH OoJia
IIAXCUHW KOPPEKIUSJIAII, V3WHM TacauKiamga EpaaM Oepwuinra HYHanTUPWITaH
OYJIUIIN JTO3UM.

bonamap TanutaHIWKJIUTUHU TIEJATOTHK JKUXATAAaH Typyiu Oenrwiap acocuaa
KJ1accu(pUKaIMsIan MyMKHH.

“TapOusicu orup” Y3namTUpyBUMIap OMinaH cuH( paxOapUHUHT UII CUCTEMACH

“TapOuscu orup” YcMupiap OWIaH UITAITHHHT OUPUHYMA OOCKUYIA TIe1aroTuK

AUarHoCTHUKa KI/II\/'II/IHTap6I/IHJIaHYB‘IaHJII/IKHI/IHF Ca6a6ﬂapHHH, Oouja Ba MaKTaOHUHT
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TapOUsABHI WMKOHUSTIAPUHM, HOKYJail MIapOWTIApHH aHUKiaimra épaaMm Oepai,
VCMUPHUHI THIHK Ba Y3Ura sipamia XUCCUH AYHECHIArd NEAarorukK KOJOKIUTH, YHU
KaiiTa TapOusiania wkoOui cudaTiapruHu XKUcoOra OJIMIII JIO3KUM.

Mynnaii kuanO, KUHUH TapOWsIaHYBYAHIMKHH cababmapuHu YpraHUIIHH
Kyihuaaru cxema Oyiinua ypranuiin Makcajara MyBo(UK:

- YCMHUpHMHT pyXuil AyHECHA SHT KYIT HUMa Oy3ujraH Ba OyHra HUMa
cabab 6ynran;

- XO3WPrY BaKTJa KAHAAN HOXYII IIAPOUTIAP MaBKYy/;

- KaHgail casOuil XoJlaTJapHW TapOMsUIAaHyBYM Y3M Xajl 3Ta OJIAJIH,
KaliCJIapuHU ouJia €KM JKaMoaT KymMaruaa oaprapad 3TuIl J103UM;

- Ycmupra HHCOATaH TEAArorvuK Xxarojapra Wyn KYWWITaHMH Ba
yJIapHU KaHIal TYyFUpia MyMKHH.

KuitnH Xynkjim YKyBYMHU YpraHranjiaH CYHr y OwiaH ¥3apo SXIIM alloka
VpHATHIII JTO3UM, TYpJIH METOJI, EJaroruk MyHocabatr BoCHUTajIapH, IIyHUHTIEK KahTa
TapOusJIall MeToIapuiad Qoiifalanrad xoaa.

NkxknHum OOCKWY KalTa TapOusuiaml »kapa€Hu OujaH OOFJIMK, TapOuWsiaml Ba
KaiiTa TapOusiall METOMJIApUHM KYJmanmHu Ttanad 3taau. Kaiita TapOusutamHUHT Xap
Oup METOM MabIyM IIApOUTAa TApOUMHUHT MOC METOJIapy OWJIaH ajoKara KUpHUIIaIu:
cuH(} paxOapvHM WIIOHTUPHUIIHYU MMAKIUTAHTUPUIIIATH WIIMAA KalTa WIIOHTHPHII
abdexktuBaUp, daonusTra Ypratuml  aimaHTUpUIn  OwiaH  OOFJIMK, XapakTep
“pPEKOHCTPYKIHMACK KaMoaJlard TaHKW] Ba y3ura HUcOaTaH TaHKuAra Ooriuk.. Kaiita
TapOUsIall METOMJIApUHU CcHelU(UK XapakaTUHU WK wWapthd Oynubd xamoanaru
TapOusi, XaMKOPJIMKIATH TapOusl, IIYHUHI/ICK Y3UHU TapOUsUIalll 103ara YuKa/Iu.

WunuBuayan WIMHUHT YYUHYA OOCKMYJA YKYBUMHHHT TapOUSIIaHTAHIUK
JapakaCUHM YpHATUII acocuja cuH paxOapu Kaapuariap OpHUEHTAIUSICUHHU,
VKYBUMHUHT MIaxCuil cudaTr Ba XyCyCUSTIAPUHUA PUBOXKIAHUIITUHU TPOSKTIAIITHPAIH.
[Ilaxc PUBOMIIAHUIIMHUA MPOSKTIAMTHPWINIIN  YKYBYMHUHT  TapOUsIIaHTAHIUK
JapakaCMHU ujaeanu OwilaH TaKKOCJIaHaId Ba YCMHUpPHM TapOusuiaml Ba Y3WHU
TapOWsUTAllIHA WHAWBUIyal Ba audQepeHnmsuiamrad nporpaMMaliapuHu  TY3WIIHIIN

*)apa€HuJa aMalira omupuiaad. Ajoxujaa VKyBUM IAxXCH OWIaH WIN, TapOUsYWaH
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OyTyH CUH(HHUHT TapOUsIaHTaHJINK Japa)KaCUHU OWJIMIIHY Tanad 3Tajau, HeTaku, 1axc
V3uHM )KaMoaBUl MyHocabatinapaa, yMmyMmui gaonusataa EpKUH HAMOEH Taju.

TyprrHUM OOCKWYIa MHAWMBUIYAT TapOWSBUM WII JTABOM JITaaH, TapOUSIBUU
TabCUPIIAp CUCTEMACHHU aHUKJIAIITa UMKOH O€pyBUYH, KOHKPET YKYBUUHU PUBOKIAHUIIT
Japa’kacura, YHUHT UMKOHUSTIApU, KOOUJISATIApH, XapaKTep XYCYCHUSATIapH, MIaxCUi
MyHoca0aT Ba HCTaKJIapHU Ma3MyHuUra OOfIMK.. By Oockuura TapOUSHUHT yMyMUUH
METOJIIApUHU KYJUIAll XapakTepiAuAUp, amMMo, yIapHH MabiyM IIaxcra HucOataH
TaHJAHUIIM Ba CHUCTEMACH YHU WHAUBHUAyal XyCYCHUATIAPU Ba PHUBOMIAHMII
nporpammacura Oornuk Oynanu. Illy Owman Oup Katopia, MHIAUBUAYyaJl IMEAAroruk
TabCUp Tajad 3TyBYM METOAJAp XaM KYJUIAaHWJIAAHW: Tajnad, MEepCIeKTHBa, >KaMmoaT
¢dbukpu, 6axo Ba y3ura HucOataH 6axo, pardaT Ba a3o0.

Cyurru, OemmH4YM O0CKUY KUWKH YeMupiap OuiiaH MUIUTAIIArd KOppeKIUsIall
xapaéHu xucobnananu. Koppekiusi — Oy maxcra nenaroruk TabCUp YCYIUAUP, YHU
PUBOXIIAHUIIIMHU TYFUpJAINTa HyHanraH, HeratuB cudatiapHu Oaptapad >Tuin Ba
MO3WUTUBIIADUHU MyCTaxkKamiiamra Kaparwiaaud. Koppekuusuiaim >kamMoaBud —€Ku
TYpyXuil TapOusiBUM TpOorpaMMallapHU aHUKJIAMITAPUIN EKU KalWTa KYpuO YHWKHII,
VKyBUMJIAPHHU XapAaKTEPUCTUKACH, IIYHUHTACK, (PAOJUATHUHT METOJ Ba (hopMallapuHu
TaHJall WMKOHWUHU Oepamu. Y TapOusBHIl  Jkapa€HHU WHIWBUIYAJIAIITUPULITHU
AKYHJIAWIM Ba YHHUHT HaTWXaiapura TasHanu. KoppeknusimamHuHr SHT 3(QexTuB
METOJ Ba ycyiapu OynuO, Ky3aTWil Ba V3MHM Ky3aTHI, aHanu3 Ba 0axo, y3ura
HucOaTaH 0axo Ba KaiiTa Oaxonap kupanu. by Gapua Meron Ba ycyiuiap YKyBUMJIap

OwlaH MHAWBUIyaJ Ul HATHXKAJTapUHU XUCOOTa OJITaH X0JI/1a KOMIUICK A UIIaTUIaIu.



BUXORO TA’LIM TIZIMI TARIXSHUNOSLIGI

Mahmuda G ‘oyibnazarova
O ‘zbekiston xalqaro islom akademiyasi magistranti

Buxoro madrasalari faoliyati tarixiga oid maxsus tizimga solingan ma’lumotlar
XX asr boshlaridayoq paydo bo‘la boshlagan. Abdurauf Fitrat>, Muhammad Sharif
maxdum Sadri Ziyo , Sadriddin Ayniy® kabi mualliflar Buxoro madrasalari hagida
qimmatli ma’lumotlar berishadi. Ushbu mualliflarning bergan ma’lumotlari jamlangan
taqdirda ham Buxoro ta’lim tizimi tarixi hagida to‘liq ma’lumot olaolmaymiz. Sho‘rolar
davrida madrasalar tarixi bilan deyarli shug‘ullanilmaganligi barobarida Po‘latjon
Aminov 1950-1970 yillarda Buxoro madrasalari tarixiga doir ma’lumotlari mavjudligini
aytib o‘tishligimiz lozim.

Sho‘rolar davrida L.Y.Mankovskaya, G.A.Jo‘rayeva, A.Muhammadjanov,
K.Hoshimov, S.Nishonova, M.Inomova, R. Xasanov, [.Xusanxo‘jayev singari yana bir
qancha mualliflar tadqiqotlarida Buxoro madrasalariga oid ma’lumotlar keltiriladi.
[.Xusanxo‘jayev “Alisher Navoiy ta’lim-tarbiya haqida”, madrasa, mudarris, domulla
mavzulariga alohida, lekin, qisqa to‘xtalgan. Turkistondagi ta’lim tizimi va tarix
tog‘risidagi fikr va axborotlarni M.E.Masson va V.V.Bartold asarlaridan ham bilib
olishimiz mumkin. [.Xusanxo‘jayev Buxoro va Samargandda saqlanib qolgan eng
qadimiy oliy o‘quv dargohlari sifatida Mirzo Ulug’bek qurdirgan madrasalarni
ko‘rsatgan’.

O.Hasanboeva, J.Hasanboev, H.Hamidov hamkorligida “Pedagogika tarixi” deb
nomlangan kitob mavjud bo‘lib, ushbu o’quv qo‘llanmada madrasalarga oid
ma’lumotlar keltirilib o‘tilgan. “Madrasa oliy ma’lumot beruvchi maktab edi.
Madrasalar asosan Samarqand, Buxoro, Xiva va Qo‘qon shaharlarida qurilgan edi. 1420

yili Samarqandda Ulug‘bek madrasasi, 1618 yili Sherdor, 1646 yili Tillakori, 1569 yili

5 Abdurauf Fitrat.Hind sayyohi bayonoti // Tanlangan asarlar. | jild. — Toshkent: Ma’naviyat, 2000. — B.169-179.

6 Sadriddin Ayniy. Esdaliklar. V jild. I-1l gismlar. — Toshkent: Badiiy adabiyot, 1965; Buxoro ingilobining tarixi /
Shimada Shizuo va Sharifa Tosheva nashrga tayyorlagan. — Tokio, 2010.

" Husanxo’jayev 1. Alisher Navoiy ta’lim-tarbiya haqida: Oliy o’quv yurtlari studentlari va maktab o’qituvchilari uchun
go’llanma.— Toshkent: O’rta va oliy maktab,1963. — B 64-65.
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Toshkentda Ko‘kaldosh madrasasi qurilgan edi. Bulardan tashqari, amirlik davrida
Qo‘gonda 34 ta, Marg‘ilonda 25 ta, Samarqandda 22 ta, Andijonda 18 ta, Namanganda
14 ta, Toshkentda 14 ta madrasa faoliyat ko‘rsatib turardi”®.

L.Asrorovaning “Buxoro madrasalari tarixidan”, F.Bobojonovaning ‘“Buxoro
amirligida ta’lim tizimi”, A.Jumanazarning “Buxoro ta’lim tizimi tarixi”, A.Ziyoning
“O‘zbek ayollari tarix sahnasida”, N.Ismatovaning “Buxoro amirligida ayol voqifalar”,
O.To‘ychievaning “Tazkiralarda ijodkor ayollar” va boshqa shu kabi mualliflar hamda
ularning asarlari mavzuimizning tarixshunosligini yoritishda yordam beradi.

Nargiza Ismatovaning “Buxoro amirligida ayol vogqifalar” asari vaqf hujjatlari
asosida XIX asrning ikkinchi yarmi- XX asr boshlarida Buxoro amirligi vaqf
mulkchiligida ayollar faoliyatini yoritib beradi. Ushbu tadgiqot ikki gismdan iborat
bo‘lib, birinchi qismda vaqf mulkchiligi va unda ayollar ishtiroki masalasi tahlil
qilingan. Ikkinchi qismda esa, O‘zbekiston Milliy arxivining vaqf yodgorliklari
kollesiyasi deb nomlangan 1-323-fondida saglanayotgan 56 ta vaqf hujjatlarining tavsifi
hamda ular asosida tuzilgan izohli katalog taqdim etilgan. Tadgigotga jalb gilingan vaqgf
hujjatlarida ijtimoiy- igtisodiy hayotning ko‘plab masalalari aks etgan bo’lib, ular
nafagat ayollarning vaqf mulkchiligidagi ishtiroki, balki vaqf ma’muriyati faoliyati,
vaqf daromadlari tagsimoti, yer mulkchiligi kabi masalalar haqida ma’lumot beradi.

Abdusattor Jumanazarning “Buxoro ta’lim tizimi tarixi” asari 592 sahifadan
iborat bo‘lib, 2017-yil Toshkentda nashr etilgan. Ushbu monografiyada XX asr
boshlarigacha Buxoro shahri va tumanlarida mavjud bo‘lgan oliy o‘quv yurtlari tarixi
tadgiq etilgan. Tadgigot maydoni 650-700 gektar va davri IX- XX asr boshlari
oraligidir. Kitobda O‘zbekiston Markaziy arxivi va Shargshunoslik institutida
saglanayotgan besh yuzdan ortiq qadimiy hujjat va ikki yuzdan ko‘proq birlamchi
manbalar asosida Buxoro ta’lim tizimi ochib berilgan. Kitob ilm-fan tarixi, xalgimiz
o‘tmishining ma’rifiy olami bilan qizigqan barcha o‘quvchilarga mo‘ljallangan.

A. Ahmedov, M.Ismoilov, Q.Rajabov, S.Shodmonova, A.Qodirov, E.Orifjonov,
R.Shamsutdinov, B.Rasulov, G.Solijonova, D.Ziyoyeva, F.Bobojonova, Z.Xalilova kabi

tadgiqotchilar madrasalar tarixiga ayrim kichik yangiliklar olib kirishadi.

8 Hasanboeva O., Hasanboev J.,Hamidov H. Pedagogika tarixi. —Toshkent: O’gituvchi, 1997. — B.115.

168



Buxoro tarixi ko‘plab muarrixlar tomonidan yozilgan. Sho‘rolar hukmronligining
ilk davrlarida bir guruh ilm ahliga Buxoro tarixini yozish vazifasi yuklanadi. Sayyid
Muhammad Nosir: “Hozirgi hukumat farmoniga muvofiq jumhuriyat sho‘rosi
tomonidan biz yetti nafar kishi — hoji mulla Abdurauf afandi “Fitrat”, Sayyid
Muhammad Siddiq, janob qozi ul-quzzot, olam ahli mullazodasi domulla Muhammad
Sharif Ziyo, mulla Salimbek, janob hoji mulla Sayyid Mahmud mufti va bu fozillar
xizmatkori Sayyid Muhammad Nosir “Anjumani tarix” a’zolari sifatida har kuni Oliy
arkka borish, uning obodligi va vayronaliklari sabablari borasida oliy madrasada
tadqiqotlar o‘tkazishga tayinlangan edik”, - deb yozadi®. Satrlarda nomlari zikr etilgan
kishilarning barchasi Buxoro tarixi hagida alohida kitoblar va magolalar yozgan.

Ba’zi ilmiy adabiyotlarda ta’kidlanishicha, ilk islom davrlarida (VIII-IX asrlar)
Buxoro shahri 33-35 gektar maydonni egallagan va devor bilan o‘ralgan ekan. Bu
paytda Buxoroning yettita darvozasi bo’lgan?®.

Yoqut al-Hamaviy “Mu’jam ul-udabo” asarida Buxoro adiblari hagida ham
muhim ma’lumotlar uchraydi. U Abu Ruj’a ibn Sa’id, Muhammad ibn Ishoq, Islomiy,
Abu Mansur as-Saolibiy, Abu Sa’d Abduarim as-Sam’oniy, Al-Hakim ibn al-Bayya’
kabi allomalar asarlaridan foydalanib to‘qqiz nafar buxorolik adib haqida axborot
beradi.

“Ucropus Y3oekucrana (XVI- nepsas nosnosuna XIX Beka) asarining to‘rt bobi
Buxoro tarixini davrlashtirilgan holidagi ko‘rinishi aks etgan bo‘lib, undagi sulolalar,
ijtimoiy-igtisodiy hayot, soliq tizimi, ta’lim sohalariga bag‘ishlangan. Ushbu kitob
Toshkentda 2012-yil nashr etilgan, 776 sahifadan iborat.

“O‘zbekiston o‘rta asrlarda: tarix va madaniyat” deb nomlangan xalgaro anjuman
ma’ruzalari to‘plami Toshkentda 2003-yil nashr etilgan bo‘lib, ushbu to‘plamda G. A.
Agzamova o‘zining “O‘rta Osiyo xonliklari: poytaxt shaharlar tarixiga oid ayrim
ma’lumotlar” deb nomlangan maqolasi mavjud. Ushbu maqolada xonliklar, ularning
ijtimoiy-igtisodiy hayoti, turmush tarzi, ma’naviy, moddiy boyliklari hagida so‘z boradi.

Asarda Buxoroga oid quyidagi ma’lumot uchraydi: “ XVIII asr muallifi Sharafiddin

9 Jumanazar.A. Buxoro ta’lim tizimi tarixi.-Toshkent: Akademnashr, 2017.-B.19.
10 O*sha asar.-B.20.
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a’lam Nuriddin oxun mulla Farhod bu davrda Buxoroda bunyod etilgan inshootlar
jumlasiga Mavlono Mir Muftiy kutubxonasini (1558), Abdullaxon chorbog‘ini (1584),
Buxoro Chorsusini (1587) ham kiritadi'!.

Asrorova Lobar Qobiljon qgizining “Buxoro madrasalari tarixidan: Ahmadxon ibn
Ismoilxon merosi” deb nomlangan asari 2017-yil Toshkentda nashrdan chiggan.
Mazkur risolada Buxoro amirligi davrida madrasalar, ularning o‘quv tizimi, talabalar
hamda mudarrislar faoliyati ko‘plab manba va arxiv hujjatlari asosida yoritilgan.
Shuningdek, XX asr boshlarida Miri Arab madrasasida mudarrislik gilgan Ahmadxon
ibn Ismoilxonning “Tazkiratul inqilob” asari tarjimasi va tahlili o‘rin olgan. Ushbu
tadgiqot X1X asr oxiri va XX asr boshlarida yurtimiz madaniy-ma’naviy hamda ijtimoiy
hayotini o‘rganishda alohida ahamiyat kasb etadi. Ushbu risolada Buxoroga oid

(13

quyidagicha ma’lumot uchraydi: ... Ashtarxoniylar davri muarrixi Mahmud ibn Vali

(XVII asr) Buxoroning ilm targatuvchi markaz sifatidagi xizmatini shunday baholaydi:
“Olimlarning ko‘pligidan, uni olimlar va ilm-fan bulog‘i deb ataydilar”*2,

Bobojonova Feruzaning “Buxoro amirligida ta’lim tizimi (XIX asr oxiri-XX
asrning boshlari)” deb nomlangan asari Toshkentda 2014-yilda nashr etilgan bo‘lib, 128
betdan iborat. Ushbu kitob III bobdan iborat bo‘lib, Buxoro amirligidagi boshlang‘ich
ta’lim, madrasalar faoliyati, an’anaviy ta’lim tizimini isloh qilish harakatlariga
bag‘ishlangan.

Yugoridagi ma’lumotlardan xulosa qiladigan bo‘lsak, xonliklar tarixini o‘rganish
olimlarning nazaridan chetda golmagan. Ulardagi mavjud tuzum, ijtimoiy-igtisodiy,
siyosiy, madaniy hayot tarixiy asarlarda o‘z ifodasini topgan. Yuqorida Buxoro ta’lim
tizimi tarixshunosligiga oid bo‘lgan tadqiqot va ilmiy ishlar, asarlarning bir gisminigina
sanab o‘tildi. Ushbu asarlarni tahlil gilish orgali nafagat Buxoro, balki Xiva va Qo‘qon
xonliklarining tarixiga oid bo‘lgan ma’lumotlarni ham olishligimiz mukin.

Adabiyotlar ro‘yxati
1. Abdurauf Fitrat. Hind sayyohi bayonoti // Tanlangan asarlar. I jild. — Toshkent:

Ma’naviyat, 2000. — B.169-179.

11 Agzamova G.A. O‘rta Osiyo xonliklari: poytaxt shaharlar tarixiga oid ayrim ma’lumotlar // O¢zbekiston o‘rta
asrlarda: tarix va madaniyat. 2003.-B.77-86.
12 Asrorova L.Q.Buxoro madrasalari tarixidan:Ahmadxon ibn Ismoilxon merosi.-T.: “Hilol-Nashr”,2017.-B.7.
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2. Sadriddin Ayniy. Esdaliklar. V jild. I-1l gismlar. — Toshkent: Badiiy adabiyot,
1965.

3. Husanxo’jayev I. Alisher Navoiy ta’lim-tarbiya haqida: Oliy o’quv yurtlari
studentlari va maktab o’qituvchilari uchun qo’llanma.— Toshkent: O’rta va oliy
maktab,1963. — B 64-65.

4. Hasanboeva O., Hasanboev J.,Hamidov H. Pedagogika tarixi. —Toshkent:
O’qituvchi, 1997. — B.115.

5. Jumanazar.A. Buxoro ta’lim tizimi tarixi.-Toshkent: Akademnashr,2017.-B.19.

6. Agzamova G.A. O‘rta Osiyo xonliklari: poytaxt shaharlar tarixiga oid ayrim
ma’lumotlar // O‘zbekiston o‘rta asrlarda: tarix va madaniyat. 2003.-B.77-86.

7. Asrorova L.Q. Buxoro madrasalari tarixidan:Ahmadxon ibn Ismoilxon merosi.-
T.: “Hilol-Nashr”,2017.-B.7.

XULQI OG‘ISHGANLIKNING PSIXOGIGENASI VA
PSIXOPROFILAKTIKASI.

Yusupova Shohida Valiyevna
Navoiy viloyati Tomdi tumani 16 maktab psixologi

1. Tarbiya metodlari hagida tushuncha.

Magsad, mazmun, shakl, metod va vositalar kabi tushunchalar tarbiya
jarayonining mohiyatini ochib beradi. Biroq, tarbiya mohiyatini yoritishda 0’ziga xos
ahamiyatga ega bo’lgan yana bir tushuncha ham mavjud, bu tarbiya metodlari
tushunchasidir.Tarbiya metodi (yunoncha «metodos» — yo‘l) tarbiya maqgsadiga
erishishning yo‘li. Maktab amaliyotiga tatbiq etilganda, metodlar — bu
tarbiyalanuvchilarning ongi, irodasi, tuyg‘ulari va xulqiga ta’sir etish
usullaridir. Tarbiyaning mutlago yangi metodlarini yaratishga birorta tarbiyachining

kuchi yetmaydi. Metodlarni takomillashtirish muammosi doimo mavjud, har bir
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tarbiyachi o‘zining imkoniyatiga ko‘ra uni hal giladi, tarbiya jarayonining aniq shart-
sharoitlariga mos ravishda o°zining xususiy garashlarini ifoda etish asosida umumiy
metodikani boyitadi.

Metodning ijobiy va salbiysi bo‘lmaydi, tarbiya jarayonida ma’lum yo‘Ini
yugori darajadagi samarali va samarasiz deya baholash mumkin emas. Metodning
samaradorligini u qo‘llanilayotgan sharoit nuqtai nazaridan baholash mumkin.
Tarbiya metodlarini magsadga muvofiq tanlash bir gator omillarga bog‘lig. Tarbiya
magsadi va mazmuni metodlarni to‘g‘ri tanlashga imkon beradi. Magsad ganday
bo‘lsa, unga erishish metodlari unga muvofiq bo‘lishi zarur. Tarbiyaning mazmuni
shaxsning shakllanishiga qo‘yiluvchi ijtimoiy talablar mohiyatidan iborat.
Unutmaslik kerakki, aynan bitta vazifa turli xil fikrlar bilan to‘ldirilgan bo‘lishi
mumkin. Shuning uchun metodlarni umuman mazmun bilan emas, balki aniq fikr
bilan bog‘lash g‘oyat muhimdir.

Tarbiyalanuvchilarning yosh Xususiyatlari. Tarbiya jarayonida
tarbiyalanuvchilarning yosh xususiyatlarini inobatga olish magsadga muvofiqdir.
Yosh xususiyatlari muayyan bir yosh davriga xos bo‘lgan anatomik, fiziologik
(jismoniy) va psixologik xususiyatlardir. Aytaylik, mas’uliyat tuyg-‘usini
boshlang‘ich ta’lim, o‘rta ta’lim va o‘rta maxsus, kasb-hunar ta’limi muassasalarida
ta’lim olayotgan o‘quvchilarda ham shakllantirish mumkin. Biroq har bir bosgichda
mazkur sifatni shakllantirish borasida turli metodlar qo‘llaniladi.

Tarbiyaning tarkibiy gismlari.

Agliy tarbiya — shaxsga tabiat va jamiyat taraqgiyoti to‘grisidagi bilim
asoslarini  berish, uning agliy (bilish) qobiliyati, tafakkurini shakllantirishga
yo‘naltirilgan pedagogik faoliyat jarayoni bo‘lib, shaxs tomonidan tabiat, jamiyat,
shuningdek, inson tafakkuri hagidagi bilimlarni o‘zlashtirishni ta’minlaydi, unda
ilmiy dunyoqarashni shakllantiradi. Aqliy tarbiya yuksak ma’naviy va axloqiy
sifatlarga ega shaxsni tarbiyalashda yetakchi o‘rin tutadi. Bilimlar tizimini ongli
ravishda o‘zlashtirish mantiqiy fikrlash, xotira, digqgat, idrok etish, agliy qobiliyat,
moyillik va igtidorni rivojlantirishga ko‘maklashadi.

Agliy tarbiyaning vazifalari quyidagilar sanaladi:
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- shaxs tomonidan ilmiy bilimlarning muayyan hajmini o‘zlashtirilishiga
erishish;

- bilishga bo‘lgan qgiziqgishlarni yuzaga keltirish;

- agliy qobiliyat va igtidorni rivojlantirish;

- bilishga bo‘lgan faollikni kuchaytirish;

- mavjud bilimlarni muntazam ravishda boyitib borish, umumiy o‘rta ta’lim va
maxsus kasbiy tayyorgarlik darajasini oshirishga bo‘lgan ehtiyojni rivojlantirish.

- ilmiy dunyogarashni shakllantirish.

Muhammad alayhissalom o0‘z hadislarida; «Ilmga ilm olmoq yo‘li bilan
erishilgandir. Ilmu hunarni Xitoyga borib bo‘lsa ham o‘rganinglar. IIm egallang. IIm
sahroda do‘st, hayot yo‘llarida tayanch, yolg‘iz damlarda yo‘ldosh baxtsiz
dagigalarda rahbar, gayg‘uli onlarda madadkor, odamlar orasida zebu-ziynat,
dushmanlarga qarshi kurashishda quroldir» deydi. Shuningdek, hadisi Sharifda «Ilm
olmoqgqa intilish har bir muslim va muslima uchun farzdir» deyiladi.

Alisher Navoiy o’zining «Farhod va Shirin» dostonidan Farhodning aqlu-idrokli,
bilimdon, hunarmand, kamtar, insonparvar, irodali va e’tiqodli bo‘lganligini
tasvirlaydi.

Demak, yuqorida ta’kidlaganidek, yoshlarni aqliy jihatdan kamol toptirishning
birinchi sharti ularni ilm olishga da’vat etishdir. Jismoniy tarbiya o‘quvchilarda
jismoniy va irodaviy sifatlarni shakllantirish, ularni agliy va jismoniy jihatdan mehnat
hamda Vatan mudofaasiga tayyorlashga yo‘naltirilgan pedagogik jarayon bo‘lib,
Ijtimoiy tarbiyaning ajralmas tarkibiy qismi sifatida namoyon bo’ladi. Yuqori
darajada rivojlangan ishlab chigarishga asoslangan mavjud ijtimoiy sharoit jismonan
baquvvat, ishlab chigarish jarayonida yuqgori unum bilan ishlashga qodir,
giyinchiliklardan cho‘chimaydigan, shuningdek, vatan himoyasiga doimo tayyor
bo‘lgan yosh avlodni tarbiyalash zarurligini ko‘rsatmoqda.

Jismoniy tarbiyaning vazifalari quyidagilardan iborat:

- 0‘quvchilarning sog’lig’ini mustahkamlash, wularni to‘g‘ri jismoniy
rivojlantirish;

- o‘quvchilarning agliy va jismoniy ish qobiliyatlarini oshirish;
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- ularning tabiiy harakatchanligini rivojlantirish va mukammallashtirish;

- o‘quvchilarni harakatning yangi turlariga o‘rgatish;

- ularning irodaviy sifatlari (kuch, chaggonlik, uquvlilik va boshgalar)ni
rivojlantirish;

- o‘quvchilarning gigiyenik ko‘nikmalarni rivojlantirish;

- ularda ma’naviy-axloqiy sifatlar (dadillik, qat’iyatlik, intizomlilik,
mas’uliyatlik, jamoa bilan bo‘lish)ni tarbiyalash;

- o°‘quvchilarda jismoniy tarbiya va sport bilan doimiy va muntazam
shug’ullanishga bo’lgan ehtiyojni shakllantirish;

- o‘quvchilarning sog‘lom va baquvvat bo‘lishlariga erishish.

Jismoniy tarbiyani bolalarning maktabgacha yoshidan boshlab muntazam
tashkil etish maqsadga muvofiqdir. Jismoniy tarbiya ta’lim muassasalarida o“qitilishi
yo‘lga go‘yilgan fanlardan biri sanaladi. Sinfdan va maktabdan tashqari sharoitlarda
tashkil etiluvchi jismoniy mashg’ulotlar jismoniy tarbiya darslarining samaradorligini
ta’minlovchi qo‘shimcha tadbir hisoblanadi. Jismoniy tarbiya tarbiyaning boshqga
tarkibiy qismlari bilan mustahkam bog’langan hamda ular bilan birgalikda har
tomonlama rivojlangan shaxsni shakllantirish vazifalarini hal etadi.

Axlogiy tarbiya muayyan jamiyat tomonidan tan olingan va rioya qilinishi
zarur bo’lgan tartib, odob, o‘zaro munosabat, mulogot va xulg-atvor qoidalari,
mezonlarini o‘quvchilar ongi, hayoti, turmush tarziga singdirish magsadida tashkil
etiluvchi pedagogik jarayondir. Axlogiy tarbiya ham ijtimoiy tarbiyaning muhim
tarkibiy gismlaridan biri sanaladi. Axloqgiy tarbiya asosini shaxsni ijtimoiy axlogiy
me’yorlardan xabardor etish tashkil giladi.

Axloq (lot. «moralis» - xulg-atvor ma’nosini bildiradi) ijtimoiy ong shakllarida
biri hisoblanib, ijtimoiy munosabatlar hamda shaxs xatti-harakatini tartibga soluvchi,
muayyan jamiyat tomonidan tan olingan va rioya gilinishi zarur bo‘lgan tartib, odob,
0‘zaro munosabat, mulogot va xulg-atvor goidalari, mezonlarining majmui sifatida
aks etadi.

Qur’oni Karim va Hadisi Shariflardagi axloqga oid ibratli maslahatlar,

hikoyatlar asrlar davomida tarkib topgan milliy urf-odatlar, an’ana va qadriyatlar

174



mazmunida o°‘z ifodasiga ega bo‘lgan. Sharq mutafakkirlari Muhammad al-
Xorazimiy, Abu Nasr Forobiy, Abu Ali 1bn Sino, Abu Rayhon Beruniy, Ahmad al-
Farg’oniy, Imom Ismoil al-Buxoriy, Ahmad Yassaviy, Bahovuddin Nagshband, Amir
Temur, Muhammad Tarag’ay Ulug’bek, Abdurahmon Jomiy, Sa’diy Sherozi Alisher
Navoiy va Zahiriddin Muhammad Bobur va boshgalarning axloq hagidagi garashlari
bugungi kunda ham o‘z ahamiyatini yo‘qotgan.

Foydalanilgan adabiyotlar
1.E.G‘oziyev.”Ontogeniz psixologiyasi” ,,Noshir’> Toshkent-2010
2.Nodira G‘ayratovna Komilova.”Xulqi og‘irlar psixologiyasi” O‘quv qo‘llanma.
Toshkent-2007
3. B.Sodiqov. —”Tarbiyasi qiyin o‘smirlar psixologiyasi’’ Termiz- 2003
4. “Xulqi og‘ishgan bolalar psixologiyasi’’ o‘quv-uslubiy majmua.Andijon-2019
4. Google.uz

JAMIYATDAGI IJTIMOIY PSIXOLOGIK OMILLARNING YOSHLAR
HAYOTIDAGI AHAMIYATI

Xolmuratova Dilfuza

Shaxsga jamiyatning ta’siri eng avvalo uning ma’naviy tasavvurlarida
dunyogarashida, xayotga bo‘lgan munosabatlarida aks etadi. Shu ma’noda mafkuraviy
ongning mazmuni va sog‘lom e’tiqodlar xam ijtimoiy muhit va unda o‘rnashib qolgan
mezonlar asosida shakllanadi. Mustaqil O‘zbekistonda qisqa fursatlarda amalga
oshirilgan jamiyat xayotidagi tub isloxatlarni idrok gilishlari va ularga munosabatlar,
shubhasiz, fuqarolarning yangicha qarashlarida, aniqrog‘i, dunyoqarashlarida namoyon

bo‘ladi. Ushbu dunyoqgarashlarning mazmunini tashkil etuvchi ilg‘or g‘oyalar yaxlit
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xalq manfaatlarini ifoda etgani sababli ham ular milliy mafkuraning mohiyatini tashkil
etadi. Psixologik nuqtai nazardan tahlil giladigan bo‘lsak, bugun jamiyatimiz a’zolari
ongida shakllanayotgan milliy istiglol g‘oyalarining genezisi, ya’ni kelib chiqib, ongga
o‘rnashish jarayoni bir gator ijtimoiy psihologik holatlarni o‘z ichiga oladi. Shuni
alohida ta’kidlash lozimki, milliy g‘oya yoki progressiv-ilg‘or g‘oya ma’lum tarixiy
vaziyatlarda, ijtimoiy zaruriyatdan kelib chiqib paydo bo‘ladi. Lekin uning genetik
jixatdan o‘zidan avval mavjud bo‘lgan ilg‘or, o‘lmas g‘oyalarga, milliy qadryatlarga
tayanadi. Masalan, o‘zbek xalqi tarixiga nazar tashlaydigan bo‘lsak, xalq e’tiqodi va
tafakkurining sayqallashuviga sabab bo‘lgan o‘lmas qadryatlar, xalq ma’naviyatiga
taalugli nodir meros bo‘lganki, ular bugungi istiglol davrida davlat va jamiyat qurilishi
uchun ma’naviy-mafkuraviy omil rolini o‘ynamoqda. Shargning buyuk mutafakkirlari
Axmad al-Farg‘oniy, Mahmud az-Zamaxshariy, Abu Nasr al-Farobiy, Al Xorazmiy,
Abu Rayhon Beruniy, Ibn Sino kabilarning ilmiy merosi, Amir Temurning mutaqil
davlatchilikka oid qonuniyatlari va o‘lmas g‘oyalar asrlar osha xalq e’tigodining
yengilmasligining yorqin misolidir. Shuni aloxida e’tirof etish kerakki shaxsdagi xar
gqanday magsad xam yangi g‘oyaga asos bo‘lavermaydi. Teran magsadga erishish uchun
odamda qatiy ishonch bo‘lishi kerak, va u oxir oqibat maslakka aylanadi. Shu o‘rinda
yana bir psixologik xolatni yoritish lozim, bu xam bo‘lsa, e’tiqodning bo‘lishi yoki
qat’iy ishonchning bo‘lishini odamning o°zi astoydil xoxlashi kerak. Shaxsning
nimalarni xoxlashi yoki nimalarga ishonishi masalasi sof psixologik muammolar
sirasiga kirgani uchun xam milliy istiglol g‘oyalarini shaxs dunyoqarashi mazmuniga
aylanishi jarayonida psixologik omillar katta o‘rin tutadi. Bugungi kunda ma’naviyat
masalasi ijtimoiy xayotimizning asosiy masalalaridan biriga aylanib qoldi.

Maktab ta’limida bola 6 yoshdan boshlab ikki tomonlama ham oilada, ham maktabda
tarbiyaviy ta’sir ostida bo‘ladi. Shu sababli tarbiyaviy ta’sirlarning, bir xil yo‘nalishda
bo‘lishi komil shaxsni tarbiyalashga asos bo‘ladi. Maktab va o‘qituvchining vazifasi
o‘quvchilarga ta’lim berishgina emas, balki ularning qobiliyatlarini ham o‘stirishdir.
Bolalardagi gobiliyatlarning borligi hagida, avvalo ularning ganday o‘qishlariga o‘quv
materialini qanday tushunishlariga, eslab qolishlariga, o‘z bilimlarini qo‘llay

bilishlariga, masalalarni echishda qanchalik puxta fikr yuritishlariga, yozma va og‘zaki
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nutgni ganchalik egallaganliklariga garab xukm chigarish mumkin. Quydagi sifatlar:
ziyraklik, tez va puxta eslab golish, topqirlik, rivojlangan hayol, ishda tashabbuskorlik,
mustagqillik va uning mahsuldorligi bolalar qobiliyatlarining ba’zi bir ko‘rsatkichlari
bo‘lishi mumkin. O‘smirlik bolalikdan kattalikka o‘tish davri bo‘lib, fiziologik va
psixologik jihatdan o‘ziga xos xususiyatlari bilan xarakterlanadi. Bola kamolotining bu
davrini ko‘pincha «qiyin», «murakkaby, «muhimy» davr deyiladi. Ota-onalar hamda hali
tarbiyaviy ish sohasida etarli tajribaga, shuningdek o‘smirlik yoshidagi bolalarning yosh
va individual xususiyatlari haqida zarur bilimlarga ega bo‘lmagan yosh pedagoglar,
odatda o‘smirlarni tarbiyalash juda qiyin deb o‘ylaydilar. Lekin hozirgi kunda
o‘smirlarni tarbiyalashni o‘ziga xos xususiyatlari, qonuniyatlari, imkoniyatlari, xatti
harakat motivlarining ifodalanishi va vujudga kelishining murakkab mexanizmlari
fanga ma’lumdir. O°smirlik davridagi o‘zgarishlar biologik, fiziologik hamda
psixologik o‘zgarishlardir. Fiziologik o‘zgarish jinsiy etilishning boshlanishi va bu bilan
bog‘liq ravishda tanadagi barcha a’zolarning mukammal rivojlanishi va o‘sishi, xujayra
va organizm tuzilmalarining qaytadan shakllana boshlashidir. Organizmdagi
o‘zgarishlar bevosita o‘smir endokrin sistemasining o‘zgarishlari bilan bog‘liqdir.
O‘smirlik yoshida bolalikdan kattalikka o‘tish jarayoni sodir bo‘ladi. O‘smirda psixik
jarayonlar keskin o‘zgarishi bilan aqliy xususiyatida ham burilishlar sodir bo‘ladi. Bu
o‘zgarishlar jarayonida qiyinchiliklar tug‘iladi. Bular avvalo ta’lim jarayonida ro‘y
beradi: yangi axborot, ma’lumotlarni bayon qilish shakli, uslubi va uslublari o‘smirni
qoniqgtirmay qo‘yadi. Ko‘pgina o‘smirlarda o‘zidan qonikmaslik holati kuzatiladi. Bu
esa o‘smirda o‘zi haqida salbiy fikr va qo‘rquvni yuzaga keltirishi mumkin. Ana shunga
o‘xshash o‘zgarishlar ko‘pincha o‘smir ruhiyatiga o‘z ta’sirini o‘tkazadi. U tajangroq,
ba’zida huda-behudaga injiqlik qiladigan, serzarda, gap ko‘tarmas bo‘lib qoladi.
O‘smirlik davrida etakchi faoliyat- bu o‘qish, muloqot hamda mehnat faoliyatidir.
SHaxs ijtimoiylashuvining eng asosiy mahsuli - bu uning hayotda oz o‘rnini topishidir.
Qiziqishlar va dunyoqarash. Qizigishlar ham anglangan motivlardan bo‘lib, ular shaxsni
atrofida ro‘y berayotgan barcha hodisalar, olamlar, ularning o‘zaro munosabatlari,
yangiliklar borasida faktlar to‘plash, ularni o‘rganishga imkon beruvchi omildir.

Qizikishlarning eng muhim tomoni shundaki, ular shaxs dunyoqarashi va e’tiqodini
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shakllantirishga asos bo‘ladi. Chunki e’tiqod shaxsning shunday ongli yo‘nalishiki,
unga o°‘z qarashlari, prinsiplari va dunyoqarashiga mos tarzda yashashga imkon beradi.
Halk doimo e’tiqodli insonlarni hurmat qiladi. E’tiqodning predmeti turlicha bo‘lishi
mumkin - Vatanga e’tiqod, dinga, fanga, kasbga, axlogiy normalarga, oilaga,
go‘zallikka va shunga o‘xshash. E’tiqod va qiziqishlar har birimizdagi dunyoqgarashni
shakllantiradi. Dunyogarash - shaxsning shaxsligini (individ emas), uning
ma’naviyatini, ijtimoiylashuvi darajasini ko‘rsatuvchi kuchli motivlardandir.
Faoliyatning amalga oshishi va shaxs xulgatvorini tushuntirish uchun psixologiyada
«motivy va «motivatsiya» tushunchalari ishlatiladi. «Motivatsiya» tushunchasi «motiv»
tushunchasidan kengroq ma’no va mazmunga ega. Motivatsiya - inson Xulg-atvori,
uning bog‘lanishi, yo‘nalishi va faolligini tushuntirib beruvchi psixologik sabablar
majmuini bildiradi.

O‘z zamonasining buyuk eksperimentatori A.F.Lazurskiy psixik jarayonlar va shaxs
xususiyatlarini tadqiq etayotganida motivlar masalasiga gizigish bilan yondashadi.
Buning uchun muallif o‘z izlanishlarida “mayllar va xohishlar kuchi hamda zaifligi”,
“motivlar kurashiga moyilligi”, “motivlar muhokamasiga ortilganligi”, “xohishning
qadriyatga ega ekanligi, aniq xususiyatliligi” singari kontekstlar orqali o‘rganishga
intiladi. V.N.Myasishev fikricha, motiv harakat ob’ektiga nisbatan munosabatning
ifodalanishidir. SHaxsning jamiyatda odamlar orasidagi xulqi va o‘zini tutishi
sabablarini o‘rganish tarbiyaviy ahamiyatga ega bo‘lgan narsa bo‘lib, masalani
yoritishning ikki jihati farglanadi: a) ichki sabablar, ya’ni hatti-harakat egasining
sub’ektiv psixologik xususiyatlari nazarda tutiladi (motivlar, ehtiyojlar, maqsadlar,
mo‘ljallar, istaklar, qizigishlar va xokazolar); b) tashqi sabablar - faoliyatning tashqi
shart-sharoitlari va holatlari. YA’ni, bo‘lar ayni konkret holatlarni kelib chiqishiga
sabab bo‘ladigan tashqi stimullardir. SHaxs xulg-atvorini ichkaridan, ichki psixologik
sabablar tufayli boshqarish odatda shaxsiy dispozitsiyalar ham deb ataladi. Ular shaxs
tomonidan anglanishi yoki anglanmasligi ham mumkin. SHu nuqgtai nazardan motiv -
konkretroq tushuncha bo‘lib, u shaxsdagi u yoki bu xulg-atvorga nisbatan turgan
moyillik, hozirlikni tushuntirib beruvchi sababni nazarda tutadi. Mashhur nemis olimi

Kurt Levin motivlar muammosi, ayniksa, shaxsdagi ijtimoiy xulg motivlari borasida
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katta keng qamrovli tadqiqotlar olib borib, shu narsani aniqlaganki, har bir odam o‘ziga
xo0s tarzda u yoki bu vaziyatni idrok qilish va baholashga moyil bo‘ladi. SHuning uchun
ham odamning ayni paytdagi real harakatlarini o‘sha ma’lum sharoitdagi ichki va tashqi
stimullarga uning bergan bahosi yoki reaksiyasi sifatida garamay, balki unda shunga
o‘xshash holatlarni idrok qilishga ichki bir hozirlik - dispozitsiyaning mavjudligi bilan
tushuntirish to‘g‘riroq bo‘ladi. Umuman, har qanday shaxsdagi mavjud ehtiyojlarni
ikki guruhga bo‘lish mumkin: 1. Biologik ehtiyojlar - bu - fiziologik (tashnalik, ochlik,
uyku), jinsiy, moslashuv ehtiyojlari. 2. Ijtimoiy ehtiyojlar - bu - mehnat qilish, bilish,
estetik va axlogiy-ma’naviy ehtiyojlar. Psixologik ma’lumotlarga ko‘ra har ganday
faoliyat muayyan motivlar ta’sirida vujudga keladi va etarli shart-sharoitlar
yaratilgandagina amalga oshadi. Turli kasb egalari faoliyati motivlarini o‘rganishda
motivlar xarakterini bilish va ularni o‘zgartirish muammosi ahamiyatga ega. SHunday
motivlardan biri turli xil faoliyat sohalarida muvaffaqiyatga erishish motivi bo‘lib,
bunday nazariyaning asoschilari amerikalik olimlar D. Makklelland, D. Atkinson va
nemis olimi X. Xekxauzenlar hisoblanadi. Ularning fikricha, odamda turli ishlarni
bajarishini ta’minlovchi asosan ikki turdagi motiv bor: muvaffaqiyatga erishish motivi
hamda muvaffagiyatsizliklardan gochish motivi. Masalan, fagat muvaffagiyat motivi
bilan ishlaydiganlar oldindan ishonch bilan shunday ish boshlaydilarki, nima qilib
bo‘lsa ham yutugka erishish ular uchun oliy magsad bo‘ladi. Bu yo‘lda ular nafaqat
o‘z kuch va imkoniyatlarini, balki barcha tashqi imkoniyatlar - tanish-bilishlar, mablag'
kabi omillardan ham foydalanadilar. Ikkinchi muvaffigiyatsizlikdan gochish motiviga
tayangan shaxslarda ishni boshlashdan avval nima bo‘lsa ham muvafikiyatsizlikka
duchor bo‘lmaslikni o‘ylaydilar. SHu tufayli ularda ko‘proq ishonchsizlik, yutugka
erishishga ishonmaslik, pessimizmga o‘xshash holat kuzatiladi. SHuning uchun «O‘zi
sira omadim yurishmaydigan odamman-da» degan xulosaga keladilar. Agar birinchi
toifali shaxslar bir ishni muvaffiqiyatli tugatgach, ko‘tarinki ruh bilan ikkinchi ishga
kirishishsa, ikkinchi toifa vakillari, har ganday ishni yakunlagandan so‘ng, uning
natijasidan gat’iy nazar, ruhan tushkunlikka tushadilar. Bu o‘rinda talabchanlik degan

sifatning roli katta.
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PAYG’AMBAR OROLI MO*‘JIZASI

G ‘afforova Izzatoy Choriyevna

Termiz davlat universiteti Pedagogika va psixologiya ta’lim yo 'nalishi talabasi

Hamisha navgiron Termizning shon-shavkati, e’tibor va sharafi ham mangu
Termiziylar bilandir. Termizning abadiy bezavol qal’alari ulug’ Termiziylar sanaladi.
Termiz — daho zotlar yetishmog’iga zamin bo’lgan qutlug’ maskan mustamlaka davrida
har jihatdan yopiq shahar edi. Mustaqillik tufayli shaharning moddiy va ma’naviy
eshiklari ochildi: ma’naviy xazinalar kashf bo’ldi, aziz Termiziylarning ma’naviy
meroslari xalqqa qaytarila boshlandi. Bu shahardan juda ko’plab olimu-fuzalolar,
shoirlar, din peshvolari, musavvirlar yetishib chiqgan. Jumladan, Al-Hakim at-
Termiziy, Abu Iso at Termiziy, Burhoniddin Muhaqqiq Sirdon Termiziy, Abu Bakr
Varroq Termiziy, Xo’ja Samandar Termiziy, Adib Sobir Termiziy va boshqalar.

Xususan, Amudaryoning o’ng sohili, Payg’ambar oroli degan makonda Zul Kifl
payg’ambar gabri qo’nim topgan. Shu yerga kelib daryo ikkiga bo’linib yana o’n
chaqgirimlardan so’ng qo’shilib ketadi. Payg’ambar orolning bosh tarafida, daryo o’zani
eng toraygan joyda avliyo Hakim Termiziyning magbaralari ming yildan buyon savlat

to’kib turibdi. Daryo shundoq yonidan chayqalib oqadi. Atigi sohildan magbara o’ttiz-

180



girg gadam berida. Yaratganning qudrati bilan asrlar o’tibdiki, magbara zax ham
tortmaydi, unga biron ziyon ham yetmaydi. Orol, Amudaryoning o’rtasida joylashgan
umumiy maydoni taxminan 4 ming gektar bo’lgan. Bu orol haqida bir gancha rivoyatlar
keltirilgan. Qadimgi afsonada aytilishicha Amudaryoning narigi sohilida yashagan
avliyo 0’z muridlariga quyidagicha vasiyat qilgan: “Men o’lganimda, tanamni va
tobutni Amudaryoga tushuring. Mening tobutim gayerda to’xtasa, meni o’sha yerda
dafn etinglar”. Shogirdlar uning vasiyatini bajo keltirdilar va tobutni daryoga
tushirdilar. Amudaryo qanchalik tezoqar bo’lmasin Ollohning irodasi bilan tobut
oqimga qarshi suza boshladi. Bundan ajablangan muridlar daryo bo’ylab tobutga
ergashib boraverdilar. Amudaryoning ikki qismga ajraladigan joyida paydo bo’lgan
orolga yaqinlashgandan so’ng tobut to’xtaydi. Muridlar ustozining iltimosini amalga
oshirishdi. Tobut bu orolga dafn etilgandan so’ng, bu orol “Payg’ambar oroli” deb atala
boshladi.

Yana bir boshga rivoyatlarda aytilishicha, Hakim at-Termiziy ilm olish uchun
uyidan olisga ketishga chog’lanadi. Ammo onasining tobi qochib qolgani sabab ortga
qaytishga majbur bo’ladi. Chunki, Hakim at-Termiziy yoshligida ilm olishga changoq
bo’lishi bilan birga, onasini ham qarovsiz tashlab keta olmaydi. Onasiga qarashni ilm
olishdan ustun qo’yadi.

Kunlarning birida Hakim at-Termiziyni uyiga yagin tepalikda turgan soch-soqoli
oppoq nuroniy yoniga chorlaydi. Ul zoti muborak Hizr payg’ambar bilan ko’rishib, bir
muddat suhbatlashadi. Bu holat uch kun davom etadi. Ana shu vaqgtda Hakim at-
Termiziy zarur ilmni o’zlashtirib olgani aytiladi. Odamlar bu rivoyatni yodga olar ekan,
Hakim at-Termiziy ilm olish uchun o’z vaqtida olis yurtlarga bora olmadi, lekin u
kishining onasiga bo’lgan mehri va ilmga bo’lgan tashnaligi sabab ilmning 0’zi u
Kishini izlab kelgan, deya e’tirof etadi. Hakim at-Termiziy Payg’ambarlar oroli yaqinida
yashagan. Orol esa o’sha vaqtda tepalik bo’lgan va shu sabab daryo o’zanini
o’zgartirganda suv ostida qolib ketmagan. Natijada, hozirgi orol paydo bo’Igan.

Rivoyatlarda “Payg’ambar oroli” daryo qirg’og’iga nisbatan pastligi, shunga
qaramasdan seryog’in bahor faslida ham u yerni suv bosmasligi aytiladi. Orolning biz

bevosita kuzatishimiz mumkin bo’lgan siri ham shunda. XVII asrda yashgan balxlik
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mashhur gomusiy olim Mahmud ibn Valiy “Sirlar dengizi” asarida payg’ambar Zul-Kifl
alayhissalom dafn etilgan Termiz yaqginidagin bu orolda Hakim Termiziy bilan Hizr
alayhissalomning uchrashuvi joyi bo’lganligini qayd etadi. Quroni Karimda nomlari
zikr etilgan 25 ta payg’ambarlardan biri orolda Zul-Kifl (alayhissalom) qabri
joylashgan. “O’zbekiston milliy entsiklopediyasi”da esa, orolda islom ulug’laridan biri
dafn etilgan va uning gabri ustida Zul-Kifl (alayhissalom) masjidi bo’lgan.

Zul-Kifl (ahdu paymon egasi, kafolat egasi) miloddan avvalgi VI-VII asrlarda
yashab o’tgan tarixiy shaxs hisoblanadi. Rivoyat qgilishlaricha, Zul-Kiflga o’z xalqini
muhtojlikdan asrash hamda ularga odil hakam bo’lish kafolati berilib, ushbu vazifani 75
yillik umri davomida to’liq bajargan. Orolning hududi to’rt ming gektar bo’lib, uzunligi
8, eni 5-6 kilometr. Katta olamdan ajralgan o’ziga xos tabiat mo’jizasi qamishzor,
to’qayzor va qumlardan iborat. Unda turfa hayvonlar erkin, yovvoyi holda yashaydi.
Payg’ambar oroli qo’rigxonasi 1971 yilda to’qay tabiiy jarayonini va Buxoro bug’usini
muhofaza qilish maqgsadida tashkil etilgan. Ko’hitang davlat buyurtma qo’rigxonasi
1986 yilda Payg’ambar oroli qo’rigxonasi bilan birlashtirilib, Surxon davlat
qo’rigxonasiga aylantirilgan. Qo’rigxona hududida Zarautsoy rasmlari saglangan dara
ham bor.

Oroldagi “Zul-Kifl” magabarasi turli davlarda bunyod etilgan gumbazli katta
masjid va janubdan tutashgan sag'anali xilxona hamda g'arb tomondan biriktirilgan ikki
xonadan iborat. Masjid murabba tarhli, oldi peshtogli,bezagi g'isht chorgul va archa
tarzida terilgan, mehrobiga ganch girih nagsh ishlangan.

Prezidentimiz SH.Mirziyoyev tashabbusi va rahnamoligida payg’ambar Zul Kifl
alayhissalomning qadim hamda boqiy mangugohi 2018 yilda tubdan ta’mirlanib,
zamonaviy ko’rinish kasb etdi. Magbara, katta gumbazli machit, hilxona
rekonstruktsiya qilingach, atrofi obodonlashtirilib, gullar va mazarali daraxt ko’chatlari
o’tqazildi.

1971-yilda to’qay tabily jarayonini va Buxoro bug’usini muhofaza qilish
magqsadida qo’rigxonaga aylantirilgan. Ko‘hitang davlat buyurtma qo'rigxonasi 1986-
yilda Payg'ambarlar oroli qo'rigxonasi bilan birlashtirilib, Surxon davlat go'rigxonasiga

aylantirilgan. Qo'rigxona hududida Zarautsoy rasmlari saglangan dara ham bor. U yerda
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O'simliklarning 810 turi mavjud, ularning 29 turi O'zbekistondagi Qizil kitobga
kiritilgan. YUNESKOning tabiat yodgorliklari ro'yxatiga kiritilgan.

Katta olamdan ajralgan o’ziga xos tabiat xilxonasi gamishzoru to’qaylar, sahro-yu
chakalaklardan iborat bo’lib, unda turfa hayvonlar erkin, yovvoyi holda yashaydilar.
SHuning uchun ham orol Surxon davlat qo’rigxonasining bir qismi hisoblanadi. Lekin,
orol tabiati ganchalik maftunkor bo’lmasin, undagi asosiy digqatga sazovor antiqa narsa
inson qo’llari bilan yaratilgan, afsonalarga chulg’angan tarixiy yodgorlikdir.

O’zbekistonda xizmat ko’rsatgan yoshlar murabbiysi, taniqli islomshunos olim,
mohir tarjimon, iste’dodli shoir Mirza Kenjabek o’zining “Buyuk Termiziylar” kitobida
Zul Kifl alayhissalomga alohida bob ajratgan bo’lib, unda donishmandona shunday
so’zlarni aytadi: “Bu qabr keyinchalik shu Orolda paydo bo’Iganmi yoki qabr qadimdan
mavjud bo’lib, ko’hna Jayhun keyinchalik hurmat yuzasidan bu gabrni ziyorat qilib,
ikkiga bo’linib ogganmi — bu tadqiqot talab masaladir™.

Albatta, “Payg’ambar oroli”dagi har bir tadgigot va taassurot yoshlarimiz yodida
bir umr saglanib goladi. Chunki, bu joy afsonalarga chulg’angan tarixiy yodgorlikdir.

Foydalanilgan adabiyotlar
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2004.



TA’LIM JARAYONIDA INNOVATSION O‘QITISH TEXNOLOGIYALARDAN
FOYDALANISH MUAMMOLARI

Mamatmurotova Muhlisa Kamol qgizi
Termiz davlat universiteti Pedagogika instituti Boshlang ‘ich ta’lim yo ‘nalishi talabasi,
Norgobilova Rayhona Davlatovna
Termiz davlat universiteti Pedagogika instituti “Boshlang ‘ich ta’lim” kafedrasi
o ‘qituvchisi

Mamlakatni ijtimoiy-iqtisodiy  rivojlantirishning ~ zamonaviy,  ustuvor
vazifalaridan kelib chiggan holda ta’lim tizimini takomillashtirish, kadrlar tayyorlash
mazmunini gayta ko‘rib chiqish, xalgaro standartlar darajasiga mos keluvchi oliy
ma’lumotli mutaxassis-kadrlar tayyorlashda innovatsion o‘qitish texnologiyalarining
o‘rni beqiyosdir.

Yurtboshimiz Sh.Mirziyoyev ta’kidlab o‘tganlaridek: “Biz ta’lim va tarbiya
tizimining barcha bo‘g‘inlari  faoliyatini bugungi zamon talablari asosida
takomillashtirishni o‘zimizning birinchi darajali vazifamiz, deb bilamiz”.[1] Demakki,
ta’lim jarayonida innovatsion o‘qitish texnologiyalaridan samarali foydalana olish
bugungi kun zamon talablariga hamohang bo‘lish me’zoni sifatida yuzaga chigmoqda.

Ta’lim jarayonida interaktiv metodlar, innovatsion texnologiyalar, pedagogik va
axborot texnologiyalarini o‘quv jarayonida qo‘llashga bo‘lgan qiziqish, e’tibor kundan
kunga kuchayib bormoqda. Innovatsion ta’lim texnologiyalarga o‘tilishining
sabablaridan biri sifatida, o‘qitishning an’anaviy ko‘rinishida o‘quvchilarni faqat tayyor
bilimlarni egallashga o‘rgatilgan bo‘lsa, innovatsion texnologiyalar ularning
egallayotgan bilimlarini o‘zlari qidirib topishlariga mustaqil o‘rganib tahlil gilishlariga,
yakuniy xulosalarini o‘zlari mustaqil ravishda keltirib chiqarishlarga o‘rgatadi.

O*.Q.Tolipov innovatsion texnologiyalar va ularning tavsifiga quyidagicha ta’rif
beradi: “Zamonaviy ta’limni tashkil etishga qo‘yiladigan muhim talablardan biri
ortigcha ruhiy va jismoniy kuch sarf etmay gisga vaqgt ichida yuksak natijalarga
erishishdir. Qisqa vaqt orasida muayyan nazariy bilimlarni o‘quvchilarga yetkazib
berish, ularda ma’lum faoliyat yuzasidan ko‘nikma va malakalarni hosil qilish yangicha

yondashuvni talab qiladi”[2].
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Innovatsiya (ing. Innovationas — Kkiritilgan yangilik, ixtiro) — ilmiy-texnika
yutuglari va ilg‘or tajribalarga asoslangan texnika, texnologiya, boshgarish va mehnatni
tashkil etish kabi sohalardagi yangiliklar, shuningdek, ularning turli sohalar va faoliyat
doiralarida qo‘llanilishi.[3] Ta’limda innovatsiya deyilganda, ta’lim jarayonida
samarali natijaga erishish maqgsadida yangiliklar, ijobiy o‘zgarishlar kiritish tushuniladi.
Innovatsion o‘qitish texnologiyalarning o‘ziga xos xususiyati jihatlari shundaki:

— innovatsion o‘qitish texnologiyalar doimo ayni vaqtda dolzarb bo‘lib turgan

muammoning yangi yechimini o‘z ichiga oladi;

— innovatsion texnologiyalardan foydalanish yangi sifatli natijalarni olishga

zamin yaratadi;

— innovatsion texnologiyalarni tatbiq etish tizimdagi barcha komponentlarning

sifatiy o‘zgarishlariga olib keladi.

Innovatsion o‘qitish texnologiyalari pedagogik jarayon hamda o‘qituvchi va
o‘quvchi faoliyatiga yangilik kiritish bo‘lib, uni amalga oshirishda asosan interaktiv
metodlardan foydalaniladi. “Interfaol’’ atamasi aslida inglizcha “interaktiv’’ — “o‘zaro
ta’sirlanish” degan ma’noni anglatadi va bu ma’lum bir faoliyat yoki metodda
hamjihatlik bilan biror bir mavzu yuzasidan baxs, munozara va fikr bildirish orgali eng
gisga vaqgt ichida magsadga erishish yo‘li tushuniladi.

Bugungi kunda ham aksariyat hollarda ta’lim tizimimizda an’anaviy ta’lim
texnologiyasidan foydalanib kelinmoqda. An’anaviy ta’lim texnologiyasi — muayyan
muddatga mo‘ljallangan, ta’lim jarayonining markazini o‘qituvchi egallagan,
o‘qitishning an’anaviy shakldagi metodi va vositalari majmuidan foydalanib ta’lim-
tarbiya magsadiga erishishdir. Uning asosiy hususiyati o‘qituvchi ma’lum axborotni
gapirib beradi, tushuntiradi, o‘quvchi esa bu bilimni xotirasida saqlaydi. O‘quvchining
gay darajada bilimlarni o‘zlashtirgani imtixonlarda shu axborotga oid berilgan
savollarga yoddan bergan javobiga garab aniglanadi.

Ta’lim tizimining hozirgi holati noan’anaviy ta’lim texnologiyalarining roli ortib
borayotganligi bilan tavsiflanadi. Talaba va o‘quvchilar tomonidan noan’anaviy ta’lim
texnologiyalarining yordami bilan bilimlarni o‘zlashtirish jarayoni an’anaviy

texnologiyalarga qaraganda ancha tezdir. An’anaviy va noan’anaviy ta’limni
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qiyoslaydigan bo‘lsak, an’anaviy ta’limda faqatgina bilim beriladi, ko‘nikma hosil
qilinadi, ko‘rsatmalarga bo‘ysunadi,o‘quvchi axborotlarni passiv qabul qiladi, qarorni
ham o‘qituvchi gabul giladi. Noan’anaviy ta’limda esa o‘quvchi bilim olishi bilan birga
dunyo qarashi kengayadi, o‘z fikrini bemalol omma oldida so‘zlash mahoratiga ega
bo‘ladi va bilimlarini oz ustida ishlab kerakli manbalardan topib oshiradi.

Ta’lim jarayonida innovatsiyalarni joriy etishda ba’zi muammolar ham ko‘zga
tashlanmoqda, boshqacha qilib aytganda, ta’limdagi innovatsion o‘qitish texnologiyalari
turli sabablarga ko‘ra sekinlashmoqda. Bunga sabab qilib quyidagilarni ko‘rsatishimiz
mumkin.

1. Ljodkorlik to‘sig‘i. Eski dasturlar bo‘yicha ishlashga odatlangan o‘qituvchilar
hech narsani o‘zgartirishni, o‘rganishni va rivojlanishni xohlamaydilar.

2. Muvofiglik. Moslashuvchanlik, rivojlanishni istamaslik, boshgalarning
ko‘ziga o‘zgacha ko‘rinishdan qo‘rqish, kulgili ko‘rinishi tufayli o‘qituvchilar
g‘ayrioddiy pedagogik qarorlar qabul gilishdan bosh tortadilar.

3. Shaxsiy tashvish. O‘ziga ishonch, qobiliyat, kuch, o‘zini past baho, o‘z
mulohazalarini ochiq aytishdan qo‘rqish tufayli ko‘plab o‘qituvchilar ta’lim
muassasasidagi har qanday o‘zgarishlarga oxirgi i1mkoniyatgacha qarshilik
ko‘rsatishadi.

4. Fikrlashning qattiqligi. Qadimgi maktab o‘qituvchilari o‘z fikrlarini yagona,
yakuniy, qayta ko‘rib chigilmaydigan deb bilishadi. Ular yangi bilim va ko‘nikmalarni
egallashga intilmaydilar, zamonaviy ta’lim muassasalaridagi yangi tendentsiyalarga
salbily munosabatda bo’lishadi.[4]

Xulosa o‘rnida keltirish mumkinki, ta’lim tizimidagi yutuqlarning bugungi va
ertangi kuni, bugungi ta’lim shakl, metod va vositalari bilan chambarchas bog‘liq va bu
jarayonda milliy an’analarimiz yo‘g‘rilgan holda, ilg‘or xorij tajribalarini
o‘zlashtirishimiz, innovatsion o‘qitish texnologiyalarini keng joriy gilishimiz asosiy
me'zon sifatida yuzaga chigmoqda. Ta’limda innovatsion o‘qitish texnologiyalari
muammolarini hal qilishda o‘qituvchilarni gayta tayyorlash, innovatsion o‘qitish
texnologiyalarini joriy etish bo‘yicha seminarlar, videokonfrensiyalar, vibinerlar

o‘tkazish, multimedia kabinetlarini tashkil etish zarur.
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CYULUJ XOJATUTA TYIITAH BOJIAJIAPT A IICUXOJIOTUK EPJIAM

Llamypamosa /[unnosza baxmuéposna

Kopaxannozucmon Pecnybnuxacu Amyoapé mymanu 11-maxkmab ncuxonoeu

byrynru kxyHza cofjoM Ba OapkamoJl aBJOJHM TapOWsUIalll SHT YCTUBOP
Bandanapaan oupuaup. Pyxuii corioMm, MabHABHATH FOKCAK, )KUICMOHHMM Ba aKJIMi €TyK
dap3aHap OpPT KeNaKaruaup. X03upru KyHaa (paH-TeXHUKAHUHT KaJall cyphaTiap
OulaH pUBOKJIAHUIIM Hadakat kaMusT xaétura O0anku ycud kenmaérran €1 aBiIoJHUHT
TabINM-TapOUsCUTA XaM ¥3 TabCUPUHU YTKa3MacaaH KOJIMasNTH. byHUHT HaTwkacuaa
VKyBUYM ELUIApUMHU3Aa [ICUXOJIOTUK TaHIVIMK, KUWUH BasusTIap ro3ara KeJIMOKIA.
AnbGarra OyHIall TaHTVIMK XOJaTJIapyd YKYBUMHUHI XUCMOHHMH, TCUXHK Ba akKJIud
PUBOKJIAHUILINTA ¥3 TABCUPUHU KYpPCATMOKA.

VeMupnapHu TEHIJIONUIApH YpTachaa YHH KOHHKTHPAIMTaH y3Ura Xoc ypHHHH

Arajulallra MHTWIKII XYJIK-aTBOp MebEpiaapura Ba pedepeHT rypyxjiap Kaapusriapura
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IOKOPH JIapakaja KU3MKMII OWIaH KYLIMIMIIE Ky3aTHIagd. YCMHpP TCHXHKACHIATH
VYTUII naBpu yHAa OONaNIMK Ba KAaTTaIMK XYCYCHSTJIApUHH Oupranukaa Oup BakTAa
MaBKyJl OYJIHMIIN GUIaH M30XJIAHAMM. Y CMUPIUK SLIMAA OJaT/Ia KHIMKPOK SIIIaTkiIap
YUyH XapakTepiiu OyiraH XyjiK-aTBOp peakIUsUIapura MOMWIIMK KYIWHYA CaKJIaHUO
KOJIaau. Yapra Kyiuaaruiap TaaJulyKJIu:

1.Bo3 keunmm peaxkuusicd. Y  XYJIK-aTBOPHUHI OJJIMM  IIAKJIJIApUIaH
MyHOcabatnap, yWmarm MaxOypusTiap, YKUII Ba OoIIKamapJaH BO3 KEUYHUIIHIA
udonanananu. AKcapusaT XoulapJa OJaTUi XaéT MApOUTIAPUAAH KECKUH Y3WIHIILIAP
(owstaian y3uiiniil, MakTaOHuU Y3rapTupuii) cabad oymaau.

2. KapmIminK, KaTbUi HOPO3UJIMK, YbTHUPO3 PeaKUUsACU. Y y3 XYyJIK-aTBOPUHU
Tanad KWIMHAETraHIapra Kapama-Kapium Kynummaa HaMo€H Oyaan: HaMOMHUILIKOpOHa
MapJTuK, cababcu3 mapcera KeaMaciauK, KOUUI, YFPUIIMK KWIUIIL Ba XaTTO HOPO3UIUK
cudaThia amaira olMpuIaaurad Oup Kapauaa 0ebMaHy OYIraH XaTTu-xapakariap.

3. Takiua KWK peakuusicud. Y onatnaa 6onanuk €mmra xoc 0Ynuob, TyFuiaran
Ba SIKWH MHCOHJIApra TAaKIUJ KWIHIIIA HAaMOEH Oynamu. Takiaua peakuusicu acoTchall
MYXUTAAry maxc cudarujia KaMoJIoTra €Tral YyCMUpIIap TYpyXH YU4yH XOCIHUP.

4. Komnencauus peaKkIusCH. v Y3UHUHT oup coxazaru
MyBadPakusTCH3IUTUHU ~ Oomikacugard  MyBaddakustiapy Ouinad — TYJIIUPHINTa
uHTHIIMIMAa udonananand. MacanaH, y3namTupa onMaéTran yeMup cuHdronuiapu
XypMaTura, KymnoJ, HOXKYs XaTTHU-XApaKaTjiapyu OpPKAIM SPULIMIITAa XapakaT KUJIMILH
MYMKUH.

S.I'unepkomMmnencauus peakuuscH. boia €K1 ycMup KYTIPOK
MyBaphakuATCU3IMKKAa Jyd KeJaguraH coxajapjardHa aiHaH MyBaddakusT
KO30HUIITa MHTUJIUIIN OUJIaH acoCIaHaIu.

‘?CMMp YU4yH XOC OYJIraH MCUXOJOTHK PEAKUus MKTUMOUM MYXUT OWJiaH y3apo
TabCUP acocujaa ro3ara kKemaau. MacanaH, YCMUPHUHI O30UIMKKAa WHTWIHMIIHK. by
XoJaTrna YCMUPHHMHI MYCTaKWUIMKKA, KaTTajap BacHIUIMTHAAH Xajoc Oynuiira
MHTUJIMIIMHYA aKC Taau. ByHUHT HaTWxkacuja YCMUPHUHT yii €K1 MakTaOJlaH KOYMILIH,
OTa-oHajap, YKUTyBUMJIApra KapaTWIraH cajJOuil MyHocabariapu BYXKyJAra KeJUIId

MYMKHH.
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IOxopuna kentupwiral Ba3uATIap  JaBOJIAll SBHU KOPPEKCUSCMHU Tasiad
Kuiaau. XylK-aTBOp Oy3WIMILIAPUHUHT TIATOJOTHK Ba TMATOJIOTUK OyiaMmaraH
HIaK/UTApUHU  ¥3 BakTuAa (apkiam >KyAa MyXHM, YyHKH ylap TypJd IIakjiJard
MeJaroruK Ba WXXTHUMOUN EpamMra MyXTOXK alpuM BasusTIapla JOpH-IapMOH OWlaH
JIABOJIAIIHY Taa® KWIMHAMM. Y CMUPIIHK JaBPHAATH TICUXHK PUBOXIIAHHITHAHT MyXHM
HYyHaNMIIM MyaMMO Ba KUWMHYWIMKIApHU OapTapad KUIUII yCYJUTAPUHU IIAKIIAHUIIT
Ounan OOFNMK. YnapaaH aipumiiapu OOJIaTMKIAHOK Mypakkad Oynmaran Ba3usTIapHU
XaJl KWIKII YYyH [IaKJUIaHA Iy Ba 0J1aTra ailiaHaiu.

bonanap arpeccuB xaTTu-XapakaT HaMyHaJlapyuHU KyWHJard y4 acocuil MaHOara
acocJlaHuO TYTUIanIu:

1.Hocofsiom omna myxutu. by kabu owunamapga ora-oHa OumaH dap3aHy
ypTracumaru MyHOCAOATHUHI WXOOWU IICHXOJIOTMK HKJIMMJIa SMAaciurd, (ap3aHiiap
ypracugaru — KeJIWIIMOBUWJIMKIAp, OWJaJard MoXKapojap, HHU30j1ap, OWJIABHU
XaMOXAHTJIMKHU MaB3Ky/1 SMACIUTH O0Janapja arpeccuB XyJIK-aTBOPHU MIAKIIJTAHUIIINTA
om0 kenmaau. bonanapnary arpecCUBIMKHUHT HAMOEH OYIIMIIM OWJIABUI MYXWUTHUHT
TabCUP Jlapaxkacura OOFIUK XUCOOIaHAIH.

2. Tenrpomuiap rypyxu. bonanap ounagan Tamkapuaa Y3 TEHTKypiapu OwiaH
Oynran MyHocabaT/a XaMm arpeccuB XaTTH-XapakaTJIapHU Y3japura CHUHTIUpaAUIIap.
Kynruna xomnmapaa 6onanap TEHTIONI AYCTIAPUHUHT XaTTU-XapaKaTJapuHU Ky3aTraH
Tap3za, Y3JapuHHU arpeccuB OOILIKApUINra YpUHAIWIap. XaJJaH TallKapu arpeccuB
Oomnanap y3 TEHTIOIUIApU OpacuJaH CUKUO ynKapwiaaunap. bynnait 6onanap y3napunu
XYpJaHTaHJEK XUC KWINO, y31apu kKabu arpeccuB Oojanap TypyXHUaaH *oul Tonaguiap.
By sca MyaMMOHMHT ycTHra siHa MyaMMO TYFAHUPMACIaH KOJIManIu.

3.0mmaBuii ax0opot Bocutacu. byryHnru kyHja 6omianapra Tabcup 3TaéTra SHT
Kywin Kyposaup. By Oopaga MHTEpHETHHUHI Tabcupu Kywyaiimb Oopmokaa. bomamap
MHTEPHET QJIOKaJlaph OpPKAJIH Y3JAPUHUHT XyCyCUsATJIapura TYFpU KeJIMauJuraH
MabIyMoTiap OwiaH Xam Tanummokgamap. Illy VypuHma oliHan >XaxoH OpKajau
HaMOMMIII JTWUIAETraH TypJid >kaHTapu  Quiabmiiap, KypcaTyBiap Xam Oojanapja
arpeccMB XyCyCHSTJIADHU TapKuO TONHWINTa TabCcUp KUIMOKAa. I[lcmuxomoruk

Ky3aTyBJlapra Kypa, ouwiajaru UKJIuM, OTa-oHa ypTacuaaru y3apo MyHocabart, oTa-oHa
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Owran Oona Yypracumarm MyHoOca0aT, OWIABHMN XAaMOXAHTJIMK €KM aKCHHYA KeIuIa
OJIMACJIMK, ONa-CUHTHIIJIApU, aKa-ykKajJapu OwWwiaH SKUHIUK Japaxacu, (dap3asiau
TOMOHH/IAH KWJIMHTAaH HOTYFpH, SHTJHUII XaTTU-Xapakariapra HucOaTaH OTa-OHAHUHT
TAbCUPJAHUIIN — OWIaJa MAKUUIaHUO KenmaéTraH arpeccHB XaTTU-XapaKaTiIapuHU
oenrunab 6epyBur oMriIap 6yamu6 XucobJaHMOKIA.

FOkopuaarunapra acociaHrad xoJijla yCMupiap TYpyXHIard TaHIJUK XOJIATHHU
Oaprapad OTHUII y49yH KyHWJard TICHXOJIOTHK TPEHUHT  MAIIFyJIOTIapuaaH
(doiiaNaHUIHU TaBCUS KUJIaMaH.

Yemup maxcuaa TAaHIJIMK XOJIaTHHHM Oaprapad »>THmra KapaTHiras
TPEHUHT MAIIFYJIOTJIaApHU

“HuKoOHM y3aT” MAalIKH

Makcan: ycMuUpiIapHH TETUKJIAIITUPHIL Ba YJIApHU rypyx Oynu0O unuiam yyyH
Taiépnainl, UIITUPOKUYMIIAPHUHT  Yy3japura MabKyl OyimaraHn  Kaildusariax
KYyTYJIUIIJIApU Ba TYJIMK UINTA KaJI0 OYIunuiapyu XxaMmaa MallKHUHT TYpyX/1a KYyTapUHKU
Ka(UATHNA YUFOTUIIUTA SPUILIHILL

Kypcarma: HrumMa Kuna€TraHMMHM KYpUILI YYyH MEHra Kapasriap. MeH ro3umzaa
Oupop OMp PMOTCUSIHM aKC ITTUPHINTa Xapakar KujsanMmaH. Mana, macaias, (OyHaa
TpeHep OUpop KaHAAWaUp ASMOTCHUSHU aKC STTUPUO 3yAJUK OuilaH TYpyXHUHT Oapua
ab30Japu KypUIIM Y4yH aiylaHanu). KeillmH 3ca MeH Y3UMHHUHI 4Yal TOMOHJAru
KYIIHUMIa YTUpWIaMaH Ba Y MEHHMHI 103 M(DOJaMHU AXIIWIA0 KYpuO OJUIIM Kepak.
Cyurpa y MeHMHT 103 udoAamaard XOJaTHU Xedu KaHJal Y3rapuiicu3 V3u akc
ATTUPHUIIN JIO3UM. Y OYHUHT yJIJIaCUJIaH YMKUIIK OusiaH Oup mMapTa ailjiaHuO CYHT SHTU
103 udogacu OunaH yanm ToMoHMTra Kapamwu 3apyp. lllynmaii kuimnb OGapya HaBOaTH
OWJIaH 11y X0JIaTHUA TakpopJsiad 6opaam.

doiigaJIaHUITaH a1a0uETIaap
e Aolpamona ['.C. Bo3pactnas ncuxonorus. Toukent 2005.
e D.F.Fosues. Ilcuxomorus myammonapu. TomkeHT 1999.
° P.ﬂ.TomTeMHpOB, O.F.fo3ue IlcuxoamarHoctvka Ba aMalluil TICUXOJIOTHS.

Tomkeunt 2004.

190



TANLAGAN KASBIM — KELAJAK BAXTIM

Kamolova Zuhra Tufli gizi
Qashqadaryo viloyati Yakkabog’ tuman 95-maktab psixologi

O‘zbekiston Respublikasi “Ta’lim to‘g‘risida”gi qonuni, Prezidentimizning
“Professional ta’lim tizimini yanada takomillashtirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida” 2019-yil 6-sentyabrdagi PF-5812-son Farmoniga binoan respublikamizda
professional ta’limni yanada takomillashtirish masalasida, boshlang‘ich, o‘rta va
o‘rtamaxsus professional ta’lim bosqgichlari joriy qilinganligi, ta’lim muassasalari
o‘quvchi-yoshlarning zamonaviy kasb-hunar egallashlari uchun sharoitlar yaratish
hamda qo‘llab-quvvatlash, shuningdek, ularning har tomonlama yetuk malakali
mutaxassis bo‘lib yetishishlariga ko‘maklashish hamda mehnat bozori talablariga mos
yuqgori malakali kadrlarni tayyorlash, kelajakda yetuk inson, o‘z kasbini ustasi bo‘lib
ulg‘ayishlari uchun kasb-hunarga yo‘naltirish ishlarining samaradorligini ta’minlashdan
iboratdir.

Xalgimizda “Ustoz ko‘rmagan shogird har maqomga yo‘rg‘alar” degan ibratomuz
hikmat bor. Unda milliy va xalqona gadriyatlarimiz, urf-odatlarimiz tarbiyaviy
ahamiyatga ega bo‘lib, asrlar osha 0‘z qadr-qimmatini yo‘qotmay kelmoqda. Ustoz -
shogirdning tarbiya tayanchi, u hunarga, kasbga, bilim olishga o‘rgatadi, tafakkur va
dunyoqarashini shakllantiradi, yo‘llanma va ko‘rsatma beradi, kamchiliklarini bartaraf
etadi.

Shogirdni mutaxassis darajasiga yetkazish uchun ustozning kasbiy ko‘nikmasi, malaka
va tajribasi yetarli bo‘lishi talab etiladi. Bir so‘z bilan aytganda, ustoz o‘z kasbining
mohir bilimdoni va ma’naviy yetuk inson bo‘lishi lozim. Bugunga kelib, “Ustoz-
shogird” an’anasi uzluksiz ta’limning barcha bosqichlarida tatbiq etilib, kadrlar
kamolotida muhim ahamiyat kasb etmoqda.

Insoniyat paydo bo‘libdiki u har doim o°zini boqishga, ehtiyojlarini qondirishga harakat
qilgan va hozirda ham shu yo‘ldan bormoqda. Inson o‘z ehtiyojlarini eng avvalo oziq —
ovgat, boshpana, kiyim — kechaklarga bo‘lgan ehtiyojlarni gondirishdan boshlagan.
Keyinchalik yangi sivilizatsiyalar paydo bo‘lgach, ya’ni insoniyat madaniyatlashib
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borgan sari o‘z ehtiyojlariga kerak bo‘lgan maxsulotlarni ishlab chiqara boshlagan.
Bular eng avvalo shu sohadagi kasb egalarini paydo bo‘lishiga va jamiyatni shu
maxsulotlarga bo‘lgan ehtiyojini qondirishga intilishlarni paydo gqilgan. Jamiyat
rivojlana borgan sari yangi kasblar paydo bo‘lgan va rivojlanib borgan. Insonlar esa
yaxshi yashashga intilganlar. Buning uchun kasb tanlaganlar, tajriba oshirganlar va
bilimlarni to‘plaganlar. Kasb — inson ish faoliyatining ma’lum tajriba, tayyorgarlik
talab etadigan faoliyat turi, sohasi, hunardir. Kasbga umumiy yoki maxsus ma’lumot
hamda amaliy tajriba yo‘li bilan erishiladi. Kasb ichida mehnat faoliyatining eng tor
xarakteri bilan ajralib turuvchi ixtisoslari bor. Ba’zi kasblarda bir qancha ixtisoslar
masalan: chilangar kasbida — remontchi chilangar, asbobsoz chilangar, yig‘uvchi
chilangar kabi yo‘nalishlar mavjud. Dunyoda 60 ming O‘zbekistonda 6 mingdan ziyod
kasblar mavjud. SHuni aytish joyizki jamiyat rivojlangan sari kasblar ham ko‘payib
boradi. SHu bilan birga kasb bu jamiyatdagi gabul gilingan huqugiy — normativ
qonunlarga amal qilishi zarur bo‘ladi.

O‘zbekistonda olib borilayotgan islohatlar bilan bog‘liq xalq ta’limini tubdan islohat
qilish to‘g‘risida 1A Karimov o‘zining “Barkamol avlod - O‘zbekiston
taraqqiyotining poydevori” asarida fikr bildirib shunday deydilar: “Shu tariqa
yoshlarning biron — bir shaklda bilimlarini takomillashtirish, muayyan kasb — xunar
egasi bo‘lib etishishlari uchun sharoit yaratiladi”. Bu bilan davlatimiz yoshlarni kasb —
xunar egasi bo‘lishlari uchun barcha imkoniyatlarni yaratib berayotganligi yaqqol
ko‘zga tashlanadi. Yoshlar bu jamiyatning kelajagi, ularni o‘zlari qiziqgan kasblarni
egallashi, hayotda oz o‘rinlarini topa olishlari zaruriy jarayon hisoblanadi.

Hozirda o‘sib kelayotgan yoshlar o‘z qiziqishlaridan kelib chiqib minglab kasblar
ichidan o‘zi uchun qizigarli bo‘lgan kasbni tanlab olishlari va oz hayotlarini mazmunli,
yaxshi o‘tkazishlari uchun intiladilar. Ularga bu kasblarni tanlashlarida kasb
psixologiyasining o‘rni va ahamiyati juda katta. “ Men kelajakda kim bo‘laman?”,
“Yaxshi yashashim uchun qaysi kasbni tanlashim kerak?”, “Mendagi iqtidor shunga
etadimi?”, “Kelajagimdan qonigamanmikan?” degan ko‘lab savollar yoshlarni

o‘ylantiradi. Bu savollarga javob olish uchun ular ko‘plab kuzatadilar, hayotdan ma’lum
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bir malakalar olishga intiladilar. Kattalarni maslahatlarini o‘ylaydilar va ikkilanib
yuradilar. Kasb psixologiyasi esa ularni to‘g‘ri yo‘lga solishga harakat qiladi.

Izlanuvchi yoshlar kasb — hunar va uni egallash, hayotlarini, kelajaklarini hal giluvchi
omil ekanligini bilib boradilar. Shulardan kelib chigib kasb — bu inson hayoti uchun
zarur bo‘lgan, jamiyatdagi huquqiy normalarga javob beradigan, insonni kelajagini
belgilab beradigan o‘ziga xos murakkab bo‘lgan jarayon deb belgilashimiz mumkin.
Kasbga xos bo‘lgan jarayonlar, ularni egallash, tanlash inson psixologiyasi bilan
bog‘liq. Kasb psixologiyasi aynan shunday murakkab jarayonlarni o‘rganish orqali
yoshlarni o‘zlari qiziqqan kasbga yo‘nalish beruvchi murakkab fan hisoblanadi. Har bir
kasbning o‘ziga xos bo‘lgan tomonlari, insonlarni o‘ziga jalb qila oladigan qirralari
mavjud bo‘lib, inson bu jarayonlarni kuzatib borib shu kasbni egallashga intiladi. Bu
jarayonlarda inson o‘zini ruhiyati bilan shu kasbga xos bo‘lgan psixologik tomonlarni
ham shakllantirib boradi.

Ko‘plab yangi kasblar paydo bo‘lmoqda, ularni fan yangiliklari, texnika va texnologik
yangiliklar asosida ko‘plab mutaxassisliklar bilan tanishishlari kasb tanlashda giyin
ahvolga solib qo‘ymoqda. Bundan tashqari jamiyatni olg‘a rivojlanib borishi yoshlarni
olayotgan kasblarini ragobatbardoshligini, kerakligini va yashashlari  uchun
imkoniyatlar yaratib bera olishlariga ishontira bilishini ham talab gilib bormoqgda.
Hayotiy jarayonlar, yashashga beriladigan imkoniyatlar, kasbga bo‘lgan intilishlar
tabily ravishda amaliy psixologiyaning bir bo‘lagi bo‘lgan kasb psixologiyasiga bo‘lgan
talabni zaruriy qilib qo‘ydi va bu fanni paydo bo‘lishiga olib keldi. Hozirda
O‘zbekistonda bu fan endi rivojlanishi kerak bo‘lgan va yoshlarni tarbiyalashda, ularga
kasb tanlashlariga yordam beruvchi asosiy mutaxassislik fani bo‘lib bormoqgda. Kasb
psixologiyasini mohiyati bu insonni kasbga xos xatti — harakatini va kasb tarixi bilan
bog‘lig tomonlarni ko‘rsatib berish, shuningdek yoshlarni, kasb tanlovchilarni o‘zi
qiziqqan kasbni tanlashlarida yo‘nalishlar berish, keyinchalik kasbdan ketishlariga
yordam berish kabilar hisoblanadi.

Yoshlarning kasb tanlashlari maktabdan boshlanadi. Bunga ularni tayyorlab borish
zarur bo‘ladi. Buni psixolog olim Anvar Jalolov o‘zining “Kasb ganday tanlanadi”

kitobida shunday ko‘rsatib beradi
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Insonda ma’lum kasbga, uni egallashga xavas, mayil, orzu, ishtiyoq, xafsala bo‘lmasa u
hech ganday kasbni egallay olmaydi. Insondagi shu jarayonlar odamning oz kelajagini
to‘g‘ri anglashga, tushunishga olib keladi. Unda istak, xohish paydo bo‘ladi. Bular
bolada ma’lum bir magsadni shakllanishiga va bu yo‘lda iroda kuchini sarf qilishga olib
keladi. Irodali inson 0z magsadi sari intiladi va orzu havaslariga erishadi. Bunda bolada
paydo bo‘luvchi xavas atrofdagi insonlarni kuzatish orgali, ularga aytilgan magtov
so‘zlarini tinglash va uning mahoratiga qoyil qolish, odamlarni uning mahoratini
maqtashlari, bu insonni bilimdonligi, qo‘lidan ko‘plab ishlar kelishini kuzatishi unda
shu insonga o‘xshashga xavasni uyg‘otadi.

Mehnatni tagsimlanishi natijasida kasblar ajralib chigdi va bu jarayon hamon davom
etmoqda. Bu mehnat faoliyati bilan bog‘liq bo‘lgan jarayonni kasb deb yuritiladi. Kasb
— bu o‘zoq davom etadigan mehnat kompleksining majburiyatidir. Ma’lum bir
jamiyatdagi kasblarning yig‘indisi uning ehtiyojlarini qondiruvchi va jamiyatning
xayotiy funksiyalarini ado etuvchi zaruriy jarayondir. Insonning kasbiy mehnati bu
uning ijtimoiy mehnatdagi ishtirokini beradi.O‘zining mehnatida inson jismoniy va
ruhiy imkoniyatlarini ko‘rsatib, qobiliyatlari va ijodini mehnatda tadbiq etgan holda
o‘zining mehtaidan 1jodiy qoniqishini olib keladi.

Foydalanilgan adabiyotlar ro’yxati.

1. Mirziyoev Sh.M. Tanqidiy tahlil, qat’iy tartib-intizom va shaxsiy javobgarlik — har
bir rahbar faoliyatining kundalik qoidasi bo‘lishi kerak. O‘zbekiston Respublikasi
Vazirlar Mahkamasining 2016 yil yakunlari va 2017 yil istigbollariga bag‘ishlangan
majlisidagi O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti nutqi. // Xalq so‘zi gazetasi, 2017.16

yanvar, Nel

2. A. Jalolov kasb ganday tanlanadi. T., 2010 yil 62 b.

3. I.A.Karimov Barkamol avlod - Uzbekiston taraqgiyotining poydevori. T., 1998
yil 17 b. 3 Kaykovus. “Qobusnoma” T., 1994 y. 26 b.

4, Gurevich K.M. Differensial psixologiya va psixodiagnostika. M., 2008. 21 b.

S. Qodirov K.B. “Kasb tanlashga tayyorgarlikning psixologik jihatlari va kasbiy
tashxis” Toshkent 2001 yil

6. Klimov E.A. "Kasbni ganday tanlash kerak" Moskva, 1990 vyil.

> [T | <
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IICUXO0JIOI' - UTHCOH PYXUATUHHUHI' HIMOOKOPUIUP

Yemanos Hlamcuooun Spkunosuy
Aneuuyn mymanu 26-ymymuu ypma
MAvIUM MAKMadu nCuxoaucu

Xo3upru jgaBpaa ENUIapHA MYCTaKWI WXKOIWNA (DUKpJAIra YpraTHill, MyCTaKUI
(GUKp  IOPUTUII HMMKOHUSTIAPUHUA  IIAK/UIAHTUPUII ~ MyaMMOCH, TpodeccroHan
MeJarorukaga IMCUXOJOTuK (paonusT onaud Oopumn Mmyctakun PecnyOnmkamMHU3HUHT
TabJUM THU3UMU  OJIMJA Typran Joa3ap0 wmacananapaad — Oupugup. JyHé
MHUKECUIATH XO3UPIH WKTUMOUN-CUECUN XAET KUIIWIMK KAMUATH TaPAKKUETUHUHT
allHu OOCKMYM TIyHJIal y3ura XOoC XyCycHsTJIapura oJraku, yHAa XxapOuil Kyxapar
sMac,0aJIki, MHTEIUICKTyall —CaJOXUAT, aKJI-UJIpOK ,pUKpiall, SHCd TEXHHKA Ba
TEXHOJIOTUSIAp Xall KWIBUM axaMuaT kach oTaau. Emmapum mycrakun wmxonmit
¢dukpnamra ypratam Tydaiiam ymap Kearycujaa y3 oJAWiapuia BYXKYAra KEJIUIIH
KyTUJIQJUTaH MyaMMOJIApHH WXOOWW Xall KWIMII OpKaJKM XalK XYKaJIUTHHU
puBOXJaHummra , Mycrtakun PecnyOnMKaMU3HUHT WITOP  TEXHOJUTHSIIA KAXOH
JaBJaTiIapy KaTOpUAAH KO 3rajuiaiira Xucca Kylmull MyMKHH.

Xym Oy Wynma HUMa UWOUIAp KWIWII Kepak, MakTradra TICHXOJIOT KepakMu?
VY kanpaii wMe3oHnap acocuaa uil  ogubO Oopuid Kepak. J[aBmaT Ba  JKaMUsT
TOMOHU/JIaH EIUTApHUHT, TabJIUM Myaccacajiapu MyTaxaccuciapu OJaura
Kyhwiaétran Baszudanap OeBocHTa TCUXOJOTHS CcoXacHuaa spaTuiaéTraH TypJiH
MICUXOUATHOCTHK, MCUXOMPOPUIAKTHK, TICUXOKOPPEKIIUOH MeToIap
(TpeHUHT,IMarHOCTUKA,ICUXOTEPANIEBTHK CyX0OaTiap, UHTEPBbIO, aHKETa YCYJH, TECT
ycynu) Epaammaa amanira ommpwiand. Ota-oHalap ydyH 23ca owiaaa Oona
TapOMSICUHUHT TICUXOJIOTHK XYCYCHSTJIApW JOWMUM DPaBHUIIIA YKTUPUO OOpUIMOKIA.
Xa€THUHT Xap KaHAall MyaMMOJIM XOJaTH Ba Ba3MATH Y4YyH IIapK XaJlkjaapuaa
PUBOSTIIAp, XaauCHap,JOHUIIMAHJIAPHUHT  XHUKOSJIApH,  Macaylapy  MaBXKy]l
Oynu0,ymap MyalssH MyaMMOJIM-TICHXOJIOTHK XoJiaTjap/ia KOPPEKIMOH TabcHupra i3ra

Oymumu MyMKUH. [ICMXONOTMK KOHCYNbTalUs >Kapa€HUIA IIyHAAW pUBOSITIApAAH
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Ba KOPPEKLUMOH BOKEWJIMKHH MyXKaccamJIalITHpPraH MaTHIapAaH (oiinamaHul
MICUXOTEPANeBTUK MAaITyJI0T cudatuaa camapanu xamaup. XKymiaanan aWTu® yTuIl
KOM3KH, TICHUXOJIOT OMp Heya CaBOJUIApHU OWp pPHUBOST OWIIaH E€YUMHUHU TaKIUQ
KWIUIIM MYMKUHH Miko3ra (yCMHp-yKyBUMTa ) KyWid, KyTraH Ba 3XTHEKMaHT
Oynaran *iynuu kypcatuimd  MyMKuH*. [IlyHUHTZIEK OepuiiraH MNCHUXOKOPPEKIIMOH
PUBOSIT  MIDKO3HM  XMMOS ~ MEXaHM3MJapuHu  Oy3u0, yHM  yWJIaHTUpaéTran
MyaMMOJap €YUMHUHM Ba TalkuHUHM Oepanu. PuBostr aitn® Oepunaérran
KapaCHHUHT y3uaa MUxko3fa pediekuus Ba y3UHU Y3M TaxXJWJ KWIHII >KapaéHu
OwilaH KOpPEKIHMOH >kapa€H yurynmamu0 keragu. by wmeromman dolinananuiinga
NCUXOJIOT/IaH  FDKOAKOPJMK,KyWwlIn  JyHEKapaml Ba  KaTTa IICHXOKOPPEKIIMOH
puBosiTIap 0Oazacu Kepak Oynaau. AMWTHIN >KOW3KH, Xap aHJald MapK XalKJapu
PUBOSITIIapH Ba XWUKOSJIapU TEMAaTHK pyHXxaTuHU Ty3uO, ynapaan ¢daonuaraa
doiganaHuIll MyMKUH.

HOcyd Xoc XoxuOuunr «KyranFy omnury aca-puaaru 6o Macana KOMHJI MHCOHHH
tapous-nam, Adnypaxmon JKXomuitHuHT «baxopucrony, «Tyxdaryn axpop» Ba Oomika
acapyapuaa 00JaHu WIMIIK, MabpUaTIH, TABIUM-TapOUSIIA Ba KacO-XyHapra ypraTuii
xakujga (Qukp ropuTwirad Oynca, Amumep HaBouil y3uHUHr «Xa30MHHYJI-MaOHUI,
«Max0y0-yn kyny0» Ba OoIka acapijapujia €TyK, OapKkaMoJ WHCOH, YHUHT axJIOKH
xama koounusatu TyFpucuna axxoiin6d guxprapuu 6aéH >TraH.

bynnan tamkapu, boOyp, ®@ypkar, benun, ®apFounii, Mampab, ['ynxanuii, Honupa,
VYBaiicuii, Mykumuii, 3aBkuii, ABIOHUHN Ba Oo1iKa Kyriad my-tadakkup, €3yBuu, IIOUP
Ba [IOUpATAPUMU3 X,aM y3 acapiapuaa éuuiap Tapousicu, pebi-aTBOPH, OUia-BUi X,alT
Macajajgapd Ba MHCOHJapapo MyHoca0aT Macajajapura ajiox,uaa 3bTUOOop
Kapatuiurad. Jlemak, wiMuid acociaHrad ¢Qukpiap Ba X,aéT TaxpuOanapu IMIYHU
KypcaTaJuku, arap 0oJjia oTa-OHaJlaH OMOJIOTHK KUX,aTlaH coFiom, TypT mydacu OyT
AyHEra KelMac 3KaH , YHU PYX,aH MYTaHOCHUOJMKIArn Ba KOMWJI WMHCOH cu(atuia
HIAKJUTAHTUPUII €UUMUHU TOMUIIN MYIIKYJ OyJiraH Macajia cudaruia KoJiraH.

Xynoca kunmuO aiiTanurad Oyicak, OOJAaHWHT PUBOKIAHUINKIAA Y3MHHUHT MKOOWMA EKU
canbuii TaAbCUPUHU KypCaTyBUM OMUJUIapra ajoX,uja dbTHOOp KapaTHIll TapOusIu Ba

YKUTYBUWIAP X,aMa OTd-OHAJIap 3UMMacura yra MaCbyJIUATIIA BaSI/I(i)aJ]apHI/I IOKJI&ﬁ,Z[I/I.
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VYnap spTHOOp Oepuimiapu JI03uM OyJraH MIAPT-MIAPOUTIAP Ba OMWJUIAD CHUpPACHUTa
KyHuaruiapHu Mucodl cudatuaa KypcaTUIINMHA3 MyMKHH: aBJIOAaH-aBIOATa YTKa3u0
Oepuiirad OOJIAaHMHT UPCUM OMUJLIapH, oujaaaru coFnom €ku HocoFinom myx,ut, 6omna
YUyH TAlIKWI KWJIMHTaH TUTHUEHUK €KW HOTHTMEHUK MYyX,HUT, Ooyia yuyH coFiom Ba
TyFpu Tamkun kununarad €ku HocoFnom 6ona € jaBpura HoMyBO(OHK TabIUM-TapOus
MYX,UTH, IKOJIOTUK MYX,UT OMUJUIAPU, TEXHUK Ba TEXHOJIOTHMK axO0pOT XypyKJapu Ba
X,0Kka3onap. byHman Tamkapu, O0ojaHM KOMIJI MHCOH cudaTuia MIaKUIaHTUPHIIA
YHUHT X,ap Oup €I JaBpuia pyX,MsTUTa TabCUpP STYBUM Yy3UTa XOC >KHCMOHHI,
MICUXOJIOTHK SIHTU-JIAHUIUIAP, (PU3HOJIOTHK y3TapHiuiap, WKTUMOWM MOCIAIIMII KaOu
Mypakka0 xkapa€Hnap coaup OyJaauKu, OTa-OHAJIap, Maxamia (aoyulapu Ba Tab-JIUM
MacKaHJapyu XaMKopiuruja OonaHu TyFpu puBOxIIaHTHpHILITra bTHOOp Kapartuica
Makcaara MyBopuk Oyiaan. AWHUKCA XO3UPTH KyHJAA YIyT aUIOMaTapUMHU3HUHT Ba
XaJIK Or3aKkd MOKOJUHUHT HAMyHAJIapu XKaMJaHTaH KUYUK-KUYUK KuToOuanapu
HallpZaH  YUKMOKAA. AManMéTyd  MCUXOJOMNIApUMHU3 1y  Tap3ga  Typid
puBOSATIAapaH amManuil QolganaHuILIapd MYMKHH.

Arap Ousz TapOusslaHyBUWIapJa Xed OylIMaraHja TOMYMIIEK SIXIIUIUK YWUTroTa
OJICAK, YHUHT  Kal0 KaJluTiaapuHu ouuO  TapOusga IOKOpPH  HaTWXKamapra
SPUILUIIMUMUA3 MYMKHUH. JIOHUIIMaH YCTO3JApHUHI (UKpUTa Kypa, XaTTo erapiinya
TapOus KypMmaraH HWHCOHJAapJa XaM, WKOOMH XyCycHsITiap eTapiuya TONWJIaIH,
ylapra acociaHu0 TapOWsSHM  [IAKIJIAHTUPHILIA MyXUM  MyBodakusTiapra

APUIIUIIUMUA3 MYMKHH J1e0 Xucobnangumnap.



INAPKOHA ®AP3AH/I TAPBUACHU MACAJIAJIAPUA

Hapsuwes /[unmypoo bomuposuu
V3bexucmon Jaenam canvam 6a MadaAHUAM UHCIUMYM YKUMYEUUCH

“bona a3u3, og0o0u yHAaH azu3” — ne0 Oexu3 alTUIIMaraH JOHO XalKUMU3.
busra O6yrok Mepoc cudaTuaa KoJIAUPpUITaH KaapusTiap uuujaa 0osa TapOuscu, axJiokK-
01001 OunaH OornuKiapu OexucoO OYynud, ymap Xxamma AaBpiap YUYyH UOpaTIHIUD.
bona TapOusicura >bTHOOp XalK OHUIIMAHIJIWTU — OF3aKU MXKOJ HaMyHajaapuja,
aHbaHABUU XalIK TapOusl ycyiulapuja Xap TOMOHJIaMa YyKyp HWIUIaHTaH, OWJIaBHM
yAaymiap, ogaTiap, anbaHanapaa ¥3 udomacunu tonrad. [llapkona ¢gap3ann tapousicu
3ca acpiap oma y3 XyCyCHUATIapuHU WYKOTMAaclaH, akCHHYa siHaja O0oiuO, 33rynmk
capu UHTUIUO OopaBepraH. AKIOHJIApUMHU3 TOMOHHMJIAH KYJTra KHUPUTUITAH KaJUMHMI
MaJIaHUAT TapKUOWJAH TabJIMM-TapOusira Ouj MEpoC ajloXuja ypuH oJraH. byHra
nanun  cudartuga MIyHH aWTUIIMMU3 MYMKHHKH, axaoJjiapuMu3 Gdap3asiapura
TabIUM-TApOUSHUA OF3aKU YKTUpUII OujaH KudosulaHMaid Oanku ¥3 HacuxaTHOMA,
MaHJHOMAIApUHU  sApaTtraniap. JKacypnuk, amonar, cagoKaT Ba HHCOHUIIMK KaOu
xucnarnap tapannym stuirad KaiikopycHunr “KoOycnoma”, Maxmyn KomrapuitHuHT
“JleBony nmyrotuT-TypK”, FOcyd Xoc Xoxubnunr “Kyraary Ownur”, MycnuxuaauH
Capauitnunar “T'ynucron” Ba “bycron”, Kamomunaun Xycaiitn Bous KommduitHunr
“Axnokn Myxcunuii”, Hocupuanun PabOrysuiinuar “Kuccacu PabGry3uii”, Anuiep
Hapouiinuar  “Max0y0  yn-kyny6”, “Xailpar  yn-abpop”, ['yinxaHUWHHHT
“SapOynmacan’, A6aynna ApnoHuHUHT “Typkuii I'ynucton éxya axiok” kabu yHimao
OypJloHa acapiap acpiap MoOaiHuaa (ap3angigap TapOuscuaa JactypyliaMmal
Baszudacuau yTad kenMokna. by acapmap Heua-Hewa aBioAra TMOKIHUK, POCTTYHIMK
dazmnatnapuHu CHHTIUPHUO KeraéTraHu CUp dMac.

®dap3anj axJI0K-0J00MHH AKIUIAHTUPUILJIA OTa-OHAHUHT Ba YCTO3JIAPHUHT YpHU
ockuécaup. Y4 oMK OOJAaCHHUHT TapOWSICHMHU KAa4yoH OOILIall JIO3MMIIMIH XaKHJIa

JOHMILIIMAHJIIAaH MacliaxaT cyparaH KUIIM TYFPUCHUAArd MalIXyp PUBOSTHH OMIIach3.
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JlonumMan yHra: «Y4 oWra KeYMKuOCU3y», JIeraHu Oapyamu3ra MabiyM. JlapXakukar,
dap3ann Tapobmscu xamumra [llapk MyTtadakKupIapuHUHT, JTOHUIIMAHTAPUHUHT
JUKKAT MapKaszujia TypraH. XaJlKuMu3 opacujia ssKuH-IKWHTrada, 0ab3u xKoiiapaa Xo3up
XaM, YFUII yiunanTupaéTrana, Ku3 y3ataérrasjia “‘eTTi aBJIOJUHHU CYpPUIITUPHUII JO3UM™
JIeTaH HakKJIra XaMm amajl Kuiub kenuHaau. by Oexus smac anbarra, Oy Hakira amain
KWINII XaM COFJIMK >KUXATUAaH, XaM akjIul >KuxartnaH Oyiaxkak dap3anHiiap yuyH
AXIIM TOMJEBOp AeMakaup. MciioM AuMHWIA XaM OWJIAaHWHT OJIMM Makcaau, KOHYHUH
dapzang kypubd, ymapHM TapOusiall, BOsAra €TKa3uil, OapkaMoj HWHCOH cudaruia
owJiara, )KaMHsITra, Xu3Mat KWiaJurad KUy KWinO eTKa3uIll KepakJIury antuiaau. bus
KaTTajap OWJIaMHU3HU KAYOHKH MaJaHUSTIM OWa KWIMO IIAKIJIAaHTUpap dKaHMU3, Oy
OMIIa/a TYFHITaH 6oja anbarta ry3an cudatiapra sra 6ymu6 yiFasan. Y36ek omiac
KYTI aBJIO/IJIA OWJia S’bHU 00J1a OHTUA COFJIOM FOs1, OUTMMIIap MIAKJJIAHUIIN JKapaCHUaa
HadakaT oTa-oHajap Oanku OoOoNap, MoMojap, SKUH KApUHIOUI-YpPYFIap Xam
OeBOCHTA UILITUPOK ITAJIH.

V36ek XoHamOHUIA (ap3aH XOX YFHI, XOX KHM3 AyHEra KeNHIIM KaTTa Gaipam-
caiimi, xan-OexaJ KyBOHY, OMTMAac-TyraHMac CEBHHY, WJIOXUW OWp TaHTaHA, YYyHKU
“Yriu OopHUUT YpHU OOp, KU3U OOPHUHT KaapH’’, Xap MKKHCH OyJca sHa Xam SXIIH.
Kuz 6ona Oup XOHaTOHHUHT OaXTH-CA0JaTH, KyBOHYH, INOJJIWTH, KYpPKH, ¢ai3u aed
KapaJca, Yrus 60Ja onsiaga MyKUM KOJIYBYH, OMJIa OCITUTHHUHT TeOpaTyBUMCH, CYJIOja
JTABOMUYHUCH CYHITH JAamjia 0Ta-OHa TOOYTUHUHT 3TacH, OUJia YapoFrOOHU CaHaJajIu.

Mamoiiuxnaap AyHENa YakaJOKHMHT OBO3UIAH Kypa EKUMIIMPOK Ba IUI0APPOK
TOBYII WYK nedumanu. Yakamok oBO3M ToWIOarup KanOJapHU 3PUTYBYH, KUIIWHUHT
WHCOH JKaHJIMTUHU aHTJIATyBUM, XaTTO T'yHT TaOMATHU XaM YHFOTHO, yHTa KOH aTo
KWIYBUM MYyBXKH3a, WIOXUM cac, Hupo. Onarna, Tyh-mabpakajiapia KeJIWH-KyEBra
Kapara IyHJau AyOo-OJIKAII auTraHiap:

— HMnoxo, my XOHaJI0H/IaH XaMulla T'YJJAKHUHT WUFW OBO3U TUHMAacCHH. by Wuru
Kaiify-anam, Kyiadar Hurucu OynMai, 4aKaJOKHUHT AYHEra KeIHIl WUFUCH OYIICHH.
Kyuanruzgan yTranga aHa mIyHJal KyBOHUYra-KyBOHY, IIOJJIMKKA-IIOJIMK, OaxTra-
0axT KymIaguraH 4akajJoKjap MUFUCHHM SMTHO topaimmk! By Tumak-onkumiiap Tar-

3aMUHUIA YYKYp MabHO, TepaH QUKp, XaNK JOHUIIMAHJIUTUHUHT UHBUKOCH O0p!
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«PuBoAT Kununuiapuya, 60Ja TyFWIraH1a OCMOHAaH ¢apuinTanap TymuO, yHUHT
Kenaxaruau Oenrmiad 6epap smumr. [llynna Trmak 6unaupu0, O0JaHUHT Y4 KOHUIaH
cujIap SMUII.

bupununcu, mnemona. Arap Qapumra OOJaHMHT TEHIOHACHAAH cujaca,
KeJTycHuJla KeHI Ba IVHT MeloHalu, cepdasuiaT, akJuld, JTOHO KHUIIM OYiIud eTuiap
AMUIII.

WxkuHuncH, kykpak. bopau-to apumira OonaHuHT KYKparujaad cujiaca, y Oarpu
OyTyH, bebsiu KeHT, cepdap3an 60yiaubd ycapMuiil.

Yuunuucu, Kyn. Arap ¢apuinra O0JaHUHT KYJIUJaH CUJlaca y caxui, XOTaMTOM,
Oup maitn3Hu Torca OolKaiap OuiaaH KUpKKa OViauo eiquran 6ynuo ycap sKkaH.

Mabogo ¢apumita OOJIaHMHT y4 JKOHMMAAH XaM CHjlaca, XaMMa Xuciatiap

OupnammO, 6oma MyKaMMal HHCOH OymapMumm®.

[lynnait kb, owunaga sHTU
dap3zann maiino Oynau. Ota-oHa, KaBMy-Kapuuzoll, €py-Oupomap, KYHH-KYIIHH,
Maxajia-Kyi, KoJiaBepca, KUIUIOK-OBYJIra y y3u OuWsiaH ojlaM-0JiaM KyBOHY, IIOJJIHK,
AXIIM KalkPUAT, yMUI-UIIOHY, 33Ty HUAT onud kennu. Ly dypear, my nakukanapiaH
Oomad, OaxTu€p XOHANOHAA XAJKHUHT Y30K MO3uigaH YTUO KeiraH yaymjapw,
oJlaTiapH, pacM-pyCyMIIapu-l0 aHbaHAJAPU «TUPWIAAW», ylapra KahWTa >KOH aro
Oynaau. AiHM 4OF/a OOJAHUHT aXJIOK-0JI00M XaKuaa KaluFypulll, MachyJIHsT, TAlTBUII
oonutananu. by ypuHIa XaJKHUUT IOHOJUTH, OYIOKIHTU EpAamra Kejaad, OoTa-OHa
MKKJA OMWJIHH, S’bHU OONAHUHI COFJIOM YCHUIIM OWJlaH OOFIMK yaymiapy oJatriaplaH
VHUHT JacTiaOKu, WIK TapOusICH, 0J100-aXxJIOKUTra OHJ aHbaHaBUM WYI-UYPUK,
Taxxpubanapaan doiganana Oouanu.

JoHo xankumuszaa ¢ap3aHIHUHT EPYF NyHEra KeJIWId Ba WIK TapOuscu OuiaH
OOFNMMK >Kyma Kym yaymiap, ojaTiap, pacMm-pycymiap 0Oop, Oy coxXamard Xalik
TOMOHMJAH SpaTWJIraH TapOWsBUN aHbaHalap MaBxyld. bynapnan Oupu uik TapOus
BOCHTAJApUJIaH OYIMUII aJjianapaup.

Kaxon MagaHUATH TapaKKUETUTA CATMOKIIM XHUCca KYIIraH y4 Oyiok cuiitMo, A0y
A u6n Cuno, Maxmyn Komrapuit Ba Anumep HaBouitHUHT TyBOXJIMKIIApH aJJTAHUHT

y30K 3aMOHJIapJaH OepH XaJlKMMU3 TypMyllura, Ooyiamap TapOusicura KEHT Ba UyKyp

13 ” " o
KopaKannofucToHAnK Ky3un dramosaaH €3ub onmnHraH 6y pUBOAT LaXcuii apxusBnaa caknaHaaum.
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CHUHITaHJWTHAaH AanonaT Oepaau. Amumep HaBouit amna aldtryBumHuM “HaBory” ne0
ataran Oyica, Maxmyn Komrapuiitnuar “J[eBoHy JIyFOTUT TypK acapuja aia “oamy-
Oany HOMHU OmjIaH Malixyp OYJraH MyCTaKWi >KaHp OYJITaHJIWTHHU TabKUIIanan. A0y
Anu n6H CHHO 3Cca aJlJTaHWHT MKKH MYXUM XYCYCHUSTHHU OyHIIaH MHUHT WWJI WIITAPUEK
naika® myHmai nerad »au: “bolaHUHr MWKO3MHU Ky4aTHPMOK YYyH YHTAa HMKKH
HapcaHu KYJUIaMOK Kepak. bupu 0OojaHU CEKMH-CEKWH TeOpaTuill, UKKUHYKMCH, YHU
yXJaTHII Y4yH ojaT Oynub koiraH mycuka Ba amnaiamgup. Iy wkkucuamn kalyn
KWIMII MHKIOpUra Kapa® OoJIaHMHT TaHacu OwiiaH OagaHTapOuscUra Ba pyXu OuJiaH
MycHuKara OyaraH UCTEehJ0A1 XOCUJ KuinHaau” .14

®dap3ana  TapOMsACM BaTaH MWYpa BaTraH OynaraH OemMKIaH OOUUTaHAIH.
Baxomnanku, y30ek, TOXUK Ba OOIIKa TYpKHM XaJIKJIApHUHT OoJiajapu AyHETArW SHT
KaJIM-KOMaTy KeJMIITaH, YAPOUIIM caHalIraH. AKJI-XyIIu Xam koruaa oynran. bynna
Oemuk, yHra Oena0 KaTTa KUJMIIHUHT ajoxXuja axamusitu Oynran. bemmk OonaHu
030/1a, COFJIOM, TETUK YCUIIIMHU TabMUHJIaraH.

Jlemak, Oemuk OujaH oOHa alack OOJIAHMHI PYXUW, >KUCMOHUH TapOuscH,
KaMOJIOTHIa XaJl KWIYyBYM MXKOOMH posib YitHahimu! JlapxakukaT, OSIIMK HWHCOHHUSAT
Tapuxuja Kyjiara KUpUTWIraH 3HT Oyrok kamiduérnapaan 0Yiaub, yHu 6e0axo MybKu3a,
ne6 aram MyMKuH. bemuk Hadakat OOJAaHWUHT Y3HWra XOC OpPOMIOXH, YHHUO-YcaauraH
MackaHu, OaJdKd OHa YyYyH XaMm, OWIa Yy4yH XaM 3apyp, Kymnail Oyiran
BOCHUTAJIApIaHIHP.

Jlapxakukar, XajK TMaHgHOMacu OOJaHWHT JAyHEra KENUIIUAAH TO 3C-XYIIHHH
TaHWTYHYa OYJIraH AaBp/ia owia, OMpUHYM HaBOAT/A, 0Ta-OHA OaXKApUIIH JIO3UM OYiIran
OarosT Xa€Tuii, XaJIKYWJI OJaTiiap, yaymiap, pacM-pycymiap, aHbaHajgapra HUXOATAA
Ooii. YnapHuHr xap Oupu uOpatiu Oynu0, YaKaJTOKHUHT aKJIWi, XKUCMOHAH KaMOJ
TOINMIIUAA MYXUM POJIb YHHANUIU.

Macanan, 6osia TyFUITaHJIaH KeHH OMp Heua KyHJIaH CYHT MOK CyBUTa OJIMHUO,
KyJOFura aszoH aWtunagu. JlapBoke, €TTHHYM KyH OOJAHUHT KYJIOFWTa a30H
AUTUIMIIIMHAHT Ky/1a KaTTa axaMUsATH 00p. A30H aUTHIIUMH, IEMaK, y TTOKJIMK CYBHTa

OJIMHTaHU KaOW sHajga TMOKJIAHAIW, YHUHT KanOura AJIJIOXHUHT MyOOpak HOMH

14 Oxymxon Cadapos “V3bex xank amanapn. Amra-¢ amra”. (10-6er)
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MyXpJiaHagu. AJUIOX HOMHU a30H OWUJlaH MypFaK OHITa MyXpJIaHIUMHU, JIeMak, OaHaacu
XaM TMOKJIAHIM, SHAM Yy HYKCOHJApra WyJl KyWMma#, SpaTraHHUHT WYJI-UypUKIIApH,
KypcaTMajapuHu Oakapuilld, MAMOHIM OYJUIIM, 33Ty, TabappyK HILIApTra KyJ ypUIIU
JO3UM. XaJOJIHM XapOM-XapulJaH, POCTHU EINFOHNAH, TYFPUIMKHM OIPWINKIAH,
aJl0JIaTHU aJI0JIATCU3IMKIAH, SXIIWINKHA EMOHIIMKIAH, MypyBBarT, caBoO, 33TyJIHK Ba
OollIKa WHCOHMM Xwuclar-hasunartiapHu Oaixynk, spaMac, OJam30]] IIabHUTA JOF
OymyBuM KycypJiapaaH dhapKjiail OJUIIH JTO3UM.

®dap3aHAMHUHT TyHETa Keaub, To MakTad €mura eTryHra Kkajap OynraH mynajaar
opacuja axJIOKUi TapOusi, XyJK-0100ra ouja yAymiap, pacM-pycymjap, ofaTiap
xunMma-xwiaup. boiia TacaBBypura Twi YpraHuii, cy3nmapHu TYFpu Tanaddy3 Kuiia
onuIl, KUTOOra mMyxab0ar, xar-€3yBra Mexp, LIYHUHIJEK, MyToaua, KUpoaT, €ajail,
Taakkypiam xam E€NUIMKAAaH MaTOHAT OWjaH KaJaMMa-KaJamM OTa-OHAa TOMOHMJIaH
Kayibura CUHrIupuo OopuiraH.

OTta-oHaHM XypMaT KWJIMUII, aka, ONaJapuHHU CEBHUILI, KaJpJiall, OCTOHa o0pycH,
OWIa INABHUHHWHI KaJpWra €TWII, YHra JAOF TYIIMPMACIHK OWJIA aHbAaHAIApU Ba
yAyMJIapUra cajiokat oJJOOMHH MIAKJUIAaHTUPUII, CATIOMJIAIINII, Kyda-Kyiaa Y3MHA TyTa
OwIMIl, KUWWHUIL, OBKATJIAHUI, MEXHATra, KuIIuiapra myxaooar, Tabuar-00piIuKHu
9b303J1all, IEXKOHUYUIUK, KacO-XyHap, YOpBa, OOFIOPUMIMKKA MEXp, yJap MEXHATHHU
Xypmartiaml kabu mapKoHa, KojaBepca, MHCOHUM KaapusTiap XaM najxapu 0y3pyKBopU
Ba BOJIMAAN MyXTapamacu TOMOHUAH Ooara *y/1a 3pTa CHHIJUPUIIA]IH.

bonamap TacaBBypura 93ryimK, OOTHUPJIMK, KaMTapJMK, OJAaMUWIIUK, IYyCT-
OMpoAapIUMKHM acpail, CyOyTIUIuK, (UIOHUINK, MAaTOHAT, KaThbUATIUK, ailHU 4YOF[a,
MYJIOMUMITUK, CaXWUUJIUK, PaXMAWLIMK, OJMKAHOOIMK KYIIUK, TYPTIUKIIap, ajanap,
3pTaKiap, yMuHiap, TONUIIMOKJIAP, MAaKOJUIap, T€3 aUTUILIAp, YaHIUIIUIAP, dpKajaMma,
IOMATKUY Ba XOKa30Jjap OpKaJlu eTKa3uirad. byHnan tamkapu Ou3 Oosjanapra MexHaT
KWIUIIHA ENUIMTHIAHOK CHHTAMPraH XalkMu3. MexHaT KyBOHYM Oy TypMylIl
IY3aJUITMTY SKaHJIMTUHU XUC KWITUPUIIUMU3 J03UM. By rys3amnmkka spuiirad 6omna y3
KaJIpuHU Ounaaurad Oynaau, y KHMMHYMIUKIAPHU €HIMO YTraHu yuyH Xakjiu paBulia

(baxpranaau.
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BbyryHru nmaBp HacIMMU3HH JaBOM JTTHPYBYWIIAP TapOWsSCHTA YIOMITAH XOJa
¢HAOMMUITHN Tamad »d3TMOKAAa. AmndaTra WM JKUXATHIAH, PHUBOXKJIAHTAH TyHE
MaMJlakaTjapuJaH oOpTAa KoJMaraH XoJijaa, yiapiaH (akaT MKOOMIl KuxaTliapHu
V3mamTupuO, axmaoIapuMU3AaH KOJTaH IMapKOHAa TapOWSHU KOH KOHUMH3Ta
PYXHMMHM3Ia KO KWJIMO OJIMIIUMU3 Y3JIIUTUMU3HM TYJa aHTJIaraH XoJjja YMPry3apOHIUK
KWIAIIUMU3 Japkop. Xap KaHjall MUJUIATHUHT paBHAKW yMyMOAallapusT Tapuxuia
TyTTaH ypHHU, MaBKEU Ba IIyXpaTu OeBocUTa ¥3 (pap3aHIJapUHUHT aKIHi Ba )KUCMOHHIA
ETYKJIUTUTa OOFIUKIUD”.

Hemak, (ap3ang ogoOMHM MIAKJJIAHTUPHUIIAA SHI OMPUHYM HaBOaTAa OTa-oOHAa,
CYHIpa TabJIUM-TapOus MacCKaHJIApUJIard yCTO3IapUMuU3, XaTTO 11y IOPT KUIIHJIAPUHUHT
xap OupuHu YpHU Oexuécaup. dakaT ynapHH paxHaMoJurd OwusaH dap3aHIIapuMu3
MAMOH-IbTUKOAM OyT, BaTaHUTA, dJI-IOPTUTA CATOKATIN OYurb TapOusiaHaauiap.
doiiananuirad agabuétnap pyixaru:

1. . A. Kapumos “lOkcak mabHaBUAT--eHTHIIMAc Kyd. Tomkent “MabHaBusr” 2008
150%0)
2. Oxymxon Cadapos “Y36ex xank amramapu” “Anna-é amma” “Ykurysun” 1999

15070

STRESS VA MUSIQA TERAPIYA

Feruza Haydarova Bobir gizi
Buxoro Viloyati Vobkent tumani 27-maktab psixologi,
Hazratova Nasiba Axmadovna
Musiqa fani o qituvchisi

Stressdan chigish uchun musiqa terapiyaning o‘rni muhim o‘rin tutadi.
STRESS ALOMATLARI

Amaliy nugtai nazardan stress nima? Buni tushunish uchun stressning asosiy

alomatlarini ko’rib chigamiz:
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Doimiy bezovtalik, tushkun holatda yurish, ba’zida bu holatlar hech ganday
sabablarsiz yuzaga keladi.

Yomon, notinch uyqu.

Depressiya, jismoniy zaiflik, bosh og’rig’i, charchoq, biron narsa qilish
yogmasligi.

Diqgatni kamayishi, bu o’qish yoki ishlashni qiyinlashtiradi. Xotiradagi
muammolar va fikrlash jarayonining sekinlashishi.

Dam olish, ish va muammolarni bir chetga chetga surib qo’ya olmaslik.

Boshqalarga, hatto eng yaxshi do’stlarga, oila va yaqin kishilarga qizigishning
yo’qligi.

Doimiy paydo bo’ladigan yig’lash, ko’z yosh to’kish, xafagarchilik, umidsizlik,
0’z-0’ziga achinish hissi.

Ishtahaning pasayishi — ba’zida esa aksincha: ozig-ovgatni ortigcha yeb
yuborish.

Ko’pincha asabiy odatlar rivojlanadi: kishi labini tishlaydi, tirnoglarini tishlaydi
va hokazo. Kishida befarglik, odamlarga ishonchsizlik paydo bo’ladi.

Agar siz stress holatda bo’lsangiz,
STRESSDAN QUTULISH UCHUN
Stressga olib keluvchi omilga tog’ridan-tog’ri ta’sir o’tkazish:

Stressli vaziyatning asl sababi nimada ekanligini aniglang;

Ushbu vaziyatni o’zgartira olishingizni baholang;

Oqibatlarini baholang.

Qadim zamonlardan beri musiga shifo beruvchi omil sifatida ishlatilgan.
Insoniyat sivilizatsiyasining boshlanishida ruhoniylar, keyin esa shifokorlar, faylasuflar,
o'gituvchilar musigadan ruh va tanani davolash uchun foydalanganlar.

Musiqa terapiyasi musiqadan hissiy og'ishlar, go'rquvlar, harakat va nutq
buzilishlarini, xatti-harakatlardagi og'ishlarni, kommunikativ qiyinchiliklarni
tuzatish vositasi sifatida, shuningdek, turli somatik va psixosomatik kasalliklarni

davolashda qgo'llaniladigan usuldir.
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Har qanday vaziyatlarda o’zini erkin tuta olish va fikrlash ko’nikmalarini
shakllantirish;

= Eshitish va tinglash malakasini rivojlantirish;

= Atrofida bo’layotgan voqealarni

= to’g’ri va aniq izohlashga o’rgatish
Zamonaviy dunyoda yashovchi bolalar ko'p vagtlarini kompyuter o'yinlarini
o'ynash va televizor ekranlarini tomosha qilish bilan o'tkazadilar. Ko'pincha ota-
onalar farzandining bunday mashg'ulotiga garshi emaslar. Axir, bu vagtda uyda
sukunat hukm suradi va Kkattalar xotirjamlik bilan 0'z ishlari bilan
shug'ullanishlari mumkin. Birog, onalar va otalar kompyuter va televizor bilan
tez-tez muloqot gilish chagalogga salbiy ta'sir ko'rsatishi mumkinligini yodda
tutishlari kerak. Axir, multfilmlar ko'pincha tajovuzkorlikni yoritadi va filmlar
syujetlarida zo'ravonlik va qotillik juda ko'p. Bularning barchasi bolaning nozik
ruhiyatiga salbiy ta'sir giladi. Ammo shunday bo'ladiki, ota-onalar o'rtasidagi
munosabatlar ham yaxshi ketmaydi. Bunday holda, chagalog hagiqiy psixologik
travma oladi. U o'ziga ishonchsiz bo'lib qoladi va o'zini tutadi. Ko'pincha bu
bolalarda go'rquv va aybdorlik hissi paydo bo'ladi. Ular hech kimga kerak
emasligidan qo'rgishadi va hech kim ularni himoya gila olmaydi. Bundan
tashqari, bu bolalarda yomon odatlar paydo bo'ladi.
MUSIQA TERAPIYASINING FAOL USULLARI
Odatiy musiga tinglash (musiqga terapiyasining passiv shakli) bilan bir gatorda,
mutaxassislar tuzatuvchi va terapevtik pedagogikada qgo'llaniladigan ko'plab faol
usullar, usullar, vazifalar va mashglardan foydalanishni tavsiya qiladilar:
rangning art terapiyasi usuli. ertak terapiyasining terapiya elementlari o'yin
terapiyasi psixo-gimnastika etyudlari va vokal terapiyasi uchun mashglar bolalar
shovqini va xalq cholg'u asboblardan foydalanish.
Nikkolo Paganinining "24-sonli kapriz". Bu kuylardan sust bolalar bilan
ishlashda foydalanish mumkin.

Asab tizimiga tinchlantiruvchi, muvozanatlashtiruvchi ta'sir Chaykovskiyning
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"Fasllar", Betxovenning "Oy nuri sonatasi" va qushlarning fonogrammasi bilan
ta'minlanadi
BOLALAR BOG'CHASI KUNDALIK HAYOTIDA MUSIQA TERAPIYASINI
QO'LLANISH BO'YICHA TAVSIYALAR

1. Motsart musigasi ostida bolalar bog'chasida ertalabki gabul. Ushbu musiga
kattalar va bola o'rtasidagi yaqgin alogani o'rnatadi, qulaylik, iliglik, sevgi muhitini
yaratadi va psixologik farovonlikni ta'minla

2. 2. Musiqga terapiyasi darsi (salomatlik darsi, besh dagigalik salomatlik, salomatlik
tanaffusi) 3 bosgichdan iborat: Alogani o'rnatish (ma'lum bir mubhitni
shakllantirish, kattalar va bolalar o'rtasida aloga o'rnatish, keyingi tinglashga
tayyorgarlik ko'rish. Taranglikni bartaraf etish (0'z yo'li bilan musiqiy asar).
Musiqga ota-onalarga ham, bolalarga ham birgalikda ijod gilish quvonchini beradi,
hayotni yorgin taassurotlarga to'ldiradi. Doimiy sayohat gilish uchun musiqgiy
ma'lumotga ega bo'lish shart emas.

Xulosa.

Stressdan chiqish uchun musiqa terapiyaning o‘rni muhim o‘rin tutadi. Musiga
terapiyasi bolalarning umumiy hissiy holatiga foydali ta'sir ko'rsatadi, ularning
hissiy holatini oshiradi, agar: bolalar bilan musiga terapiyasini mashq gilish uchun
qulay sharoitlar yaratilsa; uslubiy texnikalar o'ylab topilgan: maxsus musiqiy
mashglar, o'yinlar, vazifalar; tanlangan maxsus musiga gismlari; bolalarda barcha
sezgilar ishtirok etadi; musiqiy ta'sirning boshga faoliyat bilan uyg'unligi yo'lga

go'yilgan

I HE PAIN POINT OF I HE EDUCA T IONAL AND ME I HODOLOGICAL
PACKAGES IN THE PEDAGOGICAL PRACTICE

Aminova Sohila Abduhalimovna,
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Boboyeva Dishoda
Toshkent State Chirchik Pedagogical institute

Annotation. Develop the idea of a project aimed at developing the socio-cultural
competence of secondary school students and testing it in practice. It was analyzed the
educational and methodological package and its sociocultural component.

Key words. Integrative approach , competence, educational package,

methodological package, pedagogical practice, cognitive activity.

In the light of modern trends, teaching foreign languages involves an integrative
approach. This means that in the educational process to solve the problems of
educational, cultural and intercultural nature. Students entering into socio-cultural
interaction with representatives of other cultures, experience difficulties in
understanding the meaning of communication due to the unformed ability to use
information, passing it through their cultural experiences.

« Basic competences
Those that relate to the entire organization as a whole and relate to what it
must be able to do well in order to succeed.
« General competences
Those that are necessary for groups of similar work processes and show
what skills these members of the organization must have in order to work
successfully.
 Specific role competences
Those that are associated with only one specific role or with a small group
of such roles.
The relevance of this analyze is due to the need of modern society to acquire
knowledge related to intercultural communication in various sphere of life, through the
study of elements of a foreign culture, ethics, norms and development of socio-cultural
competence and also test the developed project in practice and analyze the results of the
experiment. We analyzed criteria for evaluating the input task for the experimental and

control in a small groups and compare with original evaluation criteria.
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Criteria for evaluating the input task for the experimental and control groups

1-table
Criterion The students | The students coped | The students failed
succeed with the task partly | the task
Accuracy of answers If the student gave | If the student gave | If the student gave
all the correct |4 correct answers |4 or less correct
answers and | and/or provide not | answers  without
provide the wide | very detailed | providing any
description of the | description of the | description

New York sight

sight

Work with the textbook to reinforce new material, the ability of students to
ask problematic questions in the learning process, the ability to use additional
materials as a way to activate students' cognitive activity, and more. This allowed
me to compare the methodology. So, during my teaching practice at the school, |
did all the necessary educational work. Teaching practice has had a positive
Impact on my development of professional personal qualities and attributes. |
learned how to apply psychological and pedagogical theory in the real context of
school education and upbringing.

The skills of preparing and developing step-by-step lessons, setting lesson
topics, goals and objectives, and choosing the right teaching and visual aids were
improved. As one of my main achievements and successes in the internship
process, | believe that in the initial and trial stages of the course, I really lacked the
pedagogical confidence and meaningfulness of my actions in the course of the
lesson. | think this type of pedagogical practice is very effective, it helps to master
pedagogical skills in general; such pedagogical practice should be used to train

future science teachers.
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Evaluation criteria for the final test.
2-table

iterion

“5” 664” 663” “2”

curacy of | If student complete | If the students miss | If the students | If the students

npleting
 task

elling

5 tasks an use 5-6 |1 task and use 3-4 | omit 2 features | miss more than 2
lexical units in the | lexical units, they | and name only 3 | features and
5t task they will get | will get a mark. lexical units, they | name less than, 3
excellent. will get a | lexical units, they
satisfactory mark. | will get a poor

mark.

If there is (are)l-2 | If student makes 3- | If student makes | If the student has
error(s)the students | 4 mistake, they |5 mistake, he will | more than 5
will get the highest | will get a good | get satisfactory mistakes made,
mark. mark. he will get a poor

mark.

The skills acquired during the internship process, as well as the logistics of the
internship . The pedagogical practice began with a meeting for the students. The
goals and objectives of the practice were explained to us. The main goal of the
internship is to develop professional and pedagogical skills and more use. | also

attended classes conducted by a practicing student to monitor the organization of
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discipline and to focus students attention in the process of narrating new material,
to help students understand and memorize new know ledge in class, and to
organize student activities.

Modern conditions place new demands on pedagogical and leading personnel,
the attitude to pedagogical activity, the real educational process is changing. In this
context, the personal and professional development of teachers in preschool
education is of particular importance as one of the main resources for ensuring
and developing the quality of preschool education. A modern preschool teacher

must be able to think and act according to new professional standards .

Pedagogical activity:

1) has the ability to think conceptually;

2) ideological values of humanism; reflexive-analytical, creative, design
technological, organizational, communicative, research skills.

This highlights the need to prioritize the formation of new professional
competencies of educators in an environment where the family, society and the
state demand for the quality of preschool education is growing. The new socio-
economic relations have led to changes in the preschool education system. Content
update and change of terms. In the new economic environment, the complication
of the functions of the preschool institution established by the Law of the Russian
Federation “On Education” has led to significant changes in the organization of
management, complicating the tasks of the educator and requiring improvement.
For effectiveness, there is a need to constantly seek new, more effective methods of
education and upbringing, through which the content of education is transmitted
to children. Personal and professional development of a preschool specialist is one
of the priorities of modernization. Provides the development of new forms of
interaction with children, new programs and concepts.

Based on all of the above, we came to this objectives :

1) ensuring scientific approaches to the organization of the pedagogical

process ;
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2) improving the professional level of teachers ;

3) analysis of the effectiveness of the pedagogical process;

3) strengthening the knowledge gained in the already completed disciplines

related to teaching;

4) gaining experience working with children under the guidance of a teacher at

school;

The following tasks will be solved during the internship:

- strengthening and deepening methodological knowledge, their application;

- formation and development of professional skills and competencies;

- development of professional personal qualities and attributes (ability to
behave; politeness; humane attitude; communication culture, etc.);

- increased need for sustainable interest, love of the profession, and self
discipline;

To sum up , develop a creative and research approach to professional activity; Get
acquainted with modern professional experience. Tasks of methodical work: introduction of
innovative pedagogical technologies, improving planning, improving the types and forms of
diagnosis and control, summarize and disseminate the advanced pedagogical experience of
teachers. In order to develop communication competence, you must become a more mindful
communicator and a higher self-monitor. Communication apprehension (CA) refers to fear or
anxiety experienced by a person due to real or imagined communication with another person
or persons. Public speaking anxiety is a form of CA that more specifically focuses on anxiety
about giving a public presentation. Both are commonly experienced by most people and can

be managed using various strategies.
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®YKAPOJIUK dKAMUSATU TAPAKKUETHJIA ®YKAPOJIUK TAPBUACHU

Paswanosa I'vixaé Abouxaxaposna
TUKXMMUMTY masny ooxmapaumu

MabiyMKH, MHCOHMAT TOMOHHMJAH MHUHI HWIJIap JTaBOMHUJA ‘‘TapaKKuillapsap
naBnaT’, “aJoyaTiu KaMusaT Oapno 3Tuil Fosick wirapu cypwirad. lly acocna yrran
acpiaH Oomnuiad >KaxoH amManuéTHaa XyKyKUd JIEeMOKpaTHK JaBiaT Ba (yKapoOJIUK
KAMUSITUHU TallIKWJI JTUIN Oyinya amanu€t Oup Heda JaBiamiap Taxpudacuia
KymaHuimO, ¥3 camapacuuu Oepau. byryHru KyHza sca ¥3 cyBepeHUTeTHra ara 0yiaran
KYNTMHAa MamMJjakaTiap yayH OyHaail Wyn sHr MakOyn makcanra ainannu. Uy ypunna
KyWwId (QyKapoJUK KaMUSTHHU MIAK/UIAHTUPUII Ba PUBOXIIAHTUPHUII Xap OUp Mamiiakat
yU4yH YCTyBOp Bazua 6ynmbd KoamMoka.

V3 MYCTaKWJI TapakKUET WYIM Ba cTpaTerusicura sra OYJraH V36ekucTon xam
(GyKapoJIMK XKaMUATH KypHUII Ba PUBOKIAHTUPHILIA TAPUXUN-MUILTUNA MEPOC Ba KaXOH
Taxpubacura TasHraH XOJJa JEMOKpPATUK HMCIOXOTiap WynuHu Tamnanu. by xakma

V36ekucron PecnyOmukacununr Gupuxun Ilpesumentu U.A Kapumor “@ykapomux

KAMUATA KUIIWJIAPDHUHT YMyMUW Makcajyiapu Ba Basudamapu Oopacuma Y3apo
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MyHoca0aTra KUpUIIHUILIAPH XaMm1a 0y MyHocabaTIapHu TapTHOTa COJUII 3apypaTuaaH
BYXKyAra KEJIraH XOIHWCAJHWP. YHUHI IIAK/UIAHUIIM Ba PUBOXIAHUIIN Y3WHH Y3H
OOILIKApUIIl OpraHjiapy, CUECUN MapTUsiap, Xapakariap, kacaba yrommanapu, kaMmoaT
OupramManapu Ba >KaMFapMaiapd, HOAABIAT HOTHKOPAT TAIIKWUJIOTIApH, MYCTaKUI
oMMaBuii axOopoTr BocuTamapu QaonusaTH OwiaH OeBocuta Oofnuk”’ [1], 1e6
tapkuananaun. Iy Oouc ¥y3 ongura ¢ykapoivK >KaMUSATHHU MIAKUTAHTUPUII Ba
PUBOMUIAHTHPHUIIT MaKCaaWHU KYWUTaH Xap KaHgald JaBiar (QyKapoiauK KaMUSTH
acocllapuHu MycTaxKamiiaiira 3bTu0op 6epau.

DyKapOIUK KAMUSITH aCOCIAPUHH MYCTaXKaMJIAIIHUHT SHT OUPUHYUA OMUIIU
SpKUH (UKpJIAIUrad, IaxIJAOpiIUK XHUCCH Ba (aosn (yKapoIMK TMO3UIUICUTA 3ra
OyaraH IIaxcaapHM TapOMsIAmiaH ubopar. Y3 XyKyK Ba OPKMHIMKIAPUHH,
OypwIapuHU aHIJIaraH XoJija, OOUIKaJapHUHI XaM XyJJIW IOyHAAal XyKyKJapra sra
HKAHJIMTUHU TaH OJIaJUTaH Ba XypMmaT KWJIaJuraH, OeNTuiIaHTaH KOHYH-KOWajapra
KaTbU pUOSl KUIUMO TabCHpYaH >KaMOATUYWIMK HA30paTHHH aMmalira omupuiiia (aomn
UIITUPOK ATa oJiaguraH (ykaposiapiapruia (yKapoauK KaMUSTUHUHT TapaKKUETH Ba
AIIOBYAHIINTUHA TabMUHIAWIM. Ma3Kyp Tamouun “uaean XamusaT FOSCHHHU WITapH
cypran A0y Hacp ¢apoOuii kapanuiapuaa xam y3ura xoc Tap3aa udojaianrad. byHaax
Tamkapu Oup Karop EBpomna onuMIapUHUHT  (QYKapoOJUK IKAMUATATA  OWJ
TAaIKUKOTIIApUIA XaM aJ0JIaTIu >KaMHUSTHU Oaprio »Tuia GyKapOBUIIMKHUHT WIMUAN
Hazapuil xuxatinapu kypcatud Oepunran. by Oopana ailinukca B.JlanbHUHT Qukiapu
JUKKATra casoBap. YHHUHT Kaii JSTUIIMra Kaparanaa, (QyKapoBUUIMK (yKapoJIUK
KAMUSITUHU TY3UIII YYYH >KaMUSITHUHT OHTM Ba OWJIMMHU JapaxacuHu udoaa 3TraH
xonataup [2].

OyKapoaMK KaMUATA MAKJUTAHUIIKA KapaéHuaa (Qykaponuk TapOUsSCUHUHT
axamuatu oprtaad. byHma acocuit »bpTHOOp (ykapomap VpTracumaru OedapKIHMK
KaMUATHHN WYKOTUINTA KAPATUIUIN 3apyp, UYyHKH (YKApOJIUK KAMUSTUHUHT
MOXHATH (QyKapoyiap Yypracujard >KUICIHUK, OWpJaMiIuKIaH wuOopar, sSbHU Oup
(byKapoHUHT UKKUHYM OMp PyKapo, sxkamusT, Batan Takaupura 0edapk Oyimaciurugan

nbopataup. daiinacyd omum d.Habuer Tavkugmarununek, “Omamiapaa (ykapovk
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MabHABUATH, JaXJAOPIMK (a3ujaTh MIAK/UIAHTaH TaKAWpAaruHa  (QyKapoJIuK
KAMUSITHHHA KypHII MyMKUH OYmanu [3].

Byrynru kyHna aznonatiu (QyKapoJIMK >KaMUSTUHU PUBOXIIAHTUPUIL HYIUAaH
GopaéTran MycTakmi Y30ekncToH PecryGmukacy ydyH €Il aBIOJHH Xap TOMOHJIaMa
eTyK Ba OapkaMoJ1 KWiaub tapOusiail oynid Makcauiapaan oupuaup. Moxtumontii cuécar
acocujia xaMm ENUIApHUHT MyHOCHO TabJIUM Ba TapOWs OJMIUIAPH, YJIapHU HII OWIaH
TabMHUHJAII, OWJIMM Ba COJIOXUATIAPUHU TYJIa HaMOEH OJTUIIApUAa JaBjiaT Ba
(GyKapoIMK jKaMUATH MHCTUTYTJIAPU XaMKOPJIUTUHU STHIM OOCKHYra KyTapHIl yCTyBOp
Bazu(a cudaruna Oenrwianrad. lIpesupgentumuz II.Mup3uée tamadycu OusaH
MaMJIaKaTUMH3/a 3pKUH (DYKAPOIHK JKaMHUSTHHY [IAKJJIAHTUPHUIL Ba PUBOKIAHTUPUIL,
MHCOH XYKYKJapu Ba KOHYHUN MaH(]aaTaapuHH, NEMOKPATUK KaJpHUATIApHU XUMOS
KWINIL, aXOJMHUHI CUECMHA MaJaHUSTH Ba XYKYKMH OHIMHHU OIIMPHUIN, JaBjaT
OpraHJIapy Ba HOJABJIAT HOTHXKOpAT TALIKUJIOTIAPH ypTacuia WKTUMOWM HIEPHUKIMK
MyHOca0aTlapyuHd MyCTaxKamJjall HIUIapura MYyHOCHO Xucca KYyIIraH Xamja
KaMUATHUMU3Aa Oapya coxajap/aa aMajra OMMPUIAETIaH KeHT KyJIaMiIk UCI0X0TiIapaa
(daon UIITUPOK ITHO Kenma€TraH HOMABIAT HOTHKOPAT TAIIKWIOTIApH Ba (yKapoJIUK
KAMUSATUHUHT OOLIKa MHCTUTYTJIApU BakKWLIApU Xamja Tamad0yckop (ykaponapHu
takaupiam Makcaauna 2018  #iun 14 wHosiOpman  “DyKapoiuK  KaMUSITUHU
PUBOKJIAHTUPUIITA KYIITaH XUCCACU YUYH KYKpakK HHUIIOHHU TabCHUC STHIIHU [4].

OykapoBuiliuk  Oup TapadaaH OKaMHATAA I[IAXCHUHT OJIMA  Japaxkaja
MYCTaKWUIMTMHY, UWKKUHYM TapapiaH »3ca KUIIWJIAPHUHT SKaMMAT XaéTUAaru
UIITUPOKHUIA HAMOEH OYaJuraH OKOpHU Aapa)kajard OMpJaMIMKHU Ha3apAa TYTyBUU
Kapauuiap MaxmyuHu udoaa staau. Kyimparunap ¢ykapoBUHIMKHU H(Oa 3TYBYU
MYXHM JKAXATJIap KaTOPUTa KUPAJIH:

- (yKapOHMHTI ¥3 XaK-XyKyKJapUHU TYIIYHUIIM Ba YHU aMalu€ria KyJulail
KYHMKMACH;

- Oomika (hyKapoJapHUHT XaK-XYKYKJIAPUHHU XypMaT KUJIHILL;

- (yKapOHUHT ¥3 XaTTU-XapaKaTH Y4yH IaXCHI jkaBOOrapury;

- JIaBJaT Ba JKAMUAT OJAUJA Y3WHUHI XYKYKHUH Ba axJIOKUM MacCbhbyJIUATHHU

aHTJIAIll;
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- (hykaposapHUHT TEHIJINTH;

-IOKCAaK MabHABUM-aXJIOKUM ME30HJIApra AacOCJaHraH XOJJa MWKTUMOUN
BOKEJIMKKA HUCOATaH OOBEKTUB Ba TAHKUANM EHIAIIYB;

- XOKHUMHUAT OwyaH, Oomka Qykapojap Ba kamoaT OupJanmMantapu OwiiaH
MKOOUI MYJIOKOT IOPUTHUII KOOWIIUSTH;

- OMp MamJjiakart, >KaMHUsT Ba JlaBjlaTra, NIYHUHTJEK YHra TETHMIIIA XYKYKH,
MaJaHU{ Ba TWJ MaKOHUTAa MaHCyONIWkma mdomananrad (pyKapoBHHA Y3TUKHH aHTJIAII
xoKkazonap [5].

[lly nykran-Ha3zapjaH Kaparasnja, GykKapoiauk >xamustuga ¢aos, Tamadoyckop,
ralipaTiu, ¢akaT sSpaTyBUAHJIMK, WXKOAKOPJIMK PyXH Ba Kalusatu OujaH SIIOBYU
maxciapra bTHO0p Ba AXTUEXK KarTa Oynaau. byHai rokcak MHTEIIEKTyall CaTOXUsIT
TapakKyp SPKUHIUTHMHUHT Kail Japakaja I[MAKIJIAHUIIM OuiaH y3BHM OOFJIHK.
KaMUSTHUHT UHCOH YYyH sIpaTraH peasl MKTUCOANN KyJauIuKiIapy Ba UMKOHUSTIIAPH,
IOpUJIUK XaK-XYKYKJIapu, Kapop TONTraH axJIOKU Ba MabHAaBUU MYXUT YHUHT
TapakKypu SpKHH, WIFOpP Ba IOKCAaK HJEAJUIAPHU KYy3Jlallu OWIaH yUFyHJIAIIMOFU
no3uM. ONMMIIApHUHT Ky3aTUIIN4Ya, (PYKApOJAPHUHT WKTUMOUN BOKEITMKKA SHTHYA,
MyCTaKuji Ba 3pKUH TadakKyp acocujaa €HIAIIMIIA FOKOPU KypcaTkuura sra. AWHU
nanTaa, TCHUXOJIOT Ba COIMOJIOTJIADHUHT HYKTaW Hazapuya, SHIU IIaK/UIaHaéTraH
(byKapoJIUK >KaMHUSITH PUBOXKH KYTI )KMXATJaH IaXC OHTH, XapaKTepu Ba TyHEKApaAIIMHU
KOppeKuusaad OOpHILIHM Tanad 3TMOK/IA.

Xynoca Kuiaub aiTranga, €m  aBlojjia BaTaHra CcaJoKaT TYWFYCHHH
HIaKJUTAHTHPUILL, YIApHU Xap TOMOHJIama eTyK Oapkamoj KWJIMO BOsra €TKazull y4yH
oWJia, Maxajjia, TabJIMM Myaccacajapd Ba TYpJIM WKTUMOUNW HWHCTUTYTIIAPHUHT
Ooupranukaaru GaoJUSITHHN TabMHUHIAII OJUN MaKCaJAMMHU3 XHUCOOJIAHTaH aJ0JIaTin

(byKapoJIUK >kaMHsTH 0apIo 3TUIL YYyH acoc Oynaau.
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MABHABUI TAPBHS IKAPAEHHJA ELLTAPJIA JAXJIIOPJIAK
TYWUFYCUHM OLIAPUITHAHT JOJ3APE MACAJIAJIAPH

Axunoea Yzunxon Mupsanscosna

TUKXMMU masny ookmapanmu
['mobGannanryB mapouTHIa MHCOH, allHUKCA, €lIap KajJOu Ba OHIM YUYH Kypall
Oopras caiiviH MUAATIN TyC 0JIU0, TyHEHUHT MapKypaBui MaH3apacu TyO1aH y3rapud
Gopmokna. By Gopama V36ekucron Pecny6mukacu ITpesunentu I1.Mup3uéeBHUHT
Kyhnaaru puxkpiapu: “byryH kanda €mmiap coxTa ajjoBiapra yuuo, ¥3 YMpPUHU Xa30H
KMIASTraHWHY Yiiab, TYFpUCH, TYHIApH YXJIaMacJaH YMKAMAH. Y3UHIU3 alTHHT, a3u3
Oouponapnap, Oy auyyuK XaKUKaT lOparuMu3ra Xawkap OVnu0O CaHYMIMIIA Kepak
smMacMHu? AXup, KedyarmHa 1y é&nuiap, Y3MMHM3HUHI KOpakys3iap, OMPUMHU3HHUHT
MaxauiaJoMuMnu3, OUPUMHUZHUHT YFIUMHU3, OUPUMHUZHUHT KU3UMU3 EKHU IKUSHUMH3
sau-Ky! Yiap KauoH ajamiay, Ka4oH HOTYFpu uynra kupud kerau? bus Hera radarna
konauk? Kayon, kaepaa xarora iyn kyuauk? dap3anaiapuMu3 KauoH OeroOHaIapHUHT

Kynura yTuod ketau? Huma >xuH ypauio yiap ¥3 oTa-OHacH, ¥3 HOPTUHUHT AyIIMaHUTa
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aimaan6 Konau? byryn Oy myaxuin 0ano-Ka30HUHT OJIMHH OJIMacak, 00p KyduMHU3HU
mryHra cadapbap dTMacak, sptara kea 0ymanu” [1], ges Tapkuyraranaapu xap oup kaco
aracura J10i3ap0 Bazuda Oyauiym 3apyp.

V36exucron Pecriy6nukacu Ipesuaentuaunar 2019 iinn 7 maiigarn “MabHaBHii-
Mabpuuii UIUIAp caMapaJOpPJIMTHHHU OIIMPHUIN OYyirdua KyIumMm4a dYopa-Tagoupriap

(4

tyrpucuaa’ru [1K-4307-connmn Kapopuaa kaijg KuauHTaHUIEK, ... KaXOHJa FOSBHII-
Ma(KkypaBuii Kypanurap KECKHH JaBOM JTaéTraH, MabHaBHM TaxAuaiap KydailuO
OopaéTran Xo3upru naBpjAa Enuiap ypracujga MUJUIMM KaJapusTiapra OenucaHIJIUK,
3apapiu €T Fosiap TabCUpUra OCPUIIUIL, KUHOSITYMIIMK Ba SKCTPEMU3M Xapakatiiapura
agammO KYmwin® KOJMII XOJaTJapyd XaMOH Yyuypamokaa. MabHaBuii-Mabpupuil
WIUIAPHUHT TabCUPYAHJIUTUHU OLIMPHUII, MabHABUAT COXACHJATM WYKA Ba TalllKU
Taxau] xamjia xaB(-xaTapiapra Kaply camapaid Kypauiuil, aMusiTiaa MagKypaBuii
MMMYHUTETHH MYyCTaxKamJiall, JaBjaT Ba jKamMoaT TAIIKWJIOTIApUHUHT Oy Oopamaru
daonmusaTHra SKUHJIAH KYyMakJIallUIl MaKCaJuJa KOMIUIEKC TaJa0upiiap TU3UMHUHU
unriad YUKWl Ba amanira ommupwuil...”’[2] Bazudacu ymiOycoxamaru WIUIapHU KalTa
KYpuO YMKHUIIHU TaK030 HTHUIIM aloXuaa TabKuIIaHAu. MyCTaKWUIMK J1aBpuja
EIUIApHUHT WKTUMOUHN (DAOJNIUTUHU OLIMPUIITra ajJoxXuia dbTUOOp KapaTuO KEJIWHTaH.
By 6opaja MamiiakaTaa kKeHr GaoausT onnb Gopaérran Y36eKuCTOH S1utapu UTTH(OKHI
(GaoMMATHHUHT acoCUi Makcaau — ENUIApHU OUPJIAIITHPUIL, COFJIOM TYPMYII
Tanabjaapu acocuaa TapOusIall, yJIapHUHT MaH(aaTIapyuHU XUMOS KWIUI, €1 HUTUT-
KU3JApPHUHT Y3 aKJI-3aKOBaTH, Ky4-FAaPaTUHU TYJIa HAMOEH ATHUIIIH, KaMUAT/Ia MyHOCHO
VpuH oJraialnuiapd Y4yH IapT-mmapout spatud Oepuiigan wubopat [3], naed
Genrunanrad. bynapHuUHT Gapuac Y30eKHCTOHIA KyWwIn (yKapoJMK >KaMHsATH 6aprio
ATUIITA XU3MAT KUJIaAUTraH UCIOXOTIAPHUHT HATHKACUIUD.

DOyKapoJMK  KaAMUSITUHH ~ Kapop  TONTUPHUIN  XAJKUMU3HUHT  MabHaBUU
dazwnatnapu rokcanmumura 0oriauK. bupok rimobannanryB mapouTuia MAbHABUS THUHT
ca€3jallyBHUICK YJIKAH MyaMMO lo3ara KeJIMoKaa. Teppopu3M, MUCCHOHEPIIUK, TUHUN
AKCTPEMU3M, “OMMaBHI MaJaHUST’, T€IOHU3M, ICKAINW3M, JayHITU(PTUHT, JTOKANU UK,
O0edapkiank, axO0poT XypyX U Ba OWJIAHUHT TJI00AT WHKUPO3W KaOW WIIIATIIApHUHT

naiyio Oymaétranu mryjap KymiacujaH. YJapHUHT Oapuacura €nuiap tapOuscuaaru
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XaTO-KaMYMJIMKIIAp, MabHABHSTHUHT KaIIIOKIamyBu cabab Oymmokma. dykaponmk
KAMUSITH IAKUIAHUIIA SKapaéHUAa AaxJJIOpiNK TapOuscura erapid aapaxaja
BTUOOP KapaTWIMACIMK OKuOaTuja IIyHJIal s>kapaéH 103 Oepmokaa. MabHaBui
KAalIIIOKJIAIIYB  Y3-y3WJaH OJAMHHUHI Y3 XalKd, Bartanura IaxJiiqOpJIUTrUHUAHT
3auuiamryBura onu0 kemaad. AXOOpOT XypyKd Ba Oy3FyHUM Fosulapra Kaplid Typa
ofagurad  MaKypaBUil HMMMYHUTETHUHT IIAKIJIAHUIIA XaM  JaXJJOPJIMKHUHT
napaxacura 6eBocurta O0FIUK. YyHKH AaXJI0p UHCOHHUHT Ma(pKypaBHil UMMYHHUTETH
Kywin Oynamu. MadxypaBuii UMMyHHUTETTa 3ra OYJraH HIAXCHUHI 3Ca MabHaBUTH
sHaja tokcanud Oopagu. Cababu yHra MabHaBUM Taxaua Ba MadKypaBuUll Xypyxiap
3apap eTrka3a oaMmaiau. llly Owian Oupra, aHa my Xypyxjiapra Kapuiyd KypalluIIH{
axmm yprauu® onagu. Jlokann 6ynmaiau. Iy cab6abnu dykaponuk >kaMusiTH Oapro
KWIKIIAA JaXJIJOPIUK Macaiacura aioxuaa 3bTu0op Kapatwiaau. bynapHuHr 6apuacu
Ou3HU (yKApOJUK IKAMUSTUHUHT INAKIUIAHUIN KapaCHUIa axoJid, SHI aBBaJlo,
SHUIApHUHT  HCIIOXOTJiapra JaXJAOPJAUTMHA MYCTaxKamJIalllHU — TabMHUHJIAWIUTaH
VOKTUMOMI axXJIOKHM XHMMOSI KWIMII Ba MabHAaBHATHH IOKCAITHPUII MyaMMOJIAPUHU
TaxJ M KWIKIITA YHAAUIH.

AHa myHAal rno0an MHKUPO3HMHI MaMJIaKaTUMU3ra KUPUO KeNUII TaxXIUuAu
MaBxXyJl Ba OyHM ¥3 BakTuja aHriad onui yrta myxuM. [IIyHWHT ydyH WHCOHIapiaH
JOKaWUIMKKA Kapuiu JIaxjjnopiuk Tanadb osrtuwnanu. Iy Vpunna, V36exucron
Pecniyonukacu Ilpesunentu llaBkat Mup3uéeB TabOupu Ownan aitranga: “...bus
Oyryn axOopor rioOautamiyBd JaBpuja simasnmu3. buz ucraitMusmu, HYKMH,
IOPTUMU3TA TYPJIM KYPUHHILAATH aXOopoT Xypyskjaapu Oynumm tabunid. AHa 1ryHaan
XypyXjlapra Kapiiu axoJiuaa, aHuKca, €umapia WMMYHUTETHUH MyCTaxXKamJlall,
VIAapHA MWUIMA KaApUATIApUMHU3 Ba MCTUKJIOJ FoOsjlapura cagokaT pyxuaa
TapOusIala TeJIEBUICHUE Ba paIMOHUHT YpHU Oekuécaup’[4], nest TabKuIIany aiHu
xakukaT. Jlapxakukar, ¥y3 xa€Tura maxjjop Hapcara JIOKaiJ Kapaii, 3BTHOOP
KWJIMAcCIMK JpTaMU-KEUMHM IIaxCHM Xajokar ¢Exkacura onub kemaau. by xousra
TYIIMACIIMK Y4yH YHUHT OJIIMHU OJIMI, YHra Kapllyd TOMMUN Mabpuduil Kypamuin
n03uM. Jlaxnaopiuk BIKIOH OminaH OOFnMK (asunar 6ynubd, yHra Kypa, MHCOH Y3UHU

KaMUSITHUHT OWp mapuacu ne6 Owianu. Jaximopiauk — KaMUAT HOTYFUJIaH KyBOHUO,
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KaMUYWIMTUHU OapTapad STUII Hynuaard XaTTH-XapakaTiapAa XaMm HamMo€H Oymanu.
KamusatHuHTr Xap OUp ab30CH Y3MHM MaMJIaKaTHUHT OyT'yHH Ba 3pTaHTU HMCTUKOOIU
yuyH pgaxjjop Ae6 Ouica, Xap Oup xaTTH-Xapakatujaa Viia TYWFYHM XUC KHIIUO
daomuAT ropurca, Yiia MaMIIAKaTHUHT OyTyHH Ba JpTaHTM KyHH MOPJOK OYymaiu.
Arapna MHCOHJA AaXJJAOPAMK TYHUFyCHM IIaK/UlaHMaraH Oysca, yHJad WHCOHHU
OWJIACHHUHT XaM, MaMJIAKATHUHT XaM TaKJAUpU KU3UKTUpManu. DyKkapouk kaMusTH
HIAKJUTAHUIIN Kapa€HuIa AaxJIIOpINK TapOUsICHHUHT axaMusITh opTaau. byHnaa acocuii
3pTHOO0p (¢yKaponap Ypracujpard Oedapkiuk KaWpUATUHM HYKOTHUINTA KapaTHIMIIHA
3apyp, YyHKH (YKapOJIHK KaMUSTHHUHT MOXHSATH (QyKapoiap ypTacuIard >KUICIHK,
OupIaMIuKIaH noopaT, SbHU OUp PyKapOHUHT MKKMHYU OMp (yKapo, xkamusT, Baran
takaqupura Oedapk OYiamacmuruman wuoopataup. bomkaua kunub —aiitranza,
“Onpamnapaa  GyKapoiaMK  MabHABUATH, JaxJAOpPAUK  (a3uiaTd  IIaKJJIaHTaH
TaKJAupJaruHa (QpykKapoiauK KaMUSTHHU KypUIl MyMKUH OVmanu. 3epo, Oup Qykapo
Oomka Oup ykapora yHUHT Takaupura HucOatan Oedapk Oyiica, Xap KaHIald SXIIH
KOHyHJIap xaM unutamaiian” [5]. ynpail sxaH, OyryHru KyHJa HKTUMOUN-CUECHI,
MabHaBH-Mabpuduii coxana haonusT ropuTaétran xap oup ¢aos GyKkapoHUHT acOCUi
Bazu(a Ba Oypunapuaan Oupu — ojamiapiaru Oedapkiuk KalpusaTuHU HYKOTHO,
TaXJIJOPINK TYWFYCHHH PUBOX TONTHUPUIL. ByHMHT ydyH 5ca JIOKAWIJIMK KEITUPUO
YUKapaJUraH XoJaT xamaa cababiapHu aHUKJIAIl Kepak.

3aMOHABHI KOMIIBIOTEP TEXHOJOTUSIAPH, “OMMAaBUN MAaJaHUAT ENUIApHU peas
xa€Tnan danrutuO, Oexabap KoaaupuO, JOKAW] KWIyBYM KYTIad OMWIJIApHU Maiio
Kkwiad. bynmap: kxommberotep yiinHnapu, VHTepHET, BHpTyal BOKEIWK, KHHO,
TeneBuAcHuEe. AHUKCA, EAAror, ICUXO0J0T Ba COUMOJIOTIIAp OHJIAWH POJUIM YUUHIApH
dbeHoMenuaH, EnUIApHUHT  coaTinad, KyHimad BUpTyan AyHEnNapuma  KoJaud
KETUIIJIapUJIaH TamBuIIra tymmokaanap [6]. Illynra kypa, €uapaa aaxigopiivdK
daswiatuan  MyBadPaKUATIN  PUBONKIAHTHPHUINIAA KyWHIIard 4opa-TaJ0upiapHU
Hazap/a TyTHII aJIOXK/a aXaMUsATra Jra:
- MaMJIaKaTUMHM3HU MOJCPHM3alMs KUJIUII Oopacuja amajira OIUpUiiaéTraH CUECUi

HCIIOXOTJIApHUHIT MA@bHO Ba MOXUATHHHU émnap OHI'Mra 4yKyp CHHIIUPHIN, YJIAPpHWUHI
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KAMUSATIATH  SHTWIAHWIDIAD WYJIWHA  KEHr  KY/ulab-KyBBaTjamm Ba  yoioy
KapaéHiapaaru WKTUMOUHN (paoJUTUTUTa SPUILTHIILL
- &énulapAa MCIOXOTJIAPHUHT OOpUIIM TYFpUCHIA OWJIMMIIAPUHU OIIMPHUII OPKaIH
XKaMUAT Xa€Tuaa oHriau (HyKapo, IpKUH maxc cudaTuaa UIITHPOK ITUII MajlaKaJlapUHU
IAKJUJTAHTUPUILL
- TabJIUM Myaccacajapuja HCJIOXO0TIap HaTHXKAJIAPUHU MWUIMH Ma(KypamMHU3HUHT
acocWii TaMOMWUTApUHUHT pYEOM cudaTuaa KEHT TapFud KWINAII MakKcaauaa
YCMUPJIApHUHT €1IMra MOC paBHIIJIa KYyprazMaiau, BUAEO Ba ayJlM0 MaxcysaoTiap, bocma
HampJap Taiiépruani, Mabpupuil TagOoUpIap YIOITHPHILL
- TabJIUM Myaccacajapuja yTaauraH MabHaBUU-Mabpuduil TamOupiapra naBiaT Ba
’KamMoaT TAIIKWIOTIapu paxOapiapuHH, TAHUKIH OJUMIIAp, WXKOAKOP 3UEIHIApHH,
MemKagaM Taa0upKoOpJiap Ba KHILIOK XY)KAJIMK, WOUIA0 YHKApHII KOPXOHAJIapu
paxOapiapuHu >Kan0 dTUIIOpKAIXW EnUiapaa AaxIopiauk  (pa3ujgaTUHU  HaMOEH
KWINMIUIApU YYyH KyJall mapout sipatuil, Oy OpKajdu yiapHu BartaH, s7-10pT y4yH
XU3MaT KWJIaJuraH, )KoHKysp, hunoiu (ap3angiap 370 TapOusialll;
- xap Oup €mauHr KOpT TMHWIMrK, Batan paBHaku, Xaiak (HapoBOHJIUTH, MKTUMOUN
xaMkopiuk, Komun HHCOH, MuiaTiapapo TOTYBIUK, J[uHimapapo OarpUKEHIIUK
Fosslapu  pyeom xakugard OWJIMMIIApUHM MyCTaxKamJjiall MacallaCUHU WJIMUM-
MeJaroruk TabMUHIA0 OOpHII TaK030 ATHIMOKAA. MasKkyp MyamMmora OuJa TypJd
HyKTau Hazapiap, (QUKp-Mylioxa3ajapHd yMyMJIAITUPraH Xojiaa KalJ dSTHI
MYMKHUHKH, €ENUIAPHUHT JaXJAOPIHK (a3unaTd TabluM, TapOus yHFyHJIMTHIA,
MHTEJUIEKTYyall, SMOLMOHAl Ba  aManui  Qaonusatu  OwiaH  OOFIMKIMKIA
MAKJJTAHTUPUITUIITN MaKcaara MyBOQUK.
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Abstract

The language and society relations are clear because the language is used in everyday
life. Language is considered as a tool that allows for various aspects of the established
culture to be understood. Language is the result of the culture of a society. When we
learn a language in childhood, we not only master communication skills but also build
styles in interactions between children and adults. These interactions are adults who try
to introduce life to children by naming or giving terminology to an object or concept.

Likewise, human interaction with the universe is governed by the way human beings
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call it. The obvious example of such reality is that when we tell the Eskimo community
that "the snow is down", they will think that we are saying something vague and
unclear.

Key words: language, culture, communication and community.

Language and Culture

Language according to Chaika (1982) is a means of describing the human experience
and understanding of the meaning through speech and sentence generated by thought
and language delivery tools. The language also reflects the reality of the human social
environment that uses it. Members of this language community share systems and
beliefs and leverage the coordination of the language agreed upon among the members
of the community. The language is built on the viewpoint of the objective, beliefs, and
history of the community, and thus establishing a link between language and culture
within its community.

There is a close relationship between language and culture in a society. A culture is
unlikely to grow without language as language is the platform, norms, and cultural
heritage is displayed. Culture can be expressed through spoken language, and each
culture is closely related and can be highlighted through the practice of language and
literature of a community. Bassnett (1980), makes this connection analogy, "Language
is the heart of a culture, and interactions between the two will result in energy-
perpetuation”. Jiang (2000) agrees with Bassnett, and he states that "Language and
culture have made the organisms alive, the language is flesh, and the culture is blood"
Without this flesh and blood the body will die, so do without culture and language,
people will die". Both of these argues that language is an important element of life-
giving culture because it is possible to highlight a cultural heritage language of a society
and to make the community continue to exist on this earth.

Chaika (1982) connects languages and cultures in different ways, by defining the term
‘culture’ as 'society'. In this regard, he is of the opinion that language and society are
related. Without language, it is difficult to understand the way people live and trust. It is
impossible for a human group to live without language. Practices in religion,

government, education, law and family life are all shaped by language. Communities
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use languages to expose or hide their identity, character and background. Even people
also manipulate people by language.

According to Chaika, the language and society relations are clear because the language
Is used in everyday life. Language is considered as a tool that allows for various aspects
of the established culture to be understood. Language is the result of the culture of a
society. When we learn a language in childhood, we not only master communication
skills but also build styles in interactions between children and adults. These
interactions are adults who try to introduce life to children by naming or giving
terminology to an object or concept. Likewise, human interaction with the universe is
governed by the way human beings call it. The obvious example of such reality is that
when we tell the Eskimo community that "the snow is down", they will think that we
are saying something vague and unclear.

This is because, in their language, they have an available vocabulary for different types
of snow, and each type has its own name. However, in our list of languages, there is
only one form of this phenomenon, which is "snow". Another obvious example is a term
related to time. For the North American community, "time" has many meanings. They
can waste time, spend time, charge for time, kill time, spend time, sell time, and on
time. Therefore, according to Gladstone (1969), language is considered to imitate and
strengthen the system and culture model of a society.

Nida (2001) also concludes the same conclusions as Chaika (1982) and Gladstone
(1969) on language and culture. He defines language as a set of spoken symbols that are
heard and written. Language is also the most significant feature of culture, which can be
described in a way that is too easy as a whole of the beliefs and practices of society. As
can be seen from the definition of Nida (2001) above, communication and oral culture
cannot be separated from one another. Both are essentially related to each other.
Language is a fact that can be observed, and it involves the public and the individual. It
also has a place in our human society and our social environment. In addition, it allows
humans to communicate. In conclusion, Nida insists that language is a key element in
culture. According to Kara (1992), humans are born with psychological and

neurological capabilities to speak, but humans can only do so when they hear the
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language spoken around them either at home or in the surrounding communities, the
culture in which they live. As such, culture has a strong influence on language. Both of
these opinions are even contrary to the flow but have one goal, that is, the language and
culture are inseparable.

As explained above, the language has great benefits in understanding identity, to
provide the character and culture of the people who use it. Culture cannot exist without
language, and vice versa. Bassnett (1980), emphasized his point of view assuming that,
"No language can exist unless it is rich in cultural context, and culture cannot exist
without its centre of natural language structure.”" This statement is reinforced by Jiang
(2000) which explains that language has been generally accepted as part of the culture,
but language has a very important role in a culture. Some social scientists consider that
without language, culture is unlikely to exist. Language reflects culture, and at the same
time language is influenced and shaped by culture. In a broad sense, it is also a
symbolic representation of a race, as it comprises historical and cultural backgrounds, as
well as a racial approach to life and thinking. The possibility of Jiang meant that the
peoples were equal to the community because in the context of the Chinese community
there were various races that lived in their own group in the country.

Brown (1994), explains the following two things: "Language is part of a culture and
culture is part of the language, both of which are subtle so that we cannot separate them
without losing the interests of one another. In short, culture and language are
inseparable ". Nida (1998) argues that "Language and culture are two symbolic systems.
Everything we say in language has meaning, designative or sociative, denotative or
connotative. Every form of language we use has meaning, bearing meaning that is not in
the same sense as it is associated with a wider culture and culture than the language ™.
Diverse cultural communities can refer to different things while using the same
language forms.

For example, when someone says about lunch, an Englishman refers to a hamburger or
pizza, but the Chinese most likely will refer to steamed bread or rice. The symbols for
both cultures are different, but the goal is also the same, the food for the lunch. Another

example, the word dog in English, and the gou character in Chinese refer to the same
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type of animal. However, most English people regard dogs as associates and friends of
human beings, good companions, kept as pets, so many knots of praise, like 'lucky
dogs'. Most Chinese, on the other hand, relate gou with supervisors, defending
households from thieves, a noisy animal, to the abusive knot of gou tui zi language that
hired thugs who might be considered a dog. Cultural words in a language, when
translated into other languages or otherwise, are rarely equivalent, and often cause
different relationships or images. In conclusion, the language is a mirror to culture, in
the sense that we can see the culture of a society through its language. However, not all
cultures can be viewed through language as many are hidden behind the language due to
the use of different language styles. Metaphors are one of the styles that symbolize the
use of language.
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